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D I P U T A C I Ó

Diputació Provincial de València
Gestió de Recursos Humans i Organització

2026/13606 Anunci de la Diputació Provincial de València sobre el nomenament i
cessament de personal eventual.

ANUNCI
Per decret número 13284 de data 26 d'octubre de 2026, la Presidència

d'aquesta Corporació ha disposat el següent:

"Primer. Nomenar al Sr. José Joaquín Segarra Castillo, com a personal
eventual perquè preste funcions de confiança o assessorament, en qualitat
d'Assessor de Govern, del grup  Popular, incardinat en el centre Gabinet de la
Presidència, amb efectes del dia de la seua efectiva presa de possessió, sent aquest
el seu primer dia de prestació de serveis en aquest càrrec, havent d'aportar en
aquest acte, en format digital, el seu perfil i trajectòria professional per a la seua
preceptiva publicació en el Portal de Transparència per a donar compliment a la
normativa vigent citada en la part expositiva de la present Resolució.

Segon. Cessar el Sr. José Joaquín Segarra Castillo, com a personal eventual
en el lloc de Coordinador/a, del grup Popular, incardinat en el centre Gabinet de la
Presidència, amb efectes del dia immediatament anterior al nomenament avantdit.

Tercer. Al personal eventual li serà aplicable, quan siga adequat a la seua
condició, el règim general del personal funcionari de carrera. En la diligència de presa
de possessió haurà de fer-se constar la manifestació del personal interessat de no
vindre exercint cap lloc o activitat en el sector públic delimitat per l'article primer de
la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les
Administracions Públiques, indicant així mateix que no realitza activitat privada
incompatible o subjecta a reconeixement de compatibilitat.

La citada manifestació farà referència també a la circumstància de si la
persona interessada es troba o no percebent pensió de jubilació, retir o orfandat, per
drets passius o per qualsevol règim de Seguretat Social públic i obligatori, als efectes
previstos en l'article tercer. 2, de la normativa citada.

Si la persona nomenada realitzara una activitat privada que requerisca el
reconeixement de compatibilitat, haurà d'obtindre aquesta o cessar en la realització
de l'activitat privada abans de començar l'exercici de les seues funcions. Si sol·licita la
compatibilitat en els deu primers dies del termini possessori es prorrogarà aquest
fins que recaiga la resolució corresponent.

La mateixa previsió s'aplicarà a les activitats públiques que excepcionalment
s'estigueren realitzant i foren susceptibles de ser compatibles.

Quart. Ordenar la publicació de la present Resolució en el Butlletí Oficial de
la Província, de conformitat amb el que es disposa en l'article 20 de la Llei 4/2021, de
16 d'abril, de la Generalitat, de la Funció Pública Valenciana".
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Contra el Decret que és definitiu en via administrativa es podrà interposar
recurs contenciós administratiu en el termini de dos mesos des de l'endemà al de la
seua publicació, davant la Secció del Contenciós-Administratiu del Tribunal
d'Instància de València en els termes de l'article 14 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol i
potestativament recurs de reposició en el termini d'un mes davant el President de la
Corporació.

València, 29 d’octubre de 2026.—La vicepresidenta 2a diputada delegada de
Recursos Humans, M.ª del Remedio Mazzolari Tortajada.
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