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M U N I C I P I O S

Ayuntamiento de Utiel

2026/12416 Anuncio del Ayuntamiento de Utiel sobre la aprobación de la relación
provisional de personas admitidas y excluidas para la convocatoria de
una plaza de técnico/a de juventud.

ANUNCIO
Se ha aprobado, por Resolución de la Concejal Delegada de RR. HH.

n.º 2026-0292 de fecha 1 de octubre, la relación provisional de aspirantes admitidos
y excluidos de la convocatoria del proceso de selección para la cobertura definitiva
de 1 Plaza de Técnico/a de Juventud para el Ayuntamiento de Utiel, en los siguientes
términos:

N.º Nombre DNI
Admitido/a-Exclui

do/a
Causa

Exclusión
1. CÁRCEL MARTÍNEZ, SERGIO ***7773** Admitido/a

2. CARPIO MARTÍNEZ, SARA ***9687** Excluido/a 1
3. CARRASCOSA VALLES, MARIA VICENTA ***5846** Admitido/a

4. CLOQUELL ARIAS, JESUS ***9196** Admitido/a

5. DÍAZ VALERO, MARIA ALMUDENA ***4865** Admitido/a

6. GARIJO NAVARRO, AIDA ***6443** Admitido/a

7. HERNÁNDEZ GADEA, INMACULADA ***7400** Admitido/a

8. MARTÍNEZ PARDO, RAQUEL ***5785** Admitido/a

9. MARTÍNEZ TEN, ANDREA ***6254** Admitido/a

10. MORAN RIVADENEIRA, MÓNICA KATHERINE ***5087** Admitido/a

11. OBISPO VILLANUEVA, CRISTINA ***2006** Excluido/a 3
12. PÉREZ HIGON, ELISA ***5018** Excluido/a 1
13. PERIS NAVARRO, SILVIA ***8622** Admitido/a

14. RODRÍGUEZ MINGORANCE, OLALLA ALMUDENA ***2930** Admitido/a

15. SAEZ ANASTASIO, GALIA ***6273** Excluido/a 3
16. SAEZ TELLO, MARIA ANGÉLICA ***5986** Excluido/a 2
17. SÁNCHEZ SÁEZ, MIREYA ***6193** Excluido/a 2
18. SOLAZ ORTIZ, MARIA SANDRA ***6127** Admitido/a

19. SORIA GARCÍA, MARIA ***6747** Admitido/a

20. VERDU MARTÍNEZ, MARIA PILAR ***7856** Admitido/a

Causas de exclusión:

1. No se acredita la identidad de quien realiza el pago de la tasa por los derechos de
examen.
2. No se acredita el pago de la tasa por los derechos de examen.
3.No se utiliza la instancia específica de participación habilitada al efecto en la sede
electrónica del Ayuntamiento de Utiel, cuyo uso resulta obligatorio de conformidad
con lo establecido en la base cuarta de las Bases Generales reguladoras de los
procesos selectivos para la ejecución de la Oferta de Empleo Público del año 2023.
(Causa de exclusión insubsanable).

Lo que se hace público, de conformidad con lo dispuesto en la base quinta
de las bases generales que rigen este proceso de selección, a los efectos de que
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durante el plazo de diez días hábiles los/as aspirantes excluidos/as puedan subsanar
las faltas o acompañar los documentos preceptivos que hayan motivado su no
admisión.

Utiel, 2 de octubre de 2026.—La concejala delegada de Recursos Humanos,
Irene Remedios Tello Florit.
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