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DIPUTACIO

Consorci Provincial de Bombers de Valencia

2026/12296 Anunci del Consorci Provincial de Bombers de Valéncia sobre la
convocatoria per a la provisié temporal i urgent de técnic/a forestal.
Convocatoria 2026/BT007.

ANUNCI

Per Decret de la Presidéncia Delegada del Consorci Provincial de Bombers
de Valéncia Numero 2026/1260, de 30 de setembre, s'ha disposat:

[...]

Primer. Modificar parcialment les bases que regiran la convocatoria
2026/BT007 per a la provisié temporal i urgent del lloc Tecnic Forestal en el Consorci
Provincial del Bombers de valéncia (aprovades per Decret de la Presidéncia numero
2026), /1126 de 20 d'agost en la seua apartat Base Segona.- Requisits de les persones
aspirants i Base quarta.- Sol-licituds de participacio.

Document integre que s'adjunta.
VEURE ANNEX

Segon. Remetre les citades Bases al Butlleti Oficial de la Provincia de
Valéncia per a la seua publicacio integra i en el Tauler d'anuncis del Consorci aixi com
en la Pagina Web d'este, esta Ultima a efectes merament informatius.

Contra la present resolucié, que posa fi a la via administrativa, podra
interposar-se recurs potestatiu de reposicié davant el mateix organ que I'ha dictada,
en el termini d'un mes des de l'endema de la seua notificacié o publicacio, de
conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015; o bé directament recurs
contenciés administratiu davant la Seccié del Contenciés-Administratiu del Tribunal
d'Instancia de Valéncia o, si és el cas, el del domicili de la persona interessada, en el
termini de dos mesos des de I'endema de la notificacié o publicacié, de conformitat
amb els articles 8, 14 i 46 de la Llei 29/1998. Tot aix0 sense perjudici que puga
utilitzar-se qualsevol altre recurs que s'estime procedent.

Valeéncia, 1 d'octubre de 2026.—El president delegat, Avelino Mascarell Peird.
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BASES QUE REGIRAN EL PROCES PER A LA CONSTITUCIO D'UNA BORSA DE
TREBALL 2026/BT007 PER A LA PROVISIO TEMPORAL DELS LLOCS DE TECNIC
FORESTAL DEL CONSORCI PER AL SERVEI DE PREVENCIO | EXTINCIO D'INCENDIS |
SALVAMENT DE LA PROVINCIA DE VALENCIA.

BASE PRIMERA.- OBJECTE, NATURALESA | PUBLICITAT.

1.- Objecte.

Es objecte de les presents Bases regular el procés selectiu per a la creacié d'una Borsa de
Treball temporal per a la provisié dels llocs de Técnic Forestal del Consorci Provincial per al
Servei de Prevencid i Extincio d'Incendis i Salvament de la Provincial de Valéncia, que
seguiran els criteris establits per a la categoria d'inspeccio i Grup de Titulacié A2, segons el
que es disposa en la Llei 7/2011, d'1 d'abril de la Generalitat Valenciana dels Serveis de
Prevencio, Extincioé d'Incendis i Salvament de la Comunitat Valenciana, a través del sistema
de concurs.

L’aprovacio d’'estes bases suposa la derogacié de qualsevol vigents fins al moment de la
seua aprovacio.

El regim del nomenament sera l'establit en I'article 10.1 del reial decret legislatiu 5/2015, de
30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refos de la Llei de I'Estatut Basic de I'empleat public.

La necessitat de millorar les capacitats operatives del Consorci Provincial i de disposar de
recursos técnics per afrontar les emergéncies davant d'un context climatic i ambiental en
deteriorament justifica el caracter excepcional, urgent i inajornable de la cobertura temporal
del lloc, de conformitat amb el que disposa l'article 20. Cinc. 1 de la Llei 31/2022, de 23 de
desembre, de pressupostos generals de I'Estat per a I'any 2023, tot aix0 sense perjudici que
es disposi el que sigui procedent per a la seva cobertura definitiva en la planificacié de
recursos humans del CBV.

2.- Funcions.
La missio i responsabilitats del lloc son les fixades i descrites en la fitxa de classificacié del
lloc de treball corresponent CB:18.

3.- Publicitat.

Les presents Bases es publicaran de manera integra en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Valéncia i en el tauler d'anuncis del Consorci aixi com en la Pagina Web d'aquest, aquesta
ultima a efectes merament informatius.

BASE SEGONA.- REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS.

Les persones que participen en la present convocatoria hauran de posseir els seglents
requisits:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o, fins i tot no tenint-la, estar en algun dels suposits

Consorci per al Servici de Prevencié i Extincié d’Incendis i de Salvament de la Provincia de Valéncia
P4600022J - DIR3 LAQ005659 - Cami de Montcada, 24 - 46009 (Valéncia) - 96 346 98 00 - www.bombersdv.es

o
o
2
2
A
et
©
=
©
o
o
e}
=
19}
=%
=
=
©
@
o
[
L
b=
=
o
>

CSV: BOPV-2026/12296




— b@’ Valencia -

CONSORCI
PROVINCIAL
DE BOMBERS
DE VALENCIA

contemplats per la normativa vigent per a l'accés dels nacionals d'altres estats a llocs de
personal funcionari en les Administracions Publiques. En tot cas sera responsabilitat de la
persona interessada acreditar el compliment d'aquest requisit.

b) Tenir la capacitat funcional i psicofisica suficient per a I'exercici de les funcions
assignades als llocs objecte de la convocatoria en la Relacié de llocs de treball del Consorci.

c) Tenir compliments 16 anys i no excedir de I'edat forgosa de jubilacio.

d) No haver sigut separat/dona mitjangant expedient disciplinari del servei de qualsevol de
les Administracions Publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les Comunitats
Autonomes, ni trobar-se en inhabilitacio absoluta o especial per a ocupacions o carrecs
publics per resolucié judicial. En el cas de ser nacional d'un altre Estat, no trobar-se
inhabilitat/dona o en situacid equivalent ni haver sigut sotmés/a a sanci6 disciplinaria o
equivalent que impedisca, en el seu Estat en els mateixos termes, l'accés a l'ocupaciod
publica.

e) Estar en possessio del grau en enginyeria técnica forestal, especialitat explotacions
forestals, o titulacié en enginyeria técnica equivalent a I'anterior degudament homologada.

f) ) Estar en possessio del Permis de conduir classe B.

g) Abonar la taxa establida en 'ordenanca fiscal per a les proves selectives per a l'ingrés de

personal en el Consorci per al Servei de Prevencid, Extincié d'Incendis i Salvament de la
Provincia de Valéncia

BASE TERCERA.- COMISSIO DE VALORACIO.

1. La Comissi6 de Valoracio estara integrada per:

Presidéncia: Funcionari/a de carrera del Consorci pertanyent a I'Escala Comandament o
Inspeccié, categoria de SPEIS.

Secretaria: Funcionari/a de carrera, pertanyent als Serveis Generals del Consorci.

Vocal: 3 vocals, designats per la Presidéncia sobre la base de criteris d'especialitzacio
técnica i experiéncia, funcionaris/as de carrera del Consorci.

La Comissio de Valoracio tindra la consideracioé d'organ col-legiat en les seues actuacions,
sent-li aplicable els articles corresponents al funcionament d'aquests organs en la Llei
40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

2. La Comissio de Valoracié no podra constituir-se ni actuar sense I'assisténcia de la meitat
almenys dels seus components, havent de ser presents necessariament les persones que
ostenten la Presidéncia i la Secretaria, o els qui els substituisquen. Aquesta Comissié podra,
per acord, incorporar als seus treballs a quant personal assessor especialista considere
oportu amb veu i sense vot, limitant-se a I'exercici de les seues especialitats. Dins d'aquest
personal assessor s'inclouen a els/les especialistes que assessoraran la Comissié de
Valoracié sobre el resultat de les proves meédiques i la psicotécnica. La Comissio de
Valoracié publicara els noms del personal assessor que considere oportu incorporar.
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Aixi mateix, podra valdre's del personal de suport del Consorci que considere oportu, estant
durant la seua actuacio sota la direccié de la Comissio.

La Comissio resoldra per majoria dels vots de les persones integrants presents, tots els
dubtes que sorgisquen derivades de l'aplicacié6 de les normes contingudes en aquestes
Bases, i determinara l'actuacié procedent en els casos no previstos. Aixi mateix, esta
facultada per a prendre acords i dictar quantes normes siguen necessaries per al bon ordre i
resultat d'aquesta. Entre tals facultats s'inclouen les de desqualificar a les persones
participants, eliminant-les de la possibilitat de ser puntuades, quan vulneren les lleis o les
Bases de la convocatoria o el seu comportament supose un abus o frau (falsificar exercicis,
copiar, dopar-se, ofendre als membres de la Comissio, etc). Els seus acords Unicament
podran ser impugnats per qui tinga la condicié de persona interessada en els suposits i en la
forma establida en la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu i en el
Decret 3/2017, de 13 de gener, del Consell, pel qual s'aprova el Reglament de Seleccio,
Provisié de llocs de treball i Mobilitat del personal de la Funcié Publica Valenciana.

3. Les persones que integren la Comissid, aixi com el personal assessor especialista,
hauran d'abstenir-se, comunicant-ho a la Presidéncia del Consorci, i podran ser recusats per
les persones aspirants, quan concorreguen en ells circumstancies de les previstes en els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

La persona que ostente la Presidencia de la Comissié haura de sollicitar a les seues
components declaracié expressa que no concorren en alguna de les circumstancies
previstes en l'article 23 de la Llei 40/2015, de Régim Juridic del Sector Public, ni en les altres
causes d'abstencio arreplegades en la legislacié vigent. Aquesta declaracié haura de ser
també emplenada, si és el cas, pel personal assessor especialista i el personal auxiliar que
la Comissi6 incorpore als seus treballs.

4. En cada reunié de la Comissid poden participar els qui hagen sigut designats com a
titulars, i en la seua abséncia, els seus suplents, perd no podran substituir-se entre si en una
mateixa reunié. Si una vegada constituida la Comissio i iniciada la reunié s'absentara la
persona que ostenta la Presidéncia, aquesta designara d'entre els que exercisquen el carrec
de Vocal i es troben presents en la sessio, el que li substituira durant la seua abséncia.

5. A l'efecte de comunicacions i la resta d'incidéncies, la Comissio, siga el que siga el lloc de

celebracié de les proves selectives, tindra la seua seu en les Oficines Centrals del Consorci
situades en Cami de Montcada, 24, Valéncia.

BASE QUARTA.- SOL-LICITUDS DE PARTICIPACIO.

1.- Sol-licituds.

Les persones aspirants que desitgen prendre part en el present procediment hauran de
presentar la sol-licitud per qualsevol dels seguents mitjans:

1.- Forma electronica (preferiblement)

A a través de la seu electronica del Consorci (https://bombersdv.sedelectronica.es) utilitzant
el tramit electronic que s'indica més a baix, al qual hauran d'adjuntar el model de sol-licitud
normalitzada que apareix publicat i en el qual hauran d'especificar el codi de la convocatoria
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que s'assenyala seguidament

- Apartat del Cataleg de Tramits: Recursos Humans i Personal.

- Denominacié del tramit electronic a utilitzar: Sol-licitud de participacid en borsa de treball
per a accés temporal (nomenaments interins.

- Codi de la convocatoria a indicar en la sol-licitud normalitzada: 2026/BT007

2. Forma presencial.

En el Registre General del Consorci, situat al Carrer Avellanes, 14 (46003 - Valéncia), en
horari d'atencié al public de 9.00 a 14.00 hores. El model de sol-licitud normalitzada es
facilitara de manera gratuita en les propies dependencies de I'oficina.

Seran corregibles els errors de fet, assenyalats en l'article 68 de la Llei 39/2015, del
Procediment Administratiu Comu, com sén les dades personals del/de la interessat/a, lloc
assenyalat a efecte de notificacions, data, signatura o organ al qual es dirigeix.

No sera corregible, i per tant, causa d'exclusio per afectar el contingut essencial de la propia
sol-licitud, el termini de caducitat o la falta d'actuacions essencials:

- No fer constar que es reuneixen tots i cadascun dels requisits exigits en les Bases.

- Presentar la sol'licitud de manera extemporania, ja siga abans o després del terme
corresponent.

2.- Taxa per concurréncia a proves selectives

Les persones que desitgen participar en la present convocatoria hauran d'abonar la Taxa per
concurréncia a Proves Selectives per a l'ingrés de personal en el Consorci per al Servei de
Prevencio, Extincié d'Incendis i Salvament de la Provincia de Valéncia, segons I'Ordenanca
Fiscal publicada en el Butlleti Oficial de la Provincia de Valéncia num. 166, de 29 d'agost de
2016, en el numero de compte de I'entitat CAIXABANK S.A., oberta a nom del Consorci per
al Servei de Prevencio, Extincio d'Incendis i Salvament de la Provincia de Valéncia en
CaixaBank IBAN ES14 2100 4337 8802 0004 5460 (BIC: CAIXAESBBXXX) que per a
aquest grup d'accés esta fixada en 23 €.

3.- Documentacié a acompanyar amb la sol-licitud.
A la sol-licitud de participacié haura d'acompanyar-se:

- Els documents acreditatius de tots els mérits que s'al-leguen.

-- Document acreditatiu d'haver ingressat la Taxa per concurréncia en proves selectives
(Resguard d'ingrés emés per I'entitat bancaria)

-- Memodria d'un Pla de millora de I'exercici de les funcions del lloc de treball de Técnic
forestal del Consorci Provincial de Bombers de Valéncia, amb analisis de les problematiques
a resoldre i les millores a implantar.

Consorci per al Servici de Prevencié i Extincié d’Incendis i de Salvament de la Provincia de Valéncia
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La Memoria sera d’'una extensié maxima de 15 folis per una cara, amb el seguent format:
Font de lletra: Times New Roman 12, espaiat: senzill. Es permet la incorporacié de taules,
grafics, imatges o altres elements similars.

Haura d'emplenar-se la Taula d'Autobaremacioé que figura en la sol-licitud per a participar en
el procés de provisid. La relacié de mérits vindra referida a la data de finalitzacié del termini
de presentaci6 de sol-licituds per a participar en el procés.

Dels documents que acompanyen la sol-licitud bastara amb presentar copia, amb el
compromis d'aportar els originals per al seu acarament quan foren requerits per a aixo. Les
persones interessades es responsabilitzaran de la veracitat dels documents que presenten.
4.- Termini i lloc de presentacio de sol-licituds.

El termini de presentacio de sol-licituds sera de 10 dies naturals, a comptar del seglent al de

la publicacié d'aquestes Bases en el Butlleti Oficial de la Provincia de Valéncia. Si I'Giltim dia
fora dissabte, diumenge o festiu es prorrogara al primer endema habil.

BASE CINQUENA.- ADMISSIO D'ASPIRANTS.

1. Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, es publicara en el Tauler d'anuncis i en
la Pagina Web, per Decret de la Presidéncia -Delegada del Consorci, la llista provisional de
persones admeses i excloses. En cas de proposta d'exclusio, s'indicara el motiu.

En el mateix Decret es designara als membres que formaran part de la Comissio de
Valoracié d'aquest procés selectiu. En aquesta resolucié es concedira un termini de 7 dies
naturals, comptats a partir del seglient al de la seua publicacié en el tauler d'anuncis i en la
pagina web del Consorci, perque les persones interessades puguen al-legar el que estimen
convenient al seu dret i, si és el cas, esmenar o completar la seua sollicitud o
documentacid, aportant els documents que consideren oportuns.

Si no es formulara cap al-legacié en aquest termini, aquesta llista provisional esdevindra
definitiva. Si es formulara alguna reclamacié, es publicara Decret de la Presidéncia-
Delegada del Consorci resolent la reclamacions presentades i publicant la llista definitiva.

BASE SISENA.- DESENVOLUPAMENT DEL PROCEDIMENT.

El procediment constara de dues fases, amb una puntuacio total de 14 punts, distribuits de
la manera segient:

a) Fase primera: Baremacié de Mérits, amb una puntuacio total de 10,50 punts.

b) Fase segona lliurament de memodria i defensa, amb una puntuacio total de 3,50 punts.

BASE SETENA.- FASE BAREMACIO DE MERITS.

Aquesta fase consistira en la valoracio dels mérits relacionats en la sollicitud, i que siguen
degudament acreditats documentalment per les persones candidates. La valoracié d'aquests
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meérits vindra referida a la data de finalitzacio del termini de presentacié de sol-licituds.
S'haura d'emplenar la Taula d'Autobaremacio que figura en la sol-licitud per a participar en el
procés selectiu.

Aquesta fase no tindra, en cap cas, caracter eliminatori, sent valorats conforme al seglient
BAREM:

Puntuacio total 10,5 punts.
1. Experiéncia professional. Maxim 5,8 punts.

a) Serveis prestats en els SPEIS de la Comunitat Valenciana com a técnic forestal o en llocs
amb les mateixes funcions en el Servei de Bombers Forestals, a raé de 0,07 punts per mes
integre de servei, no computant-se la fraccid, i proporcionalment a la jornada realitzada.

b) Serveis prestats en els SPEIS de la Comunitat Valenciana com a capatas coordinador/a o
coordinador/a forestal o en llocs amb les mateixes funcions en el Servei de Bombers
Forestals, a ra6 de 0,02 punts per mes integre de servei, no computant-se la fraccio, i
proporcionalment a la jornada realitzada.

c) Serveis prestats en uns altres SPEIS o organismes publics amb competéncies en extincid
d'Incendis Forestals (lIFF) dels no inclosos en I'ambit d'aplicacio de la Llei 7/2011, d'1 d'abril,
de la Generalitat, en llocs de treball de tecnic/a forestal, independentment de la seua
naturalesa funcionarial o laboral, i sempre que segons el parer de I'drgan técnic de seleccio
les funcions que consten en la certificacid presentada per les persones interessades
s'assimilen a les funcions establides en la Llei 7/2011, a ra6 de 0,05 punts per mes complet
de servei, no computant-se la fraccio, i proporcionalment a la jornada realitzada.

2. Valoracié de titols académics i formacié. Maxim 3 punts

Qualsevol titulacié academica d'igual o superior nivell a I'exigida per a pertanyer al Subgrup
A2, exclosa la titulacié que servisca per a participar en el procés, fins a un maxim de 1,7
punts, atorgant-se la puntuacié segient:

- Grau o equivalent: 1 punt.

- Grau en Enginyeria Forestal: 1,7 punts

- Grau més Master o equivalent en Enginyeria Forestal: 1,7 punts
- Grau més Master o equivalent: 1,20 punts.

- Master: 0,20 punts.

b) Cursos de formacio i perfeccionament en les matéries directament relacionades amb les
funcions del lloc de treball vinculat a la plaga objecte de la convocatoria, de duracié igual o
superior a 20 hores, que hagen sigut cursats o impartits per la persona interessada, i que
hagen sigut impartits o homologats per I'Institut Valencia de Seguretat Publica i Emergéncies
o per altres organismes i centres oficials de formacié de personal empleat public i
Universitats, fins a un maxim de 1,3 punts, i d'acord amb I'escala seglent:
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— De 200 o més hores: 1,25 punts.
— De 100 o més hores: 0,70 punts.
— De 50 o més hores: 0,40 punts.
— De 40 o més hores: 0,30 punts.
— De 30 o més hores: 0,25 punts.
— De 20 o més hores: 0,15 punts.

En cap cas es puntuaran en el present subapartat els cursos de valencia i d'idiomes, ni els
cursos pertanyents a una carrera universitaria, cursos de doctorat i dels diferents Instituts de
les Universitats quan formen part del Pla d'Estudis del Centre, ni els cursos inclosos en
processos selectius per a l'accés a la condicié de personal funcionari de carrera, promocié
interna, plans d'ocupacié i adaptacié del Regim Juridic a la naturalesa dels llocs que
s'ocupen o s'hagen ocupat.

Aixi mateix, tant els cursos impartits com els rebuts, es valoraran una sola vegada, no sent
susceptibles de ser valorades diverses edicions d'un mateix curs.

Per a la valoracié dels cursos I'dorgan técnic de selecci6 tindra en consideracié, a més de la
seua duracio, el seu contingut i la seua relacié amb les funcions del lloc de treball a exercir.

3. Coneixements de Valencia. Maxim 1 punt.

Es valorara sempre que s'acredite estar en possessié del Certificat expedit per la Junta
Qualificadora de Coneixements del Valencia o equivalent reconegut per la Generalitat,
d'acord amb l'escala seglent:

— C2 - Certificat de grau superior, o equivalent: 1 punts

— C1 - Certificat de grau mitja, o equivalent: 0,80 punts

— B2 o equivalent: 0,60 punts

— A2 - Certificat de coneixements orals, o equivalent: 0,20 punts.

En cas de posseir més d'un certificat de coneixements de valencia, només es valorara el de
nivell superior.

4. Coneixements d'ldiomes Comunitaris. Maxim 0,7 punts.
Es valorara sempre que s'acredite estar en possessid del Certificat expedit per I'Escola
Oficial d'ldiomes, d'acord amb I'escala seguent:

— C2 o equivalent: 0,70 punts
— C1 o equivalent: 0,50 punts
— B2 o equivalent: 0,30 punts
— B1 o equivalent: 0,20 punts
— A2 o equivalent: 0,10 punts

La Comissié de Valoracio, al costat de I'Anunci dels resultats de la baremacié de meérits,
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publicara la convocatoria dels aspirants a la realitzacié de la defensa de la memoria, en el
Tauler d’Anuncis i en la Pagina Web del Consorci.

BASE VUITENA.- DEFENSA MEMORIA.

Es valorara amb una puntuacié total de 3,50 punts, que contemplaran la valoracio i defensa
d’un pla de millora i d’'una entrevista amb la finalitat de precisar els aspectes exposats en la
memoria.

El temps de duraci6 maxim de la defensa de la memoria presentada (juntament amb la
instancia de participacié en el procés), i torn de preguntes, sera fixat per la comissio de
valoracio.

La relacié de preguntes, que s'elaborara de manera prévia a la realitzacié de I'entrevista,
s'incorporara a l'acta de la sessio, que sera publicitada, aixi com també els criteris técnics
tinguts en compte per part de la comissid per a atorgar les diferents valoracions als
candidats en aquest apartat. Quan les puntuacions a I'entrevista no s'hagen obtingut per
unanimitat de criteri, es faran constar en l'acta les observacions i les qualificacions de
cadascun dels membres de la comissié. En aquest cas, les puntuacions s'obtindran per la
mitjana aritmética i es desestimara la més alta i la més baixa.

La Comissié de Valoracio, a la finalitzacié de la prova, publicara la correccié en el tauler
d'anuncis i en la Pagina Web del Consorci.

BASE NOVENA.- EMPAT DE PUNTUACIONS.

En cas d'empat entre els qui hagen participat en la present convocatoria, |'ordre d'aquests
s'establira conforme a les seglents regles:

a) Qui tinguera la millor puntuacié en els diferents apartats per aquest ordre: 1. Experiéncia,
2. Formacio, 3. Titulacié, 4.Valencia. 5. Idiomes Comunitaris.
b) De persistir I'empat, es dirimira pel sexe infrarepresentat en la plantilla del CPBV en la

categoria corresponent.

c) De persistir I'empat, es dirimira per sorteig.

BASE DECIMA.- CONSTITUCIO DE LA BORSA.

La Comissio de Valoraci6 elevara proposta a la Presidéncia, que dictara resolucié constituint
la borsa secundaria, que es publicara en el tauler d'anuncis electronic i pagina web del
Consorci amb la puntuacié obtinguda i ordre de la borsa.

BASE UNDECIMA. REGIM DE FUNCIONAMENT DE LA BORSA | DURACIO.

La Borsa de Treball constituida es regira quant al seu funcionament, pels Criteris Objectius
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que regeixen la provisio temporal de llocs de treball del Consorci de Bombers de Valéncia
aprovades per Decret de la Presidéncia Delegada del Consorci nimero 1.176 de data 23 de
novembre de 2016, modificat pel Decret nim. 450 del 15 de maig de 2020.

D'acord amb els citats Criteris, aquesta Borsa perdra la seua vigéncia amb la constitucid
d'una nova bossa secundaria.

BASE DOTZENA. INCOMPATIBILITATS | NORMATIVA SUPLETORIA

Les persones aspirants proposades quedaran subjectes al compliment de les prescripcions
contingudes en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, sobre Incompatibilitats del Personal al
Servei de les Administracions Publiques i altra normativa aplicable concordant amb el
particular.

El present procés selectiu es regira pel que s'estableix en les presents Bases, i en tot el no
previst s'estara al que es disposa en la Llei 7/2011, d'1 d'abril, dels SPEIS de la Comunitat
Valenciana i normes dictades per la Generalitat Valenciana en desenvolupament d'aquesta;
reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text Refés de I'Estatut
Basic de I'empleat public; Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Regim Local;
Llei 30/1984, de 2 d'agost, de Mesures per a la Reforma de la Funcié Publica; Reial decret
896/1991, de 7 de juny, pel qual s'estableixen les Regles Basiques i els Programes Minims
al fet que ha d'ajustar-se el Procediment de Seleccidé dels Funcionaris d'Administracié Local;
Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Generalitat, de la Funcié Publica Valenciana; Decret 3/2017,
de 13 de gener, del Consell, pel qual s'aprova el Reglament de Seleccid, Provisié de llocs de
treball i Mobilitat del Personal de la Funcié Publica Valenciana; reial decret legislatiu
781/1986, de 18 d'abril, aprovatori del Text Refés de les Disposicions Legals vigents en
matéria de Régim Local i Reial decret 364/1995, de 10 de marg, pel qual s'aprova el
Reglament General d'Ingrés del Personal al Servei de I'Administraciéo de I'Estat i altres
disposicions aplicables i concordants.

BASE TRETZENA. RECURSOS | AL-LEGACIONS.

Contra aquestes Bases i quants actes administratius es deriven d'aquestes que esgoten la
via administrativa, podra interposar-se, potestativament, Recurs de Reposicié davant la
Presidéncia del Consorci en el termini d'un mes comptat a partir de I'endema de la seua
publicacio en el Butlleti Oficial de la Provincia, o recurs contencidés administratiu davant els
organs de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos comptats a
partir de I'endema de publicar-se, de conformitat amb I'establit en l'article 114 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu ComulU de les Administracions
Pudbliques. Tot aixd sense perjudici que s'exercite qualsevol altre recurs que es considere
oportu.

Enfront de les actuacions de la Comissio de Valoracid, podra interposar-se el recurs d'algada
previst en l'article 121 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu
de les Administracions Publiques, en el termini d'un mes comptat des de I'endema de les
seues publicacions o notificacions. El recurs podra interposar-se davant I'drgan que va dictar

Consorci per al Servici de Prevencié i Extincié d’Incendis i de Salvament de la Provincia de Valéncia
P4600022J - DIR3 LAQ005659 - Cami de Montcada, 24 - 46009 (Valéncia) - 96 346 98 00 - www.bombersdv.es

10



o
o
2
2
A
et
©
=
©
o
o
e}
=
19}
=%
=
=
©
@
o
[
L
b=
=
o
>

CSV: BOPV-2026/12296

Pag.

e b@’ Valéncia

CONSORCI
PROVINCIAL
DE BOMBERS
DE VALENCIA

I'acte que s'impugna o davant de la Presidencia del Consorci com a organ competent per a
resoldre'l.

L'al-legacio, suggeriment, reclamacio o peticié de revisié sobre la puntuacié atorgada per la
Comissié o una altra circumstancia relativa al desenvolupament de les proves es realitzara
per les persones aspirants durant els 5 dies naturals seguents a la publicacié de la puntuacio
de cada prova o exercici i sera la Comissio qui decidisca sobre les mateixes en la seguent
sessio, ressenyant-ho en la corresponent acta.
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Denominaci6 TECNIC FORESTAL

Codi lloc de treball CB 18 Enquadrament: Unitat d'Adscripci6.
COS DE BOMBERS-SPEIS Secci6 Forestal
Tipus de lloc de treball Dotacié
Singularitzat No singularitzat [X] 3

Missié: Sota la dependéncia del Cap Seccit de la Unitat Forestal exercir les funcions de direccio en I'extincié d'incendis forestals,
i la coordinacio de tots els recursos forestals, sota les directrius dels seus superiors jerarquics, amb la finalitat de garantir les millors
condicions de prestacié del servei d'atencié d'emergéencies d'acord amb les funcions atribuides en la legislacio vigent

Responsabilitats
1. Sota la supervisié de I'Inspector Cap, o si és el cas |'Oficial Cap de Guardia, direccié i coordinacié de tots els recursos que
participen en I'extincié d'incendis forestals i planificacié general de I'operatiu forestal, incloent-hi mitjans terrestres, mitjans aeris i
mitjans de suport a I'extincid, i desenvolupament de les accions necessaries per a la seua gestio i operativitat.
2. Elaborar les propostes i objectius anuals i els programes i pressupostos necessaris per a la seua materialitzacio, aixi com,
formular propostes de compromisos de millora en la prestacié de serveis de la seua competéncia i els corresponents indicadors per
al seu mesurament i contrast.
3. Mobilitzacié i assisténcia a serveis d'emergéncia forestal o rural, com staff de suport a I'lnspector Cap o Oficial Cap de Guardia,
podent assumir en cas d'actuacions davant incendis forestals, les funcions de Director del PMAi/o Cap de la Unitat Basica d'Intervencio
i les responsabilitats especifiques d'acord amb les normes i protocols establits a aquest efecte.
4. Assessorar i assistir técnicament en les labors de prevencio i extincié d'incendis forestals i emergéncies en I'ambit rural, mantenir
les seues aptituds psicofisiques i coneixements professionals i participar en tasques formatives propies del seu ambit de competencia.
5. Fer les tasques administratives i informes relacionats amb I'ambit de la seua competéncia i qualssevol altres tasques
complementaries de les anteriors que li siguen encarregades pels seus superiors jerarquics

Grup de Escala Subescala Classe Escala SPEIS | Categoria
Classificacio Administracié Especial Serveis Extincié d'Incendis DA3 L7/2011 Teécnic
A2 Especials Forestal
Naturalesa Funcionarial [X] Laboral Eventual

Formaci6 especifica: Valorable grau en enginyeria técnica forestal, especialitat explotacions forestals, o titulacié en enginyeria técnica
equivalent a I'anterior degudament homologada.

Requeriments especifics: Permis de conduir classe B

Altres circumstancies rellevants:

[X] Jornada General i quadrant especific de guardies [X] Accés per mobilitat article 30 SPEIS: pel sistema de concurs

[X] Dedicaci¢/ Disponibilitat: Localitzable per cercapersones o teléfon, en regim de guardies

Concurs [X]

Nivell Complement de desti: 24 Complement especific: A224B3*

La Presidencia El Secretari General
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