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MUNICIPIS

Ajuntament de Xativa

2026/12281 Anunci de I'Ajuntament de Xativa sobre l'aprovacio definitiva de la
modificacio del Reglament Organic Municipal.

ANUNCI

Per Resolucid de I'Alcaldia nUm.2026-2003, de data 4 de setembre de 2026,
s'eleva a definitiu I'acord adoptat pel Ple de la Corporacio en sessi6 ordinaria de data
30 d'abril de 2026 pel qual s'aprova inicialment la modificacié de la disposicié
addicional cinquena del Reglament Organic Municipal de I'Ajuntament de Xativa (BOP
num. 207, de 28.10.2020), el text integre del qual es publica, per al seu general
coneixement, en compliment del que es disposa en l'art. 70.2 Llei 7/1985, de 2
d'abril, Reguladora de les Bases del Regim Local.

VEURE ANNEX

Contra el present acte, que posa fi a la via administrativa, podra interposar
recurs contenciés administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del
Tribunal Superior de Justicia competent, en el termini de dos mesos, comptats des de
I'endema de la recepcié de la present notificacid, de conformitat amb el que és
disposa en l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdiccié
Contenciosa Administrativa.

Xativa, 30 de setembre de 2026.—L'alcalde, Roger Cerda Boluda.
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ANNEX

Primer.- Declarar elevat a definitiu I'acord adoptat pel Ple de la Corporacié en sessio
ordinaria de data 30 d'abril de 2026 pel qual s'aprova inicialment la modificacié de la
disposicié addicional cinquena del Reglament Organic Municipal de I'Ajuntament de Xativa
(BOP nuim. 93, de 19.05.2026), en els termes seglents:

On diu:
“Quinta.

Voto telematico en sesiones de érganos colegiados que se constituyan y celebren a
distancia.

1. Los miembros de la Corporacion municipal que tengan baja por riesgo durante el
embarazo, que disfruten del permiso de maternidad o paternidad, asi como aquellos que
padezcan enfermedad prolongada grave que clara y justificadamente impida su asistencia
personal a la sesién, podran asistir a distancia a las sesiones de los érganos de gobierno de
que formen parte, mediante videoconferencia u otro procedimiento similar de los que se
citan en las Disposiciones Adicionales Tercera y Cuarta, participando, exclusivamente, en la
votacién de los asuntos a tratar, siempre que quede garantizado el sentido del voto y de su
libertad para emitirlo.

2. Se excluyen de la posibilidad de emitir el voto telematico asuntos relacionados con
las siguientes materias:

a) El Pleno de constitucién del Ayuntamiento.
b) La eleccién de Alcalde o Alcaldesa.

¢) La mocioén de censura.

d) La cuestién de confianza.

3. Correspondera de forma expresa la apreciacién de la causa que habilite el ejercicio
del voto telematico al Presidente de érgano colegiado de que se trate, previa peticién
motivada y acreditada, al menos con un dia habil de antelacién a la celebracion de la sesion.

4. No podra adoptarse el sistema de voto telematico si que previamente el Pleno
haya adoptado acuerdo por el que se establezca su funcionamiento”.

Ha de dir:
“Quinta.

Participacién a distancia de los/las miembros de la Corporacion en las sesiones de
los érganos colegiados que se constituyan y celebren de forma presencial.

1. Los/las miembros de la Corporacién municipal que se encuentren en situacion de
baja por riesgo durante el embarazo, que disfruten del permiso de maternidad o paternidad,
asi como aquellos/as que se encuentren en situacion de baja por enfermedad prolongada
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grave que claray justificadamente impida su asistencia presencial a la sesién, podran asistir
a distancia a las sesiones de los érganos de gobierno de que formen parte, mediante
videoconferencia u otro procedimiento similar de los que se citan en las Disposiciones
Adicionales Tercera y Cuarta, participando, exclusivamente, en la votacién de los asuntos a
tratar, siempre que quede garantizado el sentido del voto y de su libertad para emitirlo.

Por enfermedad prolongada se entiende aquella en la que se encuentre el concejal
o la concejala si llevare de baja, al menos, los 15 dias naturales inmediatamente anteriores
al de la convocatoria de la sesion.

2. Se excluyen de la posibilidad prevista en el apartado primero las sesiones en las
que se traten asuntos relacionados con las siguientes materias:

a) El Pleno de constitucién del Ayuntamiento.
b) La eleccién de Alcalde o Alcaldesa.

¢) La mocién de censura.

d) La cuestién de confianza.

3. Correspondera de forma expresa la apreciacién de la causa que habilite a la
participacion a distancia en la sesion al Presidente o Presidenta de 6rgano colegiado de que
se trate, previa peticion motivada y acreditada documentalmente, al menos con un dia habil
de antelacién a la celebracion de la sesién.

4. La participacién a distancia requerira la previa identificacion personal del o la
concejal. Se ha de garantizar la comunicaciéon en tiempo real, mediante una conexién
bidireccional cifrada y segura.

En el supuesto de que, por circunstancias técnicas, se interrumpa la conexiéon
o la comunicacién durante el desarrollo del debate o la votacién de un asunto, sin que la
misma pueda ser restablecida, se considerara que el Concejal o la Concejala afectados/as
por la interrupcion no estan presentes, resultando de aplicacion lo establecido en la
normativa de régimen local. En el caso de que se restablezca la comunicacién antes del inicio
de la votacién podran tomar parte en la misma”.

El text integre del Reglament Organic Municipal de 'Ajuntament de Xativa actualitzat
queda redactat en els termes transcrits a '’Annex del present acord.

SEGON.- Donar trasllat d'aquesta resolucié a les Administracions Estatal i
Autonomica a I'efecte del que es disposa en I'article 65.2 de la LRBRL.

TERCER.- Una vegada haja transcorregut el termini previst en l'article 65.2 LBRL,
publicar el text integre de 'esmentat reglament en el portal web de I'Ajuntament

(https://xativa.sedelectronica.es/transparency), en el Tauler d'anuncis de la seu electronica
de I'Ajuntament i en el Butlleti Oficial de la Provincia, per al seu general coneixement i en
compliment del que es disposa en I'article 70.2 de la LRBRL.

QUART.- Donar trasllat del present acord a les diferents arees, seccions i
departaments d'aquest Ajuntament als efectes oportuns.
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CINQUE.- Contra el present acte, que posa fi a la via administrativa, podra interposar
recurs contenciés administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal
Superior de Justicia competent, en el termini de dos mesos, comptats des de I'endema de la
recepcié de la present notificacié, de conformitat amb el que s'estableix en els articles 30 i
112.3 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques, i 10 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la
Jurisdiccié contenciosa administrativa.

Tot aix0 sense perjui que la persona interessada puga exercitar qualsevol altre recurs
gue estime procedent.

REGLAMENT ORGANIC MUNICIPAL DE L'AJUNTAMENT DE XATIVA
TiTULO PRELIMINAR
Disposiciones Generales

Articulo 1.

El gobierno y administracién municipal de Xativa corresponde a su Ayuntamiento,
integrado por el Alcalde y el nimero de Concejales/as que, en cada momento, sefiale la Ley.
Articulo 2.

El Ayuntamiento de Xativa, para el cumplimiento de sus fines, y en representacién
de su municipio, tiene plena capacidad juridica para adquirir, poseer, reivindicar, permutar,
gravar o enajenar toda clase de bienes y derechos, celebrar contratos, establecer y explotar
obras y servicios publicos, obligarse, interponer los recursos legalmente establecidos y
ejercitar las acciones previstas en las leyes.

El Ayuntamiento de Xativa estara exento de tributos del Estado y de la Generalitat
Valenciana en los términos establecidos por las leyes.

Articulo 3.

El Ayuntamiento de Xativa, en la representacion del municipio, goza de autonomia
para la gestién de sus respectivos intereses en los términos sefialados por la Ley y en su
calidad de administrador publico de caracter territorial y, dentro de la esfera de su
competencia, le corresponde en todo caso:

a) Las potestades reglamentarias y de auto-organizacion.

b) Las potestades tributaria y financiera.

¢) La potestad de programacioén y planificacion.

d) Las potestades expropiadoras, de investigacion, de deslinde y recuperacién de
oficio de sus bienes.

e) La presuncién de legitimidad y la ejecutividad de sus actos.

f) Las potestades de ejecucion forzosa y sancionadora.

g) La potestad de revisién de oficio de sus actos y acuerdos.

h) La inembargabilidad de sus bienes y derechos en los términos previstos en las
leyes, las prelaciones y preferencias y demas prerrogativas reconocidas a la Hacienda
Publica para los créditos de la misma, sin perjuicio de los que correspondan a la Hacienda
del Estado y de las Comunidades Auténomas.

Articulo 4.

El Ayuntamiento de Xativa servira los intereses publicos que le estén encomendados
y actuard de acuerdo con los principios de eficacia, descentralizacion, desconcentracion y
coordinacién con sometimiento pleno a la Ley y al Derecho.

La legalidad de sus disposiciones y actos seran controlados por los Tribunales.

CSV: BOPV-2026/12281
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Articulo 5.

El régimen organizativo y de funcionamiento interno del Ayuntamiento de Xativa se

ajustara a la siguiente jerarquia normativa:

1) La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y los
preceptos de caracter basico del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el
que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local.

2) La Ley 8/2010, de 23 de junio, de régimen local de la Comunitat Valenciana.

3) Los preceptos no basicos del Texto Refundido de Régimen Local.

4) El Reglamento Organico Municipal del Ayuntamiento de Xativa.

5) El Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales aprobado por Real Decreto 2568/86, que, no obstante esta prelacion,
prevalecerd al ROM en la medida en que reproduzca preceptos de caracter basico.

TITULO PRIMERO
Estatuto de los miembros del Ayuntamiento de Xativa

CAPITULO |
Adquisicién, suspensién y pérdida de la condicién de miembro
del Ayuntamiento de Xativa
Articulo 6.

El Alcalde y los/las Concejales/as del Ayuntamiento de Xativa, gozan, una vez que
hayan tomado posesién de su cargo, de los honores, prerrogativas y distinciones propias del
mismo, que se hallen establecidos en la Ley del Estado o de la Generalitat Valenciana, y estan
obligados al cumplimiento estricto de los deberes y obligaciones inherentes al cargo.
Articulo 7.

Quien resulte proclamado electo como miembro del Ayuntamiento de Xativa, debera
presentar la correspondiente credencial que lo acredite ante el Secretario General de este
Ayuntamiento.

Articulo 8.

Tanto el Alcalde como los/las Concejales/as del Ayuntamiento de Xativa, quedaran
suspendidos en sus derechos, prerrogativas y deberes, cuando tal suspensiéon venga
expresada en una resolucion judicial condenatoria firme.

Articulo 9.

1. El Alcalde y los/las Concejales/as de Xativa, perderan su condicién de tales, en los
siguientes casos:

1) Por decision judicial firme que anule la eleccién o proclamacion.

2) Por fallecimiento o incapacitacién declarada, ésta por decisién judicial firme.

3) Por extincién del mandato al expirar su plazo, sin perjuicio de que contintien en
sus funciones solamente para la administracién ordinaria, hasta la toma de posesion de
sus sucesores.

4) Por renuncia, que debera hacerse efectiva por escrito, ante el Pleno de la
Corporacién.

5) Por incompatibilidad, en los supuestos y condiciones establecidas en la legislacion
electoral.

2. El Alcalde, ademas, perdera su cargo, aunque no la condicién de miembro de la

Corporacién, cuando el Pleno apruebe una mocién de censura en los términos del articulo
197 de la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General
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Articulo 10.

1. El Alcalde y los/las Concejales/as de este Ayuntamiento deberan observar, en todo
momento, las normas sobre incompatibilidad y deberan poner en conocimiento de la
Corporacién cualquier hecho que pudiera constituir causa de incompatibilidad.

2. Si se produce una causa de incompatibilidad y se declara ésta por el Pleno
corporativo, el/la afectado/a por tal declaracién debera optar, en el plazo de los 10 dias
siguientes a aquél en que se reciba la notificacién de su incompatibilidad, entre la renuncia
al cargo en este Ayuntamiento o el abandono de la situaciéon que dé origen a la referida
incompatibilidad, debiendo reintegrar al Ayuntamiento todas las retribuciones percibidas
durante el tiempo que se haya producido tal situacion.

3. Transcurrido el plazo sefialado en el nimero anterior, sin haberse ejercitado la
opcion, se entendera que el afectado ha renunciado a su puesto en el Ayuntamiento de
Xativa, debiendo declararse por el Pleno la vacante correspondiente y poner el hecho en
conocimiento de la Administracion Electoral, a los efectos previstos en los articulos 182y 208
de la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, o de las
disposiciones que en cada momento rijan esta materia.

Articulo 11.

Los derechos y deberes de los componentes del Ayuntamiento de Xativa, son los
reconocidos en las disposiciones vigentes en cada momento, tanto del Estado como de la
Generalitat Valenciana. En su defecto, se aplicaran las normas de este Reglamento.
Articulo 12.

Los componentes del Ayuntamiento de Xativa tienen el derechoy el deber de asistir
con voz y voto a las sesiones del Pleno y a las de aquellos otros érganos colegiados de que
formen parte, salvo caso que se lo impida, que debera ser comunicado, con la debida
antelacién, al lltmo. Sefior Alcalde. En los casos en que lo permita la Ley, cuando no puedan
asistir a la reunién, podran designar sustituto.

Las ausencias de los miembros de este Ayuntamiento que excedan de ocho dias,
deberan ser puestas en conocimiento del lltmo. Sefior Alcalde concretandose la duracion
previsible de la ausencia.

Articulo 13.

Los miembros de la Corporacién percibirdn retribuciones por el ejercicio de sus
cargos cuando los desempefien con dedicacién exclusiva o parcial, en cuyo caso seran dados
de alta en el Régimen General de la Seguridad Social, asumiendo la Corporacién el pago de
las cuotas empresariales que corresponda, salvo lo dispuesto en el articulo 74 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

En el supuesto de tales retribuciones, su percepcién solo sera compatible con otras
retribuciones con cargo a los presupuestos de las Administraciones publicas y de los entes,
organismos o empresas de ellas dependientes asi como para el desarrollo de otras
actividades, en los términos del articulo 75, apartados 1y 2, de la Ley 7/1985, del 2 de abril,
y la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas.

Articulo 14.

Los miembros de las Corporacién que desempefien sus cargos con dedicacién
parcial por realizar funciones de presidencia u ostentar delegaciones, o desarrollar
responsabilidades que asi lo requieran, percibiran retribuciones por el tiempo de dedicacién
efectiva a las mismas, en cuyo caso seran igualmente dados de alta en el Régimen General
de la Seguridad Social en tal concepto, asumiendo la Corporacién las cuotas empresariales
que corresponda, salvo lo dispuesto en el articulo 74 de la Ley 7/1985, de 2 de abril. Dichas
retribuciones no podran superar en ningun caso los limites que se fijen, en su caso, en las
Leyes de Presupuestos Generales del Estado. En los acuerdos plenarios de determinacion
de los cargos que lleven aparejada esta dedicacion parcial y de las retribuciones de los



o
o
2
2
A
et
©
=
©
o
o
e}
=
19}
=%
=
=
©
@
o
[
L
b=
=
o
>

CSV: BOPV-2026/12281

Num. 197

Pag.

14-10-2026

b@’ Valencia

mismos, se debera contener el régimen de la dedicacién minima necesaria para la
percepcion de dichas retribuciones.

A efectos de lo dispuesto en el articulo 37.3.d) del Estatuto de los Trabajadores y en
el articulo 30.2 de la Ley 30/1984, se entiende por tiempo indispensable para el desempefio
del cargo electivo de una Corporacién Local, el necesario para la asistencia a las sesiones del
Pleno de la Corporacién o de las Juntas de Gobierno Local y atencién a las Delegaciones de
que forme parte o que desempefie el/la interesado/a.

Los miembros de la Corporacion que sean personal de las Administraciones publicas
y de los entes, organismos y empresas de ellas dependientes solamente podran percibir
retribuciones por su dedicacién parcial a sus funciones fuera de su jornada en sus
respectivos centros de trabajo, en los términos sefialados en el articulo 5 de la Ley 53/1984,
de 26 de diciembre, sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior del presente articulo.
Articulo 15.

Sélo los miembros de la Corporacién que no tengan dedicacién exclusiva ni
dedicacién parcial percibiran asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones de los
organos colegiados de la Corporacion de que formen parte, en la cuantia sefialada por el
pleno de la misma.

En todo caso la percepcion sera por la asistencia efectiva por lo que, sera percibida
por el titular o suplente que asistan y siempre que estén presentes en todas las
deliberaciones.

Articulo 16.

Los miembros de la Corporacion percibiran indemnizaciones por los gastos efectivos
ocasionados en el ejercicio de su cargo, segun las normas de aplicacién general en las
Administraciones publicas y las que en desarrollo de las mismas apruebe el pleno
corporativo. A estos efectos se adoptaran los correspondientes acuerdos plenarios,
detallando las cuantias.

Articulo 17.

1. En el acuerdo de aprobacion del presupuesto municipal se consignaran las
retribuciones, indemnizaciones y asistencias a percibir, dentro de los limites que con caracter
general se establezcan en su caso. Por acuerdo plenario se determinaran los casos de
dedicacién exclusiva y parcial, todo ello conforme al articulo 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

2. Deberan publicarse integramente en el “Boletin Oficial” de la Provincia y fijarse en
el tablén de anuncios de la Corporacién los acuerdos plenarios referentes a retribuciones
de los cargos con dedicacion exclusiva y parcial y régimen de dedicacién de estos ultimos,
indemnizaciones y asistencias, asi como los acuerdos de la Alcaldia determinando los
miembros de la Corporacion que realizaran sus funciones en régimen de dedicaciéon
exclusiva o parcial.

Articulo 18.

La Alcaldia resolvera por iniciativa propia, a peticién de los servicios interesados o de
la Junta de Portavoces, la asistencia de representantes, miembros de la Corporacion, a los
distintos cursos, jornadas, seminarios, congresos, etc., que se celebren y que tengan interés
para la vida y organizacién municipal.

Articulo 19.

1. Los miembros de la Corporaciéon tienen derecho a obtener del [ltmo. Sefior Alcalde
cuantos antecedentes, datos o informes obren en poder de los servicios municipales y
resulten precisos para el desarrollo de su funcion.

2. La peticién de acceso a las informaciones se entendera concedida por silencio
administrativo en caso de que el lltmo. Sefior Alcalde no adopte resolucién o acuerdo
denegatorio en el término de cinco dias naturales a contar desde la fecha de solicitud.

3. En todo caso la denegacién del acceso a la documentacién informativa habra de
hacerse a través de resoluciéon o acuerdo motivado.
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Articulo 20.

Los servicios administrativos locales estaran obligados a facilitar la informacién sin
necesidad de autorizacion de la Alcaldia en los siguientes casos:

a) Cuando se trate del acceso, de los miembros de la Corporacion que ostenten
delegaciones o responsabilidades de gestion o sean Presidentes de Comisién, a la
informacién propia de sus cometidos.

b) Cuando se trate del acceso de cualquier miembro de la Corporacion a la
informacién y documentacion correspondiente a los asuntos que hayan de ser tratados
por los 6rganos colegiados de los que formen parte, asi como las resoluciones o acuerdos
adoptados por cualquier 6rgano municipal

¢) Cuando se trate del acceso de los miembros de la Corporacién a la informacién o
documentacion de la entidad local que sean de libre acceso para los ciudadanos.

d) Cuando se trate de informacion contenida en los libros de registro o en su soporte
informatico.
Articulo 21.

1. La consulta y examen concreto de los expedientes, libros y documentacién en
general del Ayuntamiento, por los/las Sefiores/as Concejales/as, se regira por las siguientes
normas:

a) Todos los/las Concejales/las del Ayuntamiento de Xativa tienen derecho a la
consulta de cuantos antecedentes obren en los servicios municipales y sean necesarios
para el ejercicio de su labor publica.

b) La consulta del expediente, dato o antecedente podra hacerse efectiva, en la
dependencia en que se tramite, en el seno de la Comisién Informativa Permanente en
que se integre la materia de que se trate o, en caso de haber finalizado la tramitacién del
expediente, en el archivo municipal. También podra facilitarse o a través la plataforma
electrénica municipal.

) Por regla general se facilitara la informacién a través de la plataforma electrénica
municipal. Sélo la inexistencia de soporte electrénico de la informacién solicitada
permitird la consulta en papel, bien en el seno de la Comisién Informativa, bien en la
dependencia en que se tramite, bien en el archivo municipal, lo que debera quedar asi
informado por el Secretario o Secretaria de la Comisién que entienda del asunto.

d) La consulta de asuntos que formen parte del orden del dia de Pleno y Junta de
Gobierno Local, asi como la de libros de actas y de resoluciones, tendra lugar en la
Secretaria General o a través la plataforma electrénica municipal.

e) La consulta de asuntos que formen parte del orden del dia de Comisiones
Informativas tendra lugar en la dependencia en que se encuentre el Secretario o
Secretaria delegados para dicha Comision o a través la plataforma electrénica municipal.

f) En aras a compatibilizar el ejercicio al derecho a la informacién y el normal
desenvolvimiento del servicio, el derecho a consulta debera, generalmente, solicitarse
por escrito y obtendra autorizacién previa del Alcalde o Concejal en quien delegue.
Transcurridos 5 dias naturales sin que la peticion haya sido contestada su peticionario se
hallara autorizado para realizarla.

g) Las peticiones no precisaran de justificacién ni motivacién alguna pero evitaran
ser genéricas, concretando lo que se precisa, y evitaran, igualmente, convertirse en una
carga irracional e injustificada para el servicio encargado de su expedicién que, a la
postre, deviniera en un abuso de derecho.

h) Se exceptUan de lo anteriormente sefialado los casos de libre acceso de los
Concejales a la informacion (previstos en el articulo 128 de la Ley 8/2010, de 23 de junio,
de régimen local de la Comunitat Valenciana) en cuyo supuesto los funcionarios
correspondientes facilitaran, sin mediar solicitud ni autorizacién expresa, los
antecedentes, datos o documentos solicitados.
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i) lgualmente facilitardn, sin necesidad de autorizacién expresa, copia de los
expedientes en los supuestos comprendidos en el citado articulo 128. A tal efecto, y al
objeto de no distorsionar el normal desarrollo del servicio, y sin perjuicio de la consultay
examen inmediato del expediente, dato o antecedente de que se trate, se facilitara al
Concejal que requiera copia del documento o documentos en cuestién dia y hora, en un
espacio no superior a 48 horas, para que el responsable de la dependencia en que se
tramita el expediente pueda ordenar puesta a disposicion en la plataforma electrénica
municipal, sistema Gestiona o el que le sustituya.

j) Los servicios administrativos, siempre que técnicamente sea posible, facilitaran la
informacion a que se refiere el articulo 128, a las direcciones de correo electrénico de los
Concejales o Grupos Politicos Municipales que soliciten la informacion.

k) De la informaciéon o de las copias recibidas tendran los/las Concejales/las
obligacion de guardar sigilo y evitar su reproduccion. Si se conculcase dicho deber seran
impuestas las sanciones previstas en la legislaciéon basica de régimen local.

2. Los/las Concejales/as del Ayuntamiento de Xativa tienen el deber de guardar
reserva en relacion con las informaciones que se les facilite para hacer posible el desarrollo
de su funcién y singularmente las que han de servir de antecedente para decisiones que aun
se encuentren pendientes de adopcién, bajo su responsabilidad, evitando la reproducciéon
de la documentacién que pueda serle facilitada, en original o copia, para su estudio. En
especial dicha reserva deberd producirse en relaciéon con los supuestos a que se refiere la
Ley Organica de Proteccion de Datos. Si se conculcase el mencionado deber seran impuestas
las sanciones previstas en la legislacién basica de régimen local, sin perjuicio de las demas
responsabilidades que les fueren exigibles.

Articulo 22.

El lltmo. Sefior Alcalde podra sancionar a los/las Sefiores/as Concejales/as por falta
no justificada de asistencia a las sesiones o incumplimiento reiterado de sus obligaciones,
en los términos que se establezcan por las Leyes del Estado o de la Generalitat Valenciana.

Si la sancién fuese impuesta por otra causa y ésta pudiera ser, a juicio del Iltmo.
Sefior Alcalde, constitutiva de delito, el mismo Sefior Alcalde pasara el tanto de culpa al
organo judicial competente, absteniéndose de continuar el procedimiento sancionador
hasta el pronunciamiento del érgano judicial.

Articulo 23.

Ni el lltmo. Sefior Alcalde, nilos/las Sefiores/as Concejales/as, podran invocar o hacer
uso de su condicidn, para el ejercicio de cualquier actividad mercantil, industrial, profesional
0 actuacién privada.

Articulo 24.

1. Sin perjuicio de las causas de incompatibilidad establecidas por la Ley, los
miembros de esta Corporacién deberan abstenerse de participar en la deliberacion,
votacion, decision y ejecucion de todo asunto, cuando concurra alguna de las causas a que
se refiere la legislacién de procedimiento administrativo y contratos de las Administraciones
Publicas.

2. Los miembros de esta Corporacién estan sujetos a responsabilidad civil y penal
por los actos y omisiones realizados en el ejercicio de su cargo.

3. De los acuerdos de los 6rganos colegiados de este Ayuntamiento, seran
responsables aquellos de sus miembros que los hubiesen votado favorablemente.

4. La responsabilidad del litmo. Sefior Alcalde y de los/las Sefiores/as Concejales/as
de este Ayuntamiento, se exigird ante los Tribunales de Justicia competentes y se tramitara
por el procedimiento aplicable.
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CAPITULO Il
Grupos Politicos Municipales
Articulo 25.

1. A efectos de su actuacién corporativa, los miembros de esta Corporacién se
constituiran en Grupos Politicos Municipales, en la forma y con los derechos y obligaciones
que establece este reglamento.

2. Se constituirdn tantos grupos Politicos Municipales como listas electorales
hayan obtenido representacion en las elecciones municipales

3. Nadie podra pertenecer, simultdneamente, a mas de un grupo.

4. En ningun caso podran constituir Grupo Politico Municipal, por separado, los/las
Concejales/as que pertenezcan a una misma lista electoral.

5. El Pleno de la Corporacién, con cargo a los presupuestos anuales de la misma,
podra asignar a los Grupos Politicos Municipales una dotacién econémica que debera contar
con un componente fijo, idéntico para todos los grupos, y otro variable en funcién del
numero de miembros de cada uno de ellos, dentro de los limites que, en su caso, se
establezcan con caracter general en las Leyes de Presupuestos Generales del Estado, y sin
que puedan destinarse al pago de remuneraciones de personal de cualquier tipo al servicio
de la Corporacién o a la adquisicién de bienes que puedan constituir activos fijos de caracter
patrimonial.

Los Grupos Politicos Municipales deberan llevar una contabilidad especifica de la
dotacion a que se refiere el parrafo anterior, que pondran a disposicion del Pleno de la
Corporacién siempre que éste lo pida.

Articulo 26.

Ningun/a Concejal/a podra cambiar de Grupo Politico Municipal, una vez constituida
la Corporacion, sin perjuicio de que pueda abandonarlo o ser expulsado/a del mismo, en
cuyo caso, adquirira la condicién de miembro no adscrito en los términos del articulo 73.3
de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

Los/las Concejales/as no adscritos actuaran en la Corporacion de forma aislada, sin
poder percibir o beneficiarse de los recursos econémicos y materiales puestos a disposicién
de los Grupos Politicos Municipales de la Corporacion. En las sesiones plenarias, se sentaran
separados del Grupo Municipal de procedencia.

Articulo 27.

Los Grupos Politicos Municipales se constituiran mediante escrito dirigido a la
Alcaldia, y suscrito por todos sus integrantes, en el que expresaran su voluntad de formar
parte del mismo, su denominacién, el nombre de su portavoz y de quien, en su caso, pueda
sustituirlo. El escrito debera formalizarse dentro de los diez dias habiles siguientes a la
constitucion de la corporacién y, en todo caso, antes de la convocatoria de la sesion
extraordinaria del Pleno para determinar la organizacién y funcionamiento municipal.

El conjunto de los portavoces o suplentes, en su caso, presididos por el lltmo. Sefior
Alcalde, constituyen la Junta de Portavoces.

Articulo 28.

De la constitucion de los Grupos Politicos Municipales y de sus integrantes y
portavoces, el lltmo. Sefior Alcalde dara cuenta al Pleno, en la primera sesién que se celebre,
tras cumplirse el plazo previsto en el articulo anterior.

Articulo 29.

Los/las Sefiores/as Concejales/as que adquieran su condicién con posterioridad a la
sesién constitutiva de la Corporacién, estan obligados a incorporarse al Grupo Politico
Municipal constituido por los miembros de la lista con la que hayan salido elegidos. La
incorporaciéon debe hacerse en el plazo de diez dias a partir de la toma de posesién y
mediante escrito dirigido al lltmo. Sefior Alcalde y presentado en la Secretaria General del
Ayuntamiento.
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Articulo 30.

Cada uno de los Grupos Politicos Municipales constituidos, en funcién de su
proporcionalidad, dispondra de un despacho o local para reunirse de manera independiente
y recibir visitas de ciudadanos/as. La Alcaldia pondra a disposicién de los Grupos Politicos
Municipales la infraestructura adecuada de medios materiales y, de ser ello posible,
personales.

Los Grupos Politicos Municipales podran hacer uso de locales de la Corporacion,
para celebrar reuniones o sesiones de trabajo con Asociaciones para la defensa de los
intereses colectivos, generales o sectoriales de la poblacién.

Articulo 31.

La Alcaldia, por resolucién motivada, establecera el régimen concreto de utilizacién
de los locales por parte de los Grupos Politicos Municipales, teniendo en cuenta la necesaria
coordinacion funcional y de acuerdo con los niveles de representacién politica de cada uno
de los Grupos.

Articulo 32.

En ningun caso, el tipo de reuniones previsto en el articulo 31, podra coincidir con la
sesion del Pleno o de la Junta de Gobierno Local.
Articulo 33.

Cada Grupo Politico Municipal, mediante escrito de su portavoz dirigido al lltmo.
Sefior Alcalde, designara al componente o componentes que han de representar al Grupo
en todos los 6rganos colegiados integrados por Concejales/as.

CAPITULO Il
De la Junta de Portavoces
Articulo 34.

Los Portavoces de los distintos Grupos Politicos Municipales, constituidos conforme
a lo dispuesto en este Reglamento, presidido por el Iltmo. Sefior Alcalde o Concejal en quien
delegue, constituyen la Junta de Portavoces, que tendra caracter informativo.

Articulo 35.

La Junta de Portavoces sera convocada por su Presidente, bien a iniciativa propia,
bien por peticién de un Grupo Municipal. En este caso, el Presidente debera convocarla para
reunirse en plazo no superior a cuatro dias desde que se formule la peticion, indicando en
el orden del dia el asunto o asuntos propuestos.

Articulo 36.

La Junta de Portavoces podra ser asistida por el/la Secretario General o por el
Vicesecretario e igualmente podrd requerir la presencia de cualquier Concejal/a o
funcionario/a municipal para informar sobre el asunto de su competencia incluido en el
orden del dia.

Articulo 37.

La Junta de Portavoces se reunira, con caracter obligatorio, el dia antes de la
celebracion de las sesiones ordinarias del Ayuntamiento Pleno, y potestativamente antes de
las sesiones de cardcter extraordinario. En el caso de convocatoria de Plenos urgentes, la
reunion se celebrara cuando surja la urgencia que haga necesaria la celebracién del Pleno.
La convocatoria no precisara de notificacion fehaciente y de las reuniones, por su caracter
informativo, no sera necesario el levantamiento de acta. En dichas reuniones el llitmo. Sefior
Alcalde sometera a consulta los 6rdenes del dia de los Plenos y los Portavoces informaran y
seran informados de los ruegos, preguntas y asuntos de urgencia que prevean plantear en
dichas sesiones.

11
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Articulo 38.

Sin perjuicio de las restantes funciones que le asigne el presente Reglamento, la Junta
de Portavoces debera ser oida previamente para:

a) Fijar los criterios generales para el mejor funcionamiento de todos los érganos
corporativos y Comisiones Informativas.

b) Sefialamiento de las personas que deben representar al Ayuntamiento en los
casos en que éste debe estar representado institucionalmente en otros organismos.

c) Interpretacion de este Reglamento y aclaracién de las dudas que se susciten con
motivo de su aplicacion.

CAPITULO IV
Registro de intereses
Articulo 39.

En la Secretaria General de este Ayuntamiento, se constituye el Registro de Intereses
de los miembros de esta Corporacion.

La custodia y direccién de dicho registro corresponde al Secretario/a General de la
Corporacién.

Articulo 40.

1. Todos los miembros de la Corporacion, tienen el deber de formular declaracion
sobre causas de posible incompatibilidad y sobre cualquier actividad que les proporcione o
pueda proporcionar ingresos econdémicos, de conformidad con lo dispuesto en las
disposiciones vigentes.

2. Ambas declaraciones, efectuadas en los modelos aprobados por el pleno de este
Ayuntamiento, se llevaran a cabo antes de la toma de posesién, con ocasién del cese y
cuando se modifiquen las circunstancias de hecho. En este caso, el término para comunicar
las variaciones sera de un mes a contar desde el dia en que se hayan producido.

3. Tales declaraciones se inscribirdn en sendos Registros de Intereses constituidos
en cada Corporacién local.

Articulo 41.

La declaracion de intereses se hara cubriendo impresos normalizados que, previa su
aprobacion por el Pleno, se facilitaran por el propio Ayuntamiento, dando el/la Secretario/a
fe de la fecha y de la identidad del declarante, haciéndose el declarante responsable del
contenido de la declaracién. Constara de los siguientes extremos:

a) Relacion de los bienes, muebles, inmuebles y semovientes, integrantes del

patrimonio personal o de la Sociedad de Gananciales, identificandolos y designando, en
Su caso, su inscripcion registral y la fecha de adquisicién de cada uno. En el caso de
pertenecer a la Sociedad de Gananciales, se hara expresa menciéon a este hecho,
sefialando al efecto la fecha de matrimonio.

b) Relacién de actividades y ocupaciones profesionales, mercantiles o industriales,
trabajos por cuenta ajena y otras fuentes de ingresos privados, con especificacion de su
ambito y cardcter de los empleos o cargos que se ostenten en entidades privadas, asi
como el nombre o razén social de las mismas.

¢) Otros intereses o actividades privadas que, aun no siendo susceptibles de
proporcionar ingresos, afecten o estén en relacién con el ambito de competencias de este
Ayuntamiento.

Articulo 42.

1. El Registro de causas de posible incompatibilidad y de actividades tiene, de
conformidad con lo establecido en la legislacion de aplicacion, caracter positivo.

2. Podra acceder al mismo cualquier persona mayor de edad que tenga interés en
conocer las inscripciones practicadas previa identificacién de su personalidad y solicitarlo

12
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por cualquiera de los medios previstos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comun.

3. En el escrito de solicitud deberan consignarse los siguientes datos: apellidos y
nombre, nimero del Documento Nacional de Identidad, profesion, domicilio, lugar y
provincia, fechay firma.

Articulo 43.

El Registro de Bienes tendra caracter publico, de acuerdo con los siguientes criterios:

1. Podran acceder al registro:

a) Los érganos judiciales para la instruccién o resolucién de procesos que requieran
el conocimiento de los datos que obren en el registro, de conformidad con lo
dispuesto en la normativa procesal.

b) El Ministerio Fiscal cuando realice actividades de investigacion en el ejercicio de
sus funciones que requieran el conocimiento de los datos que obran en el Registro,
de acuerdo con lo que disponga la normativa procesal.

) El Defensor del Pueblo o el Sindic de Greuges de la Comunitat Valenciana en los
términos previstos en sus leyes de creacion.

2. En el resto de casos, el acceso al registro se referira al contenido de las
declaraciones de bienes y derechos patrimoniales omitiéndose, en relacién con los
bienes patrimoniales, aquellos datos referentes a su localizacién y salvaguardando la
privacidad y seguridad de sus titulares. Dichas declaraciones, con las salvedades
sefialadas, seran objeto de publicacion en el «Boletin Oficial de la Provincia» en los
términos previstos reglamentariamente.

CAPITULO V
Tratamientos honorificos
Articulo 44.

El Alcalde del Ayuntamiento de Xativa, en atencién a tradiciéon reconocida por
disposiciones legales, tiene el tratamiento de llustrisimo Sefior.
Articulo 45.

La condicién de Concejal/a sera acreditada externamente con el carné y la insignia
cuando el protocolo asi lo requiera.
Articulo 46.

En el carné de Concejal/a se certificaran, por el/la Secretario/a General de la
Corporacién, el nombre, firma, foto y nimero de Documento Nacional de Identidad del
Concejal/a, asi como la fecha de toma de posesién de su cargo y el periodo corporativo a
que corresponde.

TITULO SEGUNDO
Organizacion del Ayuntamiento de Xativa
CAPITULO |
Del municipio de Xativa

Articulo 47.
1. El Ayuntamiento de Xativa es el érgano de gobiernoy administracién del municipio
del mismo nombre y es una Corporacién de Derecho Publico.
2. La organizacién municipal del Ayuntamiento de Xativa se estructura en 6rganos
necesarios y complementarios.
Son érganos necesarios de este Ayuntamiento:
a) El Alcalde.
b) Los/las Tenientes de Alcalde.
¢) La Junta de Gobierno Local.
d) El Pleno.

13
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SECCION PRIMERA
Constitucidn, vigencia y finalizacién del mandato corporativo
Articulo 48.

1. El Pleno del Ayuntamiento de Xativa celebrara sesién extraordinaria el tercer dia
anterior al sefialado por la legislacion electoral para la sesidon constitutiva de este
Ayuntamiento, al solo efecto de aprobar el acta de la Ultima sesiéon celebrada.

2. El/la Secretario/a General y el/la Interventor/a de este Ayuntamiento tomaran las
medidas precisas para que, el dia de la constitucion de la nueva Corporaciéon Municipal de
Xativa, se efectle un arqueo y estén preparados y actualizados los justificantes de las
existencias en metalico o valores propios de esta Corporacién, depositados en la Caja
Municipal o entidad bancaria, asi como la documentacién relativa al Inventario del
Patrimonio de esta Corporacién y de sus organismos auténomos.

Articulo 49.

1. La Corporacién Municipal de Xativa se constituira en sesién publica el vigésimo dia
posterior a la celebracién de las elecciones, salvo que se hubiese presentado recurso
contencioso electoral contra la proclamacién de los/las Concejales/as electos, en cuyo
supuesto se constituird el cuadragésimo dia posterior a las elecciones.

2. Atal fin se constituye una Mesa de Edad que presidira el acto integrada por los/las
elegidos/as de mayor y menor edad presentes en el acto, actuando como Secretario/a el que
lo sea de la Corporacién.

3. La Mesa comprueba las credenciales presentadas o acreditaciones de la
personalidad de los electos, con base a las certificaciones que al Ayuntamiento hubiera
remitido la Junta Electoral de la zona.

4. Realizada la operacion anterior la Mesa declararad constituida la Corporacién si
concurre la mayoria absoluta de los/las Concejales/as electos. En caso contrario, se celebrara
sesion dos dias después, quedando constituida la Corporacion, cualquiera que fuese el
numero de Concejales/as presentes. Si por cualquier circunstancia no pudiese constituirse
la Corporacion, procede la constitucion de una Comisién gestora en los términos previstos
por la legislacién electoral general.

Articulo 50.

Dentro de los treinta dias siguientes al de la sesion constitutiva, el llitmo. Sefior
Alcalde convocara la sesion o sesiones extraordinarias del Pleno de la Corporacién que sean
precisas, a fin de resolver sobre los siguientes puntos:

a) Periodicidad de sesiones del Pleno.

b) Creacién y composicion de las Comisiones informativas permanentes.

¢) Nombramiento de representantes de la Corporacion en toda clase de érganos
colegiados en que deba estar representada.

d) Conocimiento de las resoluciones del lltmo. Sefior Alcalde en materia de
nombramientos de Tenientes de Alcalde, miembros de la Junta de Gobierno Local y
Presidentes/as de las Comisiones Informativas, asi como de las delegaciones que la
Alcaldia estime oportuno conferir.

Articulo 51.

1. El mandato de los miembros de este Ayuntamiento es de cuatro afios, contados a
partir de la fecha de su eleccion.

2. Una vez finalizado su mandato el lltmo. Sefior Alcalde y los/las Sefiores/as
Concejales/as cesantes continuaran en sus funciones solamente para la administracion
ordinaria hasta la toma de posesién de sus sucesores, y en ningln caso podran adoptar
acuerdos para los que legalmente se requiera una mayoria cualificada.

14



o
o
2
2
A
et
©
=
©
o
o
e}
=
19}
=%
=
=
©
@
o
[
L
b=
=
o
>

CSV: BOPV-2026/12281

Num. 197

Pag.

14-10-2026

b@’ Valencia

SECCION SEGUNDA
Del Alcalde o Alcaldesa
Articulo 52.

1. La eleccion y destitucion del Alcalde se rige por lo dispuesto en la legislacion
electoral, sin perjuicio de la aplicacién de las normas relativas al régimen de sesiones
plenarias del Ayuntamiento.

2. Quien resulte proclamado Alcalde tomara posesion ante el Pleno de la
Corporacién, de acuerdo con la forma general establecida para la toma de posesion de los
cargos publicos.

3. Si no se hallare presente en la sesién de constitucion, sera requerido para tomar
posesion en el plazo de cuarenta y ocho horas, igualmente ante el Pleno corporativo, con la
advertencia de que, caso de no hacerlo sin causa justificada, se estara a lo dispuesto en la
legislacion electoral para los casos de vacante en la Alcaldia.

4. El Alcalde podra renunciar a su cargo sin perder por ello su condicién de
Concejal/a. La renuncia debera hacerse efectiva por escrito ante el Pleno de la Corporacion,
que debera adoptar acuerdo de conocimiento dentro de los diez dias siguientes.

En tal caso, la vacante se cubrird en la forma establecida en la legislacién electoral.

5. Vacante la Alcaldia por renuncia de su titular, fallecimiento o sentencia firme, la
sesion extraordinaria para la eleccion de un nuevo Alcalde o Alcaldesa se celebrara, con los
requisitos establecidos en la legislacion electoral, dentro de los diez dias siguientes a la
aceptacion de la renuncia por el Pleno, al momento del fallecimiento o a la notificacién de la
sentencia, segun los casos.

6. En el supuesto de que prospere una mocién de censura contra el Alcalde, éste
cesara en su cargo en el momento de la adopcién del acuerdo. Quien resulte proclamado
como Alcalde debera tomar posesion del cargo en la forma establecida en los apartados 2y
3 de este articulo.

Articulo 53.

El Alcalde es el Presidente de la Corporacion y ostenta las atribuciones previstas en
elarticulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, y el resto de normativa que, en cada caso, resulte
de aplicacion.

Articulo 54.

El lltmo. Sefior Alcalde dara cuenta sucinta a la Corporacion, en cada sesién ordinaria
del Pleno, de las resoluciones que hubiere adoptado desde la ultima sesion plenaria
ordinaria para que los/las Concejales/as conozcan el desarrollo de la Administracién
municipal a los efectos de control y fiscalizacién de los érganos de gobierno, previstos en el
articulo 22.2.a), de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

Articulo 55.

1. El lltmo. Sefior Alcalde puede delegar sus atribuciones, salvo, de conformidad con
los articulos 21.3y 71 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, las siguientes: convocar y presidir las
sesiones del Plenoy de la Junta de Gobierno Local, decidir los empates con el voto de calidad,
la concertacién de operaciones de crédito, la jefatura superior de todo el personal, la
separacién del servicio de los/las funcionarios/as y el despido del personal laboral y las
enunciadas en los apartados a), e), j), k), I) y m) del numero 1 del articulo 21 de la Ley 7/1985,
aunque podra delegar en la Junta de Gobierno Local el ejercicio de las atribuciones del
apartado j) sobre planeamiento, gestién urbanistica y proyectos de urbanizacion.

Las delegaciones se realizaran en los términos previstos en este articulo y en los
siguientes.

2. El litmo. Sefior Alcalde puede efectuar delegaciones, en favor de la Junta de
Gobierno Local, como 6érgano colegiado. En tal caso, los acuerdos adoptados por ésta en
relacién con las materias delegadas, tendran el mismo valor que las resoluciones que dicte

15



o
o
2
2
A
et
©
=
©
o
o
e}
=
19}
=%
=
=
©
@
o
[
L
b=
=
o
>

CSV: BOPV-2026/12281

Num. 197

Pag.

14-10-2026

b@’ Valencia

el litmo. Sefior Alcalde en ejercicio de las atribuciones que no haya delegado, sin perjuicio
de su adopcién conforme a las reglas de funcionamiento de la Junta.

3. El litmo. Sefior Alcalde puede delegar el ejercicio de determinadas atribuciones en
los miembros de la Junta de Gobierno Local, y, en los/las Tenientes de Alcalde, sin perjuicio
de las delegaciones especiales que, para cometidos especificos, pueda realizar en favor de
cualesquiera Concejales/as, aunque no pertenecieran a aquella Junta.

Las delegaciones genéricas se referirdn a una o varias dareas o materias
determinadas, y podran abarcar tanto la facultad de dirigir los servicios correspondientes
como la de gestionarlos en general, incluida la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros.

4. Asimismo, el lltmo. Sefior Alcalde podra efectuar delegaciones especiales en
cualquier Concejal/a para la direccién y gestién de asuntos determinados incluidos en las
citadas areas. En este caso, el/la Concejal/a que ostente una delegacién genérica tendra la
facultad de supervisar la actuacién de los/las Concejales/as con delegaciones especiales para
cometidos especificos incluidos en su area.

5. Las delegaciones especiales podran ser de tres tipos:

a) Relativas a un proyecto o asunto determinado. En este caso la eficacia de la
delegacién, que podra contener todas las facultades delegables del Alcalde, incluida la de
emitir actos que afecten a terceros, se limitara al tiempo de gestién o ejecucién del
proyecto.

b) Relativas a un determinado servicio. En este caso la delegacion comprendera la
direccion interna y la gestién de los servicios correspondientes, pero no podra incluir la
facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros.

¢) Relativas a un distrito o barrio. Podran incluir todas las facultades delegables del
Alcalde en relacion con ciertas materias, pero circunscritas al ambito territorial de la
delegacién. En caso de coexistir este tipo de delegaciones con delegaciones genéricas por
areas, los Decretos de delegacion estableceran los mecanismos de coordinacién entre
unas y otras, de tal manera que quede garantizada la unidad de gobierno y gestién del
municipio.

Articulo 56.

1. Todas las delegaciones a que se refiere el articulo anterior serdn realizadas
mediante Decreto del lltmo. Sefior Alcalde que contendra el ambito de los asuntos a que se
refiere la delegacion, las facultades que se deleguen, asi como las condiciones especificas de
ejercicio de las mismas, en la medida en que se concreten o aparten del régimen general
previsto en este Reglamento.

2. La delegacion de atribuciones del [itmo. Sefior Alcalde surtira efecto desde el dia
siguiente al de la fecha del Decreto, salvo que en ella se disponga otra cosa, sin perjuicio de
su preceptiva publicacion en el “Boletin Oficial” y de la Provincia.

3. Las normas de los apartados anteriores seran aplicables a cualquier modificacion
posterior de las delegaciones.

4. De todas las delegaciones y de sus modificaciones se dara cuenta al Pleno en la
primera sesidn que éste celebre con posterioridad a las mismas.

SECCION TERCERA
De los/las Tenientes de Alcalde

Articulo 57.

1. Los/las Tenientes de Alcalde seran libremente nombrados/as y cesados/as por el
lltmo. Sefior Alcalde de entre los miembros de la Junta de Gobierno Local.

Los nombramientos y los ceses se haran mediante resolucién del Alcalde de la que
se dara cuenta al Pleno en la primera sesion que se celebre, notificandose ademas,
personalmente a los/las designados/as, y se publicaran en el “Boletin Oficial” de la Provincia,
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sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente de la firma de la resolucion por el litmo.
Sefior Alcalde, si en ella no se dispusiera otra cosa.

2. La condicion de Teniente de Alcalde se pierde, ademas de por el cese, por renuncia
expresa manifiesta por escrito y por pérdida de la condicion de miembro de la Junta de
Gobierno Local.

Articulo 58.

1. Corresponde a los/las Tenientes de Alcalde, en cuanto tales, sustituir en la
totalidad de sus funciones y por el orden de su nombramiento, al Alcalde, en los casos de
ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite a éste para el ejercicio de sus
atribuciones, asi como desempefiar las funciones del Alcalde en los supuestos de vacante
en la Alcaldia hasta que tome posesién el nuevo Alcalde.

2. En los casos de ausencia, enfermedad o impedimento, las funciones del Iltmo.
Sefior Alcalde no podran ser asumidas por el/la Teniente de Alcalde a quien corresponda sin
expresa delegacién, que reunira los requisitos de los nimeros 1y 2 del articulo 56.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, cuando el litmo. Sefior Alcalde se
ausente del término municipal por mas de veinticuatro horas, sin haber conferido la
delegacién, o cuando por causa imprevista le hubiere resultado imposible otorgarla, le
sustituira, en la totalidad de sus funciones, el/la Teniente de Alcalde a quien corresponda,
dando cuenta a la Junta de Portavoces.

Igualmente, cuando durante la celebracion de una sesion hubiere de abstenerse de
intervenir, en relacién con algun punto concreto de la misma, el Presidente, conforme a lo
prevenido en el articulo 76 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, le sustituira automaticamente en
la presidencia de la misma el/la Teniente de Alcalde a quien corresponda.

Articulo 59.

En los supuestos de sustituciéon del litmo. Sefior Alcalde, por razones de ausencia o
enfermedad, el/la Teniente de Alcalde que asuma sus funciones no podrd revocar las
delegaciones que hubiera otorgado el primero en virtud de lo dispuesto en el articulo 55.

SECCION CUARTA
Del Pleno
Articulo 60.
El Pleno esta integrado por todos/as los/las Concejales/as y es presidido por el litmo.
Sefior Alcalde. Se constituye de conformidad con la legislacién electoral.
Articulo 61.
Corresponden al Pleno, salvo la delegaciéon que en cada momento pueda conferir al
Sefior Alcalde o a la Junta de Gobierno Local, las competencias reguladas en el articulo 22 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, y en el resto de normas que, en cada caso, resulten de aplicacion.
Articulo 62.
1. El Pleno del Ayuntamiento puede delegar cualquiera de sus atribuciones, en todo
o en parte, en el Alcalde o Alcaldesa y en la Junta de Gobierno Local, con excepcion de las
enumeradas en el articulo 22.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, a saber:
- El controly la fiscalizacion de los 6rganos de gobierno.
- Los acuerdos relativos a la participacién en organizaciones supramunicipales;
alteracién del término municipal; creacién o supresién de municipios y de las Entidades
a que se refiere el articulo 45 de la Ley 7/1985, de 2 de abril; creacion de érganos
desconcentrados; alteracion de la capitalidad del municipio y el cambio de nombre de
éste o de aquellas Entidades y la adopcién o modificacion de su bandera, ensefia o
escudo.
- La aprobacién inicial del planeamiento general y la aprobacién que ponga fin a la
tramitaciéon municipal de los planes y demas instrumentos de ordenacién previstos en la
legislacién urbanistica.
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- La aprobacién del Reglamento organico y de las ordenanzas.

- La determinacion de los recursos propios de caracter tributario; la aprobacién y
modificacion de los Presupuestos; la disposicién de gastos en materia de su competencia
y la aprobacién de las cuentas.

- La aprobacién de las formas de gestion de los servicios y de los expedientes de
municipalizacién.

- La aceptacion de la delegacion de competencias hecha por otras Administraciones
publicas.

- El planteamiento de conflictos de competencias a otras Entidades locales y demas
Administraciones publicas.

- La aprobacion de la plantilla de personal y de la relacién de puestos de trabajo, la
fijacion de la cuantia de las retribuciones complementarias fijas y periddicas de los/las
funcionarios/as y el nimero y régimen del personal eventual.

- La alteracion de la calificacion juridica de los bienes de dominio publico.

- La votacion sobre la mocion de censura al Alcalde o Alcaldesa y sobre la cuestion
de confianza planteada por el/la mismo/a.

- Aguéllas otras que deban corresponder al Pleno por exigir su aprobaciéon una
mayoria especial.

2. El acuerdo plenario por el que se produzca la delegacion, que se adoptara por
mayoria simple, surtird efectos desde el dia siguiente al de su adopcioén, sin perjuicio de su
publicacion en el “Boletin Oficial” de la Provincia. Estas reglas también seran de aplicacién a
las modificaciones posteriores de dicho acuerdo.

3. El acuerdo de delegacién contendra el ambito de los asuntos a que la misma se
refiera y las facultades concretas que se delegan, asi como las condiciones especificas de
ejercicio de las mismas en la medida en que se concreten o aparten del régimen general
previsto en este Reglamento.

4. Las delegaciones del Pleno en materia de gestion financiera podran asimismo
conferirse a través de las bases de ejecucién del Presupuesto.

SECCION QUINTA
De la Junta de Gobierno Local
Articulo 63.

1. La Junta de Gobierno Local esta integrada por el Iltmo. Sefior Alcalde, que la
preside, y Concejales/as que nombre como miembros de la misma.

2. El nimero de Concejales/as a los que el llitmo. Sefior Alcalde puede nombrar
miembros de la Junta de Gobierno Local, no podra ser superior al tercio del nimero legal de
miembros de la Corporacién. A los efectos del cémputo no se tendran en cuenta los
decimales que resulten de dividir por tres el nimero total de Concejales/as.

3. El lltmo. Sefior Alcalde puede cesar libremente, en todo momento, a cualesquiera
miembros de la Junta de Gobierno Local.

4. Los nombramientos y ceses seran adoptados con las formalidades prescritas en
el nimero primero del articulo 57 de este Reglamento.

5. Podrén ser objeto de una sola resolucion del Iltmo. Sefior Alcalde, el
nombramiento como miembro de la Junta de Gobierno Local y la delegaciéon de atribuciones
a que se refiere el articulo 55 de este Reglamento.

Articulo 64.

1. Es atribucién propia e indelegable de la Junta de Gobierno Local la asistencia
permanente al lltmo. Sefior Alcalde en ejercicio de sus atribuciones.

2. Asimismo, la Junta de Gobierno Local ejercera las atribuciones que le deleguen, en
virtud de lo dispuesto en los articulos 55 y 62, el Alcalde o Alcaldesa o el Pleno, asi como
aquellas atribuciones que expresamente le asignen las Leyes.
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3. El régimen de las delegaciones del litmo. Sefior Alcalde y del Pleno, en la Junta de
Gobierno Local, se regira por lo dispuesto en los articulos 55, 56 y 62 de este Reglamento.

TITULO TERCERO
Funcionamiento de los Organos necesarios del Ayuntamiento de Xativa

CAPITULO I
Funcionamiento del Pleno

SECCION PRIMERA
De los requisitos de celebracion de las sesiones
Articulo 65.

Las sesiones del Pleno pueden ser de tres tipos:

a) Ordinarias.

b) Extraordinarias.

) Extraordinarias de caracter urgente.

Articulo 66.

1. Son sesiones ordinarias aquéllas cuya periodicidad esta preestablecida. Dicha
periodicidad sera fijada por acuerdo del propio Pleno adoptado en sesién extraordinaria,
que habré de convocar el litmo. Sefior Alcalde dentro de los treinta dias siguientes al de la
sesién constitutiva de la Corporacion. Las sesiones ordinarias se celebraran, como minimo,
una vez al mes.

2. Son sesiones extraordinarias aquéllas que convoque el litmo. Sefior Alcalde con
tal caracter, por iniciativa propia o a solicitud de la cuarta parte, al menos, del nimero legal
de miembros de la Corporacion, sin que ningun concejal pueda solicitar mas de tres
anualmente. En este Ultimo caso, la celebraciéon del mismo no podra demorarse por mas de
quince dias habiles desde que fuera solicitada, no pudiendo incorporarse el asunto al orden
del dia de un Pleno ordinario o de otro extraordinario con mas asuntos si no lo autorizan
expresamente los solicitantes de la convocatoria.

3. Si el Presidente no convocase el Pleno extraordinario solicitado por el niUmero de
concejales indicado dentro del plazo sefialado, quedara automaticamente convocado para
el décimo dia habil siguiente al de la finalizacién de dicho plazo, a las doce horas, lo que sera
notificado por el Secretario de la Corporacién a todos los miembros de la misma al dia
siguiente de la finalizacion del plazo citado anteriormente. En ausencia del Presidente o de
quien legalmente haya de sustituirle, el Pleno quedara validamente constituido siempre que
concurra el quérum requerido en el articulo 77 de este Reglamento, en cuyo caso sera
presidido por el miembro de la Corporacién de mayor edad entre los presentes.

4. Contra la denegacién expresa o presunta de la solicitud podran interponerse los
recursos procedentes, sin perjuicio del uso que la Administracién del Estado o de la
Generalitat Valenciana pueda hacer de las facultades contempladas en el articulo 65 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril.

5. La solicitud de los/las Concejales/as de celebracion de un Pleno extraordinario no
priva ni limita las facultades de la Alcaldia para convocar, con caracter previo o posterior,
otros plenos para tratar los mismos temas.

6. En los plenos ordinarios la parte dedicada al control de los demas érganos de la
Corporacién debera presentar sustantividad propia y diferenciada de la parte resolutiva,
debiéndose garantizar de forma efectiva en su funcionamiento y, en su caso, en su
regulacion, la participacién de todos los Grupos Municipales en la formulaciéon de mociones,
ruegos y preguntas.
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Articulo 67.

Son sesiones extraordinarias urgentes las convocadas por el litmo. Sefior Alcalde
cuando la urgencia del asunto o asuntos a tratar no permite convocar la sesion
extraordinaria con la antelacién minima de dos dias habiles exigida por la Ley 7/1985, de 2
de abril.

En este caso debe incluirse como primer punto del orden del dia el pronunciamiento
del Pleno sobre la urgencia. Si ésta no resulta apreciada por el Pleno, se levantara acto
seguido la sesion.

Articulo 68.

1. Corresponde al llitmo. Sefior Alcalde convocar todas las sesiones del Pleno. La
convocatoria de las sesiones extraordinarias habra de ser motivada.

2. A la convocatoria de las sesiones se acompafiara el orden del dia comprensivo de
los asuntos a tratar con el suficiente detalle, y los borradores de actas de sesiones anteriores
que deban ser aprobados en la sesién.

3. La convocatoria, orden del dia y borradores de actas deberan ser notificados a
los/las Concejales/as.

4. Entre la convocatoria y la celebracién de la sesién no podran transcurrir menos de
dos dias habiles, salvo en el caso de las sesiones extraordinarias urgentes.

5. Convocatoria, orden del dia y borradores de las actas se notificaran mediante
correo electroénico, a través de la plataforma electrénica municipal, sistema Gestiona o el
que le sustituya, mediante la aportacion tecnolégica del titular de dicho sistema que, en todo
caso, cumplira los requisitos de seguridad e integridad de las comunicaciones.

Articulo 69.

La convocatoria para una sesién, ordinaria o extraordinaria, dara lugar a la apertura
del correspondiente expediente, en el que debera constar:

a) La relacién de expedientes conclusos que la Secretaria prepare y ponga a

disposicién de la Alcaldia.

b) La fijacion del Orden del dia por el lltmo. Sefior Alcalde.

¢) Las copias de las notificaciones cursadas a los miembros de la Corporacién.

d) Copia del anuncio en el tablén de edictos del Ayuntamiento.

e) Minuta del acta.

f) Copias de los oficios de remision de los acuerdos adoptados a la Delegacion del
Gobierno de la Comunidad Valenciana y a la Conselleria de Justicia y Administraciones
Publicas.

g) Diligencia de publicacién de los acuerdos en el tablén de edictos.

h) Quedara acreditado el requisito de notificacién a los miembros de la corporacién
de la correspondiente convocatoria con la verificacién por el administrador del sistema
de la entrega del correspondiente mensaje electréonico a su destinatario, que queda
registrado en la minuta de salida que consta en el expediente correspondiente de la
plataforma electrénica municipal Gestiona, o la que le sustituya, asi como el comprobante
de la notificacién practicada denominada, puesta a disposicién de la notificacién. Todo
ello habra ser certificado por el Secretario dandose, con ello, por cumplido el requisito de
fehaciencia.

Articulo 70.

1. El orden del dia de las sesiones sera fijado por el litmo. Sefior Alcalde asistido del
Secretario General.

2. En el orden del dia sélo pueden incluirse los asuntos que hayan sido previamente
dictaminados, informados o sometidos a consulta de la Comision Informativa que
corresponda.

3. El lltmo. Sefior Alcalde, por razones de urgencia debidamente motivada, podra
incluir en el orden del dia, a iniciativa propia o a propuesta de alguno de los portavoces,
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asuntos que no hayan sido previamente informados por la respectiva Comisién Informativa,
pero en este supuesto no podra adoptarse acuerdo alguno sobre estos asuntos sin que el
Pleno ratifique su inclusion en el orden del dia.

4. En el orden del dia de las sesiones ordinarias se incluiran siempre los puntos,
dedicados al control de los érganos de la Corporacién, mociones, ruegos y preguntas.
Articulo 71.

Seran nulos los acuerdos adoptados en sesiones extraordinarias sobre asuntos no
comprendidos en su convocatoria, asi como los que se adopten en sesiones ordinarias sobre
materias no incluidas en el respectivo orden del dia, salvo especial y previa declaracion de
urgencia hecha por el Organo correspondiente, con el voto favorable de la mayoria prevista
en el articulo 47.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

Articulo 72.

Toda la documentacién de los asuntos incluidos en el orden del dia que debe servir
de base al debate y, en su caso, votacién debera estar a disposicion de los miembros de la
Corporacién desde el mismo dia de la convocatoria en la Secretaria de la misma.

Cualquier miembro de la Corporacién podra, en consecuencia, examinarla e incluso
obtener copias en la forma y plazo establecido en el articulo 21 de este Reglamento de
documentos concretos que la integren, pero los originales no podran salir del lugar en que
se encuentren puestos de manifiesto.

Articulo 73.

1. El Pleno celebrara sus sesiones en la Casa Consistorial, sede de la Corporacion,
salvo en los supuestos de fuerza mayor en los que, a través de la convocatoria o de una
resolucién del litmo. Sefior Alcalde dictada previamente y notificada a todos los miembros
de la Corporacién, podra habilitarse otro edificio o local a tal efecto. En todo caso, se hara
constar en acta esta circunstancia.

2. En lugar preferente del sal6n de sesiones estara colocada la efigie de S. M. El Rey.
Articulo 74.

Toda sesion, sea ordinaria o extraordinaria, habra de respetar el principio de unidad
de acto y se procurara que termine en el mismo dia de su comienzo. Si éste terminase sin
que se hubiesen debatido y resuelto todos los asuntos incluidos en el orden del dia, el
Presidente podra levantar la sesion. En este caso los asuntos no debatidos habran de
incluirse en el orden del dia de la siguiente sesion.

Durante el transcurso de la sesion el Presidente podr4, a iniciativa propia o a peticion
de un/una portavoz de grupo municipal, acordar breves interrupciones, para permitir las
deliberaciones de los grupos por separado sobre la cuestién debatida, o para descanso en
los debates.

Articulo 75.

1. Seran publicas las sesiones del Pleno. No obstante, podra ser secreto el debate y
la votacion de aquellos asuntos que puedan afectar al derecho fundamental de los/las
ciudadanos/as a que se refiere el articulo 18.1 de la Constitucion Espafiola, cuando asi se
acuerde por mayoria absoluta y en los supuestos contenidos en el articulo 43.a) de este
Reglamento.

2. Cuando alguna asociacion, debidamente inscrita en al Ayuntamiento, desee
efectuar una exposicion ante el pleno en relacién con algiin punto del orden del dia en cuya
tramitacion ha intervenido, debera solicitarlo al Alcalde o Alcaldesa antes de comenzar la
sesion. Con su autorizacion, y a través de un Unico representante, podra intervenir con
anterioridad al debate y votacién de dicho punto del orden del dia.

3. Para ampliar la difusion auditiva o visual del desarrollo de las sesiones podran
instalarse sistemas de megafonia o circuitos cerrados de television.

4. El publico asistente a las sesiones no podra intervenir en éstas, ni tampoco podran
permitirse manifestaciones de agrado o desagrado, pudiendo el Presidente proceder, en

21



o
o
2
2
A
et
©
=
©
o
o
e}
=
19}
=%
=
=
©
@
o
[
L
b=
=
o
>

CSV: BOPV-2026/12281

Num. 197

Pag.

14-10-2026

b@’ Valencia

casos extremos, a la expulsién del asistente que por cualquier causa impida el normal
desarrollo de la sesién. Sin perjuicio de ello, una vez levantada la sesion, la Corporacién
puede establecer un turno de consultas por el publico asistente sobre temas concretos de
interés municipal.

Articulo 76.

Los miembros de la Corporacién tomaran asiento en el Salén de Sesiones unidos a
su grupo. El orden de colocacion de los grupos se determinard por el Presidente, oidos
los/las Portavoces, teniendo preferencia el grupo formado por los miembros de la lista que
hubiera obtenido mayor nimero de votos. En cualquier caso, la colocacién de los miembros
corporativos tendera a facilitar la emision y recuento de los votos.

Articulo 77.

1. Para la vélida constitucién del Pleno se requiere la asistencia de un tercio del
numero legal de miembros de esta Corporacioén, que nunca podra ser inferior a tres. Este
quérum deberd mantenerse durante toda la sesion. En todo caso se requiere la asistencia
del Presidente y del Secretario de la Corporacién o de quienes legalmente les sustituyan.

2. Si en primera convocatoria no existiera el quérum necesario segun lo dispuesto
en el nimero anterior, se entendera convocada la sesidon automaticamente a la misma hora,
dos dias después. Si tampoco entonces se alcanzase el quérum necesario, la Presidencia
dejara sin efecto la convocatoria posponiendo el estudio de los asuntos incluidos en el orden
del dia para la primera sesién que se celebre con posterioridad, sea ordinaria o
extraordinaria.

SECCION SEGUNDA
De los debates

SUBSECCION PRIMERA
De los debates en general
Articulo 78.

1. Las sesiones comenzaran preguntando la Presidencia si algin miembro de la
Corporacién tiene que formular alguna observacién al acta de la sesion anterior que se
hubiere distribuido con la convocatoria. Si no hubiera observaciones se considerara
aprobada. Si las hubiera se debatiran y decidiran las rectificaciones que procedan.

En ninglin caso podra modificarse el fondo de los acuerdos adoptados y sélo cabra
subsanar los meros errores materiales o de hecho.

Al resefiar, en cada acta, la lectura y aprobacion de la anterior se consignaran las
observaciones y rectificaciones practicadas.

2. Todos los asuntos se debatirdan y votaran por el orden en que estuviesen
relacionados en el orden del dia.

3. No obstante lo dispuesto en el nimero anterior, el litmo. Sefior Alcalde puede
alterar el orden de los temas, a iniciativa propia o a peticién de un/una Portavoz de grupo
municipal, o retirar un asunto cuando su aprobacion exigiera una mayoria especial y ésta no
pudiera obtenerse en el momento previsto inicialmente en el orden del dia.

4. En las sesiones ordinarias, concluido el examen de los asuntos incluidos en el
orden del dia y antes de pasar al turno de mociones, ruegos y preguntas, la Presidencia
preguntara si algun grupo politico desea someter a la consideracion del Pleno, por razones
de urgencia, algin asunto de competencia plenaria no comprendido en el orden del dia que
acompafiaba a la convocatoria y que no tenga cabida en los puntos de mociones, ruegos y
preguntas.

Si asi fuere, el portavoz del grupo proponente justificara la urgencia del asunto y el
Pleno votara, acto seguido, sobre la procedencia de su debate. Si el resultado de la votacion
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fuera positivo se seguira el procedimiento previsto en el articulo 82 y siguientes de este
Reglamento. Si el resultado fuera negativo se seguird la tramitacién ordinaria.

Lo dispuesto en este apartado no sera de aplicacion, en ningln caso, a las mociones
de censura, cuya tramitacién, debate y votacién se regiran por lo establecido en el articulo
107 de este Reglamento.

Articulo 79.

1. Cualquier Concejal/a podrd pedir, durante el debate, la retirada de algun
expediente incluido en el orden del dia, a efectos de que se incorporen al mismo
documentos o informes, y también que el expediente quede sobre la mesa, aplazandose su
discusion para la siguiente sesién. En ambos casos, la peticion sera votada, tras terminar el
debate y antes de proceder a la votacién sobre el fondo del asunto. Si la mayoria simple
votase a favor de la peticién no habra lugar a votar la propuesta de acuerdo.

2. En el supuesto de que se trate de asuntos no incluidos en el orden del dia que
requieran informe preceptivo de la Secretaria o de la Intervencién, si no pudieran emitirlo
en el acto, deberan solicitar del Presidente que se aplace su estudio quedando sobre la mesa
hasta la préxima sesion.

Cuando dicha peticién no fuera atendida, el Secretario lo hara constar expresamente
en el acta.

Articulo 80.

La consideracién de cada punto incluido en el orden del dia comenzara con la lectura
por el Secretario del proyecto de acuerdo que, como consecuencia de la consideracién
objetiva de lo actuado en el expediente, se formule. A solicitud de cualquier grupo debera
darse lectura integra a aquellas partes del expediente que se considere conveniente para
mejor comprension.

Si nadie solicitase la palabra tras la lectura, el asunto se sometera directamente a
votacion.

Articulo 81.

1. Si se promueve debate, las intervenciones seran ordenadas por el Illtmo. Sefior
Alcalde conforme a las siguientes reglas:

a) Sélo podra hacerse uso de la palabra previa autorizacion del litmo. Sefior Alcalde.

Si al ser llamado por el Alcalde para intervenir el/la Concejal/a no se encontrara presente
se entiende que ha renunciado a hacer uso de la palabra.

b) El debate lo iniciara, si asi lo solicita, quien promueve la propuesta, con una
exposicion y justificacion de la misma.

) A continuacion los diversos grupos por medio de sus portavoces consumiran un
primer turno. El litmo. Sefior Alcalde velara para que todas las intervenciones puedan
tener una duracién igual en el tiempo y sefialara la cuantificacion de esta duracién, si lo
considerase necesario, antes de iniciarse la primera de ellas, en atencién a la complejidad
de los temas a tratar, de los problemas que se planteen y del mayor o menor tiempo con
gue se cuente para la consideracion de los asuntos incluidos en el orden del dia de la
sesién de que se trate. Los turnos generales de intervenciéon de los Grupos Politicos
Municipales seran iniciados en orden inverso a su importancia numérica y en el caso de
empate el que tenga menor numero de votos, salvo en las mociones, en que el ponente
realizard una primera intervencion para presentar y explicar la mocién y en el debate
intervendra en ultimo lugar siempre en el primer turno.

d) Quien se considere aludido por una intervencién, aunque no fuese portavoz,
podra solicitar del lltmo. Sefior Alcalde que se conceda un turno por alusiones, que sera
breve y conciso.

e) Si lo solicitase algun grupo, se procedera a un segundo turno de intervenciones
por tiempo nunca superior a la mitad del establecido para el primer turno y en el que no
podran tratarse cuestiones que signifiquen reiteracién de argumentos ya esgrimidos o
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no aporten nada nuevo al tema debatido. Consumido este turno el lltmo. Sefior Alcalde
podra dar por terminada la discusién que se cerrara con una intervencién de quien haya
defendido la propuesta de acuerdo manifestando, brevemente, si se rectifica o ratifica la
misma.

f) No se admitiran otras interrupciones que las del Presidente para llamar al orden o
a la cuestion debatida.

2. Los miembros de la Corporacion podran en cualquier momento del debate pedir
la palabra para plantear una cuestion de orden, invocando al efecto la norma cuya aplicacién
reclama. El Presidente resolvera lo que proceda, sin que por este motivo se entable debate
alguno.

3. El Secretario General y el Interventor podran intervenir cuando fueren requeridos,
por el Presidente o a peticién de un grupo municipal, por razones de asesoramiento técnico
o aclaracion de conceptos. Cuando dichos funcionarios entiendan que en el debate se ha
planteado alguna cuestion sobre la que pueda dudarse sobre la legalidad o repercusién
presupuestarias del punto debatido podran solicitar al Presidente el uso de la palabra para
asesorar a la Corporacion.

Articulo 82.

1. El lltmo. Sefior Alcalde podra llamar al orden a cualquier miembro de la
Corporacién que:

a) Profiera palabras o vierta conceptos ofensivos al decoro de la Corporacién o de

sus miembros, de las Instituciones Publicas o de cualquier otra persona o Entidad.

b) Produzca interrupciones o, de cualquier otra forma, altere el orden de las
sesiones.

) Pretenda hacer uso de la palabra sin que le haya sido concedida o una vez que le
haya sido retirada.

2. Tras tres llamadas al orden en la misma sesién, con advertencia en la segunda de
las consecuencias de una tercera llamada, el Presidente podra ordenarle que abandone el
local en que se esté celebrando la reunion, adoptando las medidas que considere oportunas
para hacer efectiva la expulsién.

Articulo 83.

En los supuestos en que, de conformidad con lo establecido en el articulo 76 de la
Ley 7/1985, algin miembro de la Corporacién deba abstenerse de participar en la
deliberacién y votacién, deberad abandonar el salon mientras se discuta y vote el asunto,
salvo cuando se trate de debatir su actuacién como corporativo, en que tendrd derecho a
permanecer y defenderse.

Articulo 84

A los efectos del desarrollo de las sesiones y para definir el caracter de las
intervenciones de los miembros de la Corporacion, se utilizara la siguiente terminologia:

1. Dictamen, es la propuesta sometida al Pleno tras el estudio del expediente por la

Comisién Informativa. Contiene una parte expositiva y un acuerdo a adoptar.

2. Proposicién, es la propuesta que se somete al Pleno relativa a un asunto incluido
en el orden del dia, que acompafia a la convocatoria, en virtud de lo dispuesto en el
articulo 70.3 de este Reglamento. Contendra una parte expositiva o justificacion y un
acuerdo, asimismo, a adoptar. No procedera entrar a debatir ni votar una proposicién sin
que previamente se haya ratificado, de acuerdo con lo dispuesto en el referido articulo
70.3, lainclusién del asunto en el orden del dia.

3. Voto particular, es la propuesta de modificaciéon de un dictamen formulada por un
miembro que forma parte de la Comisiéon Informativa. Deberd acompafiar al dictamen
desde el dia siguiente a su aprobacion por la Comision.
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4. Enmienda, es la propuesta de modificacién de un dictamen o proposicién
presentada por cualquier miembro, mediante escrito presentado al Presidente antes de
iniciarse la deliberacion del asunto.

5. Mocién es la propuesta que los/las Concejales/las pueden someter al
conocimiento, consideracién y votacién del Pleno.

Las mociones tendran por objeto el pronunciamiento del Pleno sobre la conveniencia de
iniciar alguna actuacion o proponer una medida determinada. En todo caso, las mociones
siempre deben versar sobre asuntos de competencia del Pleno.

Las mociones deberan presentarse por escrito en el Registro Electrénico General del
Ayuntamiento con la suficiente antelacién para que pueda ser considerada su inclusiéon
en el Pleno. El Alcalde puede solicitar a la Comisién informativa competente por razén de
la materia que emita un informe razonado que ilustre la mocién. En caso de que su
contenido no sea competencia de Pleno, se dara traslado al érgano competente. También
cualquier concejal puede solicitar, previo al debate de la mocién, los informes técnicos
oportunos. Si la necesidad de informes y otra documentacién no permitiera incluir la
mocion solicitada en el orden del dia de la sesion ordinaria, quedara incorporada de
manera automatica a la siguiente sesién ordinaria que se celebre.

En casos de urgencia, las mociones podran formularse en la misma sesién plenaria
por escrito o de viva voz. De manera previa a su debate, debera admitirse por el Pleno la
urgencia de su consideracion.

6. Ruego, es la formulacién de una propuesta de actuacion dirigida a alguno de los
Organos de Gobierno Municipal. Los ruegos formulados en el seno del Pleno no podran,
en ningln caso, ser sometidos a votacién.

Pueden plantear ruegos todos los miembros de la Corporacion, o los grupos municipales
a través de sus portavoces.

Los ruegos podran ser efectuados oralmente o por escrito y seran debatidos
generalmente en la sesion siguiente, sin perjuicio de que lo puedan ser en la misma
sesién que se formulen si el litmo. Sefior Alcalde o el Concejal/la a quien vaya dirigido, lo
estima conveniente.

Los ruegos formulados por escrito con veinticuatro horas de antelacién, seran
debatidos ordinariamente en la sesion o, por causas debidamente motivadas, en la
siguiente.

7. Pregunta, es cualquier cuestién planteada a los Organos de Gobierno en el seno
del Pleno. Pueden plantear preguntas todos los miembros de la Corporacion, o los grupos
municipales a través de sus portavoces.

Las preguntas planteadas oralmente en el transcurso de una sesién seran
generalmente contestadas por su destinatario/a en la sesion siguiente, sin perjuicio de
que el/la preguntado/a quiera darle respuesta inmediata.

Las preguntas formuladas por escrito seran contestadas por su destinatario/a en la
sesion siguiente, sin perjuicio de que el preguntado/a quiera darle respuesta inmediata.

Las preguntas formuladas por escrito con veinticuatro horas de antelacién, seran
contestadas ordinariamente en la sesién o, por causas debidamente motivadas, en la
siguiente.
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SECCION TERCERA
De las votaciones
Articulo 85.

1. Finalizado el debate de un asunto, se procedera a su votacion.

2. Antes de comenzar la votacién el lltmo. Sefior Alcalde planteara clara y
concisamente los términos de la misma y la forma de emitir el voto.

3. Una vez iniciada la votacién no puede interrumpirse por ningin motivo. Durante
el desarrollo de la votaciéon el Presidente no concederd el uso de la palabra y ningin
miembro corporativo podra entrar en el Salén o abandonarlo.

4. Terminada la votacion ordinaria, el lltmo. Sefior Alcalde declarara lo acordado.

5. Inmediatamente de concluir la votacién nominal, el Secretario computara los
sufragios emitidos y anunciara en voz alta su resultado, en vista del cual el litmo. Sefior
Alcalde proclamara el acuerdo adoptado.

Articulo 86.

1. El Pleno del Ayuntamiento de Xativa adopta sus acuerdos, como regla general, por
mayoria simple de los miembros presentes. Existe mayoria simple cuando los votos
afirmativos son mas que los negativos.

2. Se entendera por mayoria absoluta cuando los votos afirmativos son mas de la
mitad del nimero legal de miembros de la Corporacion. Se requiere el quérum de la mayoria
absoluta legal para la adopcién de acuerdos en las materias que determina el articulo 47.2
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, segiin la modificacién contenida en la Ley 11/1999, de 21 de
abril.

3. En el caso de que, de acuerdo con el procedimiento establecido en el parrafo
primero del articulo 182 de la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral
General, no quedasen mas posibles candidatos/as o suplentes a nombrar, las vacantes seran
cubiertas por cualquier ciudadano mayor de edad que no esté incurso en causa de
inelegibilidad.

4.En el caso de que el nimero de hecho de miembros elegidos en la correspondiente
convocatoria electoral llegase a ser inferior a la mitad del nimero legal de miembros de la
corporacion, se constituird una comision gestora integrada por todos los miembros de la
corporacion que continten y los ciudadanos que hubiesen sido designados para cubrir las
vacantes, conforme a lo previsto en el parrafo anterior.

Cuando resulte imposible conformar la comision gestora, la Diputacién Provincial o,
en su caso, el 6rgano competente de la Comunidad Auténoma asumira directamente la
gestion ordinaria de la Entidad Local, no pudiendo adoptar acuerdos para los que se
requiera una mayoria cualificada.

5. El voto de los/las Concejales/as es personal e indelegable.

Articulo 87.

1. El voto puede emitirse en sentido afirmativo o negativo, pudiendo los miembros
de la Corporacién abstenerse de votar.

A efectos de la votacién correspondiente se considerara que se abstienen los
miembros de la Corporacion que se hubieren ausentado del salén de sesiones una vez
iniciada la deliberacién de un asunto y no estuviesen presentes en el momento de la
votacion. En el supuesto de que se hubiesen reintegrado al sal6n de sesiones antes de la
votacion podran, desde luego, tomar parte en la misma.

2. En el caso de votaciones con resultado de empate se efectuard una nueva
votacion, y si persistiera el empate, decidira el voto de calidad del Presidente.

Articulo 88.

Las votaciones pueden ser ordinarias, nominales y secretas.

Son ordinarias las que se manifiestan por signos convencionales de asentimiento,
disentimiento o abstencion.
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Son nominales aquellas votaciones que se realizan mediante llamamiento por orden
alfabético de apellidos y siempre en dltimo lugar el Presidente y en la que cada miembro de
la Corporacion, al ser llamado, responde en voz alta “si”, “no” o “me abstengo”.

Son secretas las que se realizan por papeleta que cada miembro de la Corporacién,
vaya depositando en una urna o bolsa.

Articulo 89.

1. El sistema normal de votacion sera la votacién ordinaria.

2. La votacién nominal requerira la solicitud de un grupo municipal aprobada por el
Pleno por una mayoria simple en votacién ordinaria.

3. La votacion secreta sélo podra utilizarse para eleccién o destitucion de personas.
Articulo 90.

Proclamado el acuerdo, los grupos que no hubieren intervenido en el debate o que
tras éste hubieren cambiado el sentido de su voto, podran solicitar del Presidente un turno
de explicacion de voto.

SECCION CUARTA
Del control y fiscalizacién por el Pleno de la actuacién de los demas 6rganos de
gobierno.

Articulo 91.

El control y fiscalizaciéon por el Pleno de la actuacién de los demas 6rganos de
gobierno se ejercera a través de los siguientes medios:

a) Requerimiento de presencia e informacion de miembros corporativos que ostenten

delegacion.

b) Debate sobre la actuacion de la Junta de Gobierno Local.

¢) Mocién de censura al Alcalde o Alcaldesa.

d) Estado del Municipio, previo al debate del Presupuesto y conforme al articulo 81

de este Reglamento.
Articulo 92.

1. Todo miembro de la Corporacién que por delegacién del lltmo. Sefior Alcalde
ostente la responsabilidad de un area de gestion estara obligado a comparecer ante el Pleno,
cuando éste asi lo acuerde, al objeto de responder a las preguntas que se le formulen sobre
su actuacion.

2. Acordada por el Pleno la comparecencia mencionada en el apartado anterior, el
lltmo. Sefior Alcalde incluira el asunto en el orden del dia de la préxima sesién ordinaria o
extraordinaria a celebrar por la Corporacion, notificando al interesado el acuerdo adoptado
y la fecha en que se celebrara la sesién en que deberd comparecer. Entre esta notificaciény
la celebracion de la sesion deberan transcurrir, al menos, tres dias. En todo caso cuando se
trate de plenos ordinarios, del contenido de las preguntas se darad traslado al/la
compareciente con una antelacion minima de siete dias naturales a la fecha de la celebracién
de la sesi6on de comparecencia.

3. En el desarrollo de las comparecencias se seguira el orden de las intervenciones
establecidas en el articulo 81de este Reglamento, interviniendo el/la informante para dar
respuesta a las preguntas que le formulen los diversos grupos politicos de la Corporacién.
En ninglin caso, de esta comparecencia podra derivar la adopcién de acuerdos sin cumplirse
los requisitos establecidos en el articulo 71 de este Reglamento.

Articulo 93.

1. El Pleno, a propuesta del lltmo. Sefior Alcalde o mediante solicitud de la cuarta
parte, al menos, del nimero legal de miembros corporativos, podra acordar la celebracién
de sesion extraordinaria cuyo objeto sea someter a debate la gestién de la Junta de Gobierno
Local.

27



o
o
2
2
A
et
©
=
©
o
o
e}
=
19}
=%
=
=
©
@
o
[
L
b=
=
o
>

CSV: BOPV-2026/12281

Num. 197

Pag.

14-10-2026

b@’ Valencia

2. El desarrollo de la sesién a que hace referencia el apartado anterior se sujetard a
lo establecido con caracter general, interviniendo en primer lugar el/la autor/a de la
propuesta para explicar el significado de la misma. Contestara un miembro de la Junta de
Gobierno Local designado por éstay, después de sendos turnos de réplica, podran intervenir
los demas grupos politicos de la Corporacion para formular preguntas a la Junta de Gobierno
Local, que seran contestadas por un miembro de la misma.

3. Como consecuencia del debate podra presentarse una mocion con objeto de que
el Pleno manifieste su posicion sobre la gestién de la Junta de Gobierno Local. Si el Pleno
admite debatir la mociodn, ésta se incluira en el orden del dia en la siguiente sesi6n plenaria
ordinaria o extraordinaria.

Articulo 94.

1. El Alcalde podra ser destituido mediante mocién de censura, cuya presentacion,
tramitacion y votacion se regira por las siguientes normas:

a) La mocién de censura debera ser propuesta, al menos, por la mayoria absoluta
del nimero legal de miembros de la Corporacion y habra de incluir un candidato a la
Alcaldia, pudiendo serlo cualquier Concejal cuya aceptacién expresa conste en el escrito
de proposicion de la mocion.

En el caso de que alguno de los proponentes de la mocién de censura formara o
haya formado parte del grupo politico municipal al que pertenece el Alcalde cuya censura
se propone, la mayoria exigida en el parrafo anterior se vera incrementada en el mismo
numero de concejales que se encuentren en tales circunstancias.

b) El escrito en el que se proponga la mocion de censura debera incluir las firmas
debidamente autenticadas por Notario o por el Secretario general de la Corporacién y
debera presentarse ante éste por cualquiera de sus firmantes. El Secretario general
comprobara que la mocién de censura relne los requisitos exigidos en este articulo y
extenderd en el mismo acto la correspondiente diligencia acreditativa.

) El documento asi diligenciado se presentara en el Registro Electrénico General de
la Corporacion por cualquiera de los firmantes de la mocién, quedando el Pleno
automaticamente convocado para las doce horas del décimo dia habil siguiente al de su
registro. El Secretario de la Corporacion debera remitir notificacion indicativa de tal
circunstancia a todos los miembros de la misma en el plazo maximo de un dia, a contar
desde la presentacion del documento en el Registro, a los efectos de su asistencia a la
sesién, especificando la fecha y hora de la misma.

d) El Pleno sera presidido por una Mesa de edad, integrada por los concejales de
mayor y menor edad de los presentes, excluidos el Alcalde y el candidato a la Alcaldia,
actuando como Secretario el que lo sea de la Corporacién, quien acreditara tal
circunstancia.

e) La Mesa se limitara a dar lectura a la mocién de censura, constatando para poder
seguir con su tramitacién que en ese mismo momento se mantienen los requisitos
exigidos en el apartado a), dando la palabra, en su caso, durante un breve tiempo, si
estuvieren presentes, al candidato a la Alcaldia, al Alcalde y a los Portavoces de los grupos
municipales, y a someter a votacion la mocion de censura.

2. Ningun/a Concejal/a puede firmar durante su mandato mas de una mocion de
censura. A dichos efectos no se tomaran en consideracién aquellas mociones que no
hubiesen sido tramitadas por no reunir los requisitos previstos en la letra b) del apartado 1
de este articulo.

3. La dimisién sobrevenida del Alcalde no suspendera la tramitacién y votacién de la
mocién de censura.

4. El Alcalde, en el ejercicio de sus competencias, esta obligado a impedir cualquier
acto que perturbe, obstaculice o impida el derecho de los miembros de la Corporaciéon a
asistir a la sesién plenaria en que se vote la mocién de censuray a ejercer su derecho al voto
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en la misma. En especial, no son de aplicacién a la mocién de censura las causas de
abstencién y recusacién previstas en la legislacion de procedimiento administrativo.
Articulo 95.

Las mociones de censura al lltmo. Sefior Alcalde se ajustaran a los dispuesto en la
legislacién general electoral.
Articulo 96.

1. El Alcalde podra plantear al Pleno una cuestiéon de confianza, vinculada a la
aprobacién o modificacion de cualquiera de los siguientes asuntos:

a) Los presupuestos anuales.

b) El Reglamento organico.

¢) Las ordenanzas fiscales.

d) La aprobacién que ponga fin a la tramitacién de los instrumentos de planeamiento

general de ambito municipal.

2. La presentacion de la cuestion de confianza vinculada al acuerdo sobre alguno de
los asuntos sefialados en el nUmero anterior figurara expresamente en el correspondiente
punto del orden del dia del Pleno, requiriéndose para la adopcién de dichos acuerdos el
quérum de votacién exigido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen local, para cada uno de ellos. La votacién se efectuara, en todo caso, mediante el
sistema nominal de llamamiento publico.

3. Para la presentacion de la cuestién de confianza serd requisito previo que el
acuerdo correspondiente haya sido debatido en el Pleno y que éste no hubiera obtenido la
mayoria necesaria para su aprobacion.

4. En el caso de que la cuestién de confianza no obtuviera el nimero necesario de
votos favorables para la aprobacién del acuerdo, el Alcalde cesard automaticamente,
quedando en funciones hasta la toma de posesion de quien hubiere de sucederle en el cargo.
La eleccién del nuevo Alcalde se realizara en sesién plenaria convocada automaticamente para
las doce horas del décimo dia habil siguiente al de la votacion del acuerdo al que se vinculase
la cuestion de confianza, rigiéndose por las reglas contenidas en el articulo 196 de la Ley
Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, con la siguiente especialidad:
el Alcalde cesante quedara excluido de la cabeza de lista a efectos de la eleccién, ocupando su
lugar el segundo de la misma, tanto a efectos de la presentacién de candidaturas a la Alcaldia
como de designacion automatica del Alcalde, en caso de pertenecer a la lista mas votada y no
obtener ninglin candidato el voto de la mayoria absoluta del nimero legal de Concejales/as.

5. La prevision contenida en el nimero anterior no sera aplicable cuando la cuestién
de confianza se vincule a la aprobacién o modificacion de los presupuestos anuales. En este
caso se entenderd otorgada la confianza y aprobado el proyecto si en el plazo de un mes
desde que se votara el rechazo de la cuestion de confianza no se presenta una mocion de
censura con candidato alternativo a Alcalde, o si ésta no prospera. A estos efectos no rige la
limitacién establecida en el apartado 2 del articulo 197 de la Ley Organica 5/1985, de 19 de
junio, modificada por Ley Orgéanica 8/1999, de 21 de abril.

6. Cada Alcalde no podra plantear mas de una cuestién de confianza cada afio,
contado desde el inicio de su mandato, ni mas de dos durante la duracién total del mismo.
No se podra plantear una cuestion de confianza en el Ultimo afio de mandato de cada
Corporacién.

7. No se podra plantear una cuestion de confianza desde la presentacion de una
mocién de censura hasta la votacion de esta ultima.

8. Los/las Concejales/as que votasen a favor de la aprobacién de un asunto al que se
hubiese vinculado una cuestion de confianza no podran firmar una mocion de censura
contra el Alcalde que lo hubiese planteado hasta que transcurra un plazo de seis meses,
contado a partir de la fecha de votaciéon del mismo. Asimismo, durante el indicado plazo,
tampoco dichos/as Concejales/as podran emitir un voto contrario al asunto al que se
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hubiese vinculado la cuestion de confianza, siempre que sea sometido a votacion en los
mismos términos que en tal ocasién. Caso de emitir dicho voto contrario, éste serd
considerado nulo.

SECCION QUINTA
De las actas
Articulo 97.

1. De cada sesion que celebre el Pleno de la Corporacion se levantara una acta escrita
que contendra la identificacion de los regidores y regidoras que asisten a la sesién, si es el
caso, el personal técnico al servicio de la corporacién o personas invitadas a informar en la
sesién que se trate; los regidores y regidoras ausentes; la fecha y hora de inicio y finalizacién
de la sesién; el enunciado de los asuntos tratados con expresién del resultado de las
votaciones y de los dictdmenes o acuerdos, si es el caso, aprobados.

2. Esta acta se complementara con la grabacién del video-audio de las sesiones del
Pleno de manera integra de principio a fin, de forma que las intervenciones de los regidores
y regidoras seran integramente recogidas en este soporte.

3. El acta escrita en la forma anteriormente indicada y la grabacién con las
intervenciones incluidas en la misma, seran firmados por la Secretaria de la Corporacién y
por el Alcalde-Presidente, mediante certificado electrénico, y se remitira al Libro de actas del
Plenoy al Portal de Transparencia.

4. No sera necesario proceder a la transcripcién de las intervenciones en el acta, al
quedar insertado en la propia acta el video-audio que las recoja.

5. Las actas de los érganos colegiados se extenderan en valenciano.

Articulo 98.

De no celebrarse sesion por falta de asistentes, u otro motivo, el Secretario suplira
el acta con una diligencia autorizada con su firma, en la que consigne la causa y nombres de
los/las concurrentes y de los/las que hubieren excusado su asistencia.

CAPITULO Il
Funcionamiento de la Junta de Gobierno Local
Articulo 99.
1. LaJunta de Gobierno Local celebrara sesidén constitutiva, a convocatoria del litmo.
Sefior Alcalde, dentro de los diez dias siguientes a aquél en que éste haya designado los
miembros que la integran.

2. Corresponde al lltmo. Sefior Alcalde fijar, mediante Decreto, el dia y hora en que

deba celebrarse sesion ordinaria.

3. Las sesiones extraordinarias y las urgentes tendran lugar cuando, con tal caracter,

sean convocadas por el litmo. Sefior Alcalde.

4. El litmo. Sefior Alcalde podra en cualquier momento reunir a Junta de Gobierno

Local cuando estime necesario conocer su parecer o pedir su asistencia con anterioridad a
dictar resoluciones en ejercicio de las atribuciones que le correspondan.
Articulo 100.

1. Las sesiones de la Junta de Gobierno Local se ajustaran a lo establecido en el

capitulo primero de este titulo, con las modificaciones siguientes:

a) Entre la convocatoria y la celebracién de la sesién no podran transcurrir menos de
veinticuatro horas, salvo en el caso de las sesiones extraordinarias y urgentes, en las que,
antes de entrar a conocer los asuntos incluidos en el orden del dia, debera ser declarada
la urgencia por acuerdo favorable de la mayoria de los miembros.

b) Las sesiones de la Junta de Gobierno Local no seran publicas, sin perjuicio de la
publicidad y comunicaciéon a las Administraciones Estatal y a la Generalitat Valenciana de
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los acuerdos adoptados. Ademas, en el plazo de diez dias debera enviarse a todos los
miembros de la Corporacién copia del acta.

¢) Para la valida constitucion de Junta de Gobierno Local se requiere la asistencia de

la mayoria absoluta de sus componentes. Si no existiera quérum, se constituira en
segunda convocatoria, una hora después de la sefialada para la primera, siendo
suficiente la asistencia de la tercera parte de sus miembros y, en todo caso, un nimero
no inferior a tres.

d) El llitmo. Sefior Alcalde dirige y ordena a su prudente arbitrio los debates en el

seno de la Junta.

e) En los casos en que la Junta de Gobierno Local ejerza competencias delegadas por

el Pleno, sera preceptivo el previo informe de la Comisién Informativa correspondiente.

f) Las actas de las sesiones de la Junta de Gobierno Local se transcribirdn en libro

distinto del de las sesiones del Pleno.

2. La Junta de Gobierno Local en sus reuniones deliberantes no podra adoptar
ningun acuerdo, formalizandose el resultado de las deliberaciones, en su caso, en forma de
dictdmenes, en los términos del articulo 86.1 de este Reglamento.

3. Tanto en las sesiones como en las reuniones de la Junta de Gobierno Local el litmo.
Sefior Alcalde podra requerir la presencia de miembros de la Corporacién no pertenecientes
a la Junta de Gobierno Local o de personal al servicio del Ayuntamiento de Xativa, al objeto
de informar en lo relativo al &mbito de sus actividades.

4. Cuando la Junta de Gobierno Local ejerza competencias delegadas por el Pleno o
que le hayan sido asignadas por las leyes, adoptara sus acuerdos mediante votacion formal,
segln las normas establecidas en el presente Reglamento.

5. La notificacién de la convocatoria de las sesiones de la Junta de Gobierno Local y
su acreditacion fehaciente se realizaréd conforme a lo establecido para el Pleno en los
articulos 68.5 y 69.h).

CAPITULO 11l
Régimen General de las delegaciones entre los 6rganos necesarios
Articulo 101.

1. La delegacién de atribuciones requerira, para ser eficaz, su aceptacion por parte
del Delegado/a. La delegacién se entendera aceptada tacitamente si en el término de tres
dias habiles contados desde la notificacion del acuerdo el miembro u érgano destinatario de
la delegaciéon no hace manifestaciéon expresa ante el érgano delegante de que no acepta la
delegacion.

2. La revocacion o modificacion de las delegaciones habra de adoptarse con las
mismas formalidades que las exigidas para su otorgamiento.

Articulo 102.

Si no se dispone otra cosa, el érgano delegante conservara las siguientes facultades
en relacién con la competencia delegada:

a) La de recibir informacion detallada de la gestion de la competencia delegada y de

los actos o disposiciones emanados en virtud de la delegacion.

b) La de ser informado previamente a la adopcién de decisiones de trascendencia.

c) Los actos dictados por 6érgano delegado en el ejercicio de las atribuciones

delegadas, se entienden dictados por el 6rgano delegante, correspondiendo, en
consecuencia, a éste la resolucion de los recursos de reposicién que puedan
interponerse, salvo que en el Decreto o acuerdo de delegacion expresamente se confiera
la resolucion de los recursos de reposicion contra los actos dictados por el 6rgano
delegado.
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Articulo 103.

A los efectos previstos en el articulo anterior, se constituye la Junta de Seguimiento
de Concejales con Delegacion y se reunira cuando lo determine el Iimo. Sefior Alcalde y que
informara del nivel de resolucién que le haya sido otorgado a la gestion propia de cada area
delegada. La Junta de Seguimiento podra contar con la asistencia del Secretario General o
del Vicesecretario en sus funciones reservadas de asesoramiento legal preceptivo.

De los asuntos que se traten no sera preceptivo el levantamiento de acta, sin
perjuicio de que el limo. Sefior Alcalde ordene lo contrario, en cuyo caso el funcionario de
habilitacion nacional que asista a la reunién ejercera las funciones reservadas de fe publica.
Articulo 104.

El 6rgano delegante podra revocar en cualquier momento la competencia delegada
con arreglo a la legislacién vigente sobre procedimiento administrativo comun.

En el caso de revocar la delegacion, el 6rgano que ostente la competencia originaria,
podra revisar las resoluciones tomadas por el érgano o autoridad delegada en los mismos
casos y condiciones establecidas para la revision de oficio de los actos administrativos.
Articulo 105.

Ningun érgano podréa delegar en un tercero las atribuciones o potestades recibidas
por delegacién de otro 6rgano.

Articulo 106.

La delegacién de atribuciones se entendera que es por término indefinido, salvo que
la resolucion o acuerdo de la delegacion disponga otra cosa, o la temporalidad de la misma,
se derive de la propia naturaleza de la delegacion.

TITULO CUARTO
De la organizacién complementaria en este Ayuntamiento de Xativa

CAPITULO |
Organos complementarios, atribucién y composiciones
Articulo 107.
Son érganos complementarios en este Ayuntamiento de Xativa:
a) Los/las Concejales/as Delegados/as.
b) Las Comisiones Informativas.
) La Comisién Especial de Cuentas.
d) Los Consejos Sectoriales
e) Los érganos desconcentrados y descentralizados para la gestién de servicios.

SECCION PRIMERA

De los/las Concejales/as Delegados/as
Articulo 108.
1. Los/las Concejales/as Delegados/as son aquellos/as Concejales/as que ostentan
algunas delegaciones de atribuciones del litmo. Sefior Alcalde, previstas en este Reglamento.
2. Se pierde la condicion de Concejal/a Delegado/a:
a) Por renuncia expresa, que habra de ser formalizada por escrito ante la Alcaldia.
b) Por revocacién de la delegacién, adoptada por el lltmo. Sefior Alcalde con las
mismas formalidades previstas para otorgarla.
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Articulo 109.

1. Los/las Concejales/as Delegados/as tendran las atribuciones que se especifiquen
en el respectivo Decreto de delegacion, y las ejerceran de acuerdo con lo que en él se prevea.

2.Silaresoluciéon o acuerdo de delegacion se refiere genéricamente a una materia o
sector de actividad sin especificacién de potestades, se entenderd que comprende todas
aquellas facultades, derechos y deberes referidos a la materia delegada que corresponden
al érgano que tiene asignadas originariamente las atribuciones con la sola excepcion de las
que segun la Ley 7/1985, de 2 de abril, no sean delegables.

SECCION SEGUNDA
De las Comisiones Informativas
Articulo 110.

1. Las Comisiones Informativas, integradas exclusivamente por miembros de la
Corporacién, son 6rganos sin atribuciones resolutorias que tienen por funciéon el estudio,
informe o consulta y preparacion de los asuntos que hayan de ser sometidos a la decisién
del Pleno, asi como el seguimiento de la gestion del Alcalde, la Junta de Gobierno Local y
los/las Concejales/as que ostenten delegaciones, sin perjuicio de las competencias de
control que corresponden al Pleno. Todos los Grupos Politicos integrantes de la Corporacién
tendran derecho a participar en dichos 6rganos, mediante la presencia de Concejales/las
pertenecientes a los mismos.

2. Igualmente informaran aquellos asuntos de la competencia propia de la Junta de
Gobierno Local y del Alcalde que les sean sometidos a su conocimiento por expresa decisién
de aquéllos.

Articulo 111.

1. Las Comisiones Informativas pueden ser permanentes y especiales.

2. Son Comisiones Informativas permanentes las que se constituyen con caracter
general, distribuyendo entre ellas las materias que han de someterse al Pleno. Su nimeroy
denominacién iniciales, asi como cualquier variacién de las mismas durante el mandato
corporativo, se decidira mediante acuerdo adoptado por el Pleno a propuesta del litmo.
Sefior Alcalde, procurando, en lo posible, su correspondencia con el nUmero y denominacién
de las grandes areas en que se estructuren los servicios corporativos.

3. Son Comisiones Informativas especiales las que el Pleno acuerde constituir para
un asunto concreto, en consideracion a sus caracteristicas especiales de cualquier tipo.

Estas Comisiones se extinguen automaticamente una vez que hayan dictaminado o
informado sobre el asunto que constituye su objeto, salvo que el acuerdo plenario que las
cred dispusiera otra cosa.

Articulo 112.

El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Xativa es el Presidente nato de todas las
Comisiones Informativas que funcionen en este Ayuntamiento, sin perjuicio de que pueda
delegar la presidencia efectiva en cualquier miembro de la Corporacién, a propuesta de la
propia comision, mediante Resolucién de la que dara cuenta en la Primera sesién que esta
celebre.

Sera Secretario/a de las Comisiones Informativas el Secretario de la Corporacién o
funcionario/a en quien delegue.

Articulo 113.

Cada Comisién estara integrada por ocho miembros mas el Presidente y un suplente
por cada titular, pertenecientes a un mismo Grupo Politico, pudiendo cualquier miembro del
Grupo suplir indistintamente a cada titular en cada Comisién, y su composicion se
acomodara a la proporcionalidad existente entre los distintos grupos politicos municipales
representados en la Corporacién. Al objeto de lograr dicha composicién proporcional, con
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tal de que todos los Grupos tengan representatividad, se asignara un representante a cada
Grupo politico, repartiéndose el resto de conformidad con los mecanismos de la Ley D "Hont.
A esos efectos (los de reparto conforme a la ley D" Hont) el Alcalde, como Presidente nato
de todas las comisiones informativas, no computara como miembro de ningiin Grupo. Para
el caso de que éste decida no ejercer, personalmente, la Presidencia delegara en un Concejal
de la Corporacién procediéndose en el seno de la Comision a la eleccién y propuesta de
Presidente, conforme a las previsiones del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Articulo 114.

La adscripcion concreta a cada Comision de los miembros de la Corporaciéon que
deban formar parte de la misma en representacién de cada grupo, se realizard mediante
escrito del o de la portavoz del mismo dirigido al Illtmo/a. Sefior/a Alcalde o Alcaldesa
pudiendo designarse, de igual forma, un/una suplente por cada titular. De las designaciones
se dara cuenta al Pleno.

Articulo 115.

1. Los dictdmenes de las Comisiones Informativas no son vinculantes aunque si
preceptivos como previos a las decisiones que adopte el Ayuntamiento Pleno o por su
delegacién la Junta de Gobierno Local.

2. En supuestos de urgencia, el Pleno o la Junta de Gobierno Local podran adoptar
acuerdos sobre asuntos no dictaminados por la correspondiente Comision Informativa,
pero, en estos casos, del acuerdo adoptado debera darse cuenta a la Comision Informativa
en la primera sesion que se celebre. A propuesta de cualquiera de los miembros de la
Comisién Informativa, el asunto debera ser incluido en el orden del dia del siguiente Pleno
con objeto de que éste delibere sobre la urgencia acordada, en el ejercicio de sus
atribuciones de control y fiscalizacién.

SECCION TERCERA
De los Consejos Sectoriales
Articulo 116.

El Pleno de la Corporacion podra acordar el establecimiento de Consejos Sectoriales,
cuya finalidad sera la de canalizar la participacién de los ciudadanos/nas y sus asociaciones
en los asuntos municipales.

Los Consejos Sectoriales desarrollaran exclusivamente funciones de informey, en su
caso, propuesta, en relacién con las iniciativas municipales relativas al sector de actividad al
que corresponda cada Consejo.

Articulo 117.

La Composicién, organizacién y ambito de actuacién de los Consejos Sectoriales
seran establecidos en el correspondiente acuerdo plenario.

En todo caso, cada Consejo contara al menos con un miembro de la Corporacion,
nombrado y separado por el pleno a propuesta del litmo. Sefior Alcalde,

Sin perjuicio de los que puedan constituirse en un futuro tienen la condicién de
Consejos Sectoriales: El Consell de la joventut, el Consell Agrari, Los Consejos Sectoriales de
centro, el Consell escolar municipal, La Junta de Seguridad, etc
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SECCION CUARTA
De los 6rganos desconcentrados y descentralizados para la gestion de los servicios.
Articulo 118.

El Pleno podra establecer érganos desconcentrados, distintos de los enumerados en
las secciones anteriores, en los términos del articulo 24 bis y la disposiciones transitorias
cuarta y quinta de la Ley 7/1985, de 2 de abril
Articulo 119.

El establecimiento de los érganos y entes a que se refiere el articulo anterior se rige,
en su caso, por lo dispuesto en la legislacién de Régimen Local relativa a las formas de
gestion de servicios, y, en todo caso, se inspirara en el principio de economia organizativa,
de manera que su nimero sea el menor posible en atencién a la correcta prestacién de los
mismos.

CAPITULO Il
Funcionamiento de los 6rganos complementarios
Articulo 120.

1. Las Comisiones Informativas celebraran sesiones ordinarias con la periodicidad
que acuerde el Pleno en el momento de constituirlas, en los dias y horas que establezca el
Alcalde o su respectivo Presidente, quienes podran, asimismo, convocar sesiones
extraordinarias o urgentes de las mismas. El Alcalde o el Presidente de la Comision, estara
obligado a convocar sesién extraordinaria cuando lo solicite la cuarta parte, al menos, de los
miembros de la Comision.

2. Las sesiones pueden celebrarse en la sede del Ayuntamiento de Xativa, o en otras
dependencias del mismo.

3. Las convocatorias corresponden al Alcalde o al Presidente de la Comision y
deberan ser notificadas a los miembros de la Comisiéon con una antelacion de dos dias
habiles, salvo las urgentes. En todo caso, se acompafiara el orden del dia. Previo acuerdo
unanime de todos los miembros de la Comisidén podran habilitarse otros medios de
notificacién que hagan mas agil la comunicacion de la convocatoria, borrador de acta o
Documentacién que integre el Orden del dia de la sesion.

4. La notificacién de la convocatoria de las sesiones de la Junta de Gobierno Local y
su acreditacion fehaciente se realizard conforme a lo establecido para el Pleno en los
articulos 68.5y 69.h).

Articulo 121.

1. El quérum de asistencia para la valida constitucién de las comisiones informativas
sera el de un tercio del nimero legal de sus miembros. Este quérum deberd mantenerse a
lo largo de toda la sesion.

2. El Presidente dirige y ordena, a su prudente arbitrio, respetando los principios
generales que rigen los debates plenarios, los debates de la Comision.

3. Los dictamenes se aprobaran siempre por mayoria simple de los presentes,
decidiendo los empates el Presidente con voto de calidad.

Articulo 122.

1. Ninguna Comisién podra deliberar sobre asuntos de la competencia de otra, a
menos que se trate de problemas comunes en cuyo caso podra convocarse por el Presidente
de la Corporacioén, a propuesta de los de las respectivas Comisiones, una sesién conjunta.

2. El dictamen de la Comision podra limitarse a mostrar su conformidad con la
propuesta que le sea sometida por los servicios administrativos competentes o bien
formular una alternativa.

3. Los miembros de la Comision que disientan del dictamen aprobado por ésta,
podran pedir que conste su voto en contra o formular voto particular para su defensa ante
el Pleno.
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Articulo 123.

1. El/la Presidente/a de cada Comision podra requerir la presencia, en sus sesiones,
de personal o miembros de la Corporacion a efectos informativos.

A las sesiones de la Comision de Hacienda asistira, en todo caso, el Interventor.

2. De cada una de las Comisiones Informativas se levantara acta en la que se
recogeran lo esencial de los debates y aquellas intervenciones en que expresamente asi se
solicite por e/la interviniente, los dictdmenes aprobados y los votos particulares que hayan
sido formulados a aquéllos, asi como de las preguntas y respuesta de las consultas
efectuadas en el apartado de ruegos y preguntas.

Articulo 124.

En todo lo no previsto en este capitulo seran de aplicacion las disposiciones sobre
funcionamiento del Pleno.

TITULO QUINTO
Procedimiento y Régimen Juridico

CAPiTULO |
Procedimiento administrativo

SECCION PRIMERA
Normas generales
Articulo 125.
(Derogado)
SECCION SEGUNDA
Del registro de documentos
Articulo 126.
(Derogado)
Articulo 127.
(Derogado)
Articulo 128.
(Derogado)
Articulo 129.
(Derogado)
Articulo 130.
(Derogado)
Articulo 131.
(Derogado)
Articulo 132.
(Derogado)
Articulo 133.
(Derogado)
Articulo 134.
(Derogado)
Articulo 135.
(Derogado)
Articulo 136.
(Derogado)
Articulo 137.
(Derogado)
Articulo 138.
(Derogado)
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SECCION TERCERA
De los expedientes
Articulo 139.

La capacidad de obrar, la legitimacién y la representacion de los interesados ante el
Ayuntamiento de Xativa, se regulara por la legislaciéon sobre procedimiento administrativo
comun.

Articulo 140.

1. Constituye expediente el conjunto ordenado de documentos y actuaciones que
sirven de antecedente y fundamento a la resoluciéon administrativa, asi como las diligencias
encaminadas a ejecutarla.

2. Los expedientes tendran formato electrénico y se formardn mediante la
agregacién ordenada de cuantos documentos, pruebas, dictdmenes, informes, acuerdos,
notificaciones y demas diligencias deban integrarlos, asi como un indice numerado de todos
los documentos que contenga cuando se remita. Asimismo, debera constar en el expediente
copia electronica certificada de la resolucion adoptada.

Articulo 141.

1. Los expedientes se iniciaran:

a) De oficio cuando se trate de necesidades del servicio publico o de exigir

responsabilidades a los miembros o funcionarios del Ayuntamiento de Xativa.

La incoacién de oficio se realizard mediante una propuesta suscrita por el Concejal
con competencias delegadas en la materia de que se trate. La propuesta motivara la
necesidad de tramitar el expediente conducente a la adopcion de un determinado acto
administrativo. La propuesta del Concejal (o del Teniente de Alcalde o del propio Alcalde)
podra estar soportada en el previo informe técnico que evidencia dicha necesidad.

b) A instancia de parte, cuando se promuevan para resolver pretensiones deducidas
por los particulares.

En ambos casos sera necesaria una providencia suscrita por el Alcalde decretando el
tramite en la que, si fuera preceptivo o conveniente, se aprovechara para solicitar
informes.

2. Sera cabeza del expediente la nota de inicio del expediente en la que constaran

los datos que permitan su identificacion.
Articulo 142.

1. Iniciado un procedimiento, la autoridad competente para resolverlo podra
adoptar las medidas provisionales que estime oportunas para asegurar la eficacia de la
resolucién que pudiera recaer, si existiesen elementos de juicio suficiente para ello.

2. No se podran dictar medidas provisionales que puedan causar perjuicios
irreparables a los interesados, o impliquen violacion de derechos amparados por las Leyes.
Articulo 143.

1. La tramitacion de los expedientes se simplificara cuanto sea posible.

2. En ningln caso podran los/las funcionarios/as, Ponencias o Comisiones
abstenerse de proponer, ni la Corporacién de resolver, a pretexto de silencio, obscuridad o
insuficiencia de preceptos legales aplicables al caso.

Articulo 144.

La disposicion al publico, anuncios, informacién, audiencia a los interesados,
intervencion jerarquica superior y demas garantias del procedimiento, se sujetaran a las
condiciones y plazos establecidos legalmente.

Articulo 145.

Para el computo de todos los plazos se estara a lo dispuesto en la legislacion del

Estado reguladora del procedimiento administrativo comun.
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Articulo 146.

Cuando se hayan de desglosar documentos de los expedientes, se hara constar el
hecho y se dejard copia autorizada por el/la Jefe/a de la unidad administrativa
correspondiente, en sustitucién de aquéllos.

Articulo 147.

1. Los expedientes o documentos originales sélo podran salir de las oficinas por
alguna de estas causas:

a) Que soliciten, mediante escrito, su desglose quienes lo hubieren presentado, una

vez que hayan surtido los efectos consiguientes.

b) Que hayan de enviarse a un organismo publico en cumplimiento de tramites
reglamentarios o para que recaiga resolucién definitiva.

€) Que sean reclamados por los Tribunales de Justicia.

2. De todo documento original que se remita se dejara fotocopia o copia autorizada
en el archivo.

Articulo 148.

1. En materia de informes hay que estar a lo siguiente:

a) Se emitiran los informes que disponga el Alcalde en la providencia por la que
ordena la tramitacién, o en las que dicte posteriormente. Dichos informes podran ser
administrativos, juridicos o técnicos, asi como dictdmenes de las Juntas, Comisiones o
Mesas.

b) Sera necesario el informe de la Secretaria o de la Intervencién cuando lo pida el
Alcalde o cuando lo solicite un tercio de sus miembros con antelaciéon suficiente a la
celebracién de la sesién en que hubieren de tratarse o cuando lo exija la legislacion de
aplicacion.

Asimismo, se emitira informe cuando se considere por los funcionarios citados que
los acuerdos en proyecto no se adecuan a la legislacion vigente.

) Sera obligatoria la existencia de informe del responsable del Departamento al que
corresponda tramitar el expediente.

2. Los informes se redactaran con sujecién a la normativa especial que sea aplicable
segun la materia y se cefiiran a las cuestiones sefialadas en la providencia que los haya
solicitado.

Articulo 149.

1. La resolucion del expediente requerira de la emision previa de uno o de los dos
siguientes pronunciamientos, segun el caso:

a) Cuando se trate de actos reglados bastara con un informe propuesta evacuado

por funcionario publico (licencias urbanisticas, medioambientales, permisos).

b) Cuando se trate de actos discrecionales se disociara la propuesta de resolucién
que efectuara el Concejal del ramo, por una parte, y, por otra, el informe a la propuesta
de resolucién que efectuara el responsable del Departamento al que corresponda
tramitar el expediente con el conforme o visé del Director del Area. La propuesta del
Concejal bastara con que exprese su motivacién.

2. El informe a la propuesta del Concejal, debera cumplir los siguientes requisitos:

a) El informe serd evacuado por el Responsable del Departamento al que le
corresponda tramitarlo.

b) El informe para resolver los expedientes se redactara en forma de propuesta de
resolucion y contendran los extremos siguientes:

1. Enumeracién clara y sucinta de los hechos, con indicacién expresa de la propuesta

realizada por el Concejal.

2.Disposiciones legales aplicables y alegacién razonada de la doctrina o de la

jurisprudencia.
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3.Pronunciamientos (acuerdos) que haya de contener la parte dispositiva. Tales
acuerdos seran los que haya propuesto el Concejal, si se estiman ajustados a
derecho, u otros, si el informante considera que deben variar.

c) El informe llevar4 a pie del mismo una resefia en la que el Director del Area
manifestara su conformidad o disconformidad. Podra ser evacuado conjuntamente con
el Director del Area, en cuyo caso no sera necesaria la nota de conformidad.

Articulo 150.

1. La funcién interventora tiene por objeto fiscalizar todos los actos del
Ayuntamiento y del Consell Espotiu Municipal (y de la Sociedad PROEXA cuando asi se
establezca) que den lugar al reconocimiento y liquidacion de derechos y obligaciones o
gastos de contenido econémico, asi como los ingresos y pagos que de aquéllos se deriven, y
la recaudacion, inversién y aplicacién, en general, de los caudales publicos administrados,
con el fin de que la gestion se ajuste a las disposiciones aplicables en cada caso.

2. Serd requisito de obligatoria observancia someter a la fiscalizacion de la
intervencion todo informe a la propuesta de un Concejal (si se trata de un acto discrecional)
o todo informe-propuesta (si se trata de acto reglado) que haya de someterse a la
consideracién de un érgano unipersonal (decreto del Alcalde) o colegiado (pleno o junta de
gobierno local) a fin de conseguir su aprobacién.

3. No se validara (caso de tratarse de un decreto de alcaldia), ni se integrara en el
orden del dia (caso de un acuerdo de pleno o junta de gobierno) ningiin informe-propuesta
que no esté fiscalizado previamente de conformidad por la Intervencién.

Articulo 151.

Iniciado un expediente el Ayuntamiento de Xativa estd obligado a resolverlo
expresamente con criterios de eficacia y celeridad. No obstante lo anterior, se aplicara la
legislacion sobre procedimiento administrativo comun por lo que se refiere al silencio
administrativo.

Articulo 152.

1. No podra someterse a la aprobacion del Alcalde, de la Junta de Gobierno o del
Pleno expedientes que no estén conclusos. Estarad concluso el expediente que cuente con
los antecedentes, propuestas e informes que se han citado precedentemente.

2. Conclusos los expedientes, se entregaran en la Secretaria a través de la plataforma
Gestiona. Previamente habran sido trasladados, por circuito interno, a la Intervencion para
su fiscalizacion. La Secretaria, después de examinarlos, los sometera al Alcalde quien dictara
resolucion (caso de los decretos), o los incluird en el orden del dia (caso de los érganos
colegiados).

3. A los efectos de que puedan validarse propuestas de resolucion de expedientes
que hayan de terminar mediante decreto del Alcalde, dichos expedientes deberan estar en
poder de la Secretaria, al menos, con tres dias de antelacién. En caso de tener que incluirse
en el orden del dia de una sesion, los expedientes habran de estar en poder de la Secretaria
tres dias antes, por lo menos, del sefialado para celebrarla. Dado que la Junta de Gobierno
se celebra, generalmente, en lunes, los expedientes conclusos estardan en poder de la
Secretaria, a mas tardar, los miércoles a las 24.00 horas. En el caso del pleno ordinario, los
expedientes habran de estar en poder de la Secretaria antes de los lunes a las 24.00 horas.

4. En la resefia del Director de Area por la que se muestre conformidad al informe
del Responsable del Departamento a la propuesta del Concejal se hara mencién expresa a
que el expediente se halla concluso.

5. Al trasladar el expediente concluso a la Secretaria se entregara el borrador del
acuerdo que la Secretaria integrara en el acta, caso de que finalmente se apruebe.
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Articulo 153.

La caducidad de los expedientes administrativos se regird por la legislacion sobre
procedimiento administrativo comun.
Articulo 154.

Los expedientes tramitados se transferiran periédicamente al Archivo Municipal, de
acuerdo con un calendario preestablecido, en donde se inventariaran y/o catalogaran con
sujecion a los principios y normas que se prescriben para los instrumentos de descripcion
archivisticos

El archivo definitivo de expedientes se regira por Reglamento propio.

SECCION CUARTA
De los interesados en los expedientes y de las recusaciones y abstenciones.
Articulo 155.

Los interesados en el expediente administrativo tendran derecho a conocer, en
cualquier momento, el estado de su tramitacion, recabando la oportuna informacién de las
oficinas correspondientes.

Articulo 156.

1. Toda persona natural o juridica que invoque un interés en el asunto que pueda
resultar afectado por la cuestion que se esté sustanciando en un expediente, podra
comparecer en él mientras no haya recaido resolucién definitiva para formular las
alegaciones que estime convenientes a su defensa.

2. Si el Ayuntamiento tuviese conocimiento de que existen otros interesados en el
expediente, los requerird por escrito para que se personen dentro del plazo de diez dias y
aduzcan lo que crean oportuno.

Articulo 157.

En cualquier momento podran los interesados formular recusacién contra el/la
funcionario/a que tramite el expediente por alguna de las causas previstas en la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Articulo 158.

1. Los/las funcionarios/as en quienes se dé alguna de las causas sefialadas en el
articulo anterior deberan abstenerse de actuar, aun cuando no se les recuse, dando cuenta
al lltmo. Sefior Alcalde por escrito, para que provea a la sustitucién reglamentaria.

2. Cuando la recusacion se dirija a cualquier miembro de la Corporacioén, decidira el
Presidente, y si se refiere a éste, el Pleno.

Articulo 159.

La recusacién se incoara por instancia alegando la causa. El/la recusado/a
manifestara por escrito si la reconoce, o no, y una vez practicada la prueba que proceda,
dentro de los quince dias, el lltmo. Sefior Alcalde o el Pleno, en su caso, resolvera sin recurso
alguno, sin perjuicio de alegar la recusacion al interponer el recurso administrativo o
contencioso-administrativo, seglin proceda, contra el acto que termine en procedimiento.
Articulo 160.

La actuacién de los miembros en que concurran motivos de abstencion, implicara,
cuando haya sido determinante, la invalidez de los actos en que hayan intervenido.

SECCION QUINTA
De las comunicaciones y notificaciones
Articulo 161.
1. Las resoluciones de la Alcaldia se extenderan a su nombre. Cuando las
resoluciones administrativas se dicten por delegaciéon se harad constar expresamente esta
circunstancia y se consideraran dictadas por la autoridad que la haya conferido.
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2. Las comunicaciones que se dirijan a las autoridades seran firmadas por el
Presidente de la Corporacion y las demas que den traslado de acuerdos o resoluciones, por
el Secretario.

Articulo 162.

Toda comunicacién u oficio habra de llevar el sello de salida estampado por el
Registro General y de ellos se unira al expediente minuta rubricada.

Articulo 163.

La notificacién se practicard con arreglo a lo dispuesto en la legislacién sobre
procedimiento administrativo comun.
Articulo 164.

Las providencias de tramite y los actos o acuerdos que pongan término a un
expediente, seran notificados en los diez dias siguientes al de su fecha.

CAPiTULO II
De la publicidad y constancia de los actos y acuerdos

SECCION PRIMERA
De la publicidad de los actos y acuerdos
Articulo 165.

1. Los acuerdos que adopten el Pleno y la Junta de Gobierno Local, cuando tengan
caracter decisorio, se publican y notifican en la forma prevista por la Ley. Iguales requisitos
seran de aplicacion a las Resoluciones de la Alcaldia y miembros de ella que ostenten
delegacién.

2. Las Ordenanzas y Reglamentos, incluidas las normas de los planes urbanisticos,
se publican en el “Boletin Oficial” de la Provincia y no entran en vigor hasta que se haya
publicado completamente su texto y haya transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2
de la Ley 7/1985, de 2 de abril. Idéntica regla es de aplicacion a los presupuestos en los
términos del articulo 112.3 de la misma Ley.

3. En el plazo de seis dias posteriores a la adopcién de los actos y acuerdos, se
remitiran al Delegado/a del Gobierno, en su caso, y a la Direccion General de la
Administracién Local de la Generalitat Valenciana, copia o, en su caso, extracto comprensivo
de las resoluciones y acuerdos de los 6rganos de gobierno municipales. El Illtmo. Sefior
Alcalde y, de forma inmediata, el Secretario de la Corporacién, seran responsables del
cumplimiento de este deber.

SECCION SEGUNDA
De la formalizacién de las actas y certificaciones

Articulo 166.

Los libros de actas de las sesiones que celebre, tanto el Pleno como la Junta de
Gobierno Local de este Ayuntamiento, se confeccionaran de acuerdo con las siguientes
reglas:

a) Tanto en el papel como en el soporte informatico que en su caso se utilice se
numerara correlativamente, se hara constar, en la diligencia de apertura firmada por el
Secretario General que figurara en la primera pagina, las series y fecha de apertura en
que se inicia la transcripcién de los acuerdos, al mismo tiempo que cada hoja sera sellada
con el sello de la Corporacion y numerada correlativamente a partir del nimero uno.

b) Aprobada el acta el Secretario la hara transcribir por el medio mecanico que se
considere oportuno, sin enmiendas ni tachaduras, o salvando al final las que
involuntariamente se produjeran, a las hojas correlativas, siguiendo rigurosamente su
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orden y haciendo constar al final de cada acta el numero, clase y numeracién de todos y
cada uno de los folios de papel numerados en que ha quedado extendida.

c) Como garantia y seguridad de todas y cada una de las hojas (sueltas hasta la
encuadernacién), se prohibe alterar el orden numérico de los folios descritos en la
diligencia de apertura, debiendo anularse por diligencia en los casos de error en el orden
de transcripcién o en su contenido.

d) Se extendera diligencia final por el Secretario con el visto bueno del Presidente
expresando el nimero de folios que comprende el libro y de las sesiones transcritas.

Articulo 167.

Los libros de resoluciones del litmo. Sefior Alcalde y de quienes actlen por su
delegacién se confeccionaran con los mismos requisitos establecidos para los libros de
Actas, excepcion hecha del uso de papel timbrado del Estado.

Articulo 168.

El Secretario custodiara los Libros de Actas, bajo su responsabilidad, en la unidad
administrativa que determine y bajo su dependencia y no consentira que salgan de la misma,
bajo ningun pretexto, ni aun a requerimiento de autoridades de cualquier orden. Estara
obligado a expedir certificaciones o testimonios de los acuerdos que dicho Libro contenga
cuando asi lo reclamen de oficio las autoridades competentes.

Articulo 169.

Las certificaciones de todos los actos, resoluciones y acuerdos de los érganos de
gobierno del Ayuntamiento de Xativa, asi como las copias y certificados de los libros y
documentos que en las distintas dependencias existan, se expediran siempre por el
Secretario, sin perjuicio de la facultad que pudieran tener los/las responsables de las
distintas dependencias de acuerdo con la normativa aplicable para facilitar la agilidad
administrativa.

Articulo 170.

Las certificaciones se expediran por orden del Presidente de la Corporaciény con su
visto bueno, para significar que el Secretario o funcionario/a que las expide y autoriza esta
en el ejercicio del cargo y que su firma es auténtica. Irdn rubricadas al margen por el/la Jefe/a
de la Unidad al que corresponda, llevaran el sello de la Corporacién y se reintegraran, en su
caso, con arreglo a la respectiva Ordenanza de exaccién.

Articulo 171.

Podran expedirse certificaciones de las resoluciones y acuerdos de los érganos de
gobierno y administracion de este Ayuntamiento, antes de ser aprobadas las actas que los
contengan, siempre que se haga la advertencia o salvedad en este sentido y a reserva de los
términos que resulten de la aprobacién del acta correspondiente.

Articulo 172.

Todos los/las ciudadanos/as tienen derecho a obtener copias y certificaciones
acreditativas de los acuerdos de los 6rganos de gobierno y administracion de este
Ayuntamiento y de sus antecedentes, asi como a consultar los archivos y registros en los
términos que disponga la legislacién de desarrollo del articulo 105, b), de la Constitucién
Espafiolay la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. La denegacién o limitacién de este derecho, en todo cuanto afecte a
la seguridad y defensa del Estado, la averiguacion de los delitos o la intimidad de las
personas, debera verificarse mediante resolucion motivada.
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CAPITULO I
Régimen Juridico
SECCION PRIMERA
De la ejecutividad de los actos y acuerdos de este Ayuntamiento
Articulo 173.

1. Los actos de este Ayuntamiento son inmediatamente ejecutivos, salvo en aquellos
casos en que una disposicion legal establezca lo contrario o cuando se suspenda su eficacia
de acuerdo con la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

2. La eficacia quedara demorada cuando asi lo exija el contenido del acto o esté
supeditada a su notificacion y publicacién, o cuando una Ley exija su aprobacién por otra
Administracién Publica.

SECCION SEGUNDA
De las reclamaciones y recursos contra los actos y acuerdos de este Ayuntamiento
Articulo 174.

1. Contra los actos y acuerdos de este Ayuntamiento que pongan fin a la via
administrativa, los interesados podran ejercer las acciones que procedan ante la jurisdiccion
competente, pudiendo, no obstante, interponer con caracter previo y potestativo, recurso
de reposicion, sin perjuicio de las especialidades en materia econémico-administrativa.

2. Junto a los sujetos legitimados en el régimen general del proceso contencioso-
administrativo, podran impugnar los actos y acuerdos de este Ayuntamiento que incurran
en infraccién del ordenamiento juridico los miembros de la Corporacién que hubieran
votado en contra de tales actos y acuerdos.

Articulo 175.

Ponen fin a la via administrativa las resoluciones de los siguientes 6rganos y
Autoridades:

a) Las del Pleno, el Alcalde y Junta de Gobierno Local, salvo los casos excepcionales

en que una Ley sectorial requiera la aprobacién ulterior de la Administracion del Estado
o de la Generalitat Valenciana o cuando proceda recurso ante éstas en los supuestos del
articulo 27.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril.

b) Las de las autoridades y érganos inferiores en los casos que resuelvan por
delegacién del Alcalde o de otro dérgano cuyas resoluciones pongan fin a la via
administrativa.

¢) La de cualquier otra autoridad y érgano cuando asi lo establezca una disposicion
legal.

Articulo 176.

El plazo para interponer recurso de reposicion por los miembros de esta Corporacion
que hubieran votado en contra del acuerdo se contara desde la fecha de la sesion en que se
hubiera votado el acuerdo.

Articulo 177.

Para reclamar en la via gubernativa o en la judicial contra cualquier acuerdo o
resolucién, no sera requisito indispensable la previa consignacion de la cantidad exigida, sin
perjuicio de los procedimientos de apremio y de los afianzamientos o garantias legales.
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SECCION TERCERA
De la revisiéon de los actos en via administrativa
Articulo 178.

1. Sin perjuicio de las previsiones especificas contenidas en los articulos 65, 67y 110
de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, los 6rganos de este Ayuntamiento podran revisar sus actos,
resoluciones y acuerdos, en los términos y con el alcance que se establece en la legislacién
del Estado reguladora del procedimiento administrativo comun.

2. La solicitud de dictamen de Consejo Juridico-Consultivo de la Comunidad
Valenciana, en los casos en que proceda legalmente, se cursara por conducto del Presidente
del Consell y a través de la Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas.

SECCION CUARTA
Del ejercicio de acciones
Articulo 179.

1. El Ayuntamiento de Xativa esta legitimado para impugnar las disposiciones y actos
de las Administraciones del Estado y de las Comunidades Autbnomas que lesionen su
autonomia tal como ésta resulta garantizada por la Constitucion y la Ley 7/1985, de 2 de
abril.

2. Asimismo, estd legitimado para promover en los términos del articulo 119 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, laimpugnacién ante el Tribunal Constitucional de Leyes del Estado
o de las Comunidades Autdbnomas cuando se estimen que son éstas las que lesionan la
autonomia constitucionalmente garantizada. En concreto, puede plantear ante el Tribunal
Constitucional conflicto de competencias en defensa de la autonomia local, conforme a los
articulos 59, 75 bis y 75 ter, y concordantes de la Ley Organica 2/1979, de 3 de octubre,
modificada por Ley Organica 7/1999, de 21 de abril.

Articulo 180.

1. También el Ayuntamiento tiene la obligacion de ejercer las acciones necesarias
para la defensa de sus bienes y derechos.

2. Cualquier vecino/a que se hallare en pleno goce de sus derechos civiles y politicos
podra requerir su ejercicio al Ayuntamiento de Xativa. Este requerimiento, del que se dara
conocimiento a quienes pudiesen resultar afectados/as por las correspondientes acciones,
suspendera el plazo para el ejercicio de las mismas, por un término de treinta dias habiles.

3. Si en el plazo de esos treinta dias el Ayuntamiento no acordara el ejercicio de las
acciones solicitadas, los/las vecinos/as podran ejercitar dicha accién en nombre e interés del
Ayuntamiento, facilitdndoles éste los antecedentes, documentos y elementos de prueba
necesarios y que al efecto soliciten.

4. De prosperar la accion, el actor tendra derecho a ser reembolsado por este
Ayuntamiento de las costas procesales y a la indemnizacion de cuantos dafios y perjuicios
se le hubieran seguido.

Articulo 181.

1. Los acuerdos para el ejercicio de acciones necesarias para la defensa de los bienes
y derechos del Ayuntamiento deberan adoptarse previo dictamen del Secretario o, en su
defecto, de un/una Letrado/a.

2. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 54.4 del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, y en el articulo 551.3 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del
Poder Judicial, la representacién y defensa en juicio de este Ayuntamiento correspondera a
los/las Letrados/as de los servicios juridicos del mismo, salvo que se designe por la Alcaldia
Abogado/a colegiado/a que le represente y defienda cuando la materia lo requiera.
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SECCION QUINTA
De los conflictos de atribuciones y competencias

Articulo 182.

Los conflictos de atribuciones que surjan entre Organos y Entidades dependientes
de este Ayuntamiento, se resolveran:

a) Por el Pleno, cuando se trate de conflictos que afecten a Organos colegiados,

miembros de éstos o Entidades Locales de dmbito territorial inferior al municipio.
b) Por el Alcalde en el resto de los supuestos.

CAPITULO IV
Responsabilidad de este Ayuntamiento
Articulo 183.

El Ayuntamiento de Xativa responderd directamente de los dafios y perjuicios
causados a particulares en sus bienes y derechos como consecuencia del funcionamiento
de los servicios publicos o de la actuacion, en ejercicio de sus cargos, de sus autoridades,
funcionarios/as o agentes, en los términos establecidos en la legislacién general sobre
responsabilidad administrativa.

Articulo 184.

1.Cuando las Administraciones Publicas actlien, directamente o a través de una
entidad de derecho privado, en relaciones de esta naturaleza, su responsabilidad se exigira
de conformidad con lo previsto en los articulos 32 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, incluso cuando concurra con sujetos de derecho privado o la responsabilidad se
exija directamente a la entidad de derecho privado a través de la cual actie la Administraciéon
o a la entidad que cubra su responsabilidad.

2. Contra el acuerdo o resolucién que recaiga procederad la accién correspondiente
ante los Tribunales.

Articulo 185.

1. El Ayuntamiento podra instruir expediente, con audiencia del interesado, para
declarar la responsabilidad civil de sus autoridades, miembros, funcionarios/as y
dependientes que, por dolo, culpa o negligencia graves, hubieren causado dafios y perjuicios
a la Administracién o a terceros, si éstos hubieran sido indemnizados por el Ayuntamiento.

2. El/la declarado/a responsable por la Administracion podra interponer el
correspondiente recurso contencioso-administrativo.

TiTULO SEXTO
Estatuto del Vecino

CAPITULO |
Derechos y deberes de los/las vecinos/as
Articulo 186.
Son derechos y deberes de los/las vecinos/as, los reconocidos en la Ley 7/1985, de 2
de abril, y los establecidos en las Leyes.

CAPITULO Il
Informacién y participacion ciudadana
Articulo 187.
1. Las sesiones del Pleno son publicas, salvo en los casos previstos en el articulo 70.1
de la Ley 7/1985, de 2 de abril.
La conveniente participacién ciudadana en los Plenos se regulara conforme al
articulo 75 de este Reglamento.
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2. No son publicas las sesiones de |a Junta de Gobierno Local, ni las de las Comisiones
Informativas. Sin embargo, las Asociaciones o Entidades, a que se refiere el articulo 72 de la
Ley citada en el nimero anterior, pueden ser convocadas a las sesiones de las Comisiones
Informativas, previa solicitud por escrito, indicandose los asuntos sobre los que deseen
informar. La Comisién correspondiente debera aprobar, previamente, dicha iniciativa.

3. Podran ser publicas las sesiones de los demas 6rganos complementarios que
puedan ser establecidos por el Reglamento Organico Municipal en los términos que prevea
la legislacion y las reglamentaciones o acuerdos plenarios por los que se rija.

Articulo 188.

Terminada la sesién del Pleno, el litmo. Sefior Alcalde puede establecer un turno de
ruegos y preguntas con el publico asistente sobre temas concretos de interés municipal.
Corresponde al litmo. Sefior Alcalde ordenar y cerrar este turno.

Articulo 189.

1. Las convocatorias y érdenes del dia de las sesiones del Pleno se transmitiran a los
medios de comunicacién social de la localidad y se haran publicas en el tablén de anuncios
de este Ayuntamiento.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, la
Corporacién dara publicidad resumida del contenido de las sesiones plenarias y de todos
los acuerdos del Pleno y de la Junta de Gobierno Local, asi como de las resoluciones del
Alcalde y las que por su delegacion dicten los Delegados/as.

3. A tal efecto, ademas de la exposicion en el tablén de anuncios de este
Ayuntamiento, podran publicar en los medios de comunicacién social del ambito de este
Municipio.

Articulo 190.

1. Existird en la organizacién administrativa del Ayuntamiento una Oficina de
Informacién que canalizard toda la actividad relacionada con la publicidad a que se refiere
el articulo anterior, asi como el resto de la informacién que la misma proporcione, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 69.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

2. La obtencién de copias y certificaciones acreditativas de acuerdos municipales o
antecedentes de los mismos, se solicitardn a la citada Oficina que, de oficio, realizara las
gestiones que sean precisas para que el/la solicitante obtenga la informacion requerida en
el plazo mas breve posible y sin que ello suponga entorpecimiento de las tareas de los
servicios municipales.

3. No es necesario que las peticiones de informacién estén motivadas. Sin embargo,
el peticionario podra exponer los motivos por los que solicita la informacién, que podran ser
tenidos en cuenta cuando se dicte la resolucién. No obstante, la ausencia de motivacién no
sera por si sola causa de rechazo de la solicitud.

Articulo 191.

1. Las solicitudes que dirijan los/las vecinos/as a cualquier érgano del Ayuntamiento
en peticién de aclaraciones o actuaciones municipales, se cursardn necesariamente por
escrito, y seran contestadas en los términos previstos en la legislacién sobre procedimiento
administrativo.

2. En el caso de que la solicitud haga referencia a cuestiones de la competencia de
otras Administraciones atribuidas a érgano distinto, el/la destinatario/a de las mismas las
dirigira a quien corresponda, dando cuenta de este extremo al peticionario/a.

3. Cuando la solicitud formule una propuesta de actuacidon municipal, su
destinatario/a informara al solicitante del trdmite que se le haya de dar. Si la propuesta llega
a tratarse en algun érgano colegiado municipal, quien actle de Secretario/a del mismo
remitird en el plazo maximo de quince dias al proponente copia de la parte correspondiente
del acta de la sesion.
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Articulo 192.

1. El Alcalde sometera al Pleno las solicitudes de consulta popular presentadas por
un Grupo Municipal y previo acuerdo por mayoria absoluta y autorizacién del Gobierno de
la Nacion podra someter a consulta popular aquellos asuntos de la competencia propia
municipal y de caracter local que sean de especial relevancia para los intereses de los
vecinos, con excepcién de los relativos a la Hacienda Local.

2. Una vez concedida la autorizaciéon por el Gobierno de la Nacion el Ayuntamiento
promovera en los medios de comunicacion publicos la difusién de la misma.

3. También podra solicitarse la celebracion de consulta popular por iniciativa
ciudadana que vaya avalada por al menos la firma del diez por ciento del Censo Electoral, y
con los requisitos sefialados en el apartado 1 de este articulo.

4. En ningun caso las consultas populares tendran caracter vinculante puesto que
no se trata de referéndum.

5. Se facilitard el acceso gratuito a espacios publicitarios en los medios de
comunicacién de ambito local y en los municipales, tanto a los grupos politicos con presencia
en el Ayuntamiento como a las asociaciones o grupos promotores de la consulta.

6. En lo no previsto en este articulo se estard a lo dispuesto a lo que al efecto se
regule en la legislacién de la Comunidad Auténoma.

Articulo 193.

1. En la medida en que lo permitan los recursos presupuestados, el Ayuntamiento
subvencionard econémicamente a las asociaciones para la defensa de los intereses
generales o sectoriales de los/las vecinos/as, tanto por lo que se refiere a sus gastos
generales como a las actividades que realicen.

2. En tal caso, el presupuesto municipal incluird una partida destinada a tal fin, y
reglamentariamente se estableceran los criterios de distribucion de la misma que, en todo
caso, contemplaran su representatividad, el grado de interés o utilidad ciudadana de sus
fines, su capacidad econdmica autbnoma y las ayudas que reciban de otras Entidades
publicas o privadas.

Articulo 194.

Las Asociaciones a que se refiere el articulo anterior podran acceder al uso de
medios publicos municipales, especialmente los locales y los medios de comunicacién, con
las limitaciones que impongan la coincidencia del uso por parte de varias de ellas o por el
propio Ayuntamiento, y seran responsables del trato dado a las instalaciones.

El uso de medios publicos municipales deberd ser solicitado por escrito al
Ayuntamiento, con la antelacién que se establezca por los servicios correspondientes.
Articulo 195.

1. Los derechos reconocidos a las asociaciones para la defensa de los intereses
generales o sectoriales de los/las vecinos/as, s6lo seran ejercitables por aquéllas que se
encuentren inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones Vecinales.

2. El Registro tiene por objeto permitir al Ayuntamiento conocer el ndmero de
Entidades existentes en el municipio, sus fines y su representatividad, a los efectos de
posibilitar una correcta politica municipal de fomento del asociacionismo vecinal. Por tanto,
es independiente del Registro General de Asociaciones en el que, asimismo, deben figurar
inscritas todas ellas.

3. Podran obtener la inscripcion en el Registro Municipal de Asociaciones Vecinales
todas aquéllas cuyo objeto sea la defensa, fomento o mejora de los intereses generales o
sectoriales de los/las vecinos/as del municipioy, en particular, las asociaciones de vecinos/as
de un barrio o distrito, las de padres de alumnos, las Entidades culturales, deportivas,
recreativas, juveniles, sindicales, empresariales, profesionales o cualesquiera otras
similares.
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4. El Registro se llevara en el Departamento o Servicio que corresponda segun la
estructura orgdnica y sus datos seran publicos. Las inscripciones se realizaran a solicitud de
las asociaciones interesadas, que habran de aportar los siguientes datos:

a) Estatutos de la Asociacion.

b) NUmero de inscripcién en el Registro General de Asociacionesy en otros Registros

publicos.

¢) Nombre de las personas que ocupen los cargos directivos.

d) Domicilio social.

e) Presupuesto del afio en curso.

f) Programa de actividades del afio en curso.

g) Certificacion del nimero de socios/as.

Articulo 196.

1. Se podran inscribir en el Registro de Fundaciones aquellas organizaciones
constituidas sin animo de lucro que, por voluntad de sus creadores/as, tengan afectado su
patrimonio a fines culturales, educativos o asistenciales y que tengan su domicilio social en
Xativa.

2. El Registro de Fundaciones estara adscrito al departamento o servicio que
corresponda, seglin la estructura organica y sus datos seran publicos.

Articulo 197.

Las inscripciones se realizaran a solicitud de las fundaciones interesadas que habran
de presentar la siguiente documentacién:

a) Solicitud suscrita por el/la representante legal de la fundacion.

b) Escritura de constitucién de la fundacién o testamento donde se recoja la voluntad

fundacional.

¢) Estatutos de la fundacién y modificaciones posteriores.

d) Composicion del patronato, 6rganos de gobierno de la fundacién y modificaciones

posteriores.

e) Patrimonio de la fundacién, modificaciones, enajenaciones y gravamenes.

f) Presupuesto.

g) Certificacion de inscripcidon en el Registro de Fundaciones de la Generalitat

Valenciana y/u otros Registros de Fundaciones.
Articulo 198.

1. En el plazo de quince dias desde la solicitud de inscripcién y salvo que éste hubiera
de interrumpirse por la necesidad de aportar la documentacién no incluida inicialmente, el
Ayuntamiento notificard a la asociacién o fundacién su nimero de inscripcién y a partir de
ese momento se considerard de alta a todos los efectos.

2. Las asociaciones y fundaciones inscritas estan obligadas a notificar a los Registros de
Asociaciones y Fundaciones del Ayuntamiento toda modificacién de los datos dentro del mes
siguiente al que se produzcan. El presupuesto y el programa anual de actividades se comunicaran
en el primer trimestre de cada afio.

3. El incumplimiento de estas obligaciones dara lugar a que el Ayuntamiento pueda
dar de baja a la asociacion o fundacion en los Registros correspondientes.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.

La estructura y organizacion de los servicios administrativos de este Ayuntamiento
corresponden con caracter general a la Alcaldia con el informe previo de los/las
responsables de Organizacion y Sistemas y dependencias municipales afectadas.

La estructura administrativa se desarrollara a través de areas funcionales de gestion.
Estas definiran el Organigrama Municipal que quedara determinado en la Relacién de
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Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Xativa y de los organismos auténomos
dependientes del mismo.

No obstante, el Pleno ostenta las atribuciones que le otorgan los articulos 22 y 47 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, en orden a la creacion de 6rganos desconcentrados, aprobacién
de las formas de gestién de los servicios y aprobacién de las ordenanzas reguladoras de
cada uno de ellos, asi como las relativas a las plantillas de personal y a la relacién de puestos
de trabajo del Ayuntamiento de Xativa.

Segunda.

El presente Reglamento podra ser objeto de modificacién o revisiéon en cualquier
momento, siempre que asi sea acordado en sesién plenaria por mayoria absoluta de los
miembros que integren la Corporacién.

Tercera. Convocatoria y celebracién a distancia de sesiones de 6rganos de gobierno.

1. Siempre que concurran situaciones excepcionales de fuerza mayor, de grave
riesgo colectivo, o catastrofes publicas que impidan o dificulten de manera
desproporcionada el normal funcionamiento del régimen presencial de las sesiones del
pleno, de la junta de gobierno local, de las comisiones informativas permanentes o
especiales, o de cualquier otro 6rgano de gobierno del Ayuntamiento de Xativa, apreciada la
concurrencia de la situacién descrita por el Alcalde o quien validamente le sustituya al efecto
de la convocatoria de acuerdo con la normativa vigente, estos habran de constituirse,
celebrar sesiones y adoptar acuerdos a distancia por medios electrénicos y telematicos.

2. Ademas de las situaciones excepcionales, de fuerza mayor, de grave riesgo
colectivo, o catastrofes publicas, podran celebrarse sesiones a distancia de los érganos
colegiados de gobierno del Ayuntamiento de Xativa cuando concurran otras circunstancias
no ordinarias que impidan o dificulten de manera desproporcionada el normal
funcionamiento del régimen presencial. La apreciacion de la concurrencia de tales
circunstancias correspondera al Alcalde, en los mismos términos descritos en el apartado
anterior.

3. El aplicativo que de soporte a la celebracién a distancia de la sesion debera
permitir la acreditaciéon de la identidad de los miembros de la Corporacién por medios
electronicos, asi como que los participantes se encuentren en territorio espafiol.

4. lgualmente, el aplicativo deberd permitir la videoconferencias o sistema
tecnolégico audiovisual analogo y habra de garantizar adecuadamente la seguridad
tecnolégica, la efectiva participacion politica de los miembros de la Corporacion, la validez
del debate y votacién de los acuerdos que se adopten.

5. El Ayuntamiento de Xativa vendra obligado a proporcionar a los miembros de la
Corporacién recursos tecnoldgicos que permitan la realizacion efectiva del derecho a la
participacion en la modalidad de sesiones a distancia.

6. Se excluyen de la posibilidad de constituir y celebrar sesiones a distancia las
siguientes materias:

a) El Pleno de constitucion del Ayuntamiento.

b) La eleccién de Alcalde o Alcaldesa.

¢) La mociéon de censura.

d) La cuestién de confianza.

Cuarta. Convocatoria y celebracién a distancia de sesiones de 6rganos de distintos de los
de gobierno.

1. Todos los 6rganos colegiados del Ayuntamiento de Xativa distintos de los de
gobierno se podran convocar, constituir, celebrar sus sesiones y adoptar acuerdos tanto de
forma presencial como a distancia.

En las sesiones que celebren los 6rganos colegiados a distancia, sus miembros
podran encontrarse en distintos lugares siempre y cuando se asegure por medios
electronicos, considerandose tales las videoconferencias o sistema tecnolédgico audiovisual
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analogo, la identidad de los miembros o personas que los suplan, el contenido de sus
manifestaciones, el momento en que éstas se producen, asi como la interactividad e
intercomunicacién entre ellos en tiempo real y la disponibilidad de los medios durante la
sesion.

2. Por lo general las sesiones se convocaran presencialmente. No obstante, siempre
que concurran situaciones excepcionales de fuerza mayor, de grave riesgo colectivo, o
catastrofes publicas que impidan o dificulten de manera desproporcionada el normal
funcionamiento del régimen presencial, apreciada la concurrencia de la situaciéon descrita
por el Presidente del érgano o quien validamente le sustituya al efecto de la convocatoria de
acuerdo con la normativa vigente, los integrantes del mismo habran de constituirse, celebrar
sesiones y adoptar acuerdos a distancia por medios electrénicos y telematicos.

Ademas de las situaciones excepcionales, de fuerza mayor, de grave riesgo colectivo,
o catastrofes publicas, podran celebrarse sesiones a distancia cuando a criterio del
Presidente o de quien le sustituya, se aprecie la concurrencia de otras circunstancias no
ordinarias que impidan o dificulten de manera desproporcionada el normal funcionamiento
del régimen presencial.

3. No obstante lo dicho en el apartado segundo, el 6rgano colegiado podra adoptar
acuerdo por el que se establezca el régimen ordinario de las sesiones a distancia, siempre
que quede acreditada la suficiencia, seguridad y calidad de los recursos tecnolégicos para
ello.

Quinta. Participacion a distancia de los/las miembros de la Corporacion en las sesiones de
los érganos colegiados que se constituyan y celebren de forma presencial.

1. Los/las miembros de la Corporacién municipal que se encuentren en situacién de
baja por riesgo durante el embarazo, que disfruten del permiso de maternidad o paternidad,
asi como aquellos/as que se encuentren en situaciéon de baja por enfermedad prolongada
grave que claray justificadamente impida su asistencia presencial a la sesién, podran asistir
a distancia a las sesiones de los érganos de gobierno de que formen parte, mediante
videoconferencia u otro procedimiento similar de los que se citan en las Disposiciones
Adicionales Tercera y Cuarta, participando, exclusivamente, en la votacién de los asuntos a
tratar, siempre que quede garantizado el sentido del voto y de su libertad para emitirlo.

Por enfermedad prolongada se entiende aquella en la que se encuentre el concejal
o la concejala si llevare de baja, al menos, los 15 dias naturales inmediatamente anteriores
al de la convocatoria de la sesion.

2. Se excluyen de la posibilidad prevista en el apartado primero las sesiones en las
que se traten asuntos relacionados con las siguientes materias:

a) El Pleno de constitucién del Ayuntamiento.
b) La eleccién de Alcalde o Alcaldesa.

¢) La mocion de censura.

d) La cuestién de confianza.

3. Correspondera de forma expresa la apreciaciéon de la causa que habilite a la
participacion a distancia en la sesién al Presidente o Presidenta de 6rgano colegiado de que
se trate, previa peticion motivada y acreditada documentalmente, al menos con un dia habil
de antelacién a la celebracion de la sesién.
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4. La participacién a distancia requerira la previa identificacion personal del o la
concejal. Se ha de garantizar la comunicacién en tiempo real, mediante una conexién
bidireccional cifrada y segura.

En el supuesto de que, por circunstancias técnicas, se interrumpa la conexion o la
comunicacién durante el desarrollo del debate o la votacién de un asunto, sin que la misma
pueda ser restablecida, se considerara que el Concejal o la Concejala afectados/as por la
interrupcién no estan presentes, resultando de aplicacion lo establecido en la normativa de
régimen local. En el caso de que se restablezca la comunicacién antes del inicio de la votacion
podran tomar parte en la misma.

DISPOSICION DEROGATORIA
Quedan derogadas cualesquiera otras normas de igual o inferior rango que se
opongan o contradigan lo dispuesto en el presente Reglamento.

51



		2026-10-13T12:41:19+0200
	SECRETARIA GENERAL DIPUTACION DE VALENCIA
	Documento firmado


	



