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DIPUTACIO

Diputacio Provincial de Valencia
Gestio de Recursos Humans i Organitzacio

2026/11924 Anunci de la Diputacié Provincial de Valéncia sobre I'aprovacié de les
bases de la convocatoria del procediment de lliure designacié per a la
provisio del lloc d'ajudant/a de servei d'administracid, incardinat en el
Gabinet del President. Convocatoria P/38/26.

ANUNCI

Per Decret nUm. 11504 de 23 de setembre de 2026, la Presidencia d'aquesta
Corporacié ha disposat convocar la provisié d'un lloc de treball de conformitat amb
les seglents,

BASES
Base primera. Requisits i condicions de participacio
Podra participar en la convocatoria el personal funcionari de carrera de la
Diputacié de Valéncia (sector no sanitari), o d'altres administracions publiques quan

aixi s'especifique en I'ANNEX I.

El personal aspirant haura de reunir els requisits i condicions per a
I'acompliment del lloc de treball d'acord amb la classificacié d'aquest.

Base segona. Llocs de treball oferits

Els llocs de treball a proveir mitjancant el present procés sén els que es
relacionen en I'ANNEX I.

En el citat annex | es fan constar les dades referents al lloc de treball objecte
de la convocatoria, la seua denominacio, desti, classificacid, pertinenca a places,
funcions i perfil d'aquests.

Base tercera. Criteris prioritaris d'adjudicacié del lloc

Aspirants que puguen garantir I'adequat compliment de les funcions que es
detallen en I'ANNEX I.

Base quarta. Sol-licituds de participacié i documentacié.

Les persones aspirants que desitgen prendre part en el present procés
selectiu hauran de presentar la seua sol-licitud de participacié electronica, en la qual
manifestaran que reuneixen els requisits i les condicions de participacio exigits,
referits a la data de terminacié del termini de presentacié de sol-licituds, i indicant
per a quin lloc de treball opten.
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Juntament amb les sollicituds, les persones aspirants adjuntaran el seu
historial professional en el qual faran constar els titols académics, els anys de servei,
els llocs de treball exercits en I'Administracid, els estudis i cursos realitzats, aixi com
la resta de mérits que creguen necessari posar de manifest, fent constar les funcions
i caracteristiques del lloc que ocupen actualment.

Les persones aspirants pertanyents a la plantilla de la Diputacié de Valéncia i
desitgen prendre part en el present procés selectiu hauran de presentar la seua
sol-licitud de participacié electronica a través de la Carpeta Personal utilitzant per a
aix0 el model de l'apartat Les meues Sol-licituds + Sollicituds de convocatoria en
I'adreca https://www.dival.es/es/grupo/servici-personal

Les persones aspirants que provinguen d'una altra Administracié Publica
hauran de presentar la seua sol-licitud de participacié electronica a través de la Seu
electronica en el Cataleg de Tramits + ocupacié publica on es trobaran les
convocatories per a la realitzacié del tramit

El termini de presentacié de sol-licituds sera de 10 dies habils comptats a
partir del seglient a la publicacié de I'extracte de la convocatoria en el Butlleti Oficial
de I'Estat.

Els errors de fet podran esmenar-se en qualsevol moment, d'ofici o a peticid
del particular.

Base cinquena. Comissi6 de Valoracio

Els membres de les comissions de valoracié seran nomenats mitjangant
decret de la persona que ostente la delegacié en matéria de Recursos Humans de la
Diputacié de Valéncia. Es compondra per sis membres titulars amb els seus
respectius suplents, dels quals un exercira la presidéncia i un altre la secretaria de la
comissio, atenent criteris de paritat

President: Un funcionari de la Diputacié amb una classificacié professional
igual o superior a la requerida per als llocs de treball convocats

Vocals: Quatre persones funcionaries de carrera de la Diputacié amb una
classificacié professional igual o superior a la requerida per als llocs de treball
convocats havent de tenir, almenys la meitat més una, una titulacié corresponent a
la mateixa area de coneixements dels llocs convocats.

La composicié concreta de la comissié de valoracio, amb la corresponent
designacié de cadascun dels seus membres, es portara a efecte mitjancant resolucid,
sentida la representacié sindical i es fara publica en el Butlleti Oficial de la Provincia i
en els taulers d'anuncis de la Diputacio.

Secretari: Actuara com a secretari/al de la Diputacié o personal funcionari
que es designe a aquest efecte, amb veu i sense vot.

Cada proposta o nomenament de vocal implicara també la designacié d'un
suplent amb els mateixos requisits i condicions i atenent en la mesura que siga
possible criteris de paritat.


https://www.dival.es/es/grupo/servici-personal
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Quan es tracte de convocatoria de llocs laborals, els membres d'aquesta
comissidé podran ser aixi mateix personal laboral fix, sempre que complisquen els
requisits previstos en aquest apartat.

La Comissié no podra constituir-se ni actuar sense la presencia de la majoria
dels seus membres, titulars o suplents indistintament. Les decisions s'adoptaran per
majoria de vots, i es podra disposar la incorporacié als seus treballs de personal
assessor especialista, per a aquelles proves que ho requerisquen, qui es limitara a
I'exercici de les seues especialitats técniques, en base exclusivament a les quals
col-laboraran amb la Comissi6, amb veu pero sense vot.

Correspon a la Comissié de Valoracié el desenvolupament del procés
selectiu i estara vinculada en la seua actuacié a les presents bases, aixi com la
resolucié dels dubtes que pogueren sorgir en aplicacié d'aquestes normes. El
procediment d'actuacié de la Comissio s'ajustara en tot moment al que es disposa en
la Llei 39/2015 d'1 d'octubre.

Base sisena. Proposta d'adjudicacio

La proposta d'adjudicacié es motivara amb referéncia al compliment per la
persona triada dels requisits exigits en la convocatoria, les circumstancies i aptituds
professionals que s'han tingut en compte per a considerar que resulta la més idonia
per a l'acompliment del lloc de treball. Aixi mateix, en l'acta de la Comissié de
Valoracié haura de constar el personal exclos i els motius de la seua exclusid.

La Comissié podra determinar la realitzacié d'una entrevista que tindra com
a finalitat aclarir aspectes de la documentacié aportada, dialogar sobre I'experiéncia
professional del personal candidat en relacié amb les funcions a desenvolupar en el
lloc de treball i les seues iniciatives actuals i de futur respecte del Servei al qual es
presenta.

Base setena. Resolucié de la convocatoria.

De conformitat amb ['article 61.12.b del Reglament d'Organitzacio,
Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals, aprovat per Reial decret
2.568/1986, de 28 de novembre, la resolucié de la convocatoria correspon a la
Presidéncia de la Corporacié, la qual designara, en el cas que algun dels candidats
reunisca els requisits d'idoneitat requerits, a la persona candidata triada en el terme
de sis mesos, comptat des de I'expiracié del termini de presentacié de sol-licituds,
que prendra possessid en el termini de tres dies habils comencant a comptar-se a
partir de I'endema del cessament. Aquesta resolucié es publicara en el Butlleti Oficial
de la Provincia.

La resolucié de nomenament haura d'expressar I'exposicié circumstanciada
i justificada dels merits que segons la convocatoria han sigut considerats prioritaris
per a elegir a la persona candidata, amb referencia expressa als coneixements,
experiéncia, habilitats o aptituds determinants d'aquella.

La convocatoria es declarara deserta i el lloc vacant, per la rad o
circumstancia que la comissio de valoracié no aprecie en les persones candidates
presentades el perfil professional exigit per a ocupar el lloc de treball que consta en
I'ANNEX I.
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Base octava. Desistiment i renuncia

El personal que participe voluntariament podra desistir de la seua peticié
dins del termini de presentacié d'instancies. Transcorregut aquest termini no
s'acceptara cap desistiment, per la qual cosa les persones participants queden
vinculades a les seues sol‘licituds i al resultat de la convocatoria.

No tindra efecte algun la renuncia al lloc adjudicat en el procediment,
excepte obtencié de desti per resolucié de convocatoria concurrent, i en aquest cas
s'haura d'exercitar opcioé dins del termini assenyalat per a la incorporacio, tot aixo en
els termes establits en el Decret 3/2017, de 13 de gener, del Consell, pel qual
s'aprova el Reglament de seleccid, provisio de llocs de treball i mobilitat del personal
de la funcié publica valenciana.

Base novena. Presa de possessié en el desti
El termini per a incorporar-se al lloc de treball sera de tres dies habils.
Base décima. Vinculacié de les bases

Les presents bases vinculen a I'Administracio, a I'organ técnic de provisio i
als qui participen en les proves selectives, i tant la present convocatoria com quants
actes administratius deriven d'aquesta i de les actuacions de l'0rgan técnic de
selecci6 podran ser impugnats pels interessats en els casos, terminis i forma
establida en la Llei 39/2015 del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques.

Estes bases posen fi a la via administrativa i contra estes podra
interposar-se, potestativament, recurs de reposici6 davant el President de la
Corporacié en el termini d'un mes des de I'endema de la seua notificacid o,
directament, recurs contenciés administratiu davant la  Secci6 del
Contencids-Administratiu del Tribunal d'Instancia de Valéncia en el termini de dos
mesos des de I'endema de la seua notificacid, en els termes de l'article 14 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol.

Tot aix0, sense perjui que la persona interessada puga interposar qualsevol
altre recurs que estime pertinent en defensa dels seus drets i interessos.

Valéncia, 23 de setembre de 2026.—El president, Vicente José Mompd Aledo.
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DENOMINACIO LLOC | NUM. DE GRUP O SIST. DE PERSONAL
DE TREBALL RLT SIS SUBGRUP Gt || @ PROV. LNES AL D'ALTRES
ADMONS.
GABINET
AJUDANT/A SERVICI R1489 . p .
ADMINISTRACIO (17397) PRESIDENT cl/c2 18 C3 LD ST ST SI
(0100)
PERTINENCA A PLACES FUNCIONS
TIPUS C1903 AP MARC 2026
DESCRIPCIO  TOTES GRUP C-SUBGRUP C1 | smeemmmmeemmmceceeee
ESCALA GRUP C -Fer les tasques administratives propies del seu grup, a més d'exercir la
SUBESCALA SUBGRUP C1 supervisio i control sobre les mateixa, i, en concret:
-Tramitar la documentacié administrativa corresponent a les subvencions que
TIPUS C2 904 gestiona el Gabinet de Presideéncia en coordinacié amb la direccié d'unitat de
DESCRIPCIO  TOTES GRUP C-SUBGRUP C2 subvencions.
ESCALA GRUP C -Col-laborar en la gestio administrativa del Gabinet de Presidéncia.
SUBESCALA  SUBGRUP C2 -Participar en la gesti6 ordinaria del registre d'entrada i eixida del Gabinet de
Presidéncia en coordinacié amb la Direcci6 de negociat d'administracio.
-Col'laborar en l'elaboraci6 de tota classe de comunicacions, escrits
administratius i oficis que tramita el Gabinet de Presidéncia.
I totes aquelles tasques inherents al lloc de treball i categoria professional que se
li encomanen.
PERFIL DEL LLOC
— Coneixements de gestio i tramitacio de procediments administratius.
— Experiéncia en gestid, seguiment, registre, classificacio i arxiu de documentaci6 i expedients administratius, aixi com en l'elaboracié i
tramitacid d'oficis, escrits, comunicacions i altres documents de tramit.
— Capacitat per a donar suport a la gestio administrativa ordinaria d'unitats i organs de 'Administracio, col-laborant amb les diferents unitats i
direccions implicades en la tramitaci6 dels assumptes.
— Capacitat per a aplicar la seua experiéncia en la gestio i tramitacio d'expedients administratius al suport en la tramitacio dels expedients de
subvencions gestionats pel Gabinet de Presidencia i en el seguiment de la documentacio associada a aquests.
— Capacitat per a desenvolupar les tasques propies del registre d'entrada i eixida i per a realitzar el seguiment de la documentaci6 rebuda i
remesa.
— Maneig d'eines ofimatiques, aplicacions de gestié administrativa i sistemes d'administracio electronica.
— Capacitat d'organitzacio, coordinacio, treball en equip i atencio a les instruccions de les direccions responsables.

SING = Singularitzat / ST = Susceptible de Teletreball
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