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MUNICIPIOS

Ayuntamiento de Lliria

2026/11738 Anuncio del Ayuntamiento de Lliria sobre la aprobacion definitiva de la
relacion de puestos de trabajo.

ANUNCIO

Adoptado acuerdo por el Pleno del Ayuntamiento, en sesidn ordinaria de
fecha 26 de marzo de 2026, sobre la aprobacion inicial de la Relacién de Puestos de
Trabajo, con las correspondiente publicacién en el BOP nim. 83 de 5 de mayo de
2026, con modificaciones acordadas en sesion del Pleno de fecha 25 de junio de
2026, con publicacién en el BOP num. 127 de 7 de julio de 2026, y finalizado el plazo
de exposicién publica, el Pleno en su sesién ordinaria celebrada el dia 16 de
septiembre de 2026, ha acordado la resoluciéon de las alegaciones presentadas
durante el periodo de exposicién publica, adoptando, entre otros, el siguiente
acuerdo:

VER ANEXO

El presente acuerdo entrara en vigor una vez publicado el presente acuerdo
de aprobacion definitiva en el Boletin Oficial correspondiente, y, en caso de no
presentarse requerimiento en el plazo previsto en el art. 70.2 y art. 65.2 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, una vez
transcurrido el mismo, resultando aplicable de conformidad con lo acordado en el
apartado Primero.

Lliria, 18 de septiembre de 2026.—El alcalde, Francisco Javier Gorrea Bafiuls.



Q.
o
Q
&
(%]
)
&
=
5
Q.
o
£
=
2]
s
£
<
c
()
@
Qo
[
S
=
=
()
>

CSV: BOPV-2026/11738

Ndm. 187

Pag.

29-9-2026

b@’ Valencia

PRIMERO. Aprobar definitivamente la Relacién del Puestos de Trabajo del Ayuntamiento
de Lliria aprobada inicialmente en fecha 26 de marzo de 2026 y publicada en el BOP num.
83 de fecha 5 de mayo de 2026, y modificada inicialmente en acuerdo de Pleno de fecha
25 de junio de 2026, publicado en el BOP num. 127 de fecha 7 de julio de 2026, que incluye
todos los puestos de trabajo de naturaleza funcionarial, laboral y eventual existentes y
segun la propuesta que se transcribe a continuacién:

CONCEPTO TOTAL

Importe total RPT 715.321,59 €
Puestos incluidos en Anexo Personal 2026 81.460,42 €
Puestos con ampliacion de dedicacion 32.709,24 €
Actualizacién CD RDL 6/2023 45.656,52 €
Amortizacion plazas 24.345,79 €
Reclasificacion plazas normativa aplicable 13.373,58 €
Actgahzgoon valores CE 2025 incremento 50.205,18 €
retributivo

RPT (art. 19.7 LPGE) 467.570,86 €

La aplicacién RPT a 3 afios (sin incremento del % del salario) seria la siguiente (aplicable a
partir del dia 1 de noviembre de 2026):

Concepto Importe Importe 2026 | 2027 2028

total
Salario 715.321,59 € 298.065,85 € 262.308,58 € 154.947,16 €
Seguridad social 233.598,10 € 99.382,95 € 97.817,53 € 97.817,53 €
Total 948.919,69 € 397.448,80 € 360.126,11 € 252.864,69 €

()

TERCERO. Publicar el presente acuerdo de aprobacion definitiva en el Boletin
Oficial correspondiente, acompafiado del texto integro, atendiéndose a lo
dispuesto en los articulos 49, 56.1y 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local.
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ANEXO RPT
IDENTIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO RETRIBUCIONES DEL PUESTO OTROS
Céd. | Denominacién Dot. | Grupo | Escala | Naturaleza Forn'!alsle CD | CE Cédigo CE Koyilies %
provision d
SECRETARIO/A o Provisién A1-30: DTO-RF1-RM1-
1 GENERAL 1 A1l FHCN | Funcionarial FHCN 30 1 L1-FH2 100
INTERVENTOR/A o Provisién A1-30: DTO-RF1-RM1-
2 GENERAL 1 Al FHCN | Funcionarial FHCN 30 1 L1-FH2 100
3 | TESOREROA/A 1 A1 | FHON | Funcionarial | PrOVISION | og | 5 | A1-28:DTO-RF2-RM2- 100
FHCN L1
4 | VICESECRETARIO/A 1 Al | FHCN | Funcionarial | Provision | 5g | 5 | A1-28: DTO-RF2-RM2- 100
FHCN L1
5 | VICEINTERVENTOR/A 1 A1 | FHON | Funcionarial | PTOVISION | og | 5 | A1-28:DTO-RF2-RM2- 100
FHCN L1
DIRECTOR/A N A1-27: DT1-RF2-RM2- | Abierto
6 ORGANIZACION Y RRHH 1 Al A.G Funcionarial CE 27 3 1 OAP 100
7 | TAG URBANISMO 1 Al AG | Funcionarial CE 27 | 74 | A1-27:DT2-RF2RM2- | Abierto |5
DH3 OAP
8 TAG RRHH 1 Al A.G | Funcionarial CE 25| 4 A1-25: DT2-RF3 Agi;w 100
) . Abierto
9 TAG PATRIMONIO 1 Al A.G | Funcionarial CE 25| 4 A1-25: DT2-RF3 OAP 100
PSICOLOGO/A ) ) . Abierto
10 EDUCACION 2 Al A.E Funcionarial CE 24 | 38 A1-24: DT3-RF5 OAP 100
) ) Abierto
11 | ARQUEOLOGO/A 2 Al AE | Funcionarial CE 24 | 51 A1-24: DT4-RF6 OAP 100
COORDINADOR/A Abierto
12 | SERVICIOS 1 Al AE | Funcionarial CE 24 | 59 | A1-24: DT3-RF3-RM2 OAP 100
SOCIALES
PSICOLOGO/A Abierto
13 | DIRECTOR/A CENTRO 1 Al AE | Funcionarial CE 24 | 65 | A1-24: DT5-RF5-RM3 OAP 100
OCUPACIONAL
TECNICO/A SUPERIOR Abierto
14 | COORDINADOR/A 1 |A1/A2| AG | Funcionarial CE 25| 49 | A1-25: DT2-RF2-RM2 ' 100
OAP
GENERAL
TECNICO/A SUPERIOR Abierto
15 | COORDINADOR/A 1 Al AE | Funcionarial CE 25| 49 | A1-25: DT2-RF2-RM2 100
OAP
ESPECIAL
) . Abierto
16 | ARQUITECTO/A 2 Al AE | Funcionarial CE 25| 4 A1-25: DT2-RF3 OAP 100
17 | TECNICO/A SUPERIOR TIC 1 A1/A2 | AE | Funcionarial CE 27| a5 | AT DTES;RF‘:"RM} Atc’)'f\go 100
TECNICO/A SUPERIOR N . Abierto
18 | B IBLIOTECA 1 Al AE | Funcionarial CE 24| 10 | A1-24: DT5-RF5-RM3 OAP 100
19 | ADL 1 Al AE | Funcionarial CE 24 | 43 | A1-24: DT4-RF5-RM4 Agi;w 100
TECNICO/A DE GESTION N ) Abierto
20 | [RIBUTARIA 1 |A1/A2| AG | Funcionarial CE 24 | 44 A1-24: DT3-RF4 OAP 100
TECNICO/A GESTION N ) Abierto
21 TESORERIA 1 A2 A.G Funcionarial CE 23| 70 A2-23: DT3-RF4 OAP 100
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TECNICO/A PROMOCION o . Abierto

22 LINGUISTICA 1 A2 A.E Funcionarial C 22 6 A2-22: DT7-RF5 OAP 100
TECNICO/A MEDIO - ) Abierto

23 GESTION DOCUMENTAL 1 A2 A.E Funcionarial @ 22 6 A2-22: DT7-RF5 OAP 100
TECNICO/A GESTION o ) Abierto

24 | BIBLIOTECA 1 A2 AE | Funcionarial CE 20| 11 A2-20: DT5-RF5 OAP 100
) ) A2-22: DT4-RF5-RM4- | Abierto

25 | GESTOR/A CULTURAL 1 A2 AE | Funcionarial CE 22| 32 PN s 100

26 | LOGOPEDA 1 A2 AE | Funcionarial C 20| 12 A2-20: DT5-RF5 Agi;w 100
. . Abierto

27 | PSICOLOGO/A GPM 1 A2 AE | Funcionarial C 20| 12 A2-20: DT5-RF5 OAP 100
PSICOLOGO/A ) ) ) Abierto

28 ABSENTISMO ESCOLAR 1 A2 A.E Funcionarial @ 20 | 12 A2-20: DT5-RF5 OAP 100
TECNICO/A MEDIO DE ) ) ) Abierto

29 | GESTION INFORMATICA 1 A2 AE | Funcionarial CE 22| 46 | A2-22: DT4-RF4-FH2 OAP 100
GESTOR/A JUVENTUD Y ) ) . Abierto

30 | 1|EMPO LIBRE 1 A2 AE | Funcionarial C 20 | 48 | A2-20: DT5-RF6-RM4 OAP 100
TECNICO/A MEDIO ) ) ) Abierto

31 AMBIENTE 2 A2 A.E Funcionarial CE 22 | 50 A2-22: DT4-RF4 OAP 100
" ) ) A2-26: DT3-RF2-RM2- Norm.

32 | INTENDENTE POLICIA 1 A2 AE | Funcionarial CE 26| 55 | |5 DH1-FH1-PLI-PNA Especifica 100
. ) ) A2-24: DT4-RF3-RM3- Norm.

33 | INSPECTOR/A POLICIA 2 A2 AE | Funcionarial CE 24 | 56 | 3-DH2-PL1-PN1 Especifica 100
MONITOR/A CENTRO ) ) ) Abierto

34 | QCUPACIONAL 4 A2 AE | Funcionarial C 20 | 66 | A2-20: DT7-RF7-PL2 OAP 100
TECNICO/A GESTION - . Abierto

35 TURISTICA 1 A2 AE Funcionarial @ 20 | 71 | A2-20: DT6-RF6-JP2-F3 OAP 100

36 | GESTOR/A DEPORTIVO 1 A2 AE | Funcionarial c 20| 42 | A2 DT]§'3RF6'RM3' Atc’)':;m 100
TECNICO/A MEDIO ) ) . Abierto

37 | DEPORTIVO 1 A2 AE | Funcionarial C 20 | 34 A2-20: DT5-RF6-JP3 s 100
TECNICO/A DE GESTION o . Abierto

38 | CONTRATACION 1 A2/C1 A.G | Funcionarial C 23| 5 A2-23: DT3-RF4-RM3 OAP 100
. . Abierto

39 | AGENTE IGUALDAD 1 A2 AE | Funcionarial C 20 | 60 A2-20: DT4-RF5 OAP 100
. . ) Abierto

40 | ARQUITECTO/A TECNICO 3 A2 A.E | Funcionarial CE 22| 50 A2-22: DT4-RF4 OAP 100
) . Abierto

41 RESTAURADOR/A 1 A2 AE | Funcionarial C 22| 18 A2-22: DT5-RF7 OAP 100
INGENIERO/A TECNICO/A ) ) ) Abierto

42 | | NDUSTRIAL 2 A2 AE | Funcionarial CE 22| 50 A2-22: DT4-RF4 OAP 100
. . Abierto

43 TRABAJADOR/A SOCIAL 6 A2 AE Funcionarial @ 20 | 60 A2-20: DT4-RF5 OAP 100
) ) Abierto

44 | EDUCADOR/A SOCIAL 3 A2 AE | Funcionarial @ 20 | 60 A2-20: DT4-RF5 OAP 100
) . Abierto

45 | EDUCADOR/A SOCIAL 1 A2 AE | Funcionarial C 20 | 60 A2-20: DT4-RF5 OAP 50
, ) . . Abierto

46 | ASESOR/A JURIDICO/A 1 A2 AE | Funcionarial C 20 | 60 A2-20: DT4-RF5 OAP 100
. . . Abierto

47 PSICOLOGO/A 3 A2 A.E Funcionarial @ 20 | 60 A2-20: DT4-RF5 OAP 100

48 (ET?;CADOR/ ADE CALLE 1 A2/C1 AE | Funcionarial C 20 | 61 C1-20: DT4-RF5-PL2 Atc’)'i;m 100
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PROFESOR/A MUSICA ESP. . . i Abierto
49 CLARINETE 2 A2 AE Funcionarial C 20 | 31 A2-20: DT5-RF6 OAP 100
PROFESOR/A MUSICA ESP. . . i Abierto
50 FLAUTA 2 A2 AE Funcionarial @ 20 | 31 A2-20: DT5-RF6 OAP 100
PROFESOR/A MUSICA ESP. . . i Abierto
51 ARMONIA 2 A2 AE Funcionarial C 20 | 31 A2-20: DT5-RF6 OAP 100
PROFESOR/A MUSICA ESP. . . i Abierto
52 OBOE 1 A2 A.E Funcionarial @ 20 | 31 A2-20: DT5-RF6 OAP 100
PROFESOR/A MUSICA ESP. . . i Abierto
53 PERCUSION 1 A2 AE Funcionarial C 20 | 31 A2-20: DT5-RF6 OAP 100
PROFESOR/A MUSICA ESP. . . . Abierto
54 PIANO 5 A2 AE Funcionarial @ 20 | 31 A2-20: DT5-RF6 OAP 100
PROFESOR/A MUSICA ESP. ) ) . Abierto
55 SAXOFON 1 A2 AE Funcionarial C 20 | 31 A2-20: DT5-RF6 OAP 100
PROFESOR/A MUSICA ESP. . . i Abierto
56 SOLFEO 1 A2 AE Funcionarial C 20 | 31 A2-20: DT5-RF6 OAP 100
PROFESOR/A MUSICA ESP. . . i Abierto
57 TROMBON 1 A2 AE Funcionarial C 20 | 31 A2-20: DT5-RF6 OAP 100
PROFESOR/A MUSICA ESP. . . i Abierto
58 VIOLA 1 A2 AE Funcionarial @ 20 | 31 A2-20: DT5-RF6 OAP 100
PROFESOR/A MUSICA ESP. ) ) . Abierto
59 VIOLIN 2 A2 A.E Funcionarial C 20 | 31 A2-20: DT5-RF6 OAP 100
PROFESOR/A MUSICA ESP. . . i Abierto
60 VIOLONCHELO 1 A2 AE Funcionarial C 20 | 31 A2-20: DT5-RF6 OAP 100
PROFESOR/A MUSICA ESP. . . i Abierto
61 GUITARRA 1 A2 AE Funcionarial C 20 | 31 A2-20: DT5-RF6 OAP 51
PROFESOR/A MUSICA ESP. . . i Abierto
62 TROMPA 1 A2 AE Funcionarial @ 20 | 31 A2-20: DT5-RF6 OAP 100
PROFESOR/A MUSICA ESP. . . i Abierto
63 TROMPETA 2 A2 A.E Funcionarial C 20 | 31 A2-20: DT5-RF6 OAP 100
PROFESOR/A MUSICA ESP. . . i Abierto
64 TUBA 1 A2 A.E Funcionarial C 20 | 31 A2-20: DT5-RF6 OAP 100
PROFESOR/A MUSICA ESP. . . i Abierto
65 CONTRABAJO 1 A2 AE Funcionarial C 20 | 31 A2-20: DT5-RF6 OAP 20
OFICIAL/A POLICIA . . B-21: DT6-RF5-RM4- Norm.
66 LOCAL 8 B A.E Funcionarial @ 21| 57 DH3-T24-PL1-PN1 Especifica 100
TECNICO/A AUXILIAR ) ) . Abierto
67 INFORMATICA 1 B A.E Funcionarial @ 20 | 47 B-20: DT5-RF5-FH2 OAP 100
) ) Abierto
68 PROMOTOR/A IGUALDAD 1 B AE Funcionarial C 18 | 62 B-18: DT6-RF6 OAP 100
TECNICO/A PROMOCION o . Abierto
69 TURISTICA 1 B AE Funcionarial C 18| 72 B-18: DT6-RF6-F3 OAP 100
70 | DELINEANTE/A 3 | ci/B | AE | Funcionarial c 20| 39 | C1-20:DTSRFA-RMA- | Abierto |,
DH3 OAP
TECNICO/A .
71 | INFORMACION, 1 1 AE | Funcionarial c 0|8 | “ '2%3;2'3:5*3' Agf\:c’ 100
PROTOCOLO Y PRENSA
MONITOR/A ACTIV . . . Abierto
72 TIEMPO LIBRE 1 1 AE Funcionarial @ 18| 30 C1-18: DT7-RF7 OAP 100
. ) Abierto
73 ADMINISTRATIVO/A 15 1 A.G Funcionarial @ 20 7 C1-20: DT5-RF5 OAP 100
. ) Abierto
74 ADMINISTRATIVO/A OAC 1 1 A.G Funcionarial C 20 | 52 C1-20: DT5-RF5-RM4 OAP 100
ADMINISTRATIVO/A . . . Abierto
75 BIBLIOTECA 1 1 A.G Funcionarial C 20| 75 C1-20: DT6-RF6-JP2 OAP 100
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TECNICO/A AUXILIAR DE o _ Abierto
76 | CoLTURA 1 C1 AE | Funcionarial C 20| 33 | C1-20: DT5-RF5-DH3 onp 100
TECNICO/A AUXILIAR DE o _ Abierto
77 BIBLIOTECA 2 1 AE Funcionarial @ 20 | M1 C1-20: DT7-RF6-AP-JP2 OAP 100
MONITOR/A TALLER Abierto
78 | ADuLTOS 1 C1 Laboral C 18| 30 C1-18: DT7-RF7 oAP 57,14
MONITOR/A TALLER Abierto
79 | AouLToS 1 1 Laboral C 18| 30 C1-18: DT7-RF7 onp 62,85
MONITOR/A TALLER _ Abierto
80 | AouLTOS 1 c Laboral C 18| 30 C1-18: DT7-RF7 onp 71,43
MONITOR/A TALLER Abierto
81 | AouLToS 1 C1 Laboral C 18| 30 C1-18: DT7-RF7 oAP 42,86
MONITOR/A TALLER Abierto
82 | \ouLTos 1 C1 Laboral C 18| 30 C1-18: DT7-RF7 oAp 28,57
AGENTE DE POLICIA o C1-19: DT7-RF6-DH3- | Norm.
83 LOCAL 40 c1 A.E Funcionarial C 19 | 58 T24-PL1-PN1 Especifica 100
ga | MONITOR/A CENTRO DE 2 C1 AE | Funcionarial C 18| 30 C1-18: DT7-RF7 Abierto 50
DIA 0AP
g5 | MONITOR/A CENTRO DE 1 C1 Laboral C 18| 30 C1-18: DT7-RF7 Abierto 50
DIA 0AP
AUXILIAR o , Abierto
86 | AOMINISTRATIVO/A 24 ) AG | Funcionarial C 17] 9 C2-17: DT6-RF6 onp 100
AUXILIAR o ] Abierto
87 ADMINISTRATIVO/A OAC 3 c2 A.G Funcionarial C 17 | 53 C2-17: DT6-RF6-AP OAP 100
AUXILIAR Abierto
88 | ADMINISTRATIVO/A 1 ) AG | Funcionarial C 17| 16 | C2-17: DT6-RF6-P2 onp 100
BIBLIOTECA
AUXILIAR Abierto
89 | ADMINISTRATIVO/A 1 ) AG | Funcionarial C 17| 53 | C2-17: DT6-RF6-AP onp 100
GESTION TRIBUTARIA
AUXILIAR Abierto
89.bis | ADMINISTRATIVO/A 1 | ciaP | AG. | Funcionarial LD 17] 9 C2-17: DT6-RF6 onp 100
ALCALDIA
AUXILIAR Abierto
90 | OMINISTRATIVO/A - EOI 1 ) Laboral C 17] 9 C2-17: DT6-RF6 onp 100
Abierto
91 | MONITOR/A AEROBIC 1 ) Laboral C 15| 37 | C2-15: DT9-RF8-P2 onp 100
. ) . Abierto
92 | VIGILANTE URBANISTICO | 2 ) AE | Funcionarial C 17 | 40 | C2-17: DT6-RF5-PL2 onp 100
TECNICO/A IMAGEN Y - C2-16: DT8-RF7-L3- | Abierto
93 SONIDO 1 c2 A.E Funcionarial C 16 | 23 DH3-PL2 OAP 100
COORDINADOR/A o C2-18: DT8-RF6-RM3- | Abierto
9 | BRIGADA DE CAMINOS ! 2 AE | Funcionarial ¢ 18 1| Dh3-H2-PL2-PN2 OAP 100
COORDINADOR/A o C2-18: DT8-RF6-RM2- | Abierto
9> | BRIGADA DE OBRAS ! 2 AE | Funcionarial ¢ 18119 | Dh3FH2-PL2-PN2 OAP 100
COORDINADOR/A o C2-18: DT8-RF6-RM4- | Abierto
96 ELECTRICISTA 1 c2 A.E Funcionarial C 18 | 20 DH3-FH2-PL2-PN2 OAP 100
COORDINADOR/A
o C2-18: DT8-RF6-RM3- | Abierto
97 | BRIGADA PARQUES Y 1 ) AE | Funcionarial C 18| 14 | 55 o pL2 PN onp 100
JARDINES
COORDINADOR/A o C2-18: DT8-RF6-RM3- | Abierto
9 | BRIGADA DE DEPORTES ! 2 AE | Funcionarial ¢ 18 14| Dh3-FH2-PL2-PN2 OAP 100
COORDINADOR/A
C2-18: DT8-RF6-RM3- Abierto
99 ?glLGlég: DE RESIDUOS 1 ) Laboral C 18] 26 | S PN onp 100
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INSPECTOR/A . Abierto

100 SERVICIOS 1 c2 Laboral 16 | 25 C2-16: DT5-RF5 OAP 100
. . C2-16: DT8-RF7-PL2- Abierto

101 CHOFER 6 2 AE Funcionarial 16 | 13 PN2 OAP 100
C2-16: DT8-RF7-DH3- Abierto

102 | CHOFER RSU 4 c2 Laboral 16 | 27 FH2-E4-PL1-PNA OAP 100
) ) C2-16: DT8-RF7-DH3- Abierto

103 CHOFER RSU 1 c2 A.E Funcionarial 16 | 27 FH2-FA-PL1-PN1 OAP 100
. ) C2-16: DT8-RF7-DH3- Abierto

104 | OFICIAL/A DE OBRAS 5 2 AE Funcionarial 16 | 17 PL2-PN2 OAP 100
. . C2-16: DT8-RF7-DH3- Abierto

105 | OFICIAL/A ELECTRICISTA 1 c2 AE Funcionarial 16| 17 PL2-PN2 OAP 100
OFICIAL/A PARQUES Y ) ) C2-16: DT8-RF7-DH3- Abierto

106 JARDINES 3 c2 A.E Funcionarial 16| 17 PL2-PN2 OAP 100
OFICIAL/A DE . ) C2-16: DT8-RF7-L3-F2- | Abierto

107 CEMENTERIO 2 c2 AE Funcionarial 16 | 29 PN OAP 100
OFICIAL/A BRIGADA . ) C2-16: DT9-RF7-DH3- Abierto

108 DEPORTES 2 c2 AE Funcionarial 16 | 35 FH2-T16+-FA-PL2-PN2 OAP 100
< . . AP-14: DT9-RF8-DH3- Abierto

109 PEON/A CAMINOS 2 AP AE Funcionarial 14 | 15 PL2-PN2 OAP 100
. ) ) AP-14: DT9-RF8-DH3- Abierto

110 | PEON/A OBRAS 4 AP AE Funcionarial 14| 21 PL2-PN2 OAP 100
MANTENEDOR/A DE . ) AP-14: DT9-RF8-DH3- Abierto

11 JARDINES 4 AP AE Funcionarial 14 | 24 PL2-PN2 OAP 100
MANTENEDOR/A DE . ) AP-14: DT9-RF8-DH3- Abierto

112 DEPORTES 4 AP AE Funcionarial 14 | 36 FH2-T16+-FA-PL2-PN2 OAP 100
PEON/A BRIGADA AP-14: DT9-RF8-DH3- Abierto

113 RESIDUOS 11 AP AE Laboral 14| 28 FH2-F4-PL1-PN1 OAP 100

114 | AUXILIAR DEL HOGAR 4 AP/C2 AE Funcionarial 14| 63 AP-14: DT9-RF8-PN1 Atg:;to 100

115 | ALGUACIL 2 AP A.E Funcionarial 14 | 54 AP-14: DT9-RF8-AP Agi;to 100
. . Abierto

116 | CONSERJE (JUBILATS) 1 AP A.G Funcionarial 14 | 64 | AP-14: DT9-RF8-JP5-F2 OAP 100
. ) Abierto

117 | CONSERJE (COLEGIO) 3 AP A.G Funcionarial 141 73 AP-14: DT9-RF8-JP5 OAP 100
) ) Abierto

118 | CONSERJE (TURISMO) 3 AP A.G Funcionarial 14 | 22 | AP-14: DT9-RF8-JP5-F2 OAP 100
) ) Abierto

119 | CONSERJE (MUSEU) 1 AP A.G Funcionarial 14 | 22 | AP-14: DT9-RF8-JP5-F2 OAP 100
Abierto

120 | CONSERJE (COLEGIO) -EOI 1 AP Laboral 14| 73 AP-14: DT9-RF8-JP5 OAP 100
COCINERO/A CENTRO AP-14: DT9-RF8-PL2- Abierto

121 OCUPACIONAL 2 AP Laboral 14| 68 PN OAP 100
AUXILIAR CENTRO Abierto

122 OCUPACIONAL 1 AP Laboral 14 | 69 AP-14: DT9-RF8-DH3 OAP 100
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