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M U N I C I P I S

Ajuntament de Cotes

2026/11552 Anunci de l'Ajuntament de Cotes sobre l'aprovació de l'oferta
d'ocupació pública per a l'exercici 2026.

ANUNCI
Per Resolució d'Alcaldia 192/2026, de 15 de setembre de 2026, es va aprovar

l'oferta d'ocupació pública corresponent a l'exercici 2026, en la qual s'inclouen les
següents places vacants:

Personal Funcionari

GRUP SUBGRUP ESCALA SUBESCALA DENOMINACIÓ N.º DE VACANTS

C C1
ADMINISTRACIÓ

GENERAL
ADMINISTRATIVA

ADMINISTRACIÓ
GENERAL

1

El que es fa públic en compliment de l'article 91 de la Llei 7/1985, de 2
d'abril, Reguladora de les Bases de Règim Local i l'article 70 del text refós de la Llei de
l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic aprovat pel Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30
d'octubre.

Contra la resolució d'aprovació, que posa fi a la via administrativa, es pot
interposar alternativament recurs de reposició potestatiu davant l'Alcaldia, en el
termini d'un mes a comptar des de l'endemà al de la publicació del present anunci,
de conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, o recurs
contenciós-administratiu, davant el Tribunal d'Instància competent, en el termini de
dos mesos, a comptar des de l'endemà de la publicació del present anunci, de
conformitat amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la Jurisdicció
Contenciós-Administrativa. Si s'optara per interposar el recurs de reposició
potestatiu no podrà interposar recurs contenciós-administratiu fins que aquell siga
resolt expressament o s'haja produït la seua desestimació per silenci. Tot açò sense
perjudici de qualsevol altre recurs que els interessats puguen estimar més
convenient als seus drets.

Cotes, 15 de setembre de 2026.—L'alcalde, Miguel Perucho González.
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