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MUNICIPIOS

Ayuntamiento de Bétera

2026/10564 Anuncio del Ayuntamiento de Bétera sobre la correccion de errores al
anuncio 2026/09896 publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Valencia del dia 10/08/2026 sobre la aprobacion de las bases de la
convocatoria del proceso selectivo para la cobertura en propiedad de
dos plazas de educador/a social, mediante concurso-oposicion, por
turno libre.

ANUNCIO

Advertidos errores materiales en el anuncio de las bases especificas de la
convocatoria del proceso selectivo para la cobertura en propiedad de dos plazas de
Educador/a Social de naturaleza funcionarial mediante el sistema de
concurso-oposicion por turno libre vacantes en la plantilla municipal del
Ayuntamiento de Bétera, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia
n.° 151 de fecha 10 de agosto de 2026, por decreto n.° 1846/2026 de fecha 12 de
agosto de 2026, se han aprobado las siguientes correcciones de errores:

BASE SEGUNDA
Donde dice:

"... De conformidad con lo establecido en el articulo 38 del Real Decreto
legislativo 1/2013 de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley General de Derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social
y 25.4 de la Ley 11/2023, de 10 de abril, de la Generalitat, sobre el Estatuto de
personas con discapacidad; seran admitidas las personas con minusvalia en igualdad
de condiciones con las personas aspirantes.

Quien tenga la condicién legal de persona con diversidad funcional lo debe
hacer constar expresamente en la instancia y es necesario que lo acredite mediante
el certificado correspondiente del érgano administrativo competente. Ademas de
superar los procesos selectivos, deberdn acreditar que su diversidad funcional es
compatible con el desempefio de las tareas propias del puesto al que se presenta.

El Tribunal establecera, para las personas aspirantes que presenten
diversidad funcional con un grado de discapacidad igual o superior al 33 %, que asi lo
soliciten, las adaptaciones necesarias para la realizacion de las pruebas, que en
ningun caso menoscabaran los niveles de conocimiento exigibles, ni las condiciones
de igualdad con el resto de aspirantes. A tal efecto, las personas interesadas deberan
formular la peticidn correspondiente en la solicitud de participacién en la presente
oposicion, reflejando las necesidades especificas que tengan para acceder al proceso
de seleccién y adjuntando dictamen técnico facultativo emitido por el drgano técnico
de calificacién del grado de minusvalia competente, acreditando de forma fehaciente
la/s deficiencia/s permanentes que han dado origen al grado de minusvalia
reconocido. Con este fin, el Tribunal calificador aplicara las adaptaciones de tiempos
previstas en el Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen
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criterios generales para la adaptacion de tiempos adicionales en los procesos
selectivos par el acceso a la ocupacion publica de personas con diversidad funcional
(BOE de 13 de junio del 2006)..."

Debe decir:

"... De conformidad con lo establecido en el articulo 38 del Real Decreto
legislativo 1/2013 de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley General de Derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social
y 25.4 de la Ley 11/2023, de 10 de abril, de la Generalitat, sobre el Estatuto de
personas con discapacidad; seran admitidas las personas con discapacidad en
igualdad de condiciones con las personas aspirantes.

Quien tenga la condicién legal de persona con diversidad funcional lo debe
hacer constar expresamente en la instancia y es necesario que lo acredite mediante
el certificado correspondiente del érgano administrativo competente. Ademas de
superar los procesos selectivos, deberan acreditar que su diversidad funcional es
compatible con el desempefio de las tareas propias del puesto al que se presenta.

El Tribunal establecera, para las personas aspirantes que presenten
diversidad funcional con un grado de discapacidad igual o superior al 33 %, que asi lo
soliciten, las adaptaciones necesarias para la realizacién de las pruebas, que en
ningun caso menoscabaran los niveles de conocimiento exigibles, ni las condiciones
de igualdad con el resto de aspirantes. A tal efecto, las personas interesadas deberan
formular la peticidn correspondiente en la solicitud de participacién en la presente
oposicion, reflejando las necesidades especificas que tengan para acceder al proceso
de seleccién y adjuntando dictamen técnico facultativo emitido por el 6rgano técnico
de calificacion del grado de discapacidad competente, acreditando de forma
fehaciente la/s deficiencia/s permanentes que han dado origen al grado de
discapacidad reconocido. Con este fin, el Tribunal calificador aplicard las
adaptaciones de tiempos previstas en el Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la
que se establecen criterios generales para la adaptacién de tiempos adicionales en
los procesos selectivos para el acceso a la ocupacién publica de personas con
diversidad funcional (BOE de 13 de junio del 2006)..."

Bétera, 13 de agosto de 2026.—La concejala, M.? Luisa Silvestre Sanchez.
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