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M U N I C I P I S

Ajuntament d'Albal

2026/10197 Anunci de l'Ajuntament d'Albal sobre l'aprovació definitiva de la
plantilla de personal del pressupost de l'entitat, així com de la
Fundació de la Residència Municipal d'Ancians Antonio i Julio Muñoz
Genovés, per a l'exercici 2026.

ANUNCI
El Ple de l'Ajuntament d'Albal en sessió Plenària de data 30 de juny de 2026

ha aprovat entre altres la Plantilla de Personal del Pressupost de l'Entitat així com de
la Fundació de la Residència Municipal d'Ancians Antonio i Julio Muñoz Genovés
(Albal) amb CIF: P9600701H, per a 2026.

Vist l'anunci pel qual s'atorga un termini de 15 dies hàbils per a la
presentació d'al·legacions a la Plantilla 2026. BOP núm. 130 de data 10 de juliol de
2026.

Vist que no s'han presentat al·legacions, s'eleva a definitiva mitjançant el
present.

Consistent en:

ANNEX I

Plantilla de personal Ajuntament 2026

PERSONAL FUNCIONARI
Nombre
de places

Grup

1. ESCALA D'HABILITACIÓ NACIONAL
Subescala Secretaria

1.1.1. Categoria d'entrada
Secretari/a 1 A1
1.2. Subescala Intervenció-Tesoreria
1.2.1 Interventor/a 1 A1
1.2.2 Tresorer/a 1 A1
2. ESCALA ADMINISTRACIÓ GENERAL
2.1. Subescala Tècnica
2.1.1 Tècnic/a d'Administració General 3 A1
2.1.2 Tècnic/a d'Administració General 3 A2
2.2. Subescala administrativa
2.2.1 Administratiu/va 11 C1
2.3. Subescala Auxiliar
2.3.1 Auxiliar Administratiu/va 20 C2
2.4. Subescala personal subaltern
2.4.1 Subaltern/a 3 AP
2.4.2 Conserge Cementeri 1 AP
2.4.3 Subaltern/Conserge 2 AP
3. ESCALA ADMINISTRACIÓ ESPECIAL
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3.1. Subescala Tècnica

3.1.1. Classe Tècnics/as Superiors
3.1.1.1 Arquitecte/a 1 A1
3.1.1.2 Tècnic/a Modernització, Planificació i Processos 1 A1
3.1.2 Classe Tècnics Mitjans
3.1.2.1 Arquitecte/a Tècnic-Aparellador 1 A2
3.1.2.2. Enginyer Tècnic d'Obres Públiques 1 A2
3.1.2.3 Tècnic d'Activitats i Instal·lacions 1 A2
3.1.2.5 Informàtic/a 2 A2
3.1.2.6 Treballador/a Social 2 A2
3.1.2.7 Arxius i Biblioteques 1 A2
3.1.2.8 Agents d'Ocupació i Desenrotllament Local 2 A2
3.1.2.9 Tècnic/a de Joventut, Dona i Igualtat 1 A2
3.1.3. Classe Tècnics Administratius
3.1.3.1. Oficial/a de Recaptació 1 C1
3.1.4. Classe Tècnics Auxiliars
3.1.4.1 Tècnic/a de Consum 1 C1
3.1.5 Classe comesos especials
3.1.5.1 Inspector/a de servicis 1 C1
3.1.5.2 Oficial Encarregat 1 C2
3.1.6 Classe subalterns/as
3.1.6.1 Conserges 4 AP
3.1.6.2 Inspecció Medi rural 1 AP
3.2. Subescala de Servicis especials

3.2.1 Classe: Policia Local

a) Escala Tècnica
3.2.1.a.1 Categoria: Inspector/a 1 A2
b) Escala Executiva
3.2.1.b.1 Categoria: Oficial 8 B
c) Escala Bàsica
3.2.1.c.1 Categoria: Agent 20 C1
3.2.1.c.2 Categoria: Cap/a Unitat Administrativa Policial 1 C1
3.2.2. Classe: personal d'oficis. 
3.2.1.1 Oficial Oficis Múltiples 1 C2

PERSONAL LABORAL

Denominació de les places
Nombre
de places

Grup

Professors/as EPA 3 A1
Professors/as EPA 3 A2
Professor/a EPA.Oficina de Normalització Lingüística 1 A2
Monitor/a d'esport (dedicació 80 %) 1 B
Oficial encarregat de la brigada 1 C1
Oficial Oficis Múltiples 5 C2
Conductor/a 2 C2
Ajudant de manteniment 4 AP
Encarregat/a de neteja 1 AP
Ajudant de neteja (dedicació 100 %)
Ajudant de neteja (dedicació 50 %)
Ajudant de neteja (dedicació 25 %)
Conserge
Conserge Casa de la Cultura

2
2
1
1
1

AP
AP
AP
AP
AP

PERSONAL EVENTUAL

Denominació de les places
Nombre
de places

Grup

Personal eventual 2 C1
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Plantilla de personal del Organisme Autònom Administratiu
Fundació Residència Municipal d'Ancians Antonio i Julio Muñoz Genovés

Personal laboral

Denominació de les places
Nombre
de places Grup

Auxiliar d'Infermeria (dedicació 100 %) 18 C1
Auxiliar de Residència (dedicació 100 %) 6 AP
Auxiliar d'Infermeria (dotació 4 mesos dedicació 100 %) 4 C1
Auxiliar de Residència (dotació 2 mesos dedicació 100 %) 1 AP
Cuiner/a (dedicació 100 %) 1 B
Ajudant de cuina (dedicació 100 %) 2 C1
Director/a (dedicació 100 %) 1 A1
Metge/a (dedicació 100 %) 1 A1
Psicòleg/a (dedicació 40 %) 1 A1
TASOC (dedicació 40 %) 1 B
Fisioterapeuta (dedicació 50 %) 1 A2
Treballador/a Social (dedicació 15,63 %) 1 A2
Infermer/a (dedicació 100 %) 1 A2

El que es fa públic per a general constància i coneixement.

Albal, 3 d’agost de 2026.—L'alcalde, José Miguel Ferris Estrems.
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