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M U N I C I P I S

Ajuntament de Benetússer

2026/10001 Anunci de l'Ajuntament de Benetússer sobre l'aprovació de l'oferta
d'ocupació pública per a l'exercici 2026.

ANUNCI
Per acord de la Junta de Govern Local, adoptat en sessió de data 9 de juliol

de 2026, s'ha aprovat l'Oferta d'Ocupació Pública 2026.

De conformitat amb el que s'estableix en l'article 70.2 del reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut
Bàsic de l'empleat públic -L'Oferta d'ocupació pública o instrument similar, que
s'aprovarà anualment pels òrgans de Govern de les Administracions Públiques,
haurà de ser publicada en el Diari oficial corresponent.

El text aprovat és el següent:

"Primer. Acordar la caducitat de la OEP de 2023 (BOP núm. 5, de 8 de gener
de 2024) pel que fa a una plaça de personal laboral, Tècnic Auxiliar d'Informàtic, C1, a
cobrir per torn lliure, recollides en aquesta, atès que va que transcórrer el termini
màxim de 3 anys, des de la seua publicació, per a la seua convocatòria i
desenvolupament íntegre d'aquesta, sense que tal circumstància s'haja produït.

Segon. Aprovar l'Oferta d'Ocupació Pública per a l'exercici 2026 que es
reprodueix seguidament, fixant el termini màxim per a la convocatòria dels
processos selectius que es deriven en el termini improrrogable de tres anys des de la
seua publicació en el Butlletí Oficial de la Província de València, conforme a les
mesures de temporalització reflectides a continuació, tot això en compliment del que
es disposa en l'article 70 del reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual
s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'empleat públic:

VEURE ANNEX

Tercer. Publicar l'anterior Oferta d'Ocupació Pública d'aquesta Corporació
en el Butlletí Oficial de la Província de València, així com de la caducitat referida en el
punt primer, fent saber que contra l'acte d'aprovació de la mateixa i caducitat, que
posa fi a la via administrativa, les persones interessades poden interposar
alternativament o recurs de reposició potestatiu, en el termini d'un mes a comptar
des de l'endemà de la publicació, davant l'Alcaldia d'aquest Ajuntament, de
conformitat amb els articles 123 i 124 de Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
Administratiu Comú de les Administracions Públiques, o recurs contenciós
administratiu, davant el jutjat contenciós administratiu de València, en el termini de
dos mesos, a comptar des de l'endemà de la publicació, de conformitat amb l'article
46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la jurisdicció contenciosa administrativa. 

Amb indicació que si optara per interposar el recurs de reposició potestatiu
no podrà interposar recurs contenciós administratiu fins que aquell siga resolt
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expressament o s'haja produït la seua desestimació per silenci. 

Tot això sense perjudici que puguen interposar qualsevol altre recurs que
estimen convenient. 

Quart. Remetre certificat del present acord a la Delegació del Govern a la
Comunitat Valenciana i a la Conselleria de Presidència de la Generalitat Valenciana, a
l'efecte del que s'estableix en l'article 56.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora
de les Bases del Règim Local, respectant els criteris assenyalats en l'article 20 de la
Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de l'Estat per a l'any
2023."

Benetússer, 29 de juliol de 2026.—L'alcaldessa, Eva Ángela Sanz Portero.
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: 
 

OFERTA D'OCUPACIÓ PÚBLICO 2026 
Núm. 
places 
vacants 

OPE 
2026 

Torn 
preferent de 

selecció 
Naturalesa Escala Subescala Classe Categoria Denominació 

Grup 
TREBEP 

Llegenda: PIO, promoció interna ordinària / PII, promoció interna interadministrativa / TL, torn lliure 

3 TL 
Funcionari de 
carrera 

Admin. 
General 

Tècnica 
Tècnic 
Superior 

 
Tècnic/a 
Administració 
General 

A1 

6 4 TL / 2 PI 
Funcionari de 
carrera 

Admin. 
General 

Administrativ
a 

  Administratiu/a C1 

4 4 TL 
Funcionari de 
carrera 

Admin. 
General 

Auxiliar   
Auxiliar 
Administratiu/a 

C2 

1 TL 
Funcionari de 
carrera 

Admin. 
Especial 

Tècnica 
Tècnic 
Superior 

 
Assessor/a 
Jurídic/a 

A1 

1 TL 
Funcionari de 
carrera 

Admin. 
Especial 

Tècnica 
Tècnic 
Superior 

 Psicòloga/o A1 

1 TL 
Funcionari de 
carrera 

Admin. 
Especial 

Tècnica 
Tècnic 
Superior 

 
Coordinador/a 
Esportiu 

A1 

1 TL 
Funcionari de 
carrera 

Admin. 
Especial 

Tècnica 
Tècnic 
mitjà 

 
Educador/a 
Social 

A2 

1 TL 
Funcionari de 
carrera 

Admin. 
Especial 

Tècnica 
Tècnic 
mitjà 

 
Treballador/a 
Social 

A2 

1 TL 
Funcionari de 
carrera 

Admin. 
Especial 

Tècnica 
Tècnic 
mitjà 

 
Tècnic Mitjà 
Arquitecte 

A2 

2 

Conforme 
RD 
179/2021, 
del Consell 

Funcionari de 
carrera 

Executiva del 
Cos de la 
Policia Local 

  Oficial 
Oficial de 
Policia Local 

B 

4 

Conforme 
RD 
179/2021, 
del Consell 

Funcionari 
de carrera 

Bàsica del 
Cos de 
la Policia 
Local 

  Agent 
Agent de 
Policia Local 

C1 

1 TL Laboral  
Serveis 
especials 

 Tècnica 
Tècnic Auxiliar 
Informàtica 

C1 

25 25 Total Funcionaris de carrera 
1 1 Total personal laboral 

26 26 TOTAL PLACES INCLOSES EN LA OEP DE 2026 
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