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MUNICIPIOS

Ayuntamiento de Gandia

2026/09990 Anuncio del Ayuntamiento de Gandia sobre la aprobacion de las bases
de la convocatoria para la provision, por libre designacion, del puesto
de letrado/a director/a del Servicio Consultivo. Expediente 40316.

ANUNCIO

Por Resolucion 2026-6501 de fecha 30 de julio de 2026, se ha adoptado la
siguiente resolucién:

Primero. Finalizacién del tramite de negociacién.

Declarar finalizado el tramite de negociacion de las bases reguladoras del
procedimiento de provision definitiva del puesto de Letrado/a Director/a del Servicio
Consultivo por el sistema de libre designacidén, vacante en la plantilla de este
Ayuntamiento.

Segundo. Aprobacion de las bases.

Aprobar, por los motivos expuestos en los antecedentes de hecho y
fundamentos de derecho, las bases reguladoras del procedimiento de provision
definitiva, por el sistema de libre designacién, del puesto de Letrado/a Director/a del
Servicio Consultivo, que se incorporan a la presente resolucién como anexo.

Tercero. Convocatoria.

Convocar el procedimiento de provisién definitiva, por el sistema de libre
designacién, del puesto de Letrado/a Director/a del Servicio Consultivo, vacante en la
plantilla de este Ayuntamiento, de acuerdo con las bases aprobadas.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Gandia, 31 de julio de 2026.—El titular accidental del Organo de Apoyo a la
Junta de Gobierno, Enrique A. Doménech Pla.
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AJUNTAMENT DE GANDIA

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DEFINITIVA DEL PUESTO
DE LETRADO/A DIRECTOR/A DEL SERVICIO CONSULTIVO

PRIMERA. Objeto de la convocatoria y sistema de provision

Las presentes bases tienen por objeto regir la convocatoria del procedimiento para la
provision definitiva del puesto de trabajo de LETRADO/A DIRECTOR/A DEL SERVICIO
CONSULTIVO con codigo de la RPT A/E/04/001, mediante el sistema de libre
designacion, de acuerdo con lo previsto en la forma de provision del puesto en la vigente
RPT municipal, y en el que podra participar todo el personal funcionario del
Ayuntamiento de Gandia, asi como del resto de Administraciones.

Las caracteristicas, las funciones y los requisitos especificos se afiaden como anexo a
este documento.

Esta convocatoria tiene en cuenta el principio de igualdad real de mujeres y hombres, la
prohibiciéon de discriminacion por razén de género. Se ha elaborado e incorporado al
expediente el correspondiente informe de impacto de género, con cédigo de verificacion:
TWCGHRZ7L4HP4QDYJTTPN3EJA.

Asimismo, se tendera a la paridad de mujeres y hombres en este tipo de nombramientos.

El puesto figura clasificado en la Relacion de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de
Gandia como de provision por libre designacion, atendiendo a la especial
responsabilidad directiva, confianza profesional y funciones estratégicas que tiene
atribuidas.

El puesto pertenece a la escala de administracion especial, subescala técnica grupo A1.

Una vez publicada la convocatoria en el BOP, las sucesivas publicaciones del proceso
se efectuaran en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de Gandia y en la pagina web

www.gandia.es .

SEGUNDA. Requisitos de participacion

Podran participar en la convocatoria para el puesto numero (A/E/04/001) LETRADO/A
DIRECTOR/A DEL SERVICIO CONSULTIVO el personal funcionario de carrera de la
administracién del Excmo. Ayuntamiento de Gandia, asi como el personal funcionario de
carrera de otras administraciones publicas, que retna los requisitos para la provision del
puesto de trabajo que se detallan en el anexo de la presente resolucién, asi como las
condiciones que establece la normativa vigente.

Los requisitos de participacién deberan reunirse en la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes y deberan mantenerse hasta la toma de posesion.
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AJUNTAMENT DE GANDIA
TERCERA. Solicitudes de participacion

La solicitud, acompafada de un historial profesional (curriculum profesional detallado)
de competencias y capacidades y de la documentacion acreditativa del cumplimiento de
los requisitos, salvo que consten anotados en el Registro de Personal del Ayuntamiento
de Gandia, se presentara en el Registro Electrénico del Ayuntamiento de Gandia.

El modelo de instancia para tomar parte en las pruebas selectivas sera el facilitado
gratuitamente por el Ayuntamiento (Oficina de Informacién, pagina web:
www.gandia.es).

La participacion sera gratuita. No se exigira tasa, derechos de examen ni derechos de
participacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 85.3 del Decreto 3/2017, de 13 de enero, del
Consell, por el que se aprueba el Reglamento de seleccion, provision de puestos de
trabajo y movilidad del personal de la funcion publica valenciana, el personal participante
debera aportar, junto con la solicitud de participacion, un certificado de su administracion
de origen en el que se haga constar:

a) La condicién de personal funcionario de carrera y sector de administracion, general o
especial.

b) El cuerpo, escala o agrupacién de personal funcionario de carrera a la que pertenece,
asi como las funciones y los requisitos de acceso a esta.

Si la administracién de origen no esta estructurada en cuerpos, escalas o cualquier otra
agrupacion de funcionarios, se deberan especificar las funciones y las caracteristicas
del puesto de trabajo que desempefia en su administracion de origen.

c) La titulacion que le sirvié para acceder al cuerpo, escala o agrupaciéon a la que
pertenece.

La no aportacion del certificado mencionado supondra la exclusion de la persona
participante en la convocatoria.

El plazo de presentacion sera, en todo caso, de diez dias habiles contados desde
el dia siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial
de la Provincia.

CUARTA. Comprobacién del cumplimiento de los requisitos de participacion

El servicio de Recursos Humanos comprobara el cumplimiento de los requisitos de los

participantes y, en su caso, requerira a las personas interesadas para que en un plazo
de diez dias habiles realicen las subsanaciones que sean procedentes.
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AJUNTAMENT DE GANDIA

Una vez realizados los tramites anteriores, el servicio de Recursos Humanos emitira
informe preceptivo y vinculante en relacion con las solicitudes que cumplen los requisitos
y lo remitira al érgano competente del Area para su resolucion conforme a lo previsto en
la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la funcion publica valenciana (en
adelante LFPV).

QUINTA. Resolucion de la convocatoria.

La persona titular del 6rgano competente resolvera, de conformidad con lo establecido
en el articulo 115 de la LFPV, bien su adjudicacion a la persona que considere mas
idénea para el desempefio de cada puesto de trabajo, bien que se declare desierto,
aunque haya personal que reuna los requisitos exigidos, si considera que ninguna
resulta idonea para desempenarlo.

Asimismo, si la persona adjudicataria del puesto de trabajo convocado fuese funcionario
o funcionaria de otra administracion, en la resolucion se hara constar que no se integrara
en el Ayuntamiento de Gandia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 34 de la
LFPV, quedando en situacion administrativa de servicio en otras administraciones, de
acuerdo con los articulos 144 y 145 de la LFPV.

La resolucion se remitira para su publicacion a los diarios oficiales que correspondan.
SEXTA. Plazo de resolucion.

La convocatoria se resolvera en el plazo maximo de un mes desde la finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes. El plazo podra prorrogarse, mediante resolucion
motivada adoptada y publicada antes de su vencimiento, por un maximo de un mes
adicional.

SEPTIMA. Vinculacién e impugnacion de las bases.

Contra las presentes bases, que son definitivas en via administrativa, y de conformidad
con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas y la Ley reguladora de la jurisdiccion
contencioso-administrativa, los interesados podran interponer uno de los siguientes
recursos:

A) Con caracter potestativo, recurso de reposicion, ante el mismo 6rgano que dicto el
acto recurrido, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacién
en extracto de la convocatoria.

Si transcurriese un mes desde el dia siguiente al de la interposicion del recurso de
reposicion sin que este haya sido resuelto, se podra entender que ha sido desestimado
e interponer recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Valencia.
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AJUNTAMENT DE GANDIA

B) Recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Valencia, dentro del plazo de dos meses desde el dia siguiente al de
la publicacion en extracto de la convocatoria.

i
¢

Todo ello, sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro recurso o accion que se
estime procedente.

OCTAVA. Legislacion aplicable

En lo no previsto en estas bases se aplicaran la Constitucion Espafiola; el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, especialmente sus
articulos 37, 78 y 80; la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la Funcién
Publica Valenciana, especialmente sus articulos 110, 115 y, cuando proceda, 129 y
144; el Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell, cuando permanezca vigente y
resulte compatible con la Ley 4/2021; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
especialmente sus articulos 52, 54, 56 y 57, con caracter supletorio; las Leyes 39/2015
y 40/2015; la legislaciéon de régimen local; la normativa de igualdad, accesibilidad y
proteccion de datos; la RPT municipal y las demas disposiciones aplicables.
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ANEXO — PUESTO OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Caédigo Puesto Unidad
AJE/04/001 LETRADO/A DIRECTOR/A DEL ASESSORIA JURIDICA
SERVICIO CONSULTIVO
GRUPO| Complemento de| Complemento especifico 2026 Nivel conocimiento de
destino valenciano
A1l 28 30.590,39 € C1
Requisitos
Titulacion requerida Doctor, grado en Derecho o equivalente.
Experiencia: Personal funcionario de carrera perteneciente al Cuerpo de la

IAbogacia de la Generalitat Valenciana, al Cuerpo de Abogados
del Estado o a cuerpos o escalas de administracion especial
de naturaleza juridica de otras administraciones publicas, a los|
que corresponda el ejercicio ordinario de funciones de
asesoramiento juridico, defensa y representacion procesal.

Funciones

Al letrado director del servicio consultivo corresponde especificamente ejercer las
funciones de asesoramiento en derecho previstas en el art. 57.b del ROGA (BOPV, num.
213, 8-1X-2011).

Para el cumplimiento, desarrollo y ejecucién de sus funciones, le corresponde:

a) Controlar y supervisar el cumplimiento de los requerimientos y la documentacion
exigidos reglamentariamente para la correcta emision de los informes que le sean
encomendados.

b) Gestionar y llevar la tramitacion administrativa de los informes y dictamenes que sean
evacuados, asi como la coordinacién con los 6rganos y las unidades administrativas
solicitantes de informe.

c) Hacer el seguimiento de los informes que sean solicitados directamente a los letrados
del Ayuntamiento que asisten al departamento o servicio correspondiente.

d) Gestionar y llevar la tramitacién de informes discrepantes y consultas internas que sean
elevadas al titular de la Asesoria Juridica municipal.

e) Gestionar y tramitar los bastantes que sean encomendados directamente por los
restantes servicios o por la direccion de las areas municipales, haciendo el seguimiento
de aquellos otros que sean realizados por los letrados/as de la Asesoria Juridica.
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AJUNTAMENT DE GANDIA

f) Gestionar y tramitar el informe previo y preceptivo que la Asesoria Juridica Municipal
debe emitir para todos aquellos contratos o convenios que deba celebrar el Ayuntamiento,
pretendiendo la conformidad o disconformidad con la propuesta del servicio
correspondiente, en particular los que tengan por objeto la prestacion de asistencia juridica
tanto propia como externa.

g) Cualesquiera otras funciones de finalidad analoga que le puedan ser encomendadas.

IAsimismo, le corresponden también funciones de representacion y defensa en juicio, de
conformidad con el art. 57.a del ROGA.
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