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M U N I C I P I S

Ajuntament d'Ador

2026/09959 Anunci de l'Ajuntament d'Ador sobre modificació relació de llocs de
treball per a l'exercici 2026. 

ANUNCI
Havent conclòs l'aprovació de la modificació de la Relació de Llocs de treball

d'aquest Ajuntament, pel Ple d'aquest Ajuntament, en sessió celebrada el dia
30/06/2026.

De conformitat amb allò que s'ha fixat en l'article 127 del text refondre de
les disposicions legals vigents en matèria de Règim Local, aprovat per Reial decret
Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, per mitjà del present anunci, es procedeix a la
publicació íntegra de l'esmentada modificació.

VEURE ANNEX

Contra l'Acord plenari, que posa fi a la via administrativa, els interessats
podran interposar alternativament o recurs de reposició potestatiu davant el Ple de
l'Ajuntament, en el termini d'un mes a comptar des de l'endemà al de la recepció de
la notificació, de conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, o
recurs contenciós-administratiu, davant la Secció del Contenciós-Administratiu del
Tribunal d'Instància de València, en el termini de dos mesos, a comptar des de
l'endemà al de la recepció de la notificació, de conformitat amb l'article 46 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, de la Jurisdicció Contenciós-Administrativa.

L'article 123.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
Administratiu Comú de les Administracions Públiques, adverteix que, si s'optara per
interposar el recurs de reposició potestatiu no podrà interposar recurs
contenciós-administratiu fins que aquell siga resolt expressament o s'haja produït la
seua desestimació per silenci.

Tot açò sense perjudici de què puga interposar l'interessat qualsevol altre
recurs que poguera estimar més convenient al seu dret.

Ador, 23 de juliol de 2026.—L'alcaldessa, Manuela Faus Mascarell.
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ACORD DEL PLE  

A la vista dels següents antecedents: 

Document Data/Núm. 

Providència Alcaldia  11/06/2026 

Informe Jurídic 11/06/2026 

Projecte de Modificació de la Relació de Llocs de 

treball 

11/06/2026 

Informe tècnic del Servei 11/06/2026 

Informe d'Intervenció 11/06/2026 

Reunió Mesa de Negociació conjunta 16/06/2026 

Informe-proposta de Resolució 18/06/2026 

 

Es proposa al Ple a proposta de la Comissió Informativa Permanent de 25/06/2026, l’adopció 

del següent,  

 

ACORD 

 

PRIMER. Aprovar la modificació de la Relació de Llocs de treball d'aquest Ajuntament, amb 

les modificacions derivades de la negociació col·lectiva i dels informes adjuntats a 

l'expedient, amb el text següent: 

 

SERVEI Al qual PERTANY 
 

Denominació del lloc de treball ARQUITÉCTE TÉCNIC  

Nombre de places per cada lloc de treball 

i tipus de lloc de treball 

1 

Naturalesa jurídica LABORAL  

Unitat orgànica a la qual pertany ADMINISTRACIÓ ESPECIAL  

Grup de classificació professional per a 

llocs de treball de personal funcionari, i 

grup professional per a llocs de treball 

laborals 

A 
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Retribucions complementàries Complement de 

destinació 

24 

Complement 

específic 

8.868,24€ 

Grup de classificació professional/Grup 

professional 

A2 

Forma de provisió CONCURS ESTABILITZACIÓ  

Funcions a desenvolupar VEURE FITXA PERSONAL RPT  

Observacions concretes sobre el lloc de 

treball 

S’INCLOUEN COM A NOVES FUNCIONS: 

13. 

Participación en órganos municipales de 

carácter consultivo y ejecutivo, prestando 

asesoramiento sobre las materias de su 

competencia. 

14. 

Asesorar técnicamente y emitir los informes 

y dictámenes derivados de la prestación de 

los servicios en materia de su competencia; 

licencias de obras, declaraciones 

responsables, licencias de actividad, 

licencias de ocupación, etc.  

 

SERVEI Al qual PERTANY 
 

Denominació del lloc de treball AUXILIAR PISCINA   

Nombre de places per cada lloc de treball 

i tipus de lloc de treball 

1 

Naturalesa jurídica LABORAL  

Unitat orgànica a la qual pertany ADMINISTRACIÓ ESPECIAL  

Grup de classificació professional per a 

llocs de treball de personal funcionari, i 

grup professional per a llocs de treball 

laborals 

AP 

Retribucions complementàries Complement de destinació 14 

Complement específic 6.335,71  
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Grup de classificació professional/Grup 

professional 

AP 

Forma de provisió CONCURS ESTABILITZACIÓ  

Funcions a desenvolupar VEURE FITXA PERSONAL RPT  

Observacions concretes sobre el lloc de 

treball 

S’INCLOUEN COM A NOVES FUNCIONS:  

 Control Apertura i tancament del gimnàs. 

9. Confección, tramitación y entrega de los 

carnets de las instalaciones municipales. 

10. Control de los niveles de cloro de la 

piscina municipal, muestro de la legionela y 

aquellas otras funciones técnico-sanitarias 

necesarias para el buen funcionamiento de 

las instalaciones, en virtud del Real Decreto 

742/2013. 

 

 

SEGON. Publicar íntegrament la citada modificació de la relació en el Butlletí Oficial de la 

Província i en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, així com en la seu electrònica de 

l'Ajuntament. 

 

TERCER. Remetre una còpia de la mateixa a l'Administració de l'Estat i a l'òrgan competent 

de la Comunitat Autònoma. 
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