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M U N I C I P I S

Ajuntament d'Almussafes

2026/09007 Anunci de l'Ajuntament d'Almussafes sobre l'aprovació de les bases de
la convocatòria per a la provisió temporal, mitjançant comissió de
serveis, d'un lloc d'inspector de la Policia Local, número 18.

ANUNCI
Mitjançant Resolució d'Alcaldia número 2.062/2026, de 9 de juliol, s'ha

aprovat la convocatòria i les bases que han de regir el procés de selecció per a la
provisió temporal mitjançant comissió de serveis d'una plaça d'Inspector/a de la
Policia Local, de l'Escala d'Administració Especial, Subescala Serveis Especials, grup A,
subgrup A2, lloc número 18 de la RLLT; i formació, en el seu cas de borsa de treball.

VEURE ANNEX

El que es fa públic als efectes oportuns.

Almussafes, 10 de juliol de 2026.—L'alcalde, Antonio González Rodríguez.
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Bases que s'aproven 

Base primera.- Objecte de la convocatòria 

Constitueix l'objecte de les presente convocatòria la provisió temporal, mitjançant 

comissió de serveis, d'una plaça d'Inspector/a de la Policia Local, de l'Escala 

d'Administració Especial, Subescala Serveis Especials, grup A, subgrup A2, lloc 

número 18 de la RLLT; i formació, en el seu cas de borsa de treball. 

Comissió de serveis prevista en l'article 69 de la Llei 17/2017, de 13 de desembre, 

de coordinació de policies locals de la Comunitat Valenciana; en relació amb l'article 

25.2 del Decret 179/2021, de 5 de novembre, del Consell, d'establiment de les bases 

i criteris generals per a la selecció, promoció i mobilitat en els cossos de policia local 

de la Comunitat Valenciana; i 117 de la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Funció Pública 

valenciana, en relació amb el 74 del Decret 3/2017, de 13 de gener, del Consell, pel 

qual s'aprova el Reglament de selecció, provisió de llocs de treball i mobilitat del 

personal de la funció pública valenciana. 

Base segona.- Com que es pretén proveir 

Denominació: Inspector/a de la Policia Local; 

Número de lloc de la Relació de Llocs de treball: 18; 

Escala d'Administració Especial, Subescala de Serveis Especials; 

Escala (Llei 17/2017, de 13 de desembre): Tècnica; 

Grup A, Subgrup A2 

Complement de destinació: CD25 

Complement específic: CE34 

Titulació: Grau universitari, diplomatura, enginyeria o arquitectura tècniques. 

Funcions: les descrites per al lloc en la RLLT 

Base tercera.- Requisits de les persones aspirants 

Les persones interessades hauran de reunir els següents requisits: 

1.- Ser personal funcionari de carrera de qualsevol Ajuntament de la Comunitat 

Valenciana i que haurà de pertànyer a l'Escala tècnica de policia local i al subgrup 

A2; 

2.- Posseir la capacitat funcional per a l'acompliment de les tasques; 
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3.- No haver sigut separat del servei mitjançant expedient disciplinari o inhabilitat, 

en els termes establits en l'article 56.1.d) del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 

d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic ni 

haver-li sigut imposada sanció disciplinària o, en cas contrari, que aquesta haja sigut 

cancel·lada del seu full de serveis o tindre dret a la seua cancel·lació; 

4.- Comptar amb la conformitat expressa de l'òrgan competent de l'Ajuntament al 

qual pertany, en relació amb la possible adscripció a aquest Ajuntament en comissió 

de serveis de la persona funcionària sol·licitant; 

5.- Trobar-se en situació de servei actiu; 

6. No trobar-se afectat per procediment administratiu o judicial que siga o puga ser 

incompatible amb l'exercici de les seues funcions Els requisits han de posseir-se el 

dia de finalització del termini de presentació de sol·licituds i mantindre's en el 

moment del nomenament. 

Base quarta.- Publicitat 

L'anunci de l'aprovació de la convocatòria i de les bases reguladores del procés es 

publicaran en el Butlletí Oficial de la Província de València, i les bases íntegres es 

publicaran en el Tauler d'edictes i en la pàgina web municipal www.almusafes.es. 

Publicada la convocatòria en el B.O.P., la resta de les publicacions referides al procés 

s'efectuaran en la web municipal i en el tauler d'edictes de l'Ajuntament. 

Base cinquena.- Duració 

La duració màxima de la comissió de serveis serà d'un any, prorrogable un segon 

any i requerirà, en tot cas, la conformitat de l'Ajuntament d'origen del personal 

funcionari, prèvia a l'adopció de l'acord de nomenament. 

Les comissions de serveis finalitzaran per la provisió definitiva del lloc, per la 

reincorporació de la persona titular si estigueren subjectes a reserva legal, pel 

transcurs del temps en el seu cas establit, per renúncia del personal comissionat o 

per revocació de la comissió. 

Base sisena.- Sol·licituds 

Les persones interessades hauran de presentar la seua sol·licitud, en el termini de 

5 dies hàbils (comptats a partir de l'endemà de la publicació de l'anunci en el B.O.P) 

a través del tràmit que s'habilite a aquest efecte en la seu electrònica de 

l'Ajuntament d'Almussafes, podent utilitzar el model que consta com a Annex I a 

aquestes Bases. 
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Es consideraran vàlides les sol·licituds presentades per les persones interessades 

en el termini anteriorment habilitat, sempre que complisquen els requisits establits 

en la present convocatòria. 

En la instància, les persones interessades faran constar que reuneixen tots els 

requisits establits i s'acompanyarà: 

• Curriculum vitae actualitzat, en el qual constarà la relació i els propis mèrits 

que es presenten per a la seua valoració (tant la relació com la presentació 

dels mèrits es farà per l'ordre establit en l'Annex VII del Decret 179/2021); 

• Certificació expedida per l'Ajuntament de procedència acreditativa que 

l'aspirant en qüestió és personal funcionari de l'Ajuntament, així com que es 

troba en servei actiu, on figure el lloc que ocupa i l'antiguitat en aquest. De 

no disposar del certificat a la instància s'acompanyarà còpia de la petició 

realitzada per registre d'entrada del seu respectiu Ajuntament; 

• Informe de l'Ajuntament de procedència on conste la conformitat expressa 

de l'òrgan competent de l'Ajuntament al qual pertany, en relació amb la 

possible adscripció a l'Ajuntament d'Almussafes en comissió de serveis; 

• Certificat mèdic de no patir malaltia ni defecte físic que li impedisca el 

normal acompliment de les funcions. 

Base setena.- Òrgan tècnic de selecció-Tribunal Qualificador 

El tribunal qualificador, estarà integrat per cinc components i els seus suplents, 

podent resoldre els dubtes que es presenten, interpretar aquestes bases i prendre 

els acords necessaris per al bon ordre del procés. 

Presidència: 

Titular: José Alberto Policarpo Ballester, Intendent-Cap de la Policia Local de 

l'Ajuntament de l'Eliana; 

Suplent: Vicente Martínez Rodrigo, Intendent-Cap de la Policia Local de 

l'Ajuntament de la Pobla de Vallbona; 

Vocals: 

Titular: Ricardo Muñoz Blasco, Inspector de la Policia Local de l'Ajuntament 

de Sueca; 

Suplent: Daniel García Arlandia, Intendent de la Policia Local de l'Ajuntament 

de Algemesí; 
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Titular: Miguel Ángel Grande Gorrea, Inspector-Cap de la Policia Local de 

l'Ajuntament de Picassent; 

Suplent: Jesús Bailèn Liern, Comissari de la Policia Local de l'Ajuntament de 

Paterna; 

Titular: Rafael Blasco Muñoz, Inspector-Cap de la Policia Local de 

l'Ajuntament d'Albal; 

Suplent: Francisco Javier Urban Rubio, Inspector-Cap de la Policia Local de 

l'Ajuntament de Massanassa; 

Secretaria: 

Titular: José Vicente Ibor Ridaura, Secretari de l'Ajuntament d'Almussafes; 

Suplent: Araceli Rodríguez Gil, Tècnic d'Administració General de l'Àrea de 

Secretaria de l'Ajuntament d'Almussafes. 

Base octava.- El procediment de provisió del lloc consistirà en: 

1.- Prova psicotècnica. Prèviament a la valoració dels mèrits al·legats, les persones 

aspirants hauran de superar una prova psicotècnica, que tindrà caràcter obligatori 

i eliminatori. Aquesta prova es realitzarà sobre la base del que s'estableix en l'annex 

IV del Decret 179/2021, de 5 de novembre, i consistirà en un test que avaluarà l'àrea 

de personalitat corresponent a l'estabilitat emocional. El seu resultat serà “persona 

apta” o “persona no apta”. 

2.- Concurs de mèrits, que es valoraran de conformitat amb el barem de mèrits 

establit en l'Annex VII del Decret 179/2021, per a la provisió de places dels cossos 

de policia local de la Comunitat Valenciana per qualsevol procediment en el qual el 

concurs de mèrits intervinga com a part integrant del procés de selecció. 

Finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, comprovat pel departament de 

personal el compliment dels requisits de participació, i amb posterioritat a la 

celebració de la prova psicotècnica, es proporcionarà a l'Òrgan Tècnic de Selecció 

les sol·licituds presentades amb indicació d'aquelles persones sol·licitants que no 

complisquen els requisits de participació. 

L'Òrgan Tècnic de Selecció procedirà a avaluar els mèrits del personal participant, i, 

respecte de les persones aptes en la prova psicotècnica, formularà una proposta 

d'adjudicació provisional que inclourà: 

a.- Una relació comprensiva de la totalitat del personal participant, ordenada de 

major a menor puntuació total, amb indicació per a cadascun d'ells de l'obtinguda 

en cadascun dels apartats del barem, així com, si escau, el mèrit o mèrits al·legats 
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que hagen de ser acreditats documentalment. Així mateix, en aquesta relació 

s'inclourà, en el seu cas, el participant al qui s'adjudica el lloc convocat. 

b.- Una segona relació de les persones que hagen de ser excloses del concurs, amb 

indicació de la causa que motive la seua exclusió. 

Aquestes relacions seran exposades al públic en el Tauler d'edictes Municipal i en la 

pàgina web de l'Ajuntament (www.almussafes.es), durant un termini de tres dies 

hàbils, en el qual les persones participants podran formular les reclamacions que 

consideren oportunes. 

Dins del mateix termini les persones adjudicatàries hauran d'aportar la 

documentació acreditativa dels mèrits al·legats quan això siga preceptiu. 

Transcorregut el termini previst i resoltes, si escau, les reclamacions formulades, la 

comissió elevarà una proposta d'adjudicació (i constitució de bossa en el seu cas) 

definitiva. La resolució aprovant la relació definitiva d'adjudicació dels llocs i es 

publicarà en el tauler d'edictes municipal i en la web de l'Ajuntament. Queda 

habilitada la comissió per a acordar que, en cas de no presentació de reclamacions, 

les relacions provisionals s'eleven a definitives. 
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Annex I.- Model de sol·licitud 

D/Sra. ______________, amb D.N.I número_____ , domicili a l'efecte de notificacions en 

________, localitat _____, Codi Postal _____, telèfon _____, adreça de correu electrònic 

______, EXPOSA 

Que, assabentat de la convocatòria publicada en el ________ núm.___, de data ______ 

per a la provisió temporal per comissió de serveis d'una plaça d'Inspector/a de la 

Policia Local, de l'Escala d'Administració Especial, Subescala: Serveis Especials, 

Classe: Policia Local, Escala Tècnica, grup A, subgrup A2 de titulació de l'article 76 del 

Text Refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic, aprovat per Reial decret 

legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, vacant en la plantilla de funcionaris de carrera 

d'aquest Ajuntament. 

DECLARE SOTA LA MEUA RESPONSABILITAT 

Reunir, a la data de finalització del període de presentació d'instàncies, totes i 

cadascuna de les condicions exigides en les bases de la convocatòria, i em 

compromet, en cas de ser la persona proposada, a presentar la documentació 

acreditativa d'aquestes, així com a prestar jurament o promesa d'acord amb el que 

s'estableix en la legislació vigent i, 

SOL·LICITE que, després dels tràmits que resulten preceptius, ser admés en el referit 

procés selectiu. 
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