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MUNICIPIS

Entitat Metropolitana de Serveis Hidraulics

2026/07917 Anunci de ['Entitat Metropolitana de Serveis Hidraulics sobre
I'aprovacié de la modificacio de la plantilla i I'annex de personal
pressupostari de I'exercici 2026.

ANUNCI

L'Assemblea de I'Entitat Metropolitana de Serveis Hidraulics, en sessid
ordinaria celebrada en data 17 de juny de 2026, va acordar aprovar I'expedient de
modificacié de la Plantilla i I'Annex de personal pressupostari de I'EMSHI
corresponent a l'exercici 2026, que literalment diu:

"5.- Aprovacié de la modificacié de la plantilla i annex de personal
pressupostari de |'exercici 2026.

Vista la provisié d'incoacié de la presidéncia de data 7 de maig de 2026 es
procedeix a tramitar I'expedient administratiu amb vista a la modificacié de la
plantilla pressupostaria del 2026, emetent informe segons disposa l'article 175 del
RD 2568/1986, de 28 de novembre, Reglament d'Organitzacié, Funcionament i Regim
Juridic de les Entitats Locals, sobre la base dels seglients antecedents:

Primer.- Per acord de I'Assemblea en sessié celebrada el 12 de desembre de
2025 (BOP num. 37, de 24 de febrer de 2026) es va aprovar inicialment la Plantilla
pressupostaria i la Relacié de Llocs de treball, tots dos expedients relatius a I'exercici
2026.

Segon.- El passat 17 de marg de 2026, el titular del lloc de Cap de Negociat
de Tresoreria, que compleix els requisits per a la jubilacié el 20 novembre de 2026,
va tindre un accident "in itinere" que requeria intervencid, preveient-se una
incapacitat temporal de llarga duracié.

Tenint en compte de I'Informe de necessitat emés per la Tresorera el 24 de
mar¢ motivant la urgent necessitat de proveir el lloc recorrent al sistema més rapid
per a la seua consecucid, per Resolucié6 Nium. 130 de 26 de marg, la presidencia va
aprovar la convocatoria i bases per a proveir el lloc en comissié de serveis, finalitzant
el citat procés provisional per Resolucions NUm. 137, d'1 d'abril i Num. 149/2026, de
8 d'abril.

Tercer.- En la plantilla pressupostaria de I'EMSHI només existeix una placa
d'administratiu en I'Area de Tresoreria i, tenint en compte la incertesa de I'alta en el
procés d'IT, és necessari modificar la plantilla i annex de personal de 2026, creant
una placa d'administratiu en la citada area per a, una vegada transcorregudes les
circumstancies conjunturals que motiven la creacio, procedir a la seua amortitzacié.

Quart.- La present proposta ha sigut negociada amb les representacions
sindicals en la Mesa de Negociacid, segons consta en Acta de data 21 de maig de
2026, en els termes de l'art. 34 i 37 ¢) del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic I'Empleat public i
del 188 de la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Generalitat, de Funcié Publica
Valenciana.
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Als anteriors fets li son aplicables les seglients consideracions juridiques.

Primera.- Resulten d'aplicacié al present expedient, entre altres normes, el
que es disposa en els articles 14 i seglents de la Llei 30/1984, de 2 d'agost, de
Mesures per a la reforma de la funcié publica; 69 i 72 a 77 del Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
I'Empleat public (d'ara en avant TREBEP); 28 a 54 de la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la
Generalitat, de Funcié Publica Valenciana (d'ara en avant LFPV); articles 22.2.i), 33.2.f),
90.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases del Régim Local (LBRL);
126, 127 1 129.3 del Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el
Text Refés de les Disposicions Legals vigents en matéria de Regim Local (d'ara en
avant TRRL); articles 50.5 i 70.5 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, que
aprova el reglament d'Organitzacié i Funcionament de les Corporacions Locals (ROF);
i l'article 79.8 de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de Régim Local de la Comunitat
Valenciana (LRLCV) i altres normes concordants i d'aplicacié.

Segona.- La plantilla de personal és la relacié detallada per cossos, escales,
subescales, classes i categories en que s'integren el personal funcionari, el personal
laboral i I'eventual, i que ha de respondre als principis de racionalitat, economia i
eficacia en virtut d'article 90.1 de la Llei de Bases de Régim Local.

Com s'ha indicat en els antecedents, per les circumstancies conjunturals
exposades s'ha de modificar la plantilla ampliant una plaga d'administratiu en |'Area
de Tresoreria.

La Plantilla de Personal es configura com un instrument de caracter
pressupostari d'ordenacié de la despesa que constitueix una enumeracié de totes les
places, ja estiguen cobertes o vacants, dotades pressupostariament que haura de
comprendre tots els llocs de treball reservats a funcionaris, personal laboral i
eventual i la finalitat del qual és delimitar les despeses de personal en relacionar tots
els que es preveu per al seu exercici pressupostari, per aix0 la seua aprovacié i
modificacié esta estrictament lligada a I'aprovacié i modificacié del pressupost de
I'Entitat.

Es compleix amb el que es disposa en l'art. 90.1, segon paragraf, de la LBRL,
pel qual s'estableix que les plantilles han de respondre als principis de racionalitat,
economia i eficiencia i establir-se d'acord amb I'ordenacié general de lI'economia,
sense que les despeses de personal puguen depassar els limits que es fixen amb
caracter general.

Tercera.- El procediment per a dur a terme la modificacio de la plantilla és el
seguent:

a. En I'expedient consta proposta del Servei de Recursos Humans en el qual
es justifica la necessitat de la modificacié i creacié de la placa i provisié de la
presidéncia disposant I'inici de I'expedient.

b. L'informe amb proposta d'acord de la modificacié de la plantilla de
personal ha de ser aprovat inicialment per I'Assemblea de I'Entitat, sent suficient
I'acord per majoria simple dels membres, de conformitat amb el que s'estableix en
l'article 47 de la LBRL.

c. Aprovada inicialment la modificacié de la plantilla, s'exposara al public,
previ anunci en el Butlleti Oficial de la Provincia per 15 dies, durant els quals les
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persones interessades podran examinar-los i presentar reclamacions davant
I'assemblea, considerant-se definitivament aprovada si durant el citat termini no
s'hagueren presentat reclamacions; en cas contrari, I'Assemblea disposara del
termini d'un mes per a resoldre-les.

d. De conformitat amb l'article 129.3 del Text Refés de les Disposicions
vigents en matéria de Régim Local aprovat pel Reial decret legislatiu 781/1986, de 18
d'abril, I'acord es comunicara a I'"Administracié de I'Estat i a la Comunitat Autdbnoma
respectiva dins del termini de trenta dies des de la seua aprovacio.

Vist el dictamen favorable de la Comissié Informativa de Serveis, Hisenda i
Especial de Comptes en sessio celebrada I'onze de juny de dos mil vint-i-sis.

L'Assemblea, per Unanimitat, Acorda:

Primer.- Aprovar la modificacié de la Plantilla i I'Annex de personal
pressupostari de [|'Entitat Metropolitana de Serveis Hidraulics corresponent a
I'exercici 2026, ampliant una placa d'administratiu, passant de 9 places

d'administratius a 10 places amb la present modificacio.

Modificacié de I'Annex de Personal Pressupostari
de I'EMSHI per a I'Exercici 2026

Annex |.- Funcionaris/as

DENOMINACIO NUm. PLACES | GRUP | SUBGRUP ESCALA SUBESCALA CLASSE | CATEGORIA
Administratius/ves 10 @ 1 Adm. General | Administrativa

Segon.- Que s'expose al public, previ anunci en el Butlleti Oficial de la
Provincia per quinze dies a |'efecte de reclamacions.

Tercer.- Transcorregut el periode d'exposicié publica sense que s'hagen
presentat al-legacions o resoltes aquestes, s'entendra definitivament aprovada,
procedint-se a remetre una copia de la plantilla a I'Administracié de I'Estat i a la de la
Comunitat Autonoma, dins del termini de trenta dies des de la seua aprovacio, sense
perjudici de la seua publicacié en el Butlleti Oficial de la Provincia de conformitat
amb el preceptuat en l'article 127 del TRRL i disposicions legals concordants."

Contra I'acte administratiu transcrit, que és definitiu en via administrativa, i
de conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques i de l'article 46 de
la Llei Reguladora de la Jurisdiccid6 Contenciés Administrativa, podra Vosté,
interposar:

A) Recurs de Reposicié amb caracter potestatiu davant aquesta Corporacié
en el termini d'un mes comptat a partir de I'endema al de la publicacié d'aquest
anunci.

Si transcorreguera un mes des de I'endema al de la interposicié del recurs
de reposicid sense que aquest haja sigut resolt, podra entendre que ha sigut
desestimat i interposar recurs contenciés administratiu davant la Sala contenciosa
administrativa del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el
termini de sis mesos, des d'aquesta desestimacié presumpta.
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B) També podran interposar directament recurs contencids administratiu en
el termini de dos mesos comptats a partir de I'endema al de la recepcié de la
notificacio.

Tot aix0 sense perjudici que puga exercitar qualsevol altre recurs o accié.

Valéncia, 17 de juny de 2026.—El president, Carlos Luis Mundina Gémez.
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