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M U N I C I P I S

Ajuntament de València
Servici de Secretaria General

2026/07317 Anunci de l'Ajuntament de València sobre el nomenament de la
directora de l'organisme autònom municipal Universitat Popular.

ANUNCI
La Junta de Govern Local ha adoptat l'acord núm. 74, de 5 de juny de 2026,

del següent tenor:

"La Presidència de l'Organisme Autònom Municipal Universitat Popular
proposa el nomenament de la Sra. Dolores Romero Gregori com a directora de
l'Organisme Autònom Municipal Universitat Popular, fonamentat en les seues
habilitats i trajectòria professional en l'àmbit de la gestió pública com a empleada
pública laboral, que li convertixen en la candidata idònia per a este lloc, segons el seu
curriculum vitae. 

Les retribucions a percebre seran les mateixes que les de l'anterior director,
que cessa mitjançant Acord de la Junta de Govern Local de 5 de juny de 2026 (amb
efectes de la mateixa data) ja que la plantilla pressupostària de l'OAM Universitat
Popular contempla dotació econòmica per al titular de l'òrgan directiu.

El règim jurídic de l'organisme autònom municipal està previst en l'article 85
de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de règim local (LRBRL) com una
de les maneres de gestionar els servicis públics locals. Al seu article 85 bis, punt 1.b)
disposa que el titular del màxim òrgan de direcció dels organismes autònoms haurà
de ser funcionari de carrera o laboral de les administracions públiques o bé
professional del sector privat, titulats superiors en els dos casos i amb més de cinc
anys d'exercici professional en el segon cas.

Així mateix disposa el citat article de la LRBRL que, en els municipis de gran
població, el titular del màxim òrgan de direcció dels organismes autònoms locals
tindrà la consideració d'òrgan directiu, tal com expressa també al seu article 130.2,
per la qual cosa, de conformitat amb les disposicions addicionals catorzena i
quinzena de la LRBRL, quedarà subjecte al règim retribucions, incompatibilitats i
declaracions d'activitats i béns en elles establides. En el mateix sentit s'expressa
l'Informe núm. 6/2017, de 22 de novembre, del Consell de Transparència, Accés a la
Informació Pública i Bon Govern de la Comunitat Valenciana, assimilant-los a alts
càrrecs.

La normativa pròpia de l'Ajuntament de València i en concret el seu
Reglament orgànic de Govern i Administració regula els organismes autònoms
municipals, referint-se al seu article 100 a la direcció d'estos, que tindrà la
consideració d'òrgan directiu i exercirà, sota l'autoritat de la Presidència, les funcions
superiors de gerència de l'organisme autònom, en els termes que establisquen els
seus estatuts. 
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Els Estatuts de l'OAM Universitat Popular regulen la Direcció de l'organisme
als articles 12 i 13.

Quant a l'òrgan competent per a realitzar el nomenament, l'article 127.1.i)
de la LRBRL atribuïx a la Junta de Govern Local el nomenament i cessament dels
titulars dels òrgans directius de l'administració municipal, afegint l'article 100 del
Reglament orgànic de govern i administració de l'Ajuntament de València que es
proposarà per la Presidència.

Per tot el que s'ha exposat, de conformitat amb la moció de la Presidència
de l'OAM Universitat Popular, la Junta de Govern Local, feta prèviament declaració
d'urgència, acorda:

Primer. Nomenar la Sra. Dolores Romero Gregori com a directora gerent de
l'Organisme Autònom Municipal Universitat Popular, amb efectes de l'endemà d'este
acord, per reunir els requisits que exigix l'article 85 bis de la LRBRL, tal com acredita
el currículum i documentació que s'adjunta a l'expedient.

Segon. Les retribucions de la directora seran les mateixes que les de
l'anterior director, que cessa per Acord de la Junta de Govern Local de 5 de juny de
2026, amb efectes de la mateixa data.

A partir de l'exercici econòmic següent al d'este acord, les quanties anuals
en concepte de retribucions fixades al punt anterior estaran subjectes als increments
retributius que s'establisquen per les lleis corresponents de pressupostos generals
de l'Estat o norma equivalent per al personal funcionari.

Tercer. Atés que el lloc de director ha estat cobert i amb dotació
pressupostària, no es requerix d'informes previs en matèria econòmica.

Quart. Per la seua condició de càrrec directiu queda sotmés al règim
d'incompatibilitats establit a la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats
del personal al servici de les administracions públiques, i en altres normes estatals o
autonòmiques que resulten d'aplicació, sent també aplicables les limitacions a
l'exercici d'activitats privades establides en l'article 15 de la Llei 3/2015, de 30 de
març, reguladora de l'exercici de l'alt càrrec de l'Administració General de l'Estat, en
els termes en què establix l'article 75.8 de la LRBRL.

En conseqüència, haurà de presentar en els registres d'interessos de
membres de la corporació i persones titulars d'altres càrrecs directius, dependent de
la Secretaria General i del Ple, les declaracions corresponents sobre causes
d'incompatibilitat i sobre qualsevol activitat que li proporcione o puga proporcionar
ingressos econòmics i sobre els seus béns i drets patrimonials i participació en
societats de tota mena, en compliment del que es disposa en l'article 75.7 de la
LRBRL

Quint. Notificar este acord a la Sra. Dolores Romero Gregori, comunicar-lo a
les unitats que correspondrà i publicar-lo en el BOP."

València, 8 de juny de 2026.—El secretari general de l'Administració
Municipal, José Antonio Martínez Beltrán.
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