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MANCOMUNIDADES MUNICIPALES

Mancomunidad La Serrania

2026/06344 Anuncio de la Mancomunidad La Serrania sobre la rectificacion de
determinados puestos de la relacion de puestos de trabajo.

ANUNCIO

El Pleno de esta Mancomunidad, reunido en sesion extraordinaria celebrada
en fecha 21/04/2026, adoptd acuerdo sobre la rectificacién de la naturaleza juridica
de determinados puestos de la Relacion de Puestos de Trabajo de la entidad.

VER ANEXO

Villar del Arzobispo, 21 de mayo de 2026.—El presidente, Vicente Gonzalo
Polo Burriel.
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: RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA MANCOMUNIDAD DE LA SERRANIA

a Serrania

SERVICIO PUESTO NAT. ESC. SUB. CL. B . . . OBSERVACIONES

AREA DE GOBIERNO ADMINISTRACION GENERAL, SERVICIOS JURIDICOS Y ECONOMICOS

SECRETARIA INTERVENCION SECRETARIO/A-INTERVENTOR/A | 1 F | HN | | CUPR | S A1 28 - ACU|
i_zmmz_m20\> EN INFORMATICA 1 FIL AG TEC SupP CM NS A1 24 1195 | C
i._.mnz_nO\> INFORMATICO 1 FIL AE TEC CM NS B 18 840 | C
ADMINISTRATIVO/A 2 FIL AG AD CM NS Cc1 18 755 | C
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 3 F | AG | AUX | CM | NS Cc2 16 593| C |
8

AREA DE GOBIERNO DE SERVICIOS SOCIALES Y PROMOCION LOCAL

SERVICIOS SOCIALES COORDINADOR/A SERVICIOS SOCIALES 1 FIL| AE | TEC | MED | CM | NS | A2 | 24 1.385 | C_|CREACION PUESTO DE TRABAJO
TECNICO/A ASESOR/A JURIDICO 1 F | AE | TEC | SuP CM_ | Ns | A1 | 24 1.080 | C |
TECNICO/A SUPERIOR PSICOLOGIA EIIA 1 F | AE | TEC | SUP cMm NS | A1 | 24 1150 | C
TECNICO/A SUPERIOR PSICOLOGIA 1 F | AE | TEC | SUP CM | NS [A1A2| 22 | 1105 C |
TECNICO/A MEDIO TRABAJADOR/A SOCIAL 3 F | AE | TEC | MED CM_ | Ns | A2 | 22 1140 | C |
TECNICO/A MEDIO TRABAJADOR/A SOCIAL 3 L AE TEC MED cM NS A2 22 1.140 | C |(1) AMORTIZAR AL QUEDAR VACANTE
TECNICO/A MEDIO EDUCADOR/A SOCIAL 1 F | AE | TEC | MED CM | Ns | A2 | 20 1140 | C |
TECNICO/A MEDIO EDUCADOR/A SOCIAL 1 FIL | AE | TEC | MED cMm NS | A3 | 20 1140 | C
AUXILIAR AYUDA DOMICILIARIA 16 L [ cMm c2 | 14 563 | P

IGUALDAD DE GENERO TECNICO/A MEDIO IGUALDAD 1 F | AE | TEC | MED CM | Ns | A2 | 20 1.035 | C |

PROMOCION Y DESARROLLO LOCAL AGENTE DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL | aE TEC | MED cM | Ns A2 20 1.060 | C |

AREA DE GOBIERNO DE RECOGIDA DE RESIDUOS SOLIDOS (RSU)
CONDUCTOR/A RESPONSABLE RSU 2 L em Ins!| c2 | 18 1493 | © |CREACIONDE 2PUESTOS DE
CONDUCTOR/A RESPONSABLE RSU 2 L cM Ns | c2 | 16 1493 | C | AMORTIZAR AL QUEDAR VACANTE|
OPERARIO/A RSU 4 L | | CM | NS | E/IAP | 14 1.045 | C |

AREA DE GOBIERNO DE EDUCACION Y CONTROL AMBIENTAL
TECNICO/A EDUCACION Y CONTROL AMBIENTAL 3 F AE | TEC cM NS B 18 750 | ¢C

TOTAL 49
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CODIGO PUESTO

SERVICIO

DIVISION

PUESTO

DOT.: Dotacién, nimero de efectivos.

NAT.: Naturaleza del puesto (F: funcionarial, L: laboral.)

SUB.: Subescala (S: Secretaria., TEC: Técnica, SE: Servicios Especiales, AD: Administrativa, AU: Au. r, SUB: Subalterna.)
ESC.: Escala (HN: Habilitado Nacional, AG: Administracion General, AE: Administracion Especial, PL: Personal Laboral)
CL.: Clase (SU: Superior, ME: Media, AU: Auxiliar, PL: Policia Local, CE: Cometidos Especiales, PO: Personal Oficios.)
S.A: Situacion Actual (C: Cubierto, V: Vacante).

F.P.: Forma de Provision (CM: Concurso Méritos, LD: Libre Designacion, ND Nombramieinto Directo, CUPR. Concurso unitario provisiéon puestos reservados).
T.P.: Tipo de puesto (S: Singularizado, NS: No Singularizado).

G.: Grupo

C.D.: Nivel de Complemento de Destino.

PTOS.: Puntos Valoracién de Puestos

JOR.: Jornada Laboral: C: completa. P: parcial

OBSERVACION:

(*) Puesto Nueva Creacion

(**) Puesto Amortizar al quedar vacante

(***) Promocion Interna

PI: Promocion Interna
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