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M U N I C I P I O S

Ayuntamiento de Bonrepòs i Mirambell

2026/06063 Anuncio del Ayuntamiento de Bonrepòs i Mirambell sobre la
aprobación definitiva del presupuesto del ejercicio 2026 más anexo de
personal.

ANUNCIO
Ha quedado definitivamente aprobado el presupuesto general de este

Ayuntamiento para el ejercicio 2026, que se aprobó inicialmente en el pleno del doce
de marzo de dos mil veintiséis, por inexistencia de reclamaciones durante la
exposición pública de la aprobación inicial, por lo cual en cumplimiento del que
dispone el Real decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el cual se aprueba el
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (artículo 169) se hace
pública su resumen a nivel de capítulos.

CAPÍTULOS GASTOS EUROS
Capítulo 1 Gastos de personal 1.022.639,56
Capítulo 2 Gastos corrientes en bienes y servicios 1.429.593,57
Capítulo 3 Gastos financieros 6.500,00
Capítulo 4 Transferencias corrientes 462.605,03
Capítulo 6 Inversiones reales 441.411,73
Capítulo 7 Transferencias de capital 5.000,00
Capítulo 8 Activos financieros 5.000,00
Capítulo 9 Pasivos financieros 27.851,80

TOTAL 3.400.601,69
CAPÍTULOS INGRESOS EUROS
Capítulo 1 Impuestos directo 1.183.000,00
Capítulo 2 Impuestos indirectos 121.876,47
Capítulo 3 Tasas y otros ingresos 303.476,48
Capítulo 4 Transferencias corrientes 1.465.482,84
Capítulo 5 Ingresos patrimoniales 18.500,00
Capítulo 6 Alienación de inversiones reales 20.300,00
Capítulo 7 Transferencias de capital 92.965,90
Capítulo 8 Activos financieros 5.000,00
Capítulo 9 Pasivos financieros 190.000,00

TOTAL 3.400.601,69

Anexo de personal

RELACIÓN DE PERSONAL FUNCIONARIO

PLAZA
GRUPO
(NIVEL)

SITUACIÓN SUELDO TRIENIOS C. DESTINO C. ESPECÍFICO TOTAL

OFICIAL-JEFE
POLICÍA LOCAL

B (24)
Funcionario de
carrera

14.611,38 2.893,92 10.361,41 22.025,52 49.882,23

POLICÍA LOCAL C1 (18)
Funcionario
interino

12.550,23 0 7.017,79 15.121,91 34.689,93

POLICÍA LOCAL C1 (18) Funcionario de
carrera

12.550,23 4.126,49 7.017,79 15.121,91 38.816,42

POLICÍA LOCAL C1 (18)
Funcionario de
carrera

12.550,23 2.748,71 7.017,79 15.121,91 37.438,64

POLICÍA LOCAL C1 (18)
Funcionario de
carrera

12.550,23 2.748,71 7.017,79 15.121,91 37.438,64

POLICÍA LOCAL C1 (18)
Funcionario de
carrera

12.550,23 1.837,03 7.017,79 15.121,91 36.526,96

POLICÍA LOCAL C1 (18) Funcionario de
carrera

12.550,23 1.837,03 7.017,79 15.121,91 36.526,96

SECRETARÍA-
INTERVENCIÓN

A1 (26)
Funcionario de
carrera

18.634,83 3.586,27 12.167,52 32.510,31 66.898,93
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GRUPO DE GESTIÓN A2 (22) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ADMINISTRATIVO-
TESORERÍA A
EXTINGUIR

C1 (22)
Funcionaria de
carrera

12.550,23 4.592,58 9.062,50 28.842,84 55.048,15

ADMINISTRATIVO C1 (18) 0,00 0,00 0,00

ADMINISTRATIVO C1 (18) 0,00 0,00 0,00

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

C2 (18)
Funcionaria
interina

10.637,98 313,69 7.017,79 11.057,00 29.026,46

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO
A EXTINGUIR

C2 (18)
Funcionaria de
carrera

10.637,98 2.228,49 7.017,79 11.057,00 30.941,26

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO
A EXTINGUIR

C2 (18)
Funcionaria de
carrera

10.637,98 2.228,49 7.017,79 17.011,78 36.896,04

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

1/2 C2
(18)

Funcionaria de
carrera

5.318,99 2.226,15 3.508,89 5.528,50 16.582,53

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO-
INFORMÁTICO

C2 (18)
Funcionario de
carrera

10.637,98 1.268,76 7.017,79 11.057,00 29.981,53

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

C2 (18)
Funcionario de
carrera

10.637,98 632,05 7.017,79 17.011,78 35.299,60

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

C2 (18)
Funcionario
interino

10.637,98 7.017,79 7.344,31 25.000,08

ARQUITECTO A1 (26)
Funcionario de
carrera

4.205,29 323,72 2071,45 4.230,25 10.830,71

ARQUITECTA
TÉCNICA

A2 (22)
Funcionario de
carrera

3.637,02 264,15 2.072,04 2.056,61 8.029,82

TOTALES 198.087,00 33.856,24 123.457,29 260.464,36 615.854,89

RELACIÓN DE PERSONAL LABORAL

PLAZA
GRUPO AL QUE

SE ASIMILA
SITUACIÓN

SALARIO
MENSUAL

SALARIO
ANUAL

PROFESOR ESCUELA DEPORTIVA C2 Fijo 1.887,29 26.422,00
CONSERJE CEIP VIRGEN MARÍA PILAR E100 % Fija discontinúa 1.913,66 19.136,55
PERSONAL LABORAL OFICIOS DIVERSOS C2 Fijo 2.320,06 32.460,80

TOTAL 78.039,44

Contra esta aprobación definitiva se podrá interponer en el plazo de dos
meses recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa, con los requisitos y forma fijados por la ley reguladora de la dicha
jurisdicción.

Bonrepòs i Mirambell, 15 de mayo de 2026.—La alcaldesa, Raquel Camila
Ramiro Pizarroso.
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