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M U N I C I P I S

Ajuntament de València
Servici d'Esports

2026/04261 Anunci de l'Ajuntament de València sobre l'aprovació definitiva de la
modificació parcial dels Estatuts de l'Organisme Autònom Municipal
Fundació Esportiva Municipal.

ANUNCI
El Ple de l'Ajuntament, en la sessió celebrada el dia 22 de desembre de 2025,

va aprovar inicialment, i definitivament en el supòsit que no es presentaren
reclamacions ni suggeriments, la modificació parcial dels Estatuts de l'Organisme
Autònom Municipal Fundació Esportiva Municipal (OAM FDM) de l'Ajuntament de
València.

Atés que no s'ha presentat cap reclamació ni suggeriment durant el tràmit
d'exposició pública, l'Alcaldia, per la Resolució núm. GU-191 de data 17 de març de
2026, ha ordenat la seua publicació.

La citada resolució, en la seua part dispositiva, diu el següent:

"Primer. Entendre definitivament aprovada la modificació parcial dels
Estatuts de l'Organisme Autònom Municipal Fundació Esportiva Municipal de
València, aprovada inicialment pel Ple en sessió celebrada el dia de 22 de desembre
de 2025, al no haver-se presentat al·legacions ni reclamacions o suggeriments durant
el període d'informació pública obert a este efecte.

A continuació es transcriu l'acord plenari citat:

"Segon. Aprovar inicialment el text complet de modificació parcial dels
Estatuts de l'Organisme Autònom Municipal Fundació Esportiva Municipal de
València, que a continuació es transcriu:

"Exposició de motius (apartats II i V):

II. La modificació de l'article 5 que ara s'introduïx respon a la necessitat
d'ampliar la col·laboració de qualsevol entitat esportiva de les que contempla la Llei
2/2011, de 22 de març, de l'esport i l'activitat física de la Comunitat Valenciana, en
l'organització d'esdeveniments esportius de caràcter extraordinari.

D'altra banda, quant a la modificació de l'article 20, complix l'acord plenari
de data 30 de juny de 2022, pel qual l'Ajuntament de València va actualitzar la
classificació de l'OAM FDM, com a grup 1 de classificació, dels organismes i ens del
sector públic local, de conformitat amb l'ordenat per la disposició addicional dotzena
de la Llei reguladora de les bases del règim local, modificada per l'article 1-37 de la
Llei 27/2013, de 27 de desembre.
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V. La present modificació estatutària s'ajusta als principis de bona regulació
previstos en l'article 129 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comú de les administracions públiques, i en el Reglament orgànic del
Ple de l'Ajuntament de València, en els termes següents:

- Necessitat i eficàcia: La modificació respon a la necessitat d'adaptar els
Estatuts de l'Organisme a la legislació vigent, aclarir l'estructura organitzativa interna,
incorporar millores en la gestió pública i reforçar la direcció operativa de l'organisme,
assegurant així el compliment efectiu dels seus fins.

- Proporcionalitat: La regulació introduïda és la imprescindible per a
aconseguir els objectius perseguits, sense imposar càrregues administratives
innecessàries o desproporcionades.

- Seguretat jurídica: Es garantix mitjançant una regulació coherent amb
l'ordenament jurídic existent, particularment amb el que disposa la Llei 7/1985, de 2
d'abril, reguladora de les bases del règim local; la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de
règim jurídic del sector públic; la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la funció pública
valenciana; i el Reglament Orgànic de Govern i Administració de l'Ajuntament de
València.

- Transparència: El procediment d'elaboració ha permés la participació dels
òrgans tècnics competents i la incorporació d'informes preceptius, tot això reflectit
en l'expedient de modificació estatutària. A més, la publicació íntegra dels nous
Estatuts permetrà el seu coneixement públic.

- Eficiència: La modificació contribuïx a una millor organització de l'OAM
Fundació Esportiva Municipal i afavorix un ús racional dels recursos públics i una
major eficàcia en la prestació dels servicis esportius municipals.

Article 5. Fins

Conseqüentment amb el que preveu l'article anterior, els fins d'esta
institució amb caràcter enunciatiu seran els següents:

a) El foment de l'activitat fisicoesportiva, mitjançant l'elaboració i execució
de plans de promoció de l'esport per a totes les persones i, dirigits als diferents
sectors de la població, amb especial atenció a l'esport escolar i les persones amb
discapacitats i les persones majors. 

Així mateix, l'OAM Fundació Esportiva Municipal, promocionarà les accions
esportives relacionades amb el medi ambient, la mar i els esports autòctons amb la
finalitat de mantindre la tradició esportiva valenciana.

L'OAM Fundació Esportiva Municipal, amb la finalitat que els xiquets i les
xiquetes en edat escolar no queden exclosos/es per motius econòmics en les
activitats extraescolars esportives, arbitrarà mecanismes d'ajudes que permeten el
desenvolupament integral d'estos.

b) L'organització de l'estructura local administrativa en matèria esportiva.
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c) El desenvolupament de les competències de l'Ajuntament en matèria
esportiva, fins i tot mitjançant la proposta, per a la seua aprovació pel Ple de la
corporació, d'ordenances i reglaments municipals.

d) La promoció de l'associacionisme esportiu local.

e) La construcció, millora, conservació, reparacions, manteniment i
equipament d'instal·lacions esportives municipals i mancomunades.

f) La gestió de les instal·lacions esportives que tinga adscrites, qualsevol que
siga l'origen o títol d'esta adscripció, vetlant per les condicions de seguretat i higiene
en estes.

De la mateixa manera, l'OAM Fundació Esportiva Municipal col·laborarà en
les accions necessàries perquè, d'acord amb el que disposa la normativa que regula
l'esport, tots els centres docents disposen d'instal·lacions esportives per a atendre
l'educació física i la pràctica de l'esport.

g) L'organització de campionats d'àmbit local i d'esdeveniments esportius de
caràcter extraordinari.

h) L'organització d'esdeveniments esportius de caràcter extraordinari, per
als quals es podrà sol·licitar la col·laboració de les entitats esportives corresponents.

i) L'organització de conferències, seminaris o similars en la seua població
amb finalitat divulgativa, així com l'edició, reproducció, distribució, comunicació
pública i transformació de publicacions en matèria esportiva els drets d'explotació de
la qual siguen titularitat de l'OAM Fundació Esportiva Municipal. 

j) Realitzar campanyes periòdiques de prevenció de la violència en la
pràctica de l'esport i en els recintes i espectacles públics, així com en relació a la
prevenció del consum de substàncies prohibides o l'ús de mètodes il·legals destinats
a augmentar artificialment el rendiment de les i els esportistes.

k) Qualsevol altra que tinga relació amb l'objecte de l'organisme.

Article 13. Funcions

A la persona designada en el càrrec de Direcció li correspon, de conformitat
amb els reglaments i directrius del Consell Rector i amb subjecció a la Presidència,
les atribucions següents:

1. Dirigir, coordinar, inspeccionar i impulsar els servicis i activitats de
l'organisme.

2. Executar i fer complir els actes del Consell Rector i de la Presidència.

3. Preparar l'avantprojecte de pressupost per a la seua elevació al Consell
Rector.

4. Elevar l'ordenació de pagaments i rendir els seus comptes amb subjecció
al que determinen les bases d'execució del Pressupost.
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5. Direcció i gestió del personal de l'entitat, sense perjuí de les competències
atribuïdes a la Presidència i al Consell Rector.

6. Elaborar i proposar al Consell Rector l'aprovació del projecte de la plantilla
del personal de l'Organisme i a la Presidència l'aprovació de la relació de llocs de
treball.

7. Exercir les altres funcions que expressament li siguen assignades pel
Consell o per la Presidència, bé mitjançant delegació o comanda de gestió.

8. Elaborar les programacions generals d'activitats amb caràcter anual o, si
és el cas, semestral i elevar-les per a la seua aprovació al Consell Rector, a través de
la Presidència.

9. Assegurar el bon funcionament de les instal·lacions, el seu manteniment i
conservació, així com els equipaments, material, estris, ferramentes, etc.

En els casos de vacant, absència o malaltia de la Direcció de l'Organisme,
l'exercici temporal de les seues funcions correspondrà al personal que integre la
Direcció Pública Professional de l'OAM Fundació Esportiva Municipal de València,
conforme a l'orde de prelació previst en l'article 20 d'estos Estatuts.

Article 20. De les subdireccions

Les subdireccions que integren la Direcció Pública Professional de l'OAM
Fundació Esportiva Municipal de València podran ser proveïdes bé pel seu propi
personal laboral fix, bé per personal alié a este, i tal circumstància s'haurà de definir
en la relació de llocs de treball que integren la Direcció Pública Professional de
l'OAM. A este efecte, en la citada relació de llocs de treball que integren la Direcció
Pública Professional es deixarà constància expressa, almenys, de les dades que es
contemplen en l'article 24.2 de la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la funció pública
valenciana (LFPV).

Nomenament i cessament: De conformitat amb el que disposa l'article 27
LFPV i article 11.8 i 11.10 dels Estatuts de l'OAM FDM, la Presidència aprovarà el
nomenament del personal directiu professional, així com el seu cessament, que
tindrà caràcter discrecional, i no donarà dret a cap indemnització, si bé podrà
produir-se, així mateix, per renúncia del propi personal.

Els que siguen titulars dels llocs que integren la Direcció Pública Professional
de l'OAM estaran subjectes a avaluació periòdica conformement als criteris d'eficàcia
i eficiència, responsabilitat per la seua gestió i control de resultats en relació amb les
metes i objectius que els hagen sigut fixats, que podran ser redefinits en funció de
les polítiques públiques que s'impulsen a cada moment.

Annex a l'acord de nomenament, es concretarà un acord- programa en el
qual es fixaran els objectius, els recursos i les facultats que s'assignen o reconeixen al
personal directiu públic professional.

20.1 Subdirecció de Comunicació i Promoció Institucional de l'Organisme
Autònom.
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- Funcions del lloc: comprendran la realització de funcions i activitats de
programació, direcció, supervisió i coordinació, assessorament i gestió de l'activitat
de comunicació i promoció institucional. Ostentarà la direcció immediata i direcció
funcional del Departament de Comunicació, Documentació i Promoció Institucional
de l'OAM FDM, que quedarà subordinada a la Direcció de l'Organisme, amb capacitat
per a dictar actes administratius per delegació de la pròpia Presidència o de la
Direcció de l'Organisme.

- Requisits generals per a la provisió del lloc: Titulació universitària de grau
en Ciències de la Informació, Publicitat i Relacions Públiques o titulació equivalent, de
conformitat amb l'article 23 de la Llei 4/2024, de Funció Pública Valenciana, així com
acreditar l'experiència i coneixements necessaris que permeta exercir les funcions
del lloc.

20.2 Subdirecció de l'Àrea de RH, Jurídic, Administració i Servici d'Esports.

- Funcions del lloc: comprendran la realització de funcions i activitats de
programació, direcció, supervisió i coordinació, assessorament i gestió de l'activitat
administrativa relacionada amb l'assessoria jurídica, RH, contractació, gestió del
pressupost, coordinació de la gestió indirecta i directa en col·laboració amb altres
entitats. Ostentarà la direcció immediata i direcció funcional del Departament
d'Administració, Jurídic i de RH de l'OAM FDM, i quedarà subordinada a la Direcció de
l'Organisme, amb capacitat per a dictar actes administratius per delegació de la
pròpia Presidència o de la Direcció de l'Organisme.

- Requisits generals per a la provisió del lloc: Titulació universitària de grau o
titulació equivalent, de conformitat amb l'article 23 de la Llei 4/2024, de funció
pública valenciana, així com acreditar l'experiència i coneixements necessaris que
permeta exercir les funcions del lloc.

De conformitat amb el que establix el paràgraf final de l'article 13 dels
presents Estatuts, en cas de vacant, absència o malaltia de la Direcció de
l'Organisme, totes les funcions seran exercides pel personal que integre la Direcció
Pública Professional de l'OAM Fundació Esportiva Municipal de València, seguint el
següent orde de prelació:

1. Subdirecció de l'Àrea de RH, Jurídic, Administració i Servici Esportiu.

2. Subdirecció de Comunicació i Promoció Institucional de l'Organisme
Autònom." 

Tercer. Sotmetre el text normatiu de modificació dels Estatuts de
l'Organisme Autònom Municipal Fundació Esportiva Municipal de València
inicialment aprovat a informació pública i audiència a les persones interessades per
un termini de trenta dies hàbils comptadors des de la data de publicació de l'anunci
de l'aprovació inicial en el Butlletí Oficial de la Província de València, i inserir el text
aprovat en l'espai web oficial de l'Ajuntament, per a la presentació de reclamacions i
suggeriments.

En cas que no es presente cap reclamació o suggeriment, de conformitat
amb el que disposa l'últim paràgraf de l'article 49 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
reguladora de les bases de règim local, s'entendrà definitivament adoptat l'acord fins
llavors provisional i l'Alcaldia, mitjançant Resolució, ordenarà la publicació del text
íntegre i en donarà compte al Ple en la primera sessió que celebre.
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Quart. Ratificar expressament la decisió d'elaborar la Memòria d'Anàlisi
d'Impacte Normatiu (MAIN) en la seua modalitat abreujada, de conformitat amb el
que preveu la Circular de 3 d'octubre de 2022 sobre el procediment per a la
tramitació de disposicions normatives municipals per tractar-se d'una disposició de
caràcter organitzatiu intern promoguda per un organisme autònom municipal que
no introduïx procediments administratius dirigits a la ciutadania ni té impactes
econòmics, socials o ambientals rellevants.

Cinqué. Els textos consolidats, incorporades les modificacions inicialment
aprovades, són els següents (consulta en enllaç que s'inclou posteriorment) […]

Segon. Ordenar la publicació en el Butlletí Oficial de la Província de la part
dispositiva del citat acord plenari d'aprovació inicial i del text normatiu íntegre fins
ara provisional, de conformitat amb el que disposa l'article 70.2 de la Llei 7/1985, de
2 d'abril, reguladora de les bases de règim local i especificar el procés per a la seua
entrada en vigor.

Tercer. Els textos consolidats complets en valencià i castellà, incorporades
les modificacions definitivament aprovades seran publicats i podran consultar-se en
la seu electrònica municipal per aplicació del que disposa l'article 16.1.a de la Llei
1/2022, de 13 d'abril, de la Generalitat, de transparència i bon govern de la
Comunitat Valenciana.

Quart. Donar compte al Ple en la primera sessió que se celebre."

Els textos consolidats podran consultar-se en la seu electrònica municipal:

https://sede.valencia.es/sede/ordenanzas/detalle/MzA3MDA.AvPAlt3D.AvOvTok

D'acord amb el que disposa l'article 70.2 de la Llei 7/85, de 2 d'abril,
reguladora de les bases de règim local, el present reglament entrarà en vigor una
vegada publicat completament el seu text i haja transcorregut el termini de 15 dies
hàbils previst en l'article 65.2 de la citada Llei.

De conformitat amb el que establix la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comú de les administracions públiques i l'article 10.1 b)
de la Llei 29/1988, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa
administrativa, contra l'acte administratiu transcrit, que és definitiu en via
administrativa, podrà interposar-se recurs contenciós administratiu davant la sala
contenciosa administrativa del Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat
Valenciana, dins del termini de dos mesos comptadors des de l'endemà de la
publicació d'aquest anunci.

Tot això sense perjuí que es puga exercitar qualsevol altre recurs o acció
que s'estime procedent.

València, 9 d’abril de 2026.—El titular de la Secretaria de l'Àrea II, José
Vicente Ruano Vila.
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