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M A N C O M U N I T A T S   M U N I C I P A L S

Mancomunitat de Municipis de la Vall d'Albaida

2026/03552 Anunci de la Mancomunitat de Municipis de la Vall d'Albaida sobre el
nomenament de personal laboral fix en relació al procés
d'estabilització de l'ocupació temporal.

ANUNCI
Per resolució núm. 2026-0092, de 2 de març, de la presidència de la

Mancomunitat de Municipis de la Vall d'Albaida, que tot seguit es transcriu, s'ha
procedit al nomenament de personal laboral fix (llocs núm. 1,2,11,13,15,16,17 i 18),
tot d'acord amb allò disposat a de les bases generals en relació al procés
d'estabilització de l'ocupació temporal de la Mancomunitat:

Vist allò establert a l'art. 2 i Disposicions Addicionals 6a i 8a de la Llei
20/2021 de 28 de desembre de mesures urgents per la reducció de la temporalitat
en l'ocupació pública.

Atés que per resolució de la presidència núm. 2022-0609, de 16 de
desembre, es va donar aprovació a la convocatòria i bases generals reguladores dels
processos d'estabilització de l'ocupació temporal de la Mancomunitat de Municipis
de la Vall d'Albaida.

Atés que per resolució de la presidència núm. 2025-0006 de 14 de gener, es
va donar aprovació a les bases específiques del procés selectiu per a la cobertura en
propietat de diverses places de la Mancomunitat de Municipis de la Vall d'Albaida
emmarcat en els processos d'estabilització d'ocupació temporal per concurs, d'acord
amb allò disposat a la Llei 20/2021, de 28 de desembre de mesures urgents per a la
reducció de la temporalitat en l'ocupació pública.

Vist que en data 14 de febrer de 2025, al BOE núm. 39, sec II. B. Pàg. 20248,
es va publicar la resolució de 29 de gener de 2025 de la Mancomunitat, referent a la
convocatòria per a proveir mitjançant concurs, entre altres el següent lloc:

Concurso-oposición:

• Informático/a, 1 puesto.

Vista la resolució 2025-0693, de data 19 de desembre de 2025 d'aprovació
de la relació definitiva d'aspirants admesos i exclosos.

Vista l'acta de baremació de l'órgan de selecció, de data 9 de març de 2026,
en relació a la valoració del lloc a dalt esmentat.

De conformitat amb allò que s'ha fixat en l'article 20 del Reglament General
d'Ingrés del Personal al Servei de l'Administració General de l'Estat i de Provisió de
Llocs de treball i Promoció Professional dels Funcionaris Civils de l'Administració
General de l'Estat, aprovat pel Reial decret 364/1995, de 10 de març i l'article 21.1.g),
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de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, de Bases de Règim Local, per resolució de la
presidència núm. 2026-0155 de data 24/03/2026 s'ha resolt:

Primer: Nomenar personal fix a les persones següents:

Lloc Núm. 27 Informàtic/a:

Nom i cognoms: G. G. C. DNI: ***7755**

Segon: Publicar en el Butlletí Oficial de la Província, així com en la seu
electrònica d'aquesta Mancomunitat [http://valldalbaida.sedelectronica.es] i a la web de
la Mancomunitat, la present resolució.

Contra aquesta resolució, es pot interposar alternativament recurs de
reposició potestatiu, en el termini d'un mes, de conformitat amb els articles 123 i 124
de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les
Administracions Públiques; o bé interposar directament recurs contenciós
administratiu, davant Jutjat Contenciós Administratiu de València en el termini de dos
mesos, a comptar des de l'endemà al de la present publicació, de conformitat amb
l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la Jurisdicció Contenciós-
Administrativa. Si s'optara per interposar el recurs de reposició potestatiu no podrà
interposar recurs contenciós-administratiu fins que aquell siga resolt expressament.

Ontinyent, 25 de març de 2026.—El president, Ismael Sanvíctor Vidal.
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