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b@’ butlleti oficial de la provincia de Valéncia

MUNICIPIS

Ajuntament de Carcaixent

2026/02067 Anunci de I'Ajuntament de Carcaixent sobre I'aprovacio de les bases de
la convocatoria de dues places d'oficial/a conductor/a, per oposicio
lliure.

ANUNCI

L'Alcaldia mitjancant decret 455/2026 de 18 de febrer, va aprovar la
convocatoria i les bases especifiques (BBEE) per a la provisié en propietat, mitjancant
el sistema selectiu de concurs-oposicié, de dues places d'oficial/a conductor dins de
l'escala d'Administracié Especial, subescala de serveis especial, classe personal
d'oficis, Grup C, subgrup C2, mitjangant oposicid, concurs i entrevista, per torn lliure.

Esta convocatoria es regira per les bases generals dels processos de seleccid
del personal de I'ajuntament de Carcaixent (BBGG) aprovades pel Decret 461/2024 i
modificades pel Decret 244/2026, i per les Bases Especifiques (BBEE) aprovades en
relacié a la convocatoria, les quals estan a disposicid dels interessats en la pagina
web municipal www.carcaixent.es i en el tauler d'anuncis de la seu electronica
https://carcaixent.sedelectronica.es/info.0.

VEURE ANNEX

El termini de presentacié de sollicituds per a prendre part en les
esmentades proves selectives sera de vint dies habils comptadors des del dia
seglent a la publicaci6 de I'extracte de la convocatoria en el Butlleti Oficial de I'Estat.

La qual cosa es fa publica per a general coneixement.

Contra la convocatoria i les seues bases pot interposar-se recurs contencios
administratiu davant el Jutjat C-A de la provincia de Valéncia, en el termini de dos
mesos comptadors des de I'endema de la seua publicacié. Pot interposar-se també,
potestativament, recurs de reposicié davant el mateix Ajuntament de Carcaixent, en
el termini d'un mes, de conformitat amb l'art. 123 i 124 de la Llei 39/2015, d"
d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

Carcaixent, 20 de febrer de 2026.—El secretari general, J. Lluis Blanco Vega.


www.carcaixent.es
https://carcaixent.sedelectronica.es/info.0
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BASES ESPECIFIQUES (BBEE) DEL PROCES SELECTIU
per a proveir en propietat dues places
d’OFICIAL/A CONDUCTOR/A
per Concurs - Oposicié amb Entrevista

Exp. 11687/2024

PRIMERA. Objecte de la convocatoria.

1. Objecte: Estes Bases Especifiques (endavant BBEE) tenen per objecte desenrotllar,
especificament per a la cobertura en propietat de dues places vacants i dotades
pressupostariament d'oficial conductor/a, dins de lescala d'’Administracié Especial,
subescala de serveis especial, classe personal d'oficis, Grup C, subgrup C2, mitjancant
oposicid, concurs i entrevista, per torn lliure, incloses en I'Oferta d'Ocupacié Publica
corresponent a l'exercici de I'any 2023 i 2025; amb aplicacié a I'efecte de les Bases Generals
(endavant BBGG) per a les convocatories del processos selectius de places vacants de
I’Ajuntament de Carcaixent, el text integre de les quals es troba publicat en la pagina web
de I'ajuntament: www.carcaixent.es.

Les caracteristiques de la concreta convocatoria objecte d'estes BBEE sén les seglents:

Denominacio: Oficial conductor/a
Naturalesa de la relacié: Funcionarial

Grup: c2

Escala: Administracié Especial
Subescala: Serveis Especials
Classe: Personal d'oficis

Nombre de vacants a cobrir: 2

2. Sistema de seleccié: El sistema de seleccié és el de CONCURS-OPOSICIO amb
ENTREVISTA. Contempla també la possibilitat d'una fase Prévia, per a facilitar I'acreditacio
de coneixements de valencia i una fase de Practiques amb caracter eliminatori.

El nombre de places a cobrir podra incrementar-se amb les vacants que es produiren i
foren incloses en Oferta d'Ocupacié publica oficialment aprovada, dins dels limits
legalment establerts i prévia tramitacié del corresponent procediment administratiu,
abans de la finalitzacié i resolucié del procediment de seleccié definitiva.

La persona que resulte seleccionada sera nomenada com a oficial conductor/a de
I'Ajuntament de Carcaixent. Sera adscrita al lloc de treball d'oficial conductor/a existent en
la Relacié de Llocs de Treball (RLT) vigent en I'ajuntament. Haura d'atendre les tasques o
funcions propies de la categoria professional d'oficial conductor/a de qualsevol de les
arees de I'activitat municipal que se li puguen encomanar.

Les retribucions a percebre seran aquelles corresponents a la plaga i al lloc de treball al

qual resulte adscrita la persona seleccionada, en atencié a la qualificacié professional, la
legislacié i les consignacions pressupostaries vigents.
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3. Borsa de treball temporal: Amb les persones que participen en el procés selectiu i no
resulten seleccionades es podra constituir borsa de treball temporal d'oficial conductor/a,
per a atendre necessitats de fer nomenaments/contractacions interins/temporals de
personal que atenga funcions d'eixa categoria professional. S'assenyala, expressament,
que I'Ajuntament de Carcaixent es reserva la possibilitat de, lliurement, autoritzar I'is de
dita borsa, cas de constituir-se, per altres administracions publiques.

La base 15a de les BBGG contempla i regula les condicions de la constitucié d'una borsa de
treball temporal amb el resultat d’este procés selectiu.

SEGONA. Requisits de les persones aspirants.

Els/les aspirants hauran de comptar amb els requisits generals prevists en la clausula
quarta de les BBGG, amb les seglients concretes especificacions per a la/les plaga/ces
objecte d'esta convocatoria:

- Titulacié: Estar en possessié del titol de Graduat en ESO, graduat escolar, formacié
professional de primer grau o equivalent.

En el cas de titulacions distintes de les relacionades o titulacions obtingudes en l'estranger,
haura d'estar-se en possessié de la credencial que acredite la seua homologacié o
equivaléncia. S'acreditara mitjancant el titol expedit per l'autoritat competent, qui
certificara les equivaléncies.

- Coneixements de Valencia: Els corresponents al nivell Oral de la de la Junta Qualificadora

de Coneixements de Valencia (JQCV).
- Carnet de conduir C i a més, estar en possessio del Certificat d’Aptitud Professional (CAP).

TERCERA. Sol-licituds i termini. Documentacié. Taxes.

Sol-licituds i termini de presentacié d'instancies: Els/les aspirants hauran de presentar
sollicitud de participacié en el procés selectiu, a la qual hauran de manifestar que
reuneixen tots els requisits exigits (referits sempre a la data d'expiracié del termini
assenyalat per a la presentacié d'instancia), en el termini de 20 dies habils a partir del dia
seglent a la publicacio del extracte de la convocatoria en el BOE. Es confeccionara model
dinstancia. La sollicitud s'haura de presentar telematicament, a través de la seu
electronica de I'Ajuntament o, presencialment, en les dependéncies de I'Oficina d’Atenci6 al
Ciutada (OAC) de I'Ajuntament de Carcaixent.

https://carcaixent.sedelectronica.es/info.0; a la que s’haura d'unir la documentacié a
considerar en el procés.

Documentacio: La sollicitud s'acompanyara de la documentacié que consta a la base 7a de
les BBGG.

Taxes: Import drets d'examen: 36,00 €.
Pagament: Amb carta de pagament obtinguda a través de la pagina web municipal:

https://autoliquidaciones.carcaixent.es/AutoliquidacionesWeb/autoliquidacion.jsp 2tipo=375
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[Nota informativa: S'omplin les dades personals indicant epigraf i apartat corresponent. D'esta
manera, s'obté la carta de pagament que pot ser satisfeta immediatament per mitja de I'opcid
de pagament online, amb targeta de crédit o deébit, o pot imprimir-se i realitzar I'ingrés en
qualsevol entitat bancaria col-laboradora o els seus caixers automatics.]

La manca de pagament de la taxa en el termini assenyalat comporta la inadmissié de
I'aspirant.

QUARTA. Procés selectiu: CONCURS-OPOSICIO amb ENTREVISTA.

Consistira en la superacié d'una fase Prévia, en el seu cas, d'acreditacié del requisit de
coneixements de valencia. Seguidament es tramitara el procés selectiu amb fase
d'Oposicié, de Concurs, d’Entrevista i finalment de Practiques. Totes ells ajustades a les
prescripcions de la bases 11a de les BBGG, amb les seglients especificacions:

Fase PREVIA (Obligatoria i eliminatoria):

Consistira en l'acreditacié de comptar amb els coneixements de valencia requerits. Estaran
exempts els aspirants que hagen aportat la documentacié acreditativa de comptar amb els
coneixements de valencia requerits. Els aspirants que no I'hagen aportat hauran de
realitzar, previament a la fase d'Oposici6, una prova sobre coneixements de valencia de
naturalesa equivalent a la prova de nivell Oral de la JQCV. La prova es qualificara amb Apte
i No Apte.

Quedaran exclosos del procés els aspirants que no aconseguisquen la qualificacio d'Apte.

Fase d’OPOSICIO (Obligatoria i eliminatoria) (<40 punts):

Consistira en la realitzacié d'un exercici amb dos apartats:

- Una prova de coneixements: Consistira en una prova de test, amb preguntes amb
respostes alternatives, relacionades amb els temes del que figuren en el Temari. Fins a un
25% de les preguntes versaran sobre les materies propies dels temes de cultura i
coneixements generals, propis de la formacié basica, de l'educacié general, de la
ciutadania. El Tribunal determinara la repercussié de les preguntes no contestades
correctament.

- Una prova practica: Consistira en resoldre un cas practic plantejat pel Tribunal
directament relacionat amb les tasques i funcions ordinaris i habituals de la la plaga
objecte de la convocatoria. Podra consistir en a realitzacié d'una tasca manual, amb
materials i ferramenta facilitada pel propi Ajuntament. En esta prova sapreciara,
fonamentalment, la capacitat de resoldre situacions i la qualitat i correccié en el
desenrotllament les tasques encomanades, la iniciativa i els coneixements practics aplicats
per a la solucié del cas plantejat.

El Tribunal determinara el temps, conjuntament o separadament, de cada prova i el de
I'exercici. Les dues proves es puntuaran independentment. Cadascuna d'elles de 0 a 20
punts. En la de coneixements s’haura d'obtenir un minim de 7,5 punts. En la practica un
minim de 10 punts.
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Es podra convocar als aspirants conjuntament o separadament per a la realitzaci6 dels
diferents apartats i/o seccions de l'exercici de la fase d'Oposicié, tot comunicant-ho
anticipadament.

Fase de CONCURS (Obligatoria i no eliminatoria) (<10 punts):
S'aplicara la relacié de merits tipus reflectida en el punt 11.2. de les BBGG, llevat que per
al Merit «Cursos» no s'admetran cursos relatius a idiomes.

Fase d'ENTREVISTA (Obligatoria i no eliminatoria) (<4 punts):

El tribunal formulara una bateria de preguntes i/o quiestions per a la seua contestaci6 per
l'aspirant, amb l'objectiu d'apreciar la seua idoneitat i les seues habilitats. Es valorara
I'agilitat per a resoldre questions, I'actitud, la flexibilitat, la iniciativa i la disponibilitat per a
atendre, entendre i resoldre les questions plantejades Tribunal i, aixi, ponderar la seua
major o menor adequacié i disponibilitat per al correcte exercici i el bon desenrotllament
de les funcions propies de la plaga d'oficial conductor/a.

La puntuacié s'objectivara en la mesura de les possibilitats.

Es podra requerir I'assisténcia de psicoleg/a durant la celebracié de I'Entrevista amb els
aspirants.

QUALIFICACIO EL PROCES DE SELECCIO: La qualificacié del procés de seleccié resultara
de la suma de la qualificacié obtinguda en la fase d'Oposicio, la de Concurs i la
d’Entrevista.

Fase de PRACTIQUES (Obligatoria i eliminatoria):

L'aspirant que haja resultat, inicialment, seleccionat sera nomenat funcionari/a en
practiques de conformitat a allo, previst al punt 11.4 de les BBGG, llevat que l'aspirant haja
exercit anteriorment les funcions de la plaga lloc durant el periode de temps previst per a
esta fase.

Superada la fase de Practiques I'aspirant sera nomenat/da funcionari/a de carrera.

QUINTA. Recursos contra les BBEE i la convocatoria.
Contra estes BBEE i la corresponent convocatoria, 'aprovacio de les quals es definitiva en
via administrativa podra interposar-se pels interessats legitimats:

A) Recurs de reposicié, amb caracter potestatiu, davant I'drgan que va dictar l'acte.
El termini per a interposar aquest recurs sera d'un mes, explicat des de I'endema a la
publicacié de les bases. Interposat el recurs, no podra interposar-se recurs contenciés
administratiu fins que aquell siga resolt expressament o s'haja produit la desestimacié per
silenci pel transcurs d'un mes, des de la data de la interposicio, sense haver-se notificat la
seua resolucié. En eixe cas quedara expedita la via contenciés administrativa.

B) Recurs contenciés administratiu, directament, davant els Jutjats del Contencios
Administratiu de la provincia de Valéncia. El termini per a interposar el recurs és:
- 2 mesos des de la publicacié de les BBEE, si no s'ha interposat recurs potestatiu de
reposicié.

4
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- 2 mesos des del dia en queé es notifique la resolucioé expressa del recurs de reposicio. O
de 6 mesos, a partir del transcurs d'1 mes de la interposicié de recurs de reposicié sense
haver rebut notificacié de la resoluci6é expressa del mateix.

/1

DILIGENCIA: Per a fer constar que estes Bases Especifiques foren aprovades per Decret
xxx/2026 de I'Alcaldia.

Carcaixent, en data la marge, el secretari.
Firmat electronicament segons figura la marge del document.

5
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ANNEX I. TEMARI.

TEMES DE CULTURA i CONEIXEMENTS GENERALS
LLENGUA | CIENCIES SOCIALS ELEMENTALS

Tema 1. Conceptes i coneixements elementals en relacié a «Llengua»: Llengles del mon.
Origen, antecedents i normes d'ortografia i d'accentuacié del castella i del valencia.
Paraules: correctes/inco- rrectes. Sintaxis i semantica basiques.

Tema 2. Conceptes i coneixements elementals en relacié a «<Normes i convivéncia»: Tipus
de normes legals. Valors basics de convivéencia. Institucions. Drets i deures fonamentals de
la ciutadania. Participacié democratica i presa de decisions. Organitzaci6 territorial de
I'Estat espanyol.

Tema 3. Conceptes i coneixements elementals en relacié a «Historia»: Etapes principals de
la historia: Prehistoria, Edat Antiga, Edat Mitjana, Edat Moderna i Edat Contemporania. Fets
historics especialment rellevants. Canvis en la vida quotidiana al llarg de la historia.

Tema 4. Conceptes i coneixements elementals en relacié a «Geografia: Conceptes basics:
planetes, continents, oceans, illes, mars, rius, .... Paisatge: relleu, clima, vegetacié. Estats i
capitals. Comunitats autdnomes, provincies i ciutats d'Espanya. Activitats economiques.
Recursos naturals i Us sostenible.

CIENCIES NATURALS PRIMARIES

Tema 5. Conceptes i coneixements elementals en relacié a «Essers vius»: Classificacions
basiques: animals, plantes, fongs, bacteris. Habitats i adaptacions. Nutrici6, relacié i
reproduccié. Animals. Plantes. Ecosistemes. Impacte huma en el medi ambient i mesures
de proteccio.

Tema 6. Conceptes i coneixements elementals en relacié a «Cos huma»: Sistemes, teixits,
organs i cel-lules. Principals sistemes: respiratori, circulatori, digestiu, locomotor, nerviés,
.... Habits de vida saludable: alimentacié equilibrada, exercici, descans i higiene. Prevencié
de malalties i primers auxilis.

Tema 7. Conceptes i coneixements elementals en relacié a «Mateéria i Energia»: Estats de la
materia: solid, liquid i gas. Canvis d'estat i transformacions fisiques i quimiques. Tipus
d’'energia: lluminosa, termica, eléctrica, mecanica i quimica. Fonts d'energia renovables i no
renovables. Us responsable.

MATEMATICA | LOGICA SENZILLES

Tema 8. Conceptes i coneixements elementals en relaci6 a «NUmeros i operacions»:
Numeros naturals: lectura, escriptura i comparacié. Fraccions i decimals. Operacions:
suma, resta, multiplicacié i divisi6é. Ordinals i cardinals. Calculs quotidians: repartiments,
compres, mesures, distancies o temps.

Tema 9. Conceptes i coneixements elementals en relacié a «Mesura i geometria»:
Magnituds basiques: longitud, massa, capacitat, temps, temperatura, .... Unitats habituals i
conversions senzilles. Figures geomeétriques: triangle, quadrat, rectangle, cercle. Calcul de
perimetre i superficie de figures.

Tema 10. Conceptes i coneixements elementals en relaci6 a «Raonament logic»:
Psilogismes i seqUiéncies. Patrons i combinacions de nimeros, de lletres, de formes, de

colors, de paraules, de tamanys, .... Inferéncies i deduccions a partir de pistes. Series
ascendents i descendents.
6
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CARCAIXENT I EL SEU ENTORN: TRETS FONAMENTALS

Tema 11. Conceptes i coneixements elementals en relacié a «Carcaixent»: Fets historics
rellevants. Festes i tradicions locals. Casc urba i altres nuclis de poblacio: carrers i elements
rellevants. Terme municipal: llindes, partides i accidents i trets geografics. Patrimoni
arquitectonic del municipi.

Tema 12. Conceptes i coneixements elementals en relacié a «Entorn de Carcaixent»:
Comarques, municipis i ciutats, trets geografics i economics rellevants de la CV. Medi
natural: corrents d'aigua, espais naturals i biodiversitat. Plantes, cultius, aus i fauna
tipiques.

TEMES GENERALS - ADMINISTRACIO LOCAL

Tema 1. L'Administracié Publica. L'acte administratiu. El procediment. El silenci
administratiu.

Tema 2. Municipi. Organitzacié i funcionament municipal. Administracié publica municipal.
Legislaci6é d'ambit local. L'Ajuntament de Carcaixent.

Tema 3. Bens i domini public local. Els funcionaris publics municipals. Serveis publics
municipals.
Tema 4. Pressupost de les entitats locals. Contractacié en el Sector Public.

Tema 5. El personal al servei de les entitats locals: Classes i régim juridic. La funcié publica
local: classes de funcionaris locals. Els instruments d'organitzacié de personal: plantilles i
relacions de llocs de treball. Els instruments reguladors dels recursos humans: I'oferta
d'ocupacid, els plans d'ocupacié i altres sistemes de racionalitzacié.

Tema 6. L'accés a les ocupacions locals: principis reguladors. Requisits. Sistemes selectius.
L'extincié de la condicié d'empleat/da public. El régim de provisié de llocs de treball:
sistemes de provisio. El contracte de treball. Les situacions administratives dels funcionaris
locals.

Tema 7. Els deures dels funcionaris locals. El regim disciplinari. El réegim de responsabilitat
civil, penal i patrimonial. El réegim d'incompatibilitats.

Tema 8. Els serveis publics i els contractes de les administracions publiques. En particular
les entitats locals.

TEMES ESPECIFICS - TASQUES A DESENROTLLAR
Tema 1. Prevenci6 de Riscos Laborals. Informacio, consulta i participacié dels treballadors.
Formacié. Vigilancia de la salut. Coordinacié d'activitats empresarials. Obligacions dels
treballadors en matéria de prevencié de riscos.

Tema 2. Seguretat viaria. Seguretat en la via. Perills concrets en corbes i interseccions.
Obstacles en la calgada. Conduccié nocturna. Conduccié en condicions climatologiques i
ambientals adverses. La distancia en el frenat, elements de la via que en ella influeixen.

Tema 3. Seguretat Viaria. L'excés de velocitat: risc per a la conduccié. Les limitacions legals
de velocitat.

L'adequacio de la velocitat a les circumstancies del transit.
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Tema 4. Motors: tipus i caracteristiques de motors. Sistemes: caracteristiques,
funcionament i manteniment dels sistemes de: enllumenat, alimentacid, distribucio,
lubricaci6, refrigeracid, sistema eléctric, transmissié, suspensié, direccié i frenat.

Tema 5. Rodes i pneumatics: funcions, classes i caracteristiques. Equilibrat, canvi i recanvi.
Les llandes. L'adheréncia i el dibuix del pneumatic. Substitucié de pneumatics. Pressio
d'unflat. Desgast, factors que modifiquen el rendiment dels pneumatics.

Tema 6 Manipulacié de carregues. Seguretat i salut relatives a la manipulacié manual de
carregues.

Tema 7. Camié ploma o camid grua d'autocarrega. Legislacié aplicable. Caracteristiques.
Aspectes a tenir en compte en el maneig. Manteniment de la grua grua d'autocarrega.
Riscos i factors. Mesures de prevenci6 i protecci6.

Tema 8. Manteniment basic de camions, revisions obligatories. Tacografs. Concepte i
classes. Vehicles per als quals és obligatori I'Us del tacograf.

Tema 9. Emmagatzematge. Carretd elevador. Emmagatzematge prestatgeries metal-liques.
Tema 10. Senyalitzacié i abalisament d'obres publiques. Principis basics de senyalitzacio
d'obres. Elements de senyalitzacio, abalisament i defensa.

Tema 11. Normes sobre Transit, Circulacié de Vehicles de Motor i Seguretat Viaria.

Tema 12. Diferéncies entre motors diésel, gasolina, hibrid i electric.

Tema 13. Medi ambient i contaminacié. Influéncia dels automobils en la deterioracié del
medi ambient. Elements contaminants. Els catalitzadors. Mesures a adoptar per a evitar
contaminacio.

Tema 14. Comportament en cas d'accident. Mesures a adoptar. Auxili als accidentats.
Primers auxilis.

Tema 15. El municipi de Carcaixent: organismes oficials, carrers, places, partides rurals,
barris i vies publiques. Serveis i dependéncies municipals: ubicacié i serveis que en elles es
desenvolupen. Creus i vies urbanes conflictives de Carcaixent a I'efecte del pas de vehicles
de gran port.

Carcaixent, febrer de 2026.
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