Num. 41 b@’ butlleti oficial de la provincia de Valéncia P

2-3-2026

MUNICIPIS

Entitat Local Menor de la Barraca d'Aigiies Vives

2026/01992 Anunci de I'Entitat Local Menor de la Barraca d'Aiglies Vives sobre
I'aprovacié de les bases de la convocatoria d'una plagca de técnic/a
d'agent de Desenvolupament Local pel sistema de concurs ordinari de
merits obert a altres administracions publiques.

ANUNCI

Havent-se aprovat per Resolucié d'Alcaldia num. 33/2026 de data 18 de
febrer de 2026, les bases i la convocatoria per a cobrir la plaga de teécnic d'agent de
desenvolupament local per a aquest Ajuntament de La Barraca d'Aigles Vives,
mitjangant sistema de concurs de merits obert a altres administracions publiques,
s'obri el termini de presentacié de sollicituds, que sera de 20 dies habils a comptar
des de I'endema a la publicacié d'aquest anunci en el Butlleti Oficial de I'Estat.

S'adjunten les bases reguladores que regiran la convocatoria:
VEURE ANNEX

La Barraca d'Aigles Vives, 19 de febrer de 2026.—L'alcaldessa,
Desamparados Pou Doménech.
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BASES PER A LA PROVISIO D'UN LLOC DE TREBALL DE TECNIC D'AGENT DE
DESENVOLUPAMENT LOCAL PEL SISTEMA DE CONCURS ORDINARI DE MERITS OBERT A
ALTRES ADMINISTRACIONS PUBLIQUES.

PRIMERA. - Objecte de convocatoria.

Les presents Bases tenen per objecte regular la provisié d’'un lloc de treball Técnic d’Agent de
Desenvolupament Local, funcionari/aria de carrera de I'Ajuntament de La Barraca d'Aigles Vives,
mitjancant el sistema de concurs ordinari de merits, segons el que regula I'article 79 del Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut
Basic de 'Empleat Public (en davant TREBEP), i els articles 110 seguents de la Llei 4/2021, de 16
d'abril, que regula la Funcié Publica Valenciana (en davant LFPV), tots dos en concordanca amb el
que estableix l'article 101 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases del Régim Local
(en davant LRBRL)

Caracteristiques generals de la placa a proveir:

Grup|Subgrup| Classificacié6 |[Compleme| Num. Denominacié Sistema
nt Vacant de provisié
Desti s
A A2 Administracié 24 1 Técnic d'Agent de Concurs de meérits
General Desenvolupament Local

SEGONA. - Normativa aplicable.

Al concurs de merits establert en aquestes bases, els sera aplicable la normativa seglient:
- Llei 30/1984, de 2 d'agost, de mesures per a la reforma de la funcié publica.
- Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del regim local.

- Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el text refés de les
disposicions legals vigents en matéria de régim local..

- Reial Decret 364/1995, de 10 de marg, pel qual s'aprova el Reglament general d'ingrés del
personal al servei de I'Administracié general de I'Estat i de provisié de llocs de treball i
promocié professional dels funcionaris civils de I'Administraci6 general de |'Estat .

- Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes;

- Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comd de les administracions
publiques.

- Llei 40/2015, de 1 d'octubre, de Regim Juridic del Sector Public.

- Reial Decret Legislatiu 5/2015, del 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut Basic de I'Empleat Public.
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- Decret 3/2017, de 13 de gener, del Consell, pel qual s'aprova el Reglament de seleccid,
provisié de llocs de treball i mobilitat del personal de la funcié publica valenciana.

- Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié6 de dades personals i garantia dels
drets digitals

- Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Funcié Publica Valenciana

TERCERA. - REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS.
3.1. Requisits generals.

1. Podra participar en el concurs de mérits el personal funcionari de carrera que reunisca els
requisits determinats en la convocatoria en la data que acabe el termini de presentacié de les
sollicituds de participacio, siga quina siga la seua situacié administrativa, excepte el personal
suspés en ferm mentre dure la suspensié; el personal que, per sanci6 de demeérit, estiga
impossibilitat per a participar en procediments de provisié dels llocs convocats, mentre dure la
sancié i el personal excedent voluntari per interés particular durant el termini legal obligatori de
permanéncia en 'esmentada situacié (dos anys), si és d'aplicacio. (article 40 RDL 364/1995 i D
3/2017, art 45)

3.2. Els/les aspirants hauran de reunir els requisits establerts a les bases a la data de finalitzacié
del termini de presentaci6 de sol-licituds i mantenir-los durant tot el concurs de merits:

- Ser funcionari de carrera de qualsevol administracié publica en la categoria de Técnic d’Agent
de Desenvolupament Local de 'administracié general subgrup A/A2.

- Estar en possessié de la titulacié universitaria de Diplomatura o Grau en Empresarials,
Relacions Laborals, Dret, Ciéncies politiques i de I'administracié, Economia, Administraci6 i
direcci6 d'empreses o qualsevol altre equivalent pertanyent a la rama de ciéncies socials i
juridiques.

- Haver estat en un lloc de treball de Tecnic d’Agent de Desenvolupament Local (A/A2) amb
caracter definitiu un minim de dos anys.

No podra prendre part d'aquesta convocatoria el personal funcionari que pateixi malaltia o
defecte fisic o psiquic que impedeixi I'exercici de les funcions del lloc que es convoca, que haja
estat separat del servei mitjangant expedient disciplinari de qualsevol administracié publica o
que es trobe inhabilitat per a I'exercici de funcions publiques.

El personal funcionari que resulte nomenat per a la destinaci6 amb caracter definitiu, haura de
romandre un minim de dos anys en el mateix per a poder participar en altres concursos de
provisié excepte en 'ambit de I'area a la qual es trobe adscrit o per supressié del lloc de treball.

QUARTA.- Forma i termini de presentaci6 d'instancies.

4.1. Les instancies sollicitant prendre part en la convocatoria es dirigiran a I'Alcaldia Presidéncia
de I'Ajuntament de la Barraca d'Aigles Vives, utilitzant-se la instancia model que figura com a
Annex | a les presents Bases on les persones aspirants manifestaran que reuneixen tots i
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cadascun dels requisits i condicions establerts en les presents bases referits sempre a la data
d'expiracié del termini de presentacié de sollicituds. Es presentaran al Registre General
d'Entrada d'aquest, o en la forma que determina la legislacié sobre procediment administratiu
comu vigent.

A la instancia s'haura d’acompanyar:

- Fotocopia del document nacional d'identitat.

- Els certificats i justificants dels requisits de participaci6 de la base tercera.

- Documentaci6é acreditativa dels merits al-legats per al concurs. Tota la documentacié
haura de presentar-se relacionada, ordenada i numerada juntament amb el document
d'autobaremacié que figurara com a Annex a les present bases.

- Justificant d'haver efectuat el pagament de la taxa per concurréncia a les proves
selectives de conformitat amb I'Ordenanca Fiscal regulador dels drets d’'examen.

SISTEMA SELECTIU: «CONCURS»
| Grup A2 44,00 €

El pagament es realitzara per transferéncia bancaria, adjuntant a la instancia el justificant de
pagament indicant clarament a la convocatoria a qué aspira, nom i cognom de la persona
aspirant. L'entitat bancaria on es pot realitzar l'ingrés de les taxes és a CAIXAPOPULAR , al
compte bancari nim.: ES72 3159 0054 21 2895039424.

Els/les aspirants queden vinculats a les dades consignades a la sol-licitud i es responsabilitzaran
de la veracitat dels documents que presenten.

Una vegada presentada la sol'licitud, els/les interessats/des només podran instar la seua
modificacié motivadament dins del termini establert per a la presentacié de sol-licituds.

La consignacié de dades falses a la instancia, o a la documentacié aportada per les persones
aspirants, comportara I'exclusié del concurs i/o nul-litat de la placa adjudicada, si escau, sense
perjudici de les mesures legals que corresponga.

4.2. El termini de presentacié de sol-licituds sera de VINT DIES HABILS comptadors a partir de
I'endema de la publicacié de I'anunci de I'extracte de la convocatoria al BOE.

A l'extracte figurara l'oportuna referéncia al niUmero i data del BOPV en qué amb anterioritat
s'haja publicat la convocatoria, aixi com la data de publicaci6 de les presents bases.

La no presentacié de la sol-licitud en temps i forma suposara la inadmissié de la persona aspirant
al concurs de merits.

4.3. En compliment de la normativa vigent en matéria de proteccié de dades de caracter
personal, s'informa que les dades personals facilitades per les persones sollicitants seran
tractades per I'Ajuntament de la Barraca d'Aiglies Vives, en qualitat de Responsable de
Tractament, amb la finalitat de gestionar la seva participacié en el concurs de meérits de personal
en questio.
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Les persones interessades poden exercir els drets d'accés, rectificacié, supressié, limitacié o, si
escau, oposicié. A aquests efectes, hauran de presentar un escrit al Registre d'Entrada de
I'Ajuntament: Carrer Matilde Malo, 14, 46792 la Barraca d’Aigles Vives, Valéncia.

A l'escrit hauran d'especificar quin d'aquests drets sol-liciten siga satisfet i, alhora, hauran de
mostrar o, en cas d'enviament postal, acompanyar la fotocopia del DNI o document identificatiu
equivalent. En cas que s'actués mitjancant representant, legal o voluntari, hauran d'aportar
també document que n'acrediti la representacio i el document identificatiu.

CINQUENA.- Admissié i exclusié d'aspirants.

5.1. Acabat el termini de presentacié de sollicituds, el titular de I'drgan competent dictara
resolucié declarant aprovada la llista provisional d'admesos i exclosos, en el termini maxim d'un
mes.

La resolucié, que s'haura de publicar en el BOPV, aixi mateix, i de conformitat amb el que disposa
l'article 42 de la Llei 39/2015, aquesta resoluci6 sera publicada a la web
(www.labarracadaiguesvives.es) i a la seu electronica en el tauler danuncis
(https://labarracadaiguesvives.sede.dival.es)de I'Ajuntament de la Barraca d'Aigles Vives.

5.2. Els/les aspirants exclosos/es expressament, aixi com els/les que no figuren a la relacié de
persones admeses ni a la d'excloses, disposaran, atenent a la regulacio de l'article 68 de la Llei
39/2015, d'un termini Unic i improrrogable de deu dies habils, comptats a partir del seglient al de
la publicacié de la resoluci6, per esmenar el defecte que n'haja motivat I'exclusié o la no inclusio
expressa. Els/Les qui dins del termini assenyalat no esmenen els defectes justificant el seu dret a
ser admesos/es, seran definitivament exclosos/es del concurs de meérits.

No sera esmenable per afectar al contingut essencial de la sol-licitud al termini de caducitat o de
manca d'actuacions essencials:

- No fer constar que reuneixen tots i cada un dels requisits de participacié exigits en les
bases.

- Presentar la sollicitud de forma extemporania.
- Els mérits al-legats perod no aportats

5.3. Si no es produis reclamacio, suggeriment o peticié d'esmena alguna, la Resolucié provisional
esdevindra definitiva automaticament.

5.4. Finalitzat el termini d'esmena de defectes de les sol'licituds, es publicara al BOPV, una
resolucié declarant aprovada la relacié definitiva d'aspirants admesos i exclosos, en el termini
maxim d'un mes. Indicant el dia i hora que es reunira el comissi6 de valoracié per a la valoracio
dels merits presentats.

5.5 La resta de publicacions del concurs de merits tindra lloc en la web i la seu electronica de
I’Ajuntament de la Barraca d’Aiglies Vives.

AJUNTAMENT de I'E.L.A.T.LM. de la BARRACA D'AIGUES VIVES
MATILDE MALO, 16 - C.P. 46792 - TLF 962 588 807 - CIF: P4600057F - La Barraca d'Aigiies Vives (Valéncia)
j 008 WwWW i ives.e:




o
o
2
2
A
et
©
=
©
o
o
e}
=
19}
=%
=
=
©
@
o
[
L
b=
=
o
>

CSV: BOPV-2026/01992

Nam. 41

Pag.

2-3-2026

b@’ Valencia

Ajuntament de La Barraca d'Aiguies Vives

SISENA. - Comissié de valoracié

6.1. La comissié de valoracié que ha de jutjar el concurs de meérits, estara integrada per cinc
components i serd nomenats pel titular de I'Area de Govern o organ que tinga atribuida o
delegada la competéncia.

La composicié de la Comissié de valoracié s'ajustara al que estableix I'article 60 del Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut basic de
I'empleat public.

En la mateixa resolucié en qué s'aprove la llista de persones aspirants admeses i excloses es
fixara la composicié de la Comissié de Valoracié, amb el nomenament dels titulars i suplents
respectius.

6.2. La Comissi6 de valoracié estara constituit per un/a president/a, un/a secretari/a amb veu i
vot, i un minim de tres vocals, aixi com els/les suplents corresponents.

En la designacié de les persones que hagen de formar part de la Comissié de valoracio, es
garantira la seua idoneitat per enjudiciar els coneixements i les aptituds de les persones
aspirants en relacié amb les caracteristiques de les places convocades.

No poden formar part d'esta Comissié de valoracid els/les funcionaris/aries interins/nes, el
personal d'eleccié o designacié politica ni el personal eventual.

En tot cas, els organs de seleccidé estaran compostos exclusivament per personal funcionari de
carrera, llevat que es tracte de seleccionar personal laboral, i en aquest cas podra estar compost
a més per personal laboral fix. La classificacié professional dels membres dels organs de seleccié
haura de ser igual o superior a la del cos, agrupacié professional funcionarial o categoria laboral
objecte de la convocatoria i, almenys, més de la meitat dels membres haura de posseir una
titulacio corresponent a la mateixa area de coneixements que I'exigida a la convocatoria.

La pertinenca als organs de seleccié sera sempre a titol individual, i no es podra ostentar aquesta
en representacié o per compte de ningu.

Els organs de seleccié s'han d'ajustar als principis d'imparcialitat i professionalitat dels seus
membres i s'estendra en la composicié a la paritat entre dones i homes, excepte per raons
fundades i objectives, degudament motivades, en compliment del que estableix I'article 53 i la
Disposicio Addicional Primera de la Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per a la Igualtat Efectiva
de Dones i Homes, aixi com a l'article 60.1 del Text Refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat
Public, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 5/2015, del 30 d'octubre.

6.3. El régim juridic aplicable s'ajustara en tot moment al que preveuen els organs col-legiats a la
normativa vigent.

6.4. Els/les aspirants podran promoure per escrit, la recusacié dels membres de la Comissié de
valoracié quan, segons la seua opini6, concorri alguna o diverses de les circumstancies previstes
a l'apartat primer. Aquest procés es tramitara de conformitat amb alld previst a l'article 24 de la
Llei 40/2015, d'1 d'octubre.

6.5. Durant el desenvolupament del concurs de mérits la Comissié de valoracié resoldra tots els
dubtes que pogueren sorgir en l'aplicacié de les presents bases, i adoptaran els acords que
garanteixin el bon ordre del procés en alld no previst expressament per aquestes.
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La Comissié de valoracié podra requerir a les persones aspirants, en qualsevol moment del
procés, la documentacié acreditativa dels requisits exigits a la convocatoria.

En cas de constatar-se que alguna de les persones aspirants no reuneixi un o diversos dels
requisits, el comissié de valoracid, prévia audiéncia de la persona interessada haura d'emetre
proposta motivada d'exclusié del concurs de merits, justificant les inexactituds o falsedats
formulades per la persona aspirant a la sollicitud participaci6 als efectes pertinents. Contra la
resolucié de la Comissié de valoraci6 es poden interposar els recursos administratius que siguen
procedents.

Contra les resolucions i actes de la Comissié de valoracié aixi com contra els seus actes de tramit
que impedeixin continuar el procediment o produeixin indefensié podra interposar-se recurs
d'alcada davant l'autoritat que va nomenar als seus membres. Per a la resolucié del recurs,
I'Alcaldia sol-licitara un informe de la Comissi6 de valoraci6 que, si escau, es tornara a constituir a
estos efectes. L'informe vinculara a I'drgan que ha de resoldre el recurs.

SETENA. - Desenvolupament del procés de seleccié.

7.1 Desenvolupament del procés selectiu.

El concurs de meérits es realitzara mitjangant una Unica fase de concurs obligatoria i eliminatoria.

Els mérits al-legats i acreditats pels/les interessats/des es valoraran fins a un maxim de 29 punts,
conforme als seglients criteris:

A) Antiguitat (maxim 10 punts): es valorara a 0,045 per cada mes complet a jornada completa,
com Agent de desenvolupament local com a funcionari de carrera, interi o personal laboral en la
mateixa categoria, grup/subgrup de classificacio, en cas de ser inferior a 1 mes es calculara la
part proporcional de servei actiu en la administracié publica i en el cas de serveis prestats a
jornada parcial, la valoracié6 de [lantiguitat es realitzara de forma proporcional al temps
efectivament treballat.

L'antiguitat s'acreditara mitjancant la presentacié del certificat administratiu expedit per
I'Administracié publica en la que s'integri la unitat o servei corresponent on s'haura de fer
constar la categoria, cos, escala i/o especialitat d'aquests serveis, el subgrup o grup de
classificacié professional, el regim juridic de la vinculacio, el tipus de vincle i el periode de
prestaci6 de serveis exercit, amb indicacié de la data d'inici i final, en el seu cas, aixi com el régim
de jornada, amb indicacié del temps en el qual s'haja romas en situacions que no comportin
I'acompliment efectiu de prestaci6 de serveis, aixi com les llicéncies sense retribucio.

B) Grau ( maxim 1 punt) : El grau personal consolidat per les persones aspirants es valorara de
la seglient manera:

a) Grau consolidat inferior al del lloc convocat: 0,5 punt

b) Grau consolidat igual o superior al del lloc convocat: 1 punt
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C) Formacié (maxim 8 punts):

1. Cursos de formacié i perfeccionament (maxim 5,5 punts) de duraci6 igual o superior a 10

hores que hagen sigut cursats o impartits per linteressat, es valorara a 0,05 per cada hora
efectiva de formacié en activitats formatives relacionades amb les funcions del lloc de treball,
que hagen segut convocats, gestionats o homologats per lInstitut Nacional d’Administracié
Publica,l'Institut Valéncia d’Administracioé Publica, per la Diputacié de Valéncia, la Universitat de
Valéncia, per centres de formacié de personal d'empleat public, organitzacions sindicals u altres
promotors dins del marc dels acords de formacié per a l'ocupacié de les administracions
publiques vigents en el moment de la seua realitzacio.

No es puntuaran en el present apartat els cursos de valencia, informatica i d'idiomes.

2. Titulacions academiques (maxim de 1,5 punt.) Es valorara el fet de tenir una altra titulacié
academica oficial de igual o superior nivell al exigit a la present convocatoria, d'acord amb la
seglient escala:

- Diplomatura: 1 punt
- Llicenciatura o Grau: 1,5 punts

3. Coneixement de valencia (maxim de 1 punt) Es puntua tan sols el nivell més alt, havent
d'acreditar-se mitjangant el certificat corresponent, de conformitat amb I'Ordre 7/2017 de 2 de
marg, de la Conselleria d’Educacid, Investigacié, Cultura i Esport ( publica en el DOCV nim. 7993
de data 06/06/2017, amb la relacié seglent:

- Nivell C2: 1 punt (equivalent JQCV «superior»)

- Nivell C1: 0,75 punts (equivalent JQCV «mitja»)

- Nivell B2: 0,50 punts

- Nivell B1: 0,25 punts (equivalent JQCV «elemental»)

D) Merits Especifics (10 punts)

1. Per haver exercit de tutor/a academic d'alumnes d'estudis professionals (cicles formatius i
universitaris), oficialment reconeguts, relacionats amb les tasques propies de la plaga/ces: 2
punts.

2._Per haver participat en publicacions directament relacionades amb les tasques propies de la
placa/ces: 1 punts per cada publicacié. (maxim de 2 punts)

3. Per imparticié de cursos sobre materies directament relacionades amb les tasques propies de
la plaga/ces: 1 punts per cada curs. (maxim de 2 punts)

4. Per tindré el Master Universitari en Gesti6é i Promoci6 del Desenvolupament Local: 2 punts
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5. Cursos rebuts en matéria d'aptitud pedagogica per a la imparticié de cursos de formacié.
(maxim de 2 punts).

- De 50 a més hores _ 0,50 punts
- De 150 a més hores _ 1 punts
- De 300 a més hores _ 2 punts

7.2 Categoria de la Comissié de valoraci6.

De conformitat amb el que disposa en larticle 30.c, del RD 462/2002, de 24 de maig,
d'indemnitzacions per raons de servei, I'drgan técnic de seleccié (OTS) d’aquest procés tindra la
qualificacié de Categoria primera: accés a Cossos o Escales dels grup A2 o categories de personal
laboral assimilables.

7.3. Concurs de merits.

Es valoraran els merits al-legats per al concurs mitjancant la documentacié acreditativa dels
meérits, que s'haura de presentar relacionada, ordenada, numerada i grapada juntament amb el
document d'autobaremacié que figura com a Annex de les bases especifiques de cadascuna de
les places convocades.

Només seran tinguts en compte els meérits adquirits fins a la data de finalitzacié del termini de
presentacié d'instancies, per la qual cosa la Comissié de valoracié no podra tenir en compte
meérits presentats fora del termini que s'estableixi, ni tampoc els obtinguts en data posterior a la
de finalitzaci6 del termini per a la presentacié de sol-licituds.

Només es valoraran els meérits que hagen estat ressenyats dins del termini habilitat, sempre que
es justifiguen amb documents originals o legalment compulsats. No es tindra en compte la
documentacié que no es presente en la forma requerida a les presents bases.

La Comissié de valoracié podra demanar dels/les interessats/des els aclariments o, si escau, la
documentacié addicional que estimi necessaria per a la comprovacié dels mérits al-legats i tindra
la facultat de resoldre qualsevol dubte que pugui sorgir sobre els merits i altres aspectes del
concurs.

VUITENA. - Qualificacié final del concurs de mérits.

8.1. La qualificacié final del concurs de merits sera la resultant de la suma final de la qualificacié
atorgada per la Comissié de valoracié en relaci6 amb els mérits al-legats i provats per les
persones aspirants, sense que en cap cas puga ser superior a 29 punts.

8.2. En el suposit d'empat entre dos o més aspirants, aquest es desfara conforme a l'ordre
seguent:
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- Tindra prioritat 'aspirant amb major puntuacié obtinguda en l'apartat A) Antiguitat.

- De persistir 'empat, es resoldra en favor de les persones amb major puntuacié en l'apartat C)
Formacio

- De persistir 'empat es resoldra per sorteig.

NOVENA. - Puntuacié final i relacié d’aprovats

9.1. La qualificacioé definitiva vindra determinada per la suma de les qualificacions obtingudes a la
fase de concurs. Aquestes puntuacions seran sotmeses a un termini de deu dies habils per a les
reclamacions oportunes, a partir de l'endema de la publicaci6 a la seu electronica. Les
puntuacions adquiriran la condicié de definitives una vegada transcorregut el termini previst
sense que es presente cap reclamaci6, o si escau, una vegada resoltes per la Comissié de
valoracio les reclamacions presentades.

Resoltes les possibles al-legacions, la comissié de valoracié elevara proposta a I'drgan competent,
fixant la relacié definitiva d'aspirants que han superat el concurs de meérits per ordre de
puntuacié, i no podra declarar que han superat el concurs de mérits un nombre superior
d'aspirants al de places convocades, que sera publicada a la seu electronica de I'Ajuntament de la
Barraca d'Aigles Vives.

No obstant aixd, sempre que la comissié de valoracié haja proposat el nomenament del mateix
nombre d'aspirants que el de places convocades, i per tal d'assegurar la cobertura de les
mateixes, quan es produisquen renuncies de les persones aspirants seleccionats o quan de la
documentacié aportada per aquests es deduisca que no compleixen els requisits exigits o per
circumstancies sobrevingudes es deduisca la impossibilitat d'incorporacié dalguna de les
persones aspirants, abans del seu nomenament, I'drgan competent podra requerir de la
Comissié de valoracié relacié complementaria de les persones aspirants que seguisquen als
proposats per al seu possible nomenament com a funcionari

DESENA.- Presentacié de documents.

10.1. En el termini de vint dies naturals, comptadors des de I'endema del dia en qué es fes
publica la llista definitiva d'aspirants que han superat el concurs de merits a la seu electronica de
I'Ajuntament de la Barraca d'Aiglies Vives, els/les aspirants proposats aportaran els documents
que a continuacié es relacionen sempre que no obrin en poder de I'Administracié o que no se
n'haja permés la consulta en la presentacié de la sollicitud del concurs de merits:

a. Fotocopia i original del DNI, passaport o qualsevol altre document acreditatiu de la
nacionalitat en vigor.

En el cas d'aspirants que hagen concorregut al concurs de merits per tractar-se de
conjuges, o descendents del conjuge, d'espanyols o nacionals de paisos membres de la
Uni6 Europea hauran de presentar els documents expedits per les autoritats competents
que acrediten el vincle de parentiu i una declaraci6 jurada o promesa de I'espanyol o del
nacional de la Uni6é Europea amb qué existeix aquest enllag, que no esta separat de dret
del seu conjuge i, si escau, del fet que I'aspirant viu a carrec seu o esta a carrec seu .
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Les persones estrangeres que, no estant inclosos als paragrafs anteriors, es troben amb
residéncia legal a Espanya, i hagen participat per a I'accés a places de personal laboral,
han d'aportar fotocopia i original de la targeta o autoritzacié de residéncia.

b. Copia de la cartilla de la seguretat social o targeta sanitaria (SIP) i dades bancaries.

c. Declaracié jurada o promesa de no haver estat separat mitjancant expedient disciplinari
del servei de qualsevol de les administracions publiques o dels organs constitucionals o
estatutaris de les comunitats autonomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial
per a l'exercici de funcions publiques per resolucié judicial per al accés a l'escala,
subescala, classe i categoria de funcionari en qué haja estat separat o inhabilitat.

Els nacionals d'altres Estats han d'acreditar igualment no trobar-se inhabilitats o en
situacié equivalent ni haver estat sotmesos a sanci6é disciplinaria o equivalent que
impedeixi, al seu Estat, en els mateixos termes, I'accés a la funcié publica.

d. En el suposit categories que impliquen contacte habitual amb menors, certificacio
expedida pel Registre Central de Delinqlients Sexuals del Ministeri de Justicia, en queé
constara que no hi ha informacioé penal de l'interessat.

e. Certificat medic oficial que acredite la capacitat funcional per al lloc de treball convocat.

f. Documentacié acreditativa de la resta de requisits que, si s'escau, poguessin exigir-se en
aquestes bases.

10.2. De conformitat al que disposa l'article 23.2 del Reial decret 364/1995, de 10 de marg, els
aspirants que dins del termini indicat a l'apartat 10.1, i llevat dels casos de forca major, no
presenten la documentacié exigida en aquestes bases o de I'examen d’ aquesta es deduis que
manquen d'algun dels requisits exigits per ser nomenat/ada per ocupar la placa objecte de la
present convocatoria, seran anul-lades totes les seves actuacions, sens perjudici de la
responsabilitat en quée poguessin haver incorregut per falsedat en les seves sollicituds de
participacio. En este cas la Comissié de valoracié del concurs de meérits podra proposar la
seglent persona amb més puntuacio de la llista.

Conclos el concurs de merits, | 'Alcaldia deura nomenar funcionari/aria a I'aspirant proposat, en
el termini de deu dies a comptar des de la finalitzacié dels vint dies del termini de presentacié de
documents.

El nomenament esmentat es publicara en el BOPV i en la seu electronica d'aquest Ajuntament
[http://labarracadaiguesvives.sede.dival.es] i, en el seu cas, en el Tauler d'Anuncis, per a major
difusié. Una vegada publicat el nomenament de funcionari, aguest haura de prendre possessi6 o
incorporar-se en el termini d'un mes.

ONZENA. Incidéncies.

La Comissi6 de valoracié podra resoldre els dubtes que es presenten, interpretar aquestes bases
i prendre els acords necessaris per al bon ordre del concurs de merits. En alldo no previst en
aquestes bases, caldra ajustar-se al que disposa la normativa general i supletoria d'aplicacié.
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DOTZENA. Tractament de dades de caracter personal.

Aquest concurs de mérits esta regit pel principi de publicitat pel qual la participacié en aquest
suposa l'acceptacié per part de les persones aspirants del tractament de les seves dades de
caracter personal que ens faciliten a la seva sol-licitud, per a les publicacions en butlletins oficials,
taulers d'anuncis, pagina web i altres mitjans de difusié dels resultats parcials i definitius del
concurs de meérits. Us informem que, de conformitat amb el que disposa el Reglament (UE)
2016/679 del Parlament Europeu i del Consell,

El tractament recollit al Registre d'Activitats de tractament i compta amb les mesures de
seguretat necessaries per garantir la total seguretat de les dades.

En qualsevol cas, la subscripcié de la sollicitud implica que la persona sollicitant resulta
informada i dona el seu consentiment al tractament de les dades per a la finalitat esmentada.

La base legal que permet tractar les vostres dades és, segons l'article 6-c del Reglament (UE) 2016
del Parlament Europeu i del Consell, de 27debril de 2016 “el tractament és necessari per complir
una obligacio6 legal aplicable al responsable del tractament ”. Les seves dades seran cedides a
“Altres organismes publics amb competéncia en la materia”. No existeix la supressié de les
dades, ja que, encara que es produeixi la baixa, cal conservar les dades a efectes historics,
estadistics i cientifics.

Tenen dret, a accedir a les vostres dades personals, aixi com a sol-licitar la rectificacié de les
dades inexactes o, si escau, sollicitar la seva supressié quan, entre altres motius, les dades ja no
siguin necessaries per a les finalitats que van ser recollides. En determinades circumstancies,
els/les interessats/des podran sollicitar la limitacié del tractament de les vostres dades, en
aquest cas podrem conservar per a l'exercici o la defensa de reclamacions. En determinades
circumstancies i per motius relacionats amb la seva situacioé particular, els/les interessats/des es
poden oposar al tractament de les seves dades.

D'altra banda, la persona sol-licitant ha manifestat que la informacié facilitada és certa i que no
ha estat omesa o alterada cap informacié que pogués ser desfavorable per a aquesta, i queda
informada de la falsedat o omissié d'alguna dada suposara la impossibilitat de prestar
correctament el servei.

TRETZENA. - Vinculacié de les bases.

Aquestes bases vinculen I'Ajuntament de la Barraca d’Aiglies Vives, la comissié de valoracié i els
qui participen en el concurs, i tant esta convocatoria com tots els actes administratius que se'n
deriven i de les actuacions de la Comissi6 de valoracié podran ser impugnats pels/les
interessats/des en els casos, terminis i forma establert a la Llei 39/2015.

Estes bases sén definitives en via administrativa i contra aquestes es pot interposar recurs
contenciés administratiu davant I'ordre jurisdiccional contenciés administratiu, en el termini de
dos mesos comptats des de I'endema de la publicacid, i es pot interposar, amb caracter previ. i
potestatiu, recurs de reposicié davant del mateix 6rgan que ho ha adoptat en el termini d'un mes
seglent al de la publicacié.
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ANNEX | - INSTANCIA

Sr./Sra. , de anys, vei/veina de
, provincia de , domiciliat al carrer
nuam. , Codi Postal amb DNI num.

Teléfon nuam. , correu electronic

, davant seu compareix i

EXPOSA: Que assabentat de la convocatoria per part de I'Ajuntament de Barraca d'Aiglies Vives
per a cobrir en propietat una placa vacant de naturalesa funcionarial de Técnic d’Agent de
Desenvolupament Local dins del procés de provisio, publicada al BOE de data i
en el BOPV nim. de data

MANIFESTA.

Que reuneix tots i cadascun dels requisits exigits a les bases que regeixen aquesta
convocatoria.

SOL-LICITA: que siga admes al concurs convocat per a cobrir en propietat una plaga vacant de
naturalesa funcionarial de Técnic d’Agent de Desenvolupament Local dins del procés de provisié
pel que aporta la documentacié segiient:

a. Els certificats i justificants dels requisits de participaci6 de la base tercera.
b. Documents acreditatius d'experiéncia segons el que disposa |'apartat quart de les bases.

c. Documents acreditatius dels merits académics segons el que disposa I'apartat quart de
les bases.

d. Justificant de pagament de la taxa pels drets d'examen.

La taxa s'ha d'ingressar al compte bancari segiient, amb el concepte: NOM | COGNOMS.
PERSONA INTERESSADA” concurs de provisi6.
ENTITAT CODI IBAN | ENTITAT | SUCURSAL DC COMPTE NUM.
CAIXA POPULAR ES72 3159 0054 21 2895039424

e. Fotocopia del document nacional d'identitat.
f. Documentacié acreditativa del titol exigit per a la convocatoria a que s'accedeix.

g. Document d'autobaremacié que figure a les bases especifiques de la placa convocada.
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IGUALMENT DECLARA SOTA JURAMENT:

- Que no ha estat separat mitjancant expedient disciplinari de qualsevol administracié
publica o ocupacié, aixi com de no trobar-se inhabilitat penalment per a I'exercici de les
funcions publiques.

- Que no esta sotmés a causa d'incompatibilitat prevista a la llei 53/1984 de 26 de
desembre

MARCAR EL QUE PROCEDEIXI: amb la participaci6 en aquest concurs de meérits:

[_JAutoritze la cessi6 de les meues dades per rebre ofertes d'ocupacié temporal altres
administracions publiques.

[] Expresse el meu consentiment positiu, lliure, inequivoc, informat i explicit per al tractament de
les meues dades personals en els termes indicats a la clausula de proteccié de dades.

La Barraca d'Aigles Vives a de de 2026.»

Sr. Alcaldessa-Presidenta de I'Ajuntament de La Barraca d’Aigiies Vives.
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FULL D'AUTOBAREMACIO

NOM | COGNOMS: DNI.:

A) Antiguitat (maxima puntuacié 10 punts):

Antiguitat Técnic Agent de Desenvolupament | durada (en Punt x Puntuacio
Local. mesos) mes
Es valorara a 0,045 per cada mes complet a jornada completa de servei actiu en les
diferents administracions publiques, en cas de ser inferior a 1 mes es calculara la part
proporcional. En el cas de serveis prestats a jornada parcial, la valoracié de l'antiguitat es
realitzara de forma proporcional al temps efectivament treballat

Total

B) Grau ( maxim 1 punts)
El grau personal consolidat per les persones aspirants es valorara de la seglient manera:

a) Grau consolidat inferior al del lloc convocat: 0,50 punt

b) Grau consolidat igual o superior al del lloc convocat: 1 punt

Grau Punts Puntuacioé
Grau consolidat inferior al del lloc convocat 0,50
Grau consolidat igual o superior al del lloc convocat 1

C) Formacié (maxim 8 punts):

1. Cursos de formacié i perfeccionament (maxim 5,5 punts) Es valorara a 0,05 per cada hora
efectiva de formacié en activitats formatives relacionades amb les funcions del lloc de treball,
que hagen segut convocats, gestionats o homologats per [Institut Nacional d’Administracié
Publica, I'Institut Valencia d’Administracié Publica, per la Diputacié de Valéncia, la Universitat de
Valéncia, per centres de formacio de personal d'empleat public, organitzacions sindicals u altres
promotors dins del marc dels acords de formacié per a l'ocupacié de les administracions
publiques vigents en el moment de la seua realitzacié. (indicar els cursos en la taula adjunta®*):
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el et efsctlves 2 Punts x Hora Puntuacio Total
formacio(*)
0,05
RELACIO DE CURSOS (*):
NOM DEL CURS Durada en hores

TOTAL HORES EFECTIVES DE FORMACIO

2. Titulacions acadéemiques (maxim 1,5 punts) Es valorara el fet de tenir una alta titulacié
academica Universitaria que estiga classificat el lloc objecte de la convocatoria d'acord amb la
seglient escala:

- Diplomatura: 1 punt
- Llicenciatura o Grau: 1,5 punts

Titol Puntuacio

3. Coneixement de valencia (maxim 1 punt) Es puntua tan sols el nivell més alt, havent
d'acreditar-se mitjangant el certificat corresponent, de conformitat amb I'Ordre 7/2017 de 2 de
marg, de la Conselleria d’Educacid, Investigacid, Cultura i Esport ( publica en el DOCV nim. 7993
de data 06/06/2017, amb la relacié seglent:

- Nivell C2: 1 punt (equivalent JQCV «superior»)

- Nivell C1: 0,75 punts (equivalent JQCV «mitja»)

- Nivell B2: 0,50 punts

- Nivell B1: 0,25 punts (equivalent JQCV «elemental»)

NIVELL Puntuacio
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E) Merits Especifics (10 punts)

1. Per haver exercit de tutor/a académic d'alumnes d'estudis professionals (cicles formatius i
universitaris), oficialment reconeguts, relacionats amb les tasques propies de la plaga/ces: 2
punts

2._Per haver participat en publicacions directament relacionades amb les tasques propies de la
placa/ces: 1 punts per cada publicacié. (maxim de 2 punts)

3. Per imparticié de cursos sobre materies directament relacionades amb les tasques propies de
la plaga/ces: 1 punts per cada curs. (maxim de 2 punts)

4. Per tindré el Master Universitari en Gesti6 i Promocié del Desenvolupament Local: 2 punts

5. Cursos rebuts en matéria d'aptitud pedagogica per a la imparticié de cursos de formacié
(maxim de 2 punts).

- De 50 a més hores _ 0,50 punts
- De 150 a més hores _ 1 punts
- De 300 a més hores _ 2 punts

DESCRIPCIO PUNTS

Per haver exercit de tutor/a académic d'alumnes
Per haver participat en publicacions
Per imparticié de cursos

Master Universitari en Gestié i Promocié del Desenvolupament LocalL

Cursos rebuts en matéria de formacié

TOTAL

NOTA: La puntuacié d'aquest document sera indicativa, comprovant-se per l'drgan técnic de
seleccié examinada la documentaci6 aportada.

PUNTUACIO TOTAL

En a de de

Signat:

Sra. Alcaldessa-Presidenta de I'Ajuntament de La Barraca d’Aigues Vives.

AJUNTAMENT de I'E.L.A.T.LM. de la BARRACA D'AIGUES VIVES
MATILDE MALO, 16 - C.P. 46792 - TLF 962 588 807 - CIF: P4600057F - La Barraca d'Aigiies Vives (Valéncia)
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Ajuntament de La Barraca d'Aiguies Vives

Els successius anuncis d'aquesta convocatoria, quan procedisquen de conformitat amb les bases,
es publicaran en el Butlleti Oficial de la Provincia. Aixi mateix, es publicaran en la seu electronica
de l'aquest Ajuntament https://labarracadaiguesvives.sede.dival.es [i, en el seu cas, en el Tauler
d'anuncis, per a major difusio].

Contra les presents bases, que posen fi a la via administrativa, es pot interposar alternativament
o recurs de reposicié potestatiu, en el termini d'un mes a comptar des de I'endema a la
publicacié del present anuncie, davant l'alcaldia d'aquest Ajuntament, de conformitat amb els
articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions publiques, o recurs contenciés-administratiu, davant el Jutjat del Contencios-
Administratiu, en el termini de dos mesos a comptar des de I'endema a la publicaci6 del present
anuncie, de conformitat amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la Jurisdiccié
Contenci6és-Administrativa. Si s'optara per interposar el recurs de reposicié potestatiu, no podra
interposar recurs contenciés-administratiu fins que aquell siga resolt expressament o s'haja
produit la seua desestimacid per silenci. Tot agd sense perjudici de qué puga interposar Ve.
qualsevol altre recurs que poguera estimar més convenient al seu dret.
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