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M U N I C I P I O S

Ayuntamiento de Barxeta

2026/00809 Anuncio del Ayuntamiento de Barxeta sobre la aprobación definitiva
del presupuesto y la plantilla de personal del ejercicio 2026.

ANUNCIO
Por acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Barxeta de fecha 26/12/2025 se

aprobó inicialmente el presupuesto general del ejercicio 2026 y la plantilla de
personal. No habiéndose presentado alegaciones, se publica este para su general
conocimiento a efectos del artículo 169.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por el Real decreto legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, con el siguiente detalle por capítulos y la plantilla de personal:

VER ANEXO

Contra el presente Acuerdo, conforme al artículo 171.1 TRLRHL se podrá
interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo contencioso
administrativo del Tribunal Superior de Justicia de València con sede en València, en
el plazo de dos meses a contar desde el día de la publicación del presente anuncio,
de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción
Contencioso-Administrativa. Sin perjuicio de esto, a tenor de lo establecido en el
artículo 171.3 TRLRHL, la interposición de este recurso no suspenderá por sí sola la
efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

Barxeta, 26 de enero de 2026.—El alcalde, Vicente José Torregrosa Morales.
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GASTOS 2026 

Capitulos Denominación Importe en euros 
 

1. OPERACIONES NO FINANCIERAS 
 

 
1.1 Operaciones corrientes 

 

1 Gastos de personal 890.161,22 

2 Gastos en bienes corrientes y servicios 817.543,23 

3 Gastos financieros 3.300,00 

4 Transferencias corrientes 108.670,00 
 

1.2 Operaciones de capital --- 
 

TOTAL PRESUPUESTO GASTOS 1.819.674,45 

 

INGRESOS 2026 

Capitulos Denominación Importe en euros 
 

1. OPERACIONES NO FINANCIERAS 
 

 
1.1 Operaciones corrientes 

 

1 Impuestos directos 611.156,01 

2 Impuestos indirectos 10.000,00 

3 Tasas, Precios Públicos y Otros Ingresos 370.730,87 

4 Transferencias corrientes 675.686,94 

5 Ingresos patrimoniales 152.100,63 
 

1.2 Operaciones de capital --- 
 

2. OPERACIONES FINANCIERAS --- 
 

TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS 1.819.674,45 
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PLANTILLA DE PERSONAL 2026 

1 FUNCIONARIOS DE CARRERA 

1.1 ESCALA HABILITACIÓN DE CARÁCTER NACIONAL 

DENOMINACIÓN NÚM. DE 

PUESTOS 

SUBESCALA/CLASE GRUPO NIVEL 

DESTINO 

ESTADO 
 

SECRETARIO/A 

INTERVENTOR/A 

1 HABILITACIÓN NACIONAL/ 

SECRETARÍA 

INTERVENCIÓN 

A1 28 VACANT 
 

 

1.2 ADMINISTRACIÓ GENERAL 

DENOMINACIÓN NÚM. DE 

PUESTOS 

SUBESCALA/CLASE GRUPO NIVEL 

DESTINO 

ESTADO 
 

ADMINISTRATIVO/A 3  

ADMINISTRATIVA 

C1 22 COBERTAS EN 

PROPROPIETAT 

CONSERGE 

-  NOTIFICADOR/A 

1  

SUBALTERNOS 

Agrupación 

profesional 

(E) 

14 COBERTA EN 

PROPROPIETAT 
 

 

1.3 ADMINISTRACIÓ ESPECIAL 

DENOMINACIÓN NÚM. DE 

PUESTOS 

SUBESCALA/CLASE GRUPO NIVEL 

DESTINO 

ESTADO 
 

ARQUITECTO/A 

MUNICIPAL 
 

1 Técnica  

clase arquitecto/a superior 

A1 26 VACANTE 

AUXILIAR DE 

POLICIA 

(Coordinador/a) 

1 SERVICIOS ESPECIALES 

Clase Policia Local y sus 

auxiliares 

C1 17 CUBIERTA EN 

PROPIEDAD, a extinguir 

AUXILIAR DE 

POLICIA 

2 SERVICIOS ESPECIALES 

Clase Policia Local y sus 

auxiliares 

C1 15 CUBIERTA EN 

PROPIEDAD, 1 de ellas 

a extinguir 

EDUCADOR 

INFANTIL 

1 TÉCNICO SUPERIOR 

Educación Infantil 

B 17 Vacante (ocupada por 

interina) 
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2. PERSONAL LABORAL 

DENOMINACIÓN NÚM. DE 

PUESTOS 

CATEGORÍA GRUPO 

ASIMILADO 

CD 

ASIMILADO 

OBSERVACIONES 

 ENCARGADO DE OBRAS –

FONTANERO  

1 OFICIAL C2 16 CUBIERTA  

OPERARIO SERVICIOS 

MÚLTIPLES 

1 PEÓN AP 12 CUBIERTA 

TÉCNICO/A CULTURAL 1 
 

C1 21 VACANTE 

AEDL 1 
 

A2 23 CUBIERTA 

PSICÓLOGA 1 
 

A2 23 CUBIERTA. 

LABORAL FIJA 

CONTRATACIÓN A 

T. PARCIAL (25 h. 

SETMANALES) 

MAESTRO/A DE EDUCACIÓN 

INFANTIL – DIRECTOR/A  

1 MESTRA A2 20 COBERTA.  

EDUCADOR/A INFANTIL 1 TÉCNICO 

SUPERIOR E.I. 

B 17 CUBIERTA.  
 

OPERARIO/A DE LIMPIEZA 2 PEÓN AP 9 75 % JORNADA.  

 

Nº TOTAL PUESTO FUNCIONARIOS DE CARRERA......….........   10 

Nª TOTAL PUESTOS  LABORAL…….........................................   9  

TOTAL PLANTILLA………………………………………................ 19 
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