
Núm. 20 Pàg.
30-1-2026 1

M U N I C I P I S

Ajuntament de Silla

2026/00636 Anunci de l'Ajuntament de Silla sobre la correcció d'errors a l'anunci
2025/13285 publicat en el Butlletí Oficial de la Província de València del
dia 13/11/2025 sobre l'aprovació de les bases i la convocatòria per a
constituir una borsa de treball temporal de personal tècnic de gestió. 

ANUNCI
Per Acord de Junta de Govern, de 31 d'octubre de 2025, es va acordar

aprovar les bases específiques i convocatòria de selecció de personal no permanent
d'una borsa de treball de tècnic/a de gestió.

Per Resolució d'alcaldia 58, de 9 de gener de 2026, s'ha aprovat la
rectificació de les bases específiques, en els termes següents:

RESOLC:

Primer. Aprovar la correcció de la base setena de les bases específiques i
convocatòria de selecció de personal no permanent d'una borsa de treball de
tècnic/a de gestió, en el sentit següent:

• On diu:

"[…] 7.1. Fase d'oposició: fins a un màxim de 70 punts.

El procediment de selecció consistirà en la superació d'una fase d'oposició
que consistirà en una prova de valència i una prova pràctica, totes obligatòries i
eliminatòries; amb una puntuació màxima de 70 punts.

Primera prova. Prova de coneixements de valencià

Consistirà en la realització d'una prova escrita i/o oral sobre coneixements
del valencià equivalent al nivell C1 de la Junta Qualificadora de Coneixements de
Valencià. Tindrà caràcter obligatori i eliminatori. 

Quedaran exemptes de realitzar aquesta prova les persones aspirants que
acrediten estar en possessió del certificat de nivell C1 emés per la Junta Qualificadora
de Coneixements de Valencià o equivalent.

Les persones aspirants seran qualificades com a APTE o NO APTE, aquestes
darreres quedaran eliminades del procediment selectiu.

El temps de realització de la prova serà determinat pel Òrgan Tècnic de
selecció.

Aquest exercici consistirà a donar resposta a un qüestionari d'un mínim de
30 i màxim de 60 preguntes tipus test relacionades amb el contingut del temari de
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l'annex Podran preveure's 5 preguntes addicionals de reserva que seran valorades
en el cas que s'anul·le alguna de les preguntes anteriors.

Cada pregunta tindrà quatre alternatives de resposta de les quals només
una serà correcta. Totes les respostes correctes tindran el mateix valor. Les
respostes errònies descomptaran una quarta part del valor d'una resposta correcta i
les respostes en blanc no restaran puntuació.

La fórmula de correcció serà: respostes correctes netes = nombre d'encerts
– (nombre d'errors/4).

Una vegada establertes les respostes correctes netes es convertiran en
puntuacions finals mitjançant una distribució proporcional.

Aquesta prova es valorarà de 0 a 30 punts i serà necessari arribar a un
mínim de 15 punts per a passar a la prova següent. […]"

• Ha de dir:

"[…] 7.1. Fase d'oposició: fins a un màxim de 70 punts.

El procediment de selecció consistirà en la superació d'una fase d'oposició
que consistirà en una prova de valència i una prova pràctica, totes obligatòries i
eliminatòries; amb una puntuació màxima de 70 punts.

Primera prova. Prova de coneixements de valencià

Consistirà en la realització d'una prova escrita i/o oral sobre coneixements
del valencià equivalent al nivell C1 de la Junta Qualificadora de Coneixements de
Valencià. Tindrà caràcter obligatori i eliminatori. 

Quedaran exemptes de realitzar aquesta prova les persones aspirants que
acrediten estar en possessió del certificat de nivell C1 emés per la Junta Qualificadora
de Coneixements de Valencià o equivalent.

Les persones aspirants seran qualificades com a APTE o NO APTE, aquestes
darreres quedaran eliminades del procediment selectiu. […]"

El que es publica per a coneixement general de les persones interessades,
d'acord amb la normativa aplicable.

Silla, 9 de gener de 2026.—La regidora de Recursos Humans, Ana Isabel
Piera Jiménez.
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