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M U N I C I P I O S

Ayuntamiento de Tavernes de la Valldigna

2026/00403 Anuncio del Ayuntamiento de Tavernes de la Valldigna sobre la
aprobación definitiva del presupuesto del ejercicio 2026 y plantilla de
personal.

ANUNCIO
Aprobado definitivamente el presupuesto general para el ejercicio del año

2026 con las bases de ejecución y plantilla de personal, se expone al público en
conformidad con el que dispone el artículo 169.3 del Real decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el cual se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, el mencionado presupuesto resumido por capítulos.

VER ANEXO

De conformidad con el dispuesto en los artículos 113 de la Ley 7/85, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y 171.1 del Real decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el cual se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, contra la aprobación definitiva del mencionado
presupuesto, que pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse recurso
contencioso administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat
Autónoma Valenciana, en el plazo de dos meses contadores desde el día siguiente de
la publicación del presente edicto en el Boletín Oficial de la Provincia. La
interposición del recurso no suspenderá por si mismo la aplicación del presupuesto
definitivamente aprobado por la corporación.

Tavernes de la Valldigna, 15 de enero de 2026.—La alcaldesa, Lara Romero
Giner.
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INGRESOS IMPORTE GASTOS IMPORTE 

CAPÍTULO 1 8.658.270,48 CAPÍTULO 1 10.547.376,40 

CAPÍTULO 2 170.000,00 CAPÍTULO 2 7.024.037,83 

CAPÍTULO 3 2.498.941,85 CAPÍTULO 3 57.927,72 

CAPÍTULO 4 7.673.321,13 CAPÍTULO 4 642.659,70 

CAPÍTULO 5 82.352,70 CAPÍTULO 5 0,00 

CAPÍTULO 6 0,00 CAPÍTULO 6 564.305,49 

CAPÍTULO 7 0,00 CAPÍTULO 7 0,00 

CAPÍTULO 8 30.000,00 CAPÍTULO 8 30.000,00 

CAPÍTULO 9 00,00 CAPÍTULO 9 246.579,02 

TOTAL 19.112.886,16 € TOTAL 19.112.886,16 € 

 

            Así mismo, y según dispone el artículo 127 del Real decreto Legislativo 781/86 
de 18 de abril, de Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local, se 
publica la plantilla de personal de este Ayuntamiento que comprende las plazas que 
a continuación se relacionan: 

 

Núm. Plazas 
Presupuesto 

2026 
Naturaleza Escala Subescala Clase Categoría Denominación 

Grupo 
EBEP 

1 

Funcionario 
con 
habilitación 
de carácter 
estatal 

Habilitación de 
carácter 
estatal 

Secretaria ---- Superior Secretaria A1 

1 

Funcionario 
con 
habilitación 
de carácter 
estatal 

Habilitación de 
carácter 
estatal 

Intervención 
tesorería 

---- Superior Intervención A1 
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Núm. Plazas 
Presupuesto 

2026 
Naturaleza Escala Subescala Clase Categoría Denominación 

Grupo 
EBEP 

1 

Funcionario 
con 
habilitación 
de carácter 
estatal 

Habilitación de 
carácter 
estatal 

Intervención 
tesorería 

---- --- Tesorería A1 

3 Total Funcionario con habilitación de carácter estatal  

6 
Funcionario 
de carrera 

Administración 
General 

Técnica ---- ---- 
Técnico de 
Administración 
General 

A1 

5 

Funcionario 
de carrera Administración 

General 
Gestión ---- ---- 

Técnico de 
Gestión de 
Administración 
General 

A2 

15 
Funcionario 
de carrera 

Administración 
General 

Administrativa ---- ---- Administrativo C1 

22 
Funcionario 
de carrera 

Administración 
General 

Auxiliar ---- ---- 
Auxiliar 
administrativo 

C2 

3 
Funcionario 
de carrera 

Administración 
General 

Subalterna ---- ---- Subalterno E 

1 
Funcionario 
de carrera 

Administración 
Especial 

Técnica 
Superior ---- 

Analista 
informática 

A1 

2 
Funcionario 
de carrera 

Administración 
Especial 

Técnica 
Superior ---- 

Arquitecto 
Superior 

A1 

1 

Funcionario 
de carrera 

Administración 
Especial 

Técnica 

Superior ---- 

Ingeniero de 
Caminos, 
Canales y 
Puertos 

A1 

1 
Funcionario 
de carrera 

Administración 
Especial 

Técnica 
Superior ---- 

Ingeniero 
Industrial 

A1 

3 
Funcionario 
de carrera 

Administración 
Especial 

Técnica 
Superior ---- Psicóloga/log A1 

2 
Funcionario 
de carrera 

Administración 
Especial 

Técnica 
Medio  ---- 

Arquitecto 
Técnico 

A2 
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Núm. Plazas 
Presupuesto 

2026 
Naturaleza Escala Subescala Clase Categoría Denominación 

Grupo 
EBEP 

1 
Funcionario 
de carrera 

Administración 
Especial 

Técnica Medio  
---- 

Bibliotecario-
Archivero 

A2 

5 
Funcionario 
de carrera 

Administración 
Especial 

Técnica Medio  
---- 

Educadora 
social 

A2 

1 

Funcionario 
de carrera 

Administración 
Especial 

Técnica Medio  

---- 

Ingeniero 
Técnico de 
Medio 
Ambiente 

A2 

1 
Funcionario 
de carrera 

Administración 
Especial 

Técnica Medio  
---- 

Técnico Medio 
de informática 

A2 

6 
Funcionario 
de carrera 

Administración 
Especial 

Técnica Medio  
---- 

Trabajadora 
social 

A2 

2 
Funcionario 
de carrera 

Administración 
Especial 

Técnica 
Medio ---- 

Delineante 
practico 
topógrafo 

B 

1 
Funcionario 
de carrera 

Administración 
Especial 

Técnica Medio  
---- 

Técnico Medio 
de  informática 

B 

2 
Funcionario 
de carrera 

Administración 
Especial 

Técnica 
Medio ---- 

Técnico de 
integración 
social 

B 

1 
Funcionario 
de carrera 

Administración 
Especial 

Servicios 
especiales 

Cometidos 
especiales 

Nivel Grado  Medio FP 
Inspector obras 
y servicios   

C1 

2 
Funcionario 
de carrera 

Administración 
Especial 

Técnica 
Auxiliar ---- 

Auxiliar 
archivos y 
biblioteca 

C2 

1 
Funcionario 
de carrera 

Administración 
Especial 

Técnica 
Auxiliar ---- 

Auxiliar de 
informática 

C2 

1 
Funcionario 
de carrera 

Técnica del 
Cuerpo de la 
Policía Local 

---- ---- Intendente Intendente A2 

4 
Funcionario 
de carrera 

Técnica del 
Cuerpo de la 
Policía Local 

---- ---- Inspector Inspector A2 
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Núm. Plazas 
Presupuesto 

2026 
Naturaleza Escala Subescala Clase Categoría Denominación 

Grupo 
EBEP 

9 
Funcionario 
de carrera 

Básica del 
Cuerpo de la 
Policía Local 

---- ---- Oficial Oficial B 

40 
Funcionario 
de carrera 

Básica del 
Cuerpo de la 
Policía Local 

---- ---- Agente Agente C1 

138 Total Funcionario de carrera  

1 

Funcionario 
de carrera 
con 
dedicación 
parcial 

Administración 
Especial 

Técnica Superior ---- Psicóloga/log A1 

1 

Funcionario 
de carrera 
con 
dedicación 
parcial 

Administración 

Especial 
Técnica Medio  ---- Asesor Jurídico A2 

2 Total Funcionario de carrera con dedicación parcial 

1 Laboral fijo  
Administración 

Especial 

Servicios 
Especiales 

Cometidos 
especiales 

Nivel 
diplomado  universitario 

Agente 
desarrollo  local 

A2 

1 Laboral fijo  
Administración 
Especial 

Servicios 
Especiales 

Cometidos 
especiales 

Nivel 
diplomado  universitario 

Coordinador 
técnico de 
deportes 

A2 

1 Laboral fijo  
Administración 

Especial 

Técnica 
Medio  ---- 

Dinamizador 
lingüístico 

A2 

1 Laboral fijo  
Administración 
Especial 

Técnica 
Medio  ---- Maestro EPA A2 

1 Laboral fijo  
Administración 
Especial 

Servicios 
Especiales 

Cometidos 
especiales 

Nivel 
diplomado  universitario 

Técnico 
actividades 
culturales 

A2 

1 Laboral fijo  
Administración 
Especial 

Servicios 
Especiales 

Cometidos 
especiales 

Nivel 
diplomado  universitario 

Técnico de 
Juventud 

A2 
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Núm. Plazas 
Presupuesto 

2026 
Naturaleza Escala Subescala Clase Categoría Denominación 

Grupo 
EBEP 

1 

 

Laboral fijo Administración 
Especial 

Servicios 
Especiales 

Personal 
de oficios 

Encargado 

Encargado de 
mantenimiento 
de las 
instalaciones 
municipales 

C1 

1 Laboral fijo  
Administración 
Especial 

Servicios 
Especiales 

Cometidos 
especiales Nivel grado Medio FP 

Auxiliar de 
montajes 
culturales 

C1 

1 Laboral fijo  
Administración 
Especial 

Servicios 
Especiales 

Cometidos 
especiales 

Nivel grado Medio FP 
Auxiliar de 
turismo 

C1 

3 
Laboral fijo  Administración 

Especial 
Servicios 
Especiales 

Personal 
de oficios 

Oficial 
Oficial 1ª oficios 
y electricista 

C1 

1 
Laboral fijo  Administración 

Especial 
Servicios 
Especiales 

Personal 
de oficios 

Oficial 
Oficial 1ª oficios 
y fontanería  

C1 

1 Laboral fijo  
Administración 
Especial 

Servicios 
Especiales 

Cometidos 
especiales Nivel graduado  escolar 

Auxiliar de 
montajes 
culturales 

C2 

2 
Laboral fijo  Administración 

Especial 
Servicios 
Especiales 

Personal 
de oficios 

Oficial 
Oficial 
conductor 

C2 

3 
Laboral fijo  Administración 

Especial 
Servicios 
Especiales 

Personal 
de oficios Oficial 

Conductor 
maquinaria 
especial 

C2 

4 Laboral fijo  
Administración 
Especial 

Servicios 
Especiales 

Cometidos 
especiales 

Nivel graduado  escolar 
Monitor de 
deportes 

C2 

1 
Laboral fijo  Administración 

Especial 
Servicios 
Especiales 

Personal 
de oficios 

Oficial 
Oficial de 
limpieza 

C2 

18 
Laboral fijo  Administración 

Especial 
Servicios 
Especiales 

Personal 
de oficios 

Oficial 
Oficial oficios 
múltiples 

C2 

1 
Laboral fijo  Administración 

Especial 
Servicios 
Especiales 

Personal 
de oficios 

Oficial 
Operario 
vigilante 

C2 

8 
Laboral fijo  

Administración 
Especial 

Servicios 
Especiales 

Personal 
de oficios 

Operario 
Operario 
oficios 
múltiples 

E 
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Núm. Plazas 
Presupuesto 

2026 
Naturaleza Escala Subescala Clase Categoría Denominación 

Grupo 
EBEP 

51 
Total 
laboral fijo       

4 

Laboral fijo 
con 
dedicación 
parcial 

Administración 
Especial 

Servicios 
Especiales Personal 

de oficios 
Auxiliar  

Operario ayuda 
a domicilio 

C2 

1 

Laboral fijo 
con 
dedicación 
parcial 

Administración 
Especial 

Servicios 
Especiales Personal 

de oficios 
Operario 

Operario ayuda 
a domicilio 

E 

37 

Laboral fijo 
con 
dedicación 
parcial 

Administración 
Especial 

Servicios 
Especiales Personal 

de oficios 
Operario Limpiadora E 

42 Total Laboral fijo con dedicación parcial 

1 

Laboral fijo 
discontinuo 
con 
dedicación 
parcial 

Administración 
Especial 

Técnica Superior ---- 
Profesor de 
Valenciano 

A1 

1 

Laboral fijo 
discontinuo 
con 
dedicación 
parcial 

Administración 
Especial 

Técnica Medio  ---- Maestro  EPA A2 

1 

Laboral fijo 
discontinuo 
con 
dedicación 
parcial 

Administración 
Especial 

Técnica Auxiliar ---- 
Monitor artes 
plásticas 

C1 

1 

Laboral fijo 
discontinuo 
con 
dedicación 
parcial 

Administración 
Especial 

Técnica Auxiliar ---- 
Monitora de 
Ingles 

C1 

4 Total Laboral fijo discontinuo con dedicación parcial 
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Núm. Plazas 
Presupuesto 

2026 
Naturaleza Escala Subescala Clase Categoría Denominación 

Grupo 
EBEP 

1 Eventual Eventual ---- ---- ---- 
Jefe del 
Gabinete 
Alcaldía  

  EV1  

1 Eventual Eventual ---- ---- ---- 
Técnico de 
protocolo de 
prensa 

 EV2 

2 Total Eventual 

242 Total General 
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