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b@’ boletin oficial de la provincia de Valencia

MUNICIPIOS

Ayuntamiento de Lliria

2025/16152 Anuncio del Ayuntamiento de Lliria sobre la aprobacién definitiva del
presupuesto general y plantilla de personal del ejercicio 2026.

ANUNCIO

En cumplimiento del articulo 169.1, por remision del 177.2 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y al no haberse
presentado alegaciones durante el plazo de exposicién al publico, queda
automaticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario fecha 01/12/2025 de
aprobacion del Presupuesto General y Plantilla de personal para el ejercicio
econdmico 2026, procediéndose a su publicacién resumida por capitulos, de
conformidad con el siguiente detalle:

VER ANEXO
Contra el presente acuerdo los interesados podran interponer directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos

25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion, si bien
esto no suspendera por si sola la efectividad del mismo.

Lliria, 30 de diciembre de 2025.—El alcalde, Francisco Javier Gorrea Bafiuls.
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PRESUPUESTO 2026
CAP 1 | GASTOS DE PERSONAL 13.578.521,00
CAP 2  GASTO CORRIENTE 10.084.274,00
CAP 3 | GASTOS FINANCIEROS 169.525,00
CAP 4  TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.423.357,00
CAP 5 FONDO DE CONTINGENCIA 30.000,00
CAP 6 INVERSIONES REALES 696.000,00
CAP 7  TRANFERENCIAS DE CAPITAL 19.000,00
CAP 8  ACTIVOS FINANCIEROS 40.000,00
CAP 9 PASIVOS FINANCIEROS 876.000,00
TOTAL GASTOS 26.916.677,00
Cap 1 | IMPUESTOS DIRECTOS 8.605.545,00
Cap 2 | IMPUESTOS INDIRECTOS 678.000,00
TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS
Cap 3 INGR 4.819.150,00
Cap 4 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 11.578.210,00
Cap 5 | INGRESOS PATRIMONIALES 565.772,00
Cap 6 ENAJENACION INVERSIONES REALES 630.000,00
Cap 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL -
Cap 8 | ACTIVOS FINANCIEROS 40.000,00
TOTAL INGRESOS 26.916.677,00
NIVELACION PRESUPUESTARIA -
Se considera igualmente definitivamente aprobada la Plantilla de Personal de 2026, de
conformidad con el siguiente detalle:
PLANTILLA DE PERSONAL 2026
PERSONAL FUNCIONARIO
1.- Escala Habilitados de caracter nacional
SUBESCALA CATEGORIA | RPT| DENOMINACION | N o | GRUPO | COMPLEMENTO | OBSERVACIONES
DE DESTINO
Secretaria Superior 1 | Secretario/a 1 A1l 30
Intervencién-Tesoreria Superior 2 | Interventor/a 1 A1 30
Intervencion-Tesoreria Superior 3 | Tesorero/a 1 A1 28 1 Vacante
Secretaria-Intervencion Entrada 4 | Vicesecretario/a 1 A1 28
Intervencion-Tesoreria Entrada 5 | Viceinterventor/a 1 A1l 28
TOTAL 5
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2.- Escala Administracion General

SUBESCALA RPT DENOMINACION N.°| GRUPO | COMPLEMENTO |OBSERVACI
DE DESTINO ONES
Técnica 10, 11,12 | Técnico/a Administracion General 4 A1 Puestos 10y 11 - 2 Vacantes
CD 28
Puesto 12 - CD 25
Gestion 13 Técnico/a de Gestién 2 A2 23 1 Vacante
Administrativo/a | 85, 86, 87 | Administrativo/a 16 C1 20 5 Vacantes
Auxiliar 130, 131, 132 | Auxiliar Administrativo/a 24 Cc2 16 8 Vacantes
Subalterna 144, 145, 146 | Conserje 8 AP 12 2 Vacantes
TOTAL 54
3.- Escala Administracion Especial (Subescala Técnica Clase Superior)
RPT DENOMINACION N.°| GRUPO | COMPLEMENTO | OBSERVACIONES
DE DESTINO
15 Técnico/a Superior Urbanismo 1 A1 25 1 Vacante
16 Arquitecto/a 2 A1 25 1 Vacante
17 Técnico/a Superior TIC 1 A1 25
25 Coordinador Servicios Sociales 1 A1 23 1 Vacante
26, 27 Psicdlogo/a 3 A1 23 1 Vacante
20, 21 Arquedlogo/a 2 A1 Puesto 20 — CD 23 | 1 Vacante
Puesto 21 — CD 22
18 Técnico/a Superior Biblioteca 1 A1 23 1 Vacante
19 Agente Desarrollo Local 1 A1 22
TOTAL 12

4.- Escala Administracion Especial (Subescala Técnica Clase Media)

RPT| DENOMINACION N.° | GRUPO | COMPLEM | OBSERVA
ENTO DE | CIONES
DESTINO
30 | Técnico/a Medio Gestion Informatica 1 A2 22
31 | Gestor/a Cultural 1 A2 22
36 | Técnico/a Gestion Biblioteca 1 A2 22 1 Vacante
40, | Arquitecto/a Técnico/a 3 A2 22 1 Vacante
41
42 | Ingeniero/a Técnico/a Industrial 1 A2 22
43 | Técnico/a Medio Ambiente 1 A2 22
50, | Monitor/a Ocupacional 4 A2 20 2 Vacantes
51
52 | Trabajador/a Social 2 A2 20 1 Vacante
55 | Psicologo/a GPM 1 A2 20 1 Vacante
32 | Técnico/a Gestién Turistica 1 A2 20
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33 | Gestor/a Deportes 1 A2 20 1 Vacante*
34 | Monitor/a Juventud 1 |A2 20 1 Vacante
35 | Técnico/a Medio Promocion 1 |A2 20 1 Vacante
Linguistica

53 |ATS 1 |A2 20 1 Vacante
54 | Logopeda 1 [A2 20

60 | Profesor/a Musica Espec Clarinete 2 |A2 20 A extinguir
61 | Profesor/a Musica Espec Contrabajo 1 |A2 20 A extinguir
62 | Profesor/a Musica Espec Fagot 1 |A2 20 1 Vacante

(A extinguir)
63 | Profesor/a Musica Espec Flauta 2 |A2 20 A extinguir
64 | Profesor/a Musica Espec Armonia 2 |A2 20 A extinguir
65 | Profesor/a Musica Espec Oboe 1 |A2 20 A extinguir
66 | Profesor/a Musica Espec Percusion 1 |A2 20 A extinguir
67 | Profesor/a Musica Espec Piano 5 |A2 20 A extinguir
68 | Profesor/a Musica Espec Saxoféon 1 |A2 20 A extinguir
69 | Profesor/a Musica Espec Solfeo 1 |A2 20 A extinguir
70 | Profesor/a Musica Espec Trombdén 1 |A2 20 A extinguir
71 | Profesor/a Musica Espec Viola 1 |A2 20 A extinguir
72 | Profesor/a Musica Espec Violin 2 |A2 20 A extinguir
73 | Profesor/a Musica Espec Violonchelo 1 |A2 20 A extinguir
74 | Profesor/a Musica Espec Guitarra 1 |A2 20 A extinguir
75 | Profesor/a Musica Espec Trompa 1 |A2 20 A extinguir
76 | Profesor/a Musica Espec Trompeta 2 |A2 20 A extinguir
77 | Profesor/a Musica Espec Tuba 1 |A2 20 A extinguir
TOTAL 48

* (Toma posesion funcionaria de carrera 1/12/2025)

5.- Escala Administracion Especial (Subescala Técnica Clase Auxiliar)

RPT DENOMINACION N.°| GRUPO | COMPLEMENTO | OBSERVACIONES
DE DESTINO
90 Delineante 3 C1 20
91 Educador/a 1 C1 20
100 Técnico/a Auxiliar Biblioteca 2 c1 20
102 Técnico/a Protocolo 1 C1 20
92 Monitor/a Centro de dia 2 C1 18 2 Vacantes
94 Monitor/a Actividades 1 C1 18 1 Vacante
101 Técnico/a Auxiliar Cultura 1 C1 18 1 Vacante
TOTAL 1"
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6.- Escala Administracion Especial (Subescala Servicios Especiales Policia Local)

RPT ESCALA DENOMINACION | N.° | GRUPO | COMPLEMENTO | OBSERVACIONES
LEY 17/2017 (LEY 17/2017) DE DESTINO
80 A Intendente 1 A2 1 Vacante
Técnica 26
81 Técnica Inspector/a 1 A2 23
82 Ejecutiva Oficial/a / B 20 3 Vacantes
82 Ejecutiva Oficial/a 1 C1 20 (A extinguir)
83 Agente Agente 35 C1 18 5 Vacantes™
TOTAL 45

* (Toma posesion 1 Agente de Policia Local como funcionario de carrera 9/12/2025)

7.- Escala Administracion Especial (Subescala Servicios
Especiales Cometidos Especiales)

RPT | DENOMINACION N.° | GRUPO | COMPLEMENTO | OBSERVACIONES
DE DESTINO
134 | Vigilante/a Urbanistico 2 Cc2 16

143 | Alguacil/a AP 12 1 Vacante

TOTAL 4

8.- Escala Administracion Especial (Subescala Servicios
Especiales Cometidos Especiales)

RPT DENOMINACION N.°| GRUPO| COMPLEMENTO | OBSERVACIONES
DE DESTINO

116 Chofer 6 Cc2 14 3 Vacantes

117 Chofer RSU 1 c2 14

119 Inspector/a Servicios 1 c2 14

120 Oficial/a Servicios Funerarios 2 Cc2 14 1 Vacante
121, 122, 123 | Oficial/a Obras 5 Cc2 14 2 Vacantes

124 Oficial/a Electricista 1 Cc2 14

125 Oficial/a Parques y Jardines 2 Cc2 14 1 Vacante

126 Oficial/a Tareas Multiples 1 C2 14

110 Coordinador Brigada Deportes 1 Cc2 18

111 Coordinador/a Obras 1 Cc2 18

112 Coordinador/a Caminos 1 C2 18

113 Coordinador/a Parques 1 C2 18 1 Vacante

114 Coordinador/a RSU 1 Cc2 18 1 Vacante

115 Coordinador/a Electricista 1 C2 18

140 Auxiliar de Hogar 4 AP 12

150 Mantenedor/a Brigada Deportes 6 AP 12 2 Vacante
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151 Mantenedor/a Brigada Jardines 4 AP 12 3 Vacantes
153, 154 Pedn/a Caminos 2 AP 12 1 Vacante
155, 156 Pedn/a Obras 4 AP 12 2 Vacantes

TOTAL 45
PERSONAL LABORAL
RPT DENOMINACION N.° | GRUPO | COMPLEMENTO | OBSERVACIONES
DE DESTINO
93 Monitor/a Centro de dia 1 C1 } 1 Vacante
95, 96, 97, | Monitor/a EPA 5 C1 - 1 Vacante
98, 99
103 Monitor/a Aerdbic 1 c1 )
118 Chéfer RSU 5 C2 - 3 Vacantes
133 Auxiliar Administrativo/a 1 C2 -
141 Cocinero/a 2 AP - 1 Vacante
142 Auxiliar Ocupacional 1 AP -
147 Conserje 1 AP -
152 Pedn/a RSU 13 AP - 4 Vacantes
TOTAL 30
PERSONAL EVENTUAL
DENOMINACION N.°
Personal Gabinete 7
TOTAL

TOTAL PLAZAS FUNCIONARIOS 224

TOTAL PLAZAS LABORALES 30
TOTAL PLAZAS EVENTUALES 7
TOTAL GENERAL 261
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