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M U N I C I P I S

Ajuntament de Sueca

2025/16070 Anunci de l'Ajuntament de Sueca sobre l'aprovació de l'oferta
d'ocupació pública per a l'exercici 2025.

ANUNCI
Per acord de Junta de Govern Local de data 22 de desembre de 2025, s'ha

aprovat l'Oferta d'Ocupació Pública de l'Ajuntament de Sueca per a l'any 2025, en els
termes que a continuació es detallen:

Vist el Decret d'Alcaldia, de data 6 d'agost de 2025 pel què s'acorda la
incoació de l'expedient d'aprovació de l'oferta d'ocupació pública per a l'exercici
2025, de l'Ajuntament de Sueca.

Vist l'informe de la tècnica del Servei de Recursos Humans de data 18 de
desembre de 2025.

Vist que l'oferta d'ocupació pública ha sigut negociada favorablement en la
Mesa General de Negociació de funcionaris del dia 12 de desembre de 2025.

Vist el Pla Plurianual 2026-2027, aprovat per l'Ajuntament de Sueca per
Resolució d'Alcaldia núm. 3077/2025, del dia 18 de desembre de 2025, en el que es
concreten les necessitats de personal a cobrir en els dos exercicis vinents, per
garantir la prestació de serveis municipals, així com per donar compliment a les
ràtios legalment establertes acords, convenis o legislació que ha de respectar
l'Ajuntament. 

Vist l'informe d'Impacte de Gènere, emès per l'agent d'igualtat data 17 de
desembre de 2025, que consta a l'expedient.

Vist informe de control financer emès per l'Interventor en data 19 de
desembre de 2025.

Per tot el que s'ha indicat, de conformitat amb la proposta de la regidora de
Recursos Humans, la Junta de Govern Local per unanimitat, acorda:

Primer. Aprovar l'Oferta d'Ocupació Pública de l'any 2025, amb el següent
detall: 

I. Oferta d'Ocupació Pública Ordinària

A- Places Policia Local 

Nombre de places Categoria Codi Llocs

2 OFICIAL PL- 09
PL- 11

3 AGENT
PL-14
PL-32
PL-42
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B- Places Serveis Socials

Nombre de places Categoria Codi Llocs
1 TREBALL SOCIAL TS-06
1 ADMINISTRATIU SS ADM-01
1 MONITOR/CONDUCTOR COM MCTO-01

C- Places Per TRE Ordinària Sector No Prioritari

Nombre de places Categoria Codi Llocs
1 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA AUX-04

4 CONSERGE

CON-04
CON-05
CON-06
CON-07

1 TÈCNIC AUXILIAR BIBLIOTECA TAUX-BIBL-03
1 TÈCNIC AUXILIAR INFORMÀTICA TAUX-INF-01

D- Places No Computen en la TRE (Promoció Interna)

Nombre de places Categoria Codi Llocs
1 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA AUX-13
1 ADMINISTRATIU/VA ADM-35
1 AGENT PL-VIOGEN-01
1 TÈCNIC/A CATASTRE TC-01
1 TÈCNIC/A MITJÀ CULTURA TMCU-01
1 ADMINISTRATIU/IVA SECCIÓ ADM-SEC-03
1 OFICIAL ELECTRICISTA OELEC-02

II. Oferta d'Ocupació Pública Extraordinària

A. Taxa Específica Reducció Temporalitat Compliment Llei 20/2021

Nombre de places Categoria Codi Llocs

1 AUXILIAR
ADMINISTRATIU/VA AUX-03

3 ADMINISTRATIU/VA
ADM-07
ADM-33
ADM-34

1 AGENT IGUALTAT AI-01
1 ARQUITECTE TÈCNIC ARQ-TEC-01

2 OFICIAL CEMENTERI OCEM-01
OCEM-03

1 OFICIAL ESPECIALISTA MANTENIMENT OESP-MAN-05
1 TÈCNIC GESTIÓ RR.HH TMRH-01
1 AGENT POLICIA LOCAL PL-45

Per tant, de les 26 places que són convenients incorporar en l'OOP de 2025,
es distribuiran de la següent forma:

• TRE Ordinària PL: 5
• TRE Ordinària Serveis Socials: 3
• TRE Ordinària: 7
• TRE Específica: 11 (1 d'aquest Policia Local)
• No Computen en la TRE (Promoció Interna): 7
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Segon.- Publicar el present acord en el Butlletí Oficial de la Província de
València.

Tercer.- Donar compte al Servei de Recursos Humans i als representants de
les seccions sindicals.

La qual cosa es publica per a general coneixement.

Sueca, 29 de desembre de 2025.—L'alcalde, Julián Sáez Vercher.
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