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b@’ butlleti oficial de la provincia de Valéncia

MUNICIPIS

Ajuntament d'Algemesi

2025/15806 Anunci de I'Ajuntament d'Algemesi sobre l'aprovacid definitiva de la
modificacié puntual del cataleg de llocs de treball en relacio amb
I'aprovacid de la plantilla per a I'exercici 2026.

ANUNCI

L'ajuntament Ple, en sessi6 ordinaria realitzada el 20 de novembre de 2025
va adoptar entre altres, I'acord d'aprovacié inicial de la plantilla de I'exercici 2026 que
inclou, en relacié a aquesta, la modificacié puntual del cataleg de llocs de treball
consistent en:

- Creacio d'un lloc de treball d'enginyer topograf.

- Creacié d'un lloc de treball de técnic mitja de gestié pressupostaria,
fiscalitzacié i control intern.

- Modificacié de les funcions del lloc de treball de técnic mitja de l'area
economica.

- Creacio6 d'un lloc de treball d'enginyer técnic informatic.

- Creacio d'un lloc de treball d'auxiliar administratiu.

- Creacio d'un lloc de treball de promotor/a d'igualtat.

El dit acord ha estat exposat al public mitjancant publicacié en el BOP num.
277 de data 26 de novembre de 2025.

Transcorregut el termini d'exposicid publica sense cap al-legacié, queda
aprovat definitivament l'acord de modificacié de llocs de treball corresponents a
I'aprovacio de la plantilla per a I'exercici 2026 i procedeix publicar el text integre de la
dita modificacié en el Butlleti Oficial de la Provincia de Valéncia, en els termes
seguents:

VEURE ANNEX

Les modificacions entraran en vigor segons el que estableix I'article 70.2 de
la llei 7/85 Reguladora de les Bases de Regim Local una vegada s'hagi publicat
integrament el seu text en el Butlleti Oficial de la Provincia i hagi transcorregut el
termini establert a l'article 65.2 de la mateixa norma deixant sense efecte, a partir
d'aquest moment la redaccié anteriorment existent.

Algemesi, 22 de desembre de 2025.—L'alcaldessa accidental, Carmina
Borras Ortega.
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A) CREACIO D'UN LLOC DE TREBALL D’ENGINYER TOPOGRAF, amb les
caracteristiques seguents:

1.- Denominacid: Enginyer topograf
Escala: Administracio Especial
Subescala: Técnica

Classe: Mitjana

Grup de classificacio: A2

Nivell de complement de destinacio: 21

2.- Formacié especifica:
Titol universitari de grau en enginyeria topografica i geomatica o equivalent.

3.- Requeriments del lloc:
Nivell elemental B1 de coneixements de valencia, titol de la junta qualificadora

4.- Forma d’accés:
Oposicio

6- Forma de provisio:
Concurs

7.- Retribucions del lloc de treball:

Nivell de complement de destinacié: 21
Complement de destinacio: 7.967,82 euros
Complement especific: 20.314,65 euros

8.- Funcions:
a) Realitzar algaments topografics, replantejos, anivellaments i mesuraments
de terreny.
b) Realitzar alineacions i rasants d’edificacions.
c) Emetre certificacions, valoracions, estudis, memories i consultories en
matéries relacionades amb la seua especialitat i informes en I'ambit de la
competéncia.
d) Realitzar mesuraments, calculs, valoracions, taxacions, peritatges i altres
treballs analegs de la seua competéncia.
e) Marcar en el terreny els punts de referéncia necessaris per a la correcta
execucio de I'obra.
f) Supervisa i controla els treballs de moviment de terres, excavacions i
similars.
g) Realitza els calculs necessaris per a determinar els volums de terra a moure
durant la construccié
h) Realitza mesuraments per a controlar les deformacions i assentaments del
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i) Oferir assessorament técnic sobre questions de construccid, impacte
ambiental i eficiéncia energética d’edificacions

j) Recolzament en l'elaboracié d’estudis d’impacte ambiental, control de
recursos naturals i gestio de zones protegides monitoritzant canvis en el
terreny.

B) CREACIO D'UN LLOC DE TREBALL DE TECNIC MITJA DE GESTIO
PRESSUPOSTARIA, FISCALITZACIO | CONTROL INTERN, amb les caracteristiques
seguents:

1.- Denominacid: Téecnic mitja de gestié pressupostaria, fiscalitzacié i control intern

Escala: Administracio general

Subescala: Técnica

Classe: Mitjana

Dependéncia del lloc: departament intervencio
Grup de classificacio: A2

Nivell de complement de destinacié: 21

2.- Formacio especifica:
Titol de grau o equivalent.

3.- Requeriments del lloc:

Nivell elemental B1 de coneixements de valencia, titol de la junta qualificadora
4.- Forma d’accés:

Oposicio

6- Forma de provisio:
Concurs de mérits

7.- Retribucions del lloc de treball:

Nivell de complement de destinacié: 21
Complement de destinacio: 7.967,82 euros
Complement especific: 20.314,65 euros

8.- Funcions:

a) Preparar amb la intervencio I'emissié dels informes dels expedients que es
sotmeten al seu control i fiscalitzacié prévia limitada en les diferents fases de la
despesa.

b) Col-laborar en I'elaboracid, gestié i execucié del Pla de Control Financer amb
especial referéncia a les subvencions que gestiona I'ajuntament.

c) Instruccio d’expedients de control intern en totes les seues odalitats de control
permanent i auditoria publica, si escau.

d) Recolgament al interventor/a en la funcié de comprovacio material de les despeses.
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e) Emissio d’informes, estudis i memories econdmiques i propostes relacionades amb
I'area.

f) Col-laborar en la realitzacié i supervisio del Pla Estrategic de Subvencions.

g) Col-laborar en la tramitacié d’expedients de modificacions pressupostaries en casos
d’acumulacioé de tasques.

h) Preparacio dels temes a tractar en Mesa General de Contractacio i, si és el cas,
assisténcia a la mateixa per delegacio del interventor/a realitzant el seguiment oportu
de la contractacié(nous expedients, memories econdmiques, analisi de les baixes
anormals, modificacions i liquidacions dels contractes, etc)

i) Col-laborar en I'elaboracié de la liquidacié del exercici corrent, i sota les instruccions
de la intervencid, formulacid de romanents de crédit i compromisos d’ingrés a
incorporar a I'exercici seguent.

j) Preparacié dels pressupostos municipals i els seus documents necessaris per a la
seua tramitacio i aprovacio.

k) Realitzar les tasques necessaries juntament amb la intervencié per al compliment
de l'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera.

I) Participar amb la intervencio en les labors de formacio del compte general de I'entitat,
aixi com en la formacio dels estats integrats i consolidats dels comptes que determine
el Ple de la Corporacio.

ll) Suport a la intervencid en el control de [l'utiltzacid dels recursos publics i
col-laboracié amb altres arees respecte de la tramitacio d eles subvencions.

m) Preparar la documentacié i informacié necessaria de rendici6 de comptes al
Tribunal de Comptes i al Ministeri.

n) Preparar i tramitar els expedients d’intervencié relacionats amb extrajudicials de
credits , reclamacions als pressupostos, al compte general.

) Atendre les obligacions de transparéncia i accés a la informacié publica que afecten
la seua area competencial.

0) Substituir cojunturalment les abséncies de linterventor/a quan siga habilitat
expressament per a aixd de manera accidental.

p) Qualsevol altra tasca de caracter analeg que, dins de les propies de la seua
categoria, li encomane la intervencio.

C) MODIFICAR LES FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL DE TECNIC MITJA DE
L'AREA ECONOMICA que seran les seguents:

a) Supervisié i control del registre de factures, l'alta de tercers, la informacié a
proveidors, aixi com I'elaboracié de I'informe anual d’auditoria de factures prevista en
I'article 12 de la llei 25/2013.

b) Preparar, tramitar i comptabilitzar I'aprovacié de les relacions de factures i de
certificacions d’obra per I'6rgan competent.

c) Preparar i tramitar els expedients d’intervencié relacionats en reclamacions de
proveidors de factures impagades, d’interessos, i emissio de certificats de despeses.
d) Executar i desenvolupar la comptabilitat financera i pressupostaria, aix’com el
seguiment, en termes financers, de I'execucié dels pressupostos d’acord amb la
legislacié i la normativa especifica de la matéria i la dictada pel ple de la corporacio.
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e) Impulsar i supervisar la comptabilitzacié de totes les fases del procediment de la
despesa i d'ingressos, de conformitat amb el que s’estableix en les bases d’execucio
del pressupost i la normativa comptable publica.

f) Realitzar i supervisar la comptabilitat patrimonial i coordinar-se amb l'inventari de
bens municipals.

g) Impulsar i supervisar la comptabilitzacié d’operacions (despeses) derivades de
conceptes no pressupostaris (IVA, IRPF, fiances, etc)

h) Creacio, supervisio i control dels projectes de despeses amb finangament afectat i
calcul del seu desviament i emetre la informacié necessaria per a altres departaments
per a la preparacié del compte justificatiu de subvencions.

i) Iniciar i instruir la tramitacié d’expedients de modificacions pressupostaries i emetre
l'informe juridic i proposta.

j) Atendre les obligacions de transparéncia i accés a la informacié publica que afectes
a la seua area competencial.

k) Substituir cojunturalment les abséncies de linterventor/a quan siga habilitat
expressament per a aixd de manera accidental.

I) Qualsevol altra tasca de caracter analeg que, dins de les propies de la seua
categoria , li encomane la intervencié

D) CREACIO D’UN LLOC DE TREBALL DE ENGINYER TECNIC INFORMATIC amb
les caracteristiques seguents:

1.- Denominacid: Enginyer técnic informatic
Escala: Administracié especial

Subescala: Técnica

Classe: Mitjana

Dependéncia del lloc: informatica

Grup de classificacio: A2

Nivell de complement de destinacio: 19

2.- Formacié especifica:
Titol de grau en enginyeria técnica informatica o equivalent.

3.- Requeriments del lloc:
Nivell elemental B1 de coneixements de valencia, titol de la junta qualificadora

4.- Forma d’accés:
Oposicio

6- Forma de provisio:
Concurs de mérits

7.- Retribucions del lloc de treball:
Nivell de complement de destinacié: 19
Complement de destinacio: 7.023,66 euros
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Complement especific: 19.121,30 euros

8.- Funcions:

a) Administracid, manteniment i configuracié dels sistemes informatics i de xarxa de
I'ajuntament.

b) Manteniment, configuracié i actualitzaci6 de les aplicacions informatiques
municipals, amb especial dedicacié al gestor d’expedients electronic i a la resta
d’aplicacions d’administracié electronica.

c) Suport técnic i resolucié d’incidéncies als diferents departaments municipals.

d) Col-laboracié en la implantaci6 i manteniment d’aplicacions d’administracié
electronica.

e) Assisténcia en projectes de seguretat informatica, copies de seguretat i compliment
de 'ENS

f) Col-laboraci6 amb proveidors externs en la implantacié i manteniment de nous
sistemes o serveis.

g) Elaboracié de documentacio técnica i de procediments interns.

E) CREACIO D'UN LLOC DE TREBALL D’AUXILIAR ADMINISTRATIU amb les
caracteristiques segients:

1.- Denominacio: Auxiliar administratiu

Escala: Administracio general
Subescala: Auxiliar

Departament: Serveis socials

Grup de classificacio: C2

Nivell de complement de destinacio: 16

2.- Formacio especifica:
Titol de grau en ESO o equivalent.

3.- Requeriments del lloc:
Nivell elemental B1 de coneixements de valencia, titol de la junta qualificadora

4.- Forma d’accés:
Oposicio

6- Forma de provisio:
Concurs de mérits

7 .- Retribucions del lloc de treball:

Nivell de complement de destinacié: 16
Complement de destinacio: 5.890,36 euros
Complement especific: 8.874,11 euros
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8.- Funcions: (art. 37 decret 38/2020)

com

a) Recepcié i atencié al public, directa i telefonicament.

b) Primera informacié sobre el centre i els seus serveis.

c) Gestié de l'agenda de les persones professionals de I'equip de serveis
socials de la zona basica.

d) Registre, gestié i tramitacié de la documentacié generada des de I'Atencid
Primaria de caracter basic i especific en el seu cas.

e) Tramitacio de sol-licituds diverses que no precisen de valoracio técnica.

f) Suport a la gestio global de I'equip de zona i especific en el seu cas, aixi
de l'adequacié d'Us de les instal-lacions del centre o centres on es
desenvolupen les funcions.

g) Arxiu i control d'expedients.

h) Registre de dades i gesti6 documental en les aplicacions informatiques
corresponents.

i) En general, qualsevol altra funcié que li siga encomanada per raé de la seua
competéncia.

F) CREACIO D’UN LLOC DE TREBALL DE PROMOTOR/A D’IGUALTAT amb les
caracteristiques seglents:

1.- Denominacié: Promotor/a d’igualtat

Escala: Administracié especial
Subescala: Técnica

Classe: auxiliar

Departament: Serveis socials (equip base)
Grup de classificacio: B

Nivell de complement de destinacié: 18

2.- Formacio especifica:

Titol de tecnic superior d’igualtat

3.- Requeriments del lloc:

Nivell elemental B1 de coneixements de valencia, titol de la junta qualificadora

4.- Forma d’accés:

Oposicio

6- Forma de provisio:

Concurs de mérits

7 .- Retribucions del lloc de treball:

Nivell de complement de destinacio:
Complement de destinacio: 6.645,66 euros
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Complement especific: 10.485,28 euros

8.- Funcions: (art. 35 Decret 38/20)
Col-laborara i assistira a la persona que obstente la plagca d’agent d’igualtat i sempre
baix la seua supervisié i direccié en la realitzacié de les funcions que per a les unitats
d’igualtat regula larticle 35 del decret 38/2020 de 20 de mar¢ del Consell de
coordinacié i finangament de l'atencié primaria de serveis socials i que son les
seguents:
a)- Elaborar, implementar i avaluar plans d'igualtat d'oportunitats entre dones
i homes, coordinant les diferents arees d'intervencid, els agents socials i els
organismes implicats en el seu desenvolupament.
b)- Dissenyar, impulsar i avaluar la incorporacié progressiva de la perspectiva
de génere en les diverses arees d'intervencié o ambits de les entitats on

treballa.

c)- Definir accions positives per a la igualtat d'oportunitats, assessora i
coopera per assolir el seu desenvolupament i la seva implementacio.

d)- Dissenyar i gestionar programes de sensibilitzacio, informacio i formacio
en matéria d'igualtat d'oportunitats i de génere per a diferents publics objectius.
e)- Donar suport i impulsar la participacio social i politica de les  associacions de

dones i de persones amb dificultats especials
f) - Assessorar Departaments i altres ens i érgans municipals en matéria
d'igualtat de dones i homes.
g) - Elaborar propostes per a la creacié i / o adequacioé de programes, serveis especifics,
programes i recursos tendents a garantir la igualtat de dones i homes.
h) - Identificar les possibles situacions de discriminacié existents en el seu ambit
territorial i disseny i impuls de mesures per a la seva eradicacio.
i) - Dissenyar accions de sensibilitzacio i formacié en matéria d'igualtat de
dones i homes dirigides tant a el personal adscrit a I'ajuntament com a la
propia ciutadania.
j) - Impulsar la incorporacié de la perspectiva de génere en totes les
politiques, programes, processos de participacio i accions de I'ajuntament.
k) - Impulsar espais i processos per fomentar I'apoderament de les
dones.
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