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M U N I C I P I S

Ajuntament de Polinyà de Xúquer

2025/15736 Anunci de l'Ajuntament de Polinyà de Xúquer sobre l'aprovació de
l'oferta d'ocupació pública per a l'exercici 2025.

ANUNCI
Pel present anunci es dona publicitat a la Oferta d'Ocupació Pública de

l'Ajuntament de Polinyà de Xúquer  de 2025, aprovada per Resolució d'Alcaldia nº
2024/0685, de 19 de desembre:

Resolució d'Alcaldia

En Òscar Navarro Torres, en qualitat d'Alcalde – President de l'Ajuntament
de Polinyà de Xúquer, per la present emet la següent resolució,

Dades de l'Expedient 

1. Número d'expedient: 1214/2025

2. Modalitat de la despesa i tipus d'expedient:  Aprovació Oferta Pública
d'Ocupació exercici 2025 de l'Ajuntament de Polinyà de Xúquer. 

3. Òrgan competent: Alcaldia

Antecedents

Consta Memòria Justificativa i Proposta d'Alcaldia de data 12/12/2025, en la
que es proposa aprovar la Oferta d'Ocupació Pública de l'Ajuntament de Polinyà de
Xúquer, per a l'exercici 2025, una vegada aprovat el pressupost municipal exercici
2025, d'acord amb publicació resumida per capítols en BOP núm. 251 de 31-12-2024,
entrant en vigor l'1 de gener de 2025.

En data 17/12/2025 es celebra Taula General de Negociació del personal
laboral i funcionari de l'Ajuntament de Polinyà de Xúquer, on s'emet dictamen
favorable a la proposta presentada per l'Ajuntament. 

Fonaments Jurídics

1. Legislació aplicable.

2. Article 21.1 g) i h) de LA Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases
de règim local.

3. Art. 128 del Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual
s'aprova el text refós de les disposicions legals vigents en matèria de Règim
Local.
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4. Art. 70 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova
el text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic.

5. Disposició addicional tercera de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de
mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en l'ocupació pública.

6. Art. 20. DOS.2 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos
Generals de l'Estat per a l'any 2023, pròrroga exercici 2024, i exercici 2025.

Oferta d'Ocupació Pública

De conformitat amb l'article 70.1 del text refondre de la Llei de l'Estatut
Bàsic de l'Empleat públic, aprovat per Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre,
les necessitats de recursos humans, amb assignació pressupostària, que hagen de
proveir-se mitjançant la incorporació de personal de nou ingrés seran objecte de
l'Oferta d'ocupació pública, o a través d'un altre instrument similar de gestió de la
provisió de les necessitats de personal, la qual cosa comportarà l'obligació de
convocar els corresponents processos selectius per a les places compromeses i fins a
un deu per cent addicional, fixant el termini màxim per a la convocatòria d'aquests. 

En tot cas, l'execució de l'oferta d'ocupació pública o instrument similar
haurà de desenvolupar-se dins del termini improrrogable de tres anys.

Taxa de Reposició d'Efectius

Actualment l'Estat no té aprovats Pressupostos Generals per a l'exercici
2025, i per tant no està establerta la taxa de reposició d'efectius per a 2025. Per tant,
hi haurà que estat a l'exercici pressupostari prorrogat, amb les indicacions fetes a la
Llei per als Pressupostos Generals de l'Estat de 2023.

Per a determinar les places que poden ser incloses en l'Oferta d'Ocupació
Pública, ha de tenir-se en compte el que es disposa en l'article 20. Un. de la Llei
31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de l'Estat per a l'any 2023,
prorrogat per a l'exercici 2024 i 2025, on s'estableixen els criteris per a la
incorporació de personal de nou ingrés i les taxes de reposició d'efectius.

Per a calcular la taxa de reposició d'efectius el percentatge de taxa màxim
autoritzat s'aplicarà sobre la diferència entre el nombre d'empleats fixos que, durant
l'exercici pressupostari anterior, van deixar de prestar serveis i el nombre d'empleats
fixos que s'hagueren incorporat en el referit exercici, per qualsevol causa, excepte els
procedents d'ofertes d'ocupació pública, o reingressa des de situacions que no
comporten la reserva de llocs de treball. A aquests efectes, es computaran els
cessaments per jubilació, retir, defunció, renúncia, declaració en situació
d'excedència sense reserva de lloc de treball, pèrdua de la condició de funcionari de
carrera o l'extinció del contracte de treball, o en qualssevol altra situació
administrativa que no supose la reserva de lloc de treball o la percepció de
retribucions amb càrrec a l'Administració en la qual se cessa. Igualment, es tindran
en compte les altes i baixes produïdes pels concursos de trasllats a altres
Administracions Públiques, així com les produïdes com a conseqüència del que es
disposa en l'apartat sis.3 d'aquest article i en l'apartat Un.3 de les disposicions
addicionals vintena primera, vintena segona i vintena tercera respecte de la mobilitat
del personal amb una relació preexistent, fixa i indefinida en el sector de què es
tracte.
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Per tant, el percentatge de taxa màxim autoritzat s'ha d'aplicar sobre la xifra
que s'obté de la diferència entre els empleats fixos que van deixar de prestar serveis
i els empleats fixos que s'hagueren incorporat en l'exercici 2024.. No es calcula sobre
el total de places vacants que existisquen en l'entitat sinó sobre les vacants que s'han
produït en l'exercici anterior.

No computaran per al límit màxim de taxa:

a) El personal que s'incorpore en execució d'ofertes d'ocupació pública
d'exercicis anteriors.

b) Les places que es convoquen per promoció interna.

c) Les places corresponents al personal declarat indefinit no fix per
sentència judicial.

(…)

f) Les places necessàries per a l'engegada i funcionament de nous serveis
l'establiment dels quals venja impost en virtut d'una norma estatal, autonòmica o
local.

g) En els serveis públics que passen a ser prestats mitjançant gestió directa,
el nombre de places que les empreses externes destinaven a la prestació d'aqueix
servei concret.

h) Les places de personal dels serveis de prevenció i extinció d'incendis que,
estant dotades pressupostàriament, siguen necessàries per a acomplir les previsions
legals o reglamentàries sobre la prestació d'aquests serveis, la seua creació,
organització i estructura.

(…)

Càlcul taxa reposició efectius Ajuntament de Polinyà de Xúquer, exercici
2025

L'Oferta d'Ocupació Pública s'articularà a través de les següents taxes de
reposició d'efectius:

a) En els sectors prioritaris la taxa serà del 120 per cent i en els altres sectors
del 110 per cent.

b) Les entitats locals que tingueren amortitzada el seu deute financer a 31
de desembre de l'exercici anterior tindran un 120 per cent de taxa en tots els sectors.

c) La taxa serà del 125 per cent per a les Forces i Cossos de Seguretat de
l'Estat, cossos de Policia Autonòmica i Policies Locals, que es consideraran també
sectors prioritaris.

d) La taxa específica, en els termes previstos en l'apartat dos.4 de l'art. 20 de
la Llei 31/2022.
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e) La taxa específica que s'arreplega en l'article 20.dos.4 LPGE 2023, que siga
necessària per a donar compliment de l'objectiu previst en la Llei 20/2021, de 28 de
desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en l'ocupació
pública, que la temporalitat en l'ocupació pública no supere el 8 % de les places de
naturalesa estructural en cadascun dels seus àmbits, sempre que vinga justificat
d'acord amb l'instrument de planificació plurianual amb què haurà de comptar.

Descrit el concepte de la taxa de reposició d'efectius, i vistos els límits i
percentatges per als càlculs, cal descriure la situació a l'Ajuntament de Polinyà de
Xúquer.

Taxa de Reposició Art. 20. DOS.1c) 125 % sector prioritari Policia Local, Llei
31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de l'Estat per a l'any 2023,
pròrroga exercici 2024, i exercici 2025.

Administració Especial

1 Plaça grup/subgrup C/C1 Agent de Policia Local: vacant per jubilació, data
23 de desembre de 2024. (expdt. 8298/2024)

1 Plaça grup/subgrup C/C1 Agent de Policia Local: vacant per jubilació, data
15 d'octubre de 2024 (expdt. 897/2024)

Taxa de Reposició Art. 20. DOS. 3 Llei 31/2022, de 23 de desembre, de
Pressupostos Generals de l'Estat per a l'any 2023, pròrroga exercici 2024, i exercici
2025, i disposició addicional tercera Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures
urgents per a la reducció de la temporalitat en l'ocupació pública, per nomenament
personal funcionari interí en les vacants

Administració General

1 Plaça Auxiliar Administratiu, grup/subgrup, C/C2: Nova creació en el
pressupost municipal exercici 2024. Nomenament personal funcionari interí, per
raons d'urgència i necessària cobertura, per Resolució d'Alcaldia n.º 2024/0319, de 13
de juny, expedient 564/2024.

1 Plaça Auxiliar Administratiu, grup/subgrup, C/C2:  Promoció interna de la
titular a C1. Nomenament personal funcionari interí , per raons d'urgència i
necessària cobertura, per Resolució d'Alcaldia n.º 2025/ 0646, de 2 de desembre,
expedient 1224/2025.

En l'actual exercici 2025, a l'Ajuntament de Polinyà de Xúquer, d'acord amb
la plantilla aprovada junt al Pressupost, consten les vacants descrites, i estan
pressupostàriament consignades. 

Incorporació Efectius 2024

0 efectius incorporats en exercici 2023

Càlcul Taxa de Reposició Efectius

Administració Especial
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Saldo net per a la taxa de reposició personal sector prioritari Agents de
Policia Local (2,5_2) Taxa de Reposició Art. 20. DOS.1c) 125 % sector prioritari Policia
Local, Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de l'Estat per a
l'any 2023, pròrroga exercici 2024, i exercici 2025.

Administració General

Saldo net per a taxa reposició ordinària (0).

Saldo net per a taxa reposició extraordinària 2, per nomenament de
funcionaris interins en vacants en l'exercici 2024 i 2025:

Disposició addicional tercera Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures
urgents per a la reducció de la temporalitat en l'ocupació pública:

Amb la finalitat de mantindre una adequada prestació dels servicis públics,
les Administracions Públiques podran nomenar personal interí en les places vacants
que es produïsquen en l'exercici pressupostari per jubilació, així com les places de
necessària i urgent cobertura que, d'acord amb el que s'establix en la corresponent
Llei de Pressupostos Generals de l'Estat, no computen en la taxa de reposició
d'efectius.

Eixes vacants ocupades amb personal interí s'inclouran obligatòriament en
l'oferta d'ocupació pública de l'exercici en què s'haja nomenat este personal i si això
no fora possible, en l'oferta de l'any següent. Tot això, en els termes previstos en la
normativa pressupostària.

Art. 20. Dos. 3 Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals
de l'Estat per a l'any 2023, pròrroga exercici 2024, i exercici 2025:

Les Administracions Públiques hauran de tindre en compte les places de
personal interí per vacant i personal laboral temporal per vacant nomenades l'any
2023.

En tot cas, les vacants ocupades per este personal hauran d'incloure's en
l'Oferta d'Ocupació Pública corresponent a l'exercici en què es produïx el seu
nomenament i, si no fora possible, en la següent, llevat que es decidisca la seua
amortització.

Resolució

Examinada la documentació que acompanya l'expedient, i vist l'Informe
Jurídic emès pel secretari – interventor, en virtut de l'article 21.1 g) de la Llei 7/1985,
de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Règim Local, RESOLC

Primer. A provar la Oferta Pública d'Ocupació de 2025 de l'Ajuntament de
Polinyà de Xúquer, que conté els següents llocs de treball:

Grup/
Subgrup

Escala/subescala Denominació lloc Torn Nre.
places

C/C1 Administració Especial Agent de Policia Local Lliure 2
C/C2 Administració General Auxiliar Administratiu/va Lliure 2
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Segon. Publicar anunci del present acord en el butlletí o diari oficial
corresponent. 

Tercer. Convocar les places oferides en execució de la present Oferta
d'Ocupació Pública dins del termini improrrogable de tres anys a comptar des de la
seua data de publicació.

Polinyà de Xúquer, 19 de desembre de 2025.—L'alcalde, Óscar Navarro
Torres.
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