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MUNICIPIOS

Ayuntamiento de Valencia
Servicio de Secretaria General

2025/15386 Anuncio del Ayuntamiento de Valéncia sobre el nombramiento de
director del organismo auténomo municipal Universidad Popular.

ANUNCIO

La Junta de Gobierno Local ha adoptado el acuerdo num. 59, de 12 de
diciembre de 2025, del siguiente tenor:

"La Presidencia del Organismo Auténomo Municipal Universidad Popular
propone el nombramiento del Sr. Alfonso Benaches Riera como director del
Organismo Autobnomo Municipal Universidad Popular, fundamentado tanto en sus
habilidades y trayectoria profesional en el dambito de la educacién, como en su
condicion de funcionario de carrera, que le convierten en el candidato idéneo para
este puesto, segun su curriculum vitae.

Las retribuciones a percibir seran las mismas que las de la anterior
directora, que ces6 mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 5 de
diciembre de 2025 (con efectos del dia 3 de diciembre) ya que la plantilla
presupuestaria del OAM Universidad Popular contempla dotacién econémica para el
titular del 6rgano directivo.

El régimen juridico del organismo auténomo municipal esta previsto en el
articulo 85 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local
(LRBRL) como una de las formas de gestionar los servicios publicos locales. En su
articulo 85 bis, punto 1.b) dispone que el titular del maximo érgano de direccién de
los organismos autéonomos deberad ser funcionario de carrera o laboral de las
administraciones publicas o bien profesional del sector privado, titulados superiores
en ambos casos y con mas de cinco afios de ejercicio profesional en el segundo caso.

Asimismo dispone el citado articulo de la LRBRL que, en los municipios de
gran poblacion, el titular del maximo érgano de direccion de los organismos
auténomos locales tendra la consideracion de 6rgano directivo, tal y como expresa
también en su articulo 130.2, por lo que, de conformidad con la disposiciones
adicionales decimocuarta y decimoquinta de la LRBRL, quedara sujeto al régimen
retribuciones, incompatibilidades y declaraciones de actividades y bienes en ellas
establecidas. En el mismo sentido se expresa el Informe n.° 6/2017, de 22 de
noviembre, del Consejo de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen
Gobierno de la Comunidad Valenciana, asimilandolos a altos cargos.

La normativa propia del Ayuntamiento de Valéncia y en concreto su
Reglamento Organico de Gobierno y Administraciéon regula los organismos
auténomos municipales, refiriéndose en su articulo 100 a la direccidn de los mismos,
que tendra la consideracion de drgano directivo y ejercerd, bajo la autoridad de la
Presidencia, las funciones superiores de gerencia del organismo auténomo, en los
términos que establezcan sus estatutos.
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Los Estatutos del OAM Universidad Popular regulan la direccion del
organismo en los articulos 12y 13.

En cuanto al 6rgano competente para realizar el nombramiento, el articulo
127.1.i) de la LRBRL atribuye a la Junta de Gobierno Local el nombramiento y cese de
los titulares de los 6rganos directivos de la administracion municipal afiadiendo el
articulo 100 del Reglamento Organico de Gobierno y Administracion del
Ayuntamiento de Valéncia que se propondra por la Presidencia.

Por lo expuesto, la Junta de Gobierno Local, previa declaracién de urgencia,
acuerda:

Primero. Nombrar al Sr. Alfonso Benaches Riera como director del
Organismo Auténomo Municipal Universidad Popular, con efectos del dia siguiente al
presente acuerdo, por reunir los requisitos que exige el articulo 85.bis de la LRBRL,
tal como acredita el curriculum y documentacidn que se adjunta al expediente.

Segundo. Las retribuciones del director seran las mismas que las de la
anterior directora, que cesd por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 5 de
diciembre de 2025.

A partir del ejercicio econdmico siguiente al del presente acuerdo, las
cuantias anuales en concepto de retribuciones fijadas en el punto anterior estaran
sujetas a los incrementos retributivos que se establezcan por las correspondientes
leyes de presupuestos generales del Estado o norma equivalente para el personal
funcionario.

Tercero. Dado que el puesto de director ha estado cubierto y con dotacion
presupuestaria, no se requiere de informes previos en materia econémica.

Cuarto. Por su condicidn de cargo directivo queda sometido al régimen de
incompatibilidades establecido en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al servicio de las Administraciones Publicas, y en
otras normas estatales o autondémicas que resultan de aplicacion, siendo también
aplicables las limitaciones al ejercicio de actividades privadas establecidas en el
articulo 15 de la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo
de la Administracion General del Estado, en los términos en que establece el articulo
75.8 de la LRBRL.

En consecuencia, deberda presentar en los registros de intereses de
miembros de la corporaciéon y personas titulares de otros cargos directivos,
dependiente de la Secretaria General y del Pleno, las correspondientes declaraciones
sobre causas de incompatibilidad y sobre cualquier actividad que le proporcione o
pueda proporcionar ingresos econdémicos Yy sobre sus bienes y derechos
patrimoniales y participacion en sociedades de todo tipo, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 75.7 de la LRBRL.

Quinto. Notificar el presente acuerdo al Sr. Alfonso Benaches Riera,
comunicarlo a las unidades que corresponda y publicarlo en el BOP."

Valéncia, 15 de diciembre de 2025.—El secretario general de la
Administracién Municipal, José Antonio Martinez Beltran.
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