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MUNICIPIS

Ajuntament de Tavernes de la Valldigna

2025/15118 Anunci de I'Ajuntament de Tavernes de la Valldigna sobre l'aprovacié
de les bases especifiques per a la provisié en propietat de places de
personal funcionari d'administracié especial, enginyer/a técnic/a de
medi ambient (subgrup A2), incloses en I'oferta publica d'ocupacio pel
torn lliure. Expedient 1741433h - referéncia interna expediente
004240053.

ANUNCI

Mitjancant Resolucié 4280, de 4 de desembre de 2025, de la Regidoria
Delegacio en matéria de Personal, s'ha resolt:

"PRIMER. Aprovar les seglents bases especifiques i corresponent
convocatoria:

VEURE ANNEX

Tavernes de la Valldigna, 10 de desembre de 2025.—El secretari general,
César Herrero Pombo.
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BASES ESPECIFIQUES QUE HAN DE REGIR EL PROCES DE SELECCIO PER LA PROVISIO EN
PROPIETAT DE PLACES DE PERSONAL FUNCIONARI, ENGINYER TECNIC DE MEDI AMBIENT
(SUBGRUP A2) INCLOSES EN L’OFERTA PUBLICA D’OCUPACIO PEL TORN LLIURE (EXP. 1741433H -
Ref. Int. Exp. 004240053).

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

Estes bases especifiques tenen per objecte desenvolupar les previsions fetes en les bases generals que
han de regir les convocatories dels processos per a la seleccié de les places incloses en les distintes ofertes
d’ocupacio publica de I’Ajuntament de Tavernes de la Valldigna, aprovades mitjangant Decret de data 10 de
maig de 2005. Estes bases van ser publicades en el Butlleti Oficial de la Provincia (BOP) de data 15 de juny de
2005, aixi com en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV) de data 22 de juny de 2005 (exp. 4-
053/2005).

Des de 'aprovacio, estes bases han estat modificades per tal d’ajustar-les a les normes legals posteriors
i a la casuistica i practica administrativa adequada en les segiients ocasions:

Data decret de Expedient Publicacié BOPV | Publicacié DOGV
modificacié
25 de juny de 2007 4-053/2007 11 juliol 2007 8 agost 2007
10 de maig de 2010 4-053/2010 27 maig 2010 26 maig 2010
31 d’octubre de 2011 4-084/2011 15 novembre 2011 8 novembre 2011
27 de gener de 2012 4-084/2011 27 febrer 2012 24 febrer 2012
6 de marg de 2018 4-063/2018 5 abril 2018 9 abril 2018

Principalment, I'objecte d’estes bases especifiques és regular el procés selectiu per a la provisid en
propietat de les places de funcionari, ENGINYER TECNIC DE MEDI AMBIENT, subgrup A2, incloses en 'oferta
d’ocupacio publica d’aquest Ajuntament.

Les caracteristiques de les places incloses en 'OPO 2022, s6n les seguents:

Denominacié: ENGINYER TECNIC DE MEDI AMBIENT.
Naturalesa: personal funcionari.

Grup: Equiparat al subgrup A2 (art. 76 TRLEBEP).

Escala: Administracié Especial.

Subescala: Técnica.

Classe: Mitjana.

Categoria: ---.

Nombre de vacants: Una (1 en OPO 2022; BOP 31-05-2022).
Torn de seleccid: Torn lliure.

Procediment de seleccio: concurs oposicio.

En compliment del Pla d’lgualtat entre Homes i Dones dels Empleats al servei d’aquest Ajuntament, es
declara esta convocatoria infrarepresentada a favor del sexe femeni per haver-hi un percentatge inferior de
dones en el nombre total del personal adscrit a este tipus de places técniques en aquest Ajuntament.

Igualment, és objecte d’este procés selectiu la constitucid d’'una borsa de treball en els termes de les
bases generals de constitucio de les borses de treball d'este Ajuntament vigents en el moment de finalitzacio del
procés selectiu.

2. LEGISLACIO APLICABLE

En tot el que no preveuen estes bases, s’aplicaran les bases generals que han de regir les
convocatories de les proves selectives per a la seleccid de les places incloses en les distintes ofertes
d’ocupacio publica de I'Ajuntament de Tavernes de la Valldigna, aixi com el que estableixen les disposicions
mencionades en les bases generals i altres normes que hi siguen aplicables.

3. REQUISITS DELS ASPIRANTS

Els aspirants han de tenir els segients requisits:

- Estar en possessio del titol universitari de graduat en ciéncies ambientals o altra titulacié equivalent, o
en condicions d’obtindre’ls en la data en que acabe el termini de presentacié d’instancies.

En tot cas, els aspirants han d’aportar I'equivaléncia per mitja de certificat expedit a este efecte per
I'administracié competent en cada cas o la disposicio legal que reconega 'equivaléncia.

- Tenir complits setze anys i no superar 'edat maxima de jubilacié forgosa.

- Tenir la nacionalitat espanyola, sense perjudici de I'article 57 del text refés de la Llei de I'Estatut Basic
de 'Empleat Public (TRLEBEP).
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- No patir malaltia, ni estar afectat per limitacié fisica o psiquica incompatible amb I'exercici de les
funcions propies de les places convocades, o que les impossibilite.

- No haver estat separat, mitjangant expedient disciplinari, del servei de cap administracié publica, ni
estar inhabilitat per a I'exercici de les funcions publiques, ni estar complint la sancié ferma d’ocupacié i sou del
seu lloc de treball com a empleat public.

4. SOL-LICITUDS DE PARTICIPACIO | PAGAMENT DELS DRETS D’EXAMEN

Qui vulga participar en les proves d'accés ha de sollicitar-ho mitjangant el model dinstancia
corresponent, en la qual manifesten que reuneixen tots i cadascun dels requisits exigits, referits a la data de
finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds. Aixi mateix, caldra adjuntar a la instancia i emplenar
correctament, referits als meérits que es presentaran posteriorment per a la seua valoracio en la fase de concurs
quan sigues requerits pel tribunal, els seglients documents:

- Declaracié responsable.

- | autobaremacio.

Els mérits indicats en la declaracio responsable hauran d’acreditar-se documentalment pels aspirants
conforme es disposa en la base 5.B), demostrant que els posseien abans de concloure el termini de presentacio
de sol-licituds de participacié. En cas contrari, no es computaran.

Esta acreditacié podra fer-se:

- Prévia autoritzacio expressa, mitjancant la indicacid del corresponent servei de consulta disponible en
la Plataforma d’Intermediacié de I'Administracié General de I'Estat o,

- Mitjangant I'aportacié de I'original electronic, copia electronica auténtica o original en paper, que sera
objecte de digitalitzacio i copia auténtica electronica per I'Ajuntament.

Pel que fa als drets de participacio en el procés selectiu, és obligatori abonar les taxes de participacio
en les proves selectives de conformitat amb I'ordenanca fiscal reguladora de les mateixes, dins del termini de
presentacié de sol-licituds. L’aspirant que no pague les taxes, o les pague fora d’eixe termini, sera declarat
exclos de participar en el procés selectiu en les llistes d’aspirants admesos, per entendre que desisteix
tacitament de participar en el procés de seleccio.

5. PROVES SELECTIVES
El procés selectiu constara de dues fases: oposicié i concurs.
La fase d’oposicid sera prévia a la valoracié de la fase de concurs.

A) Oposicid.
Els exercicis de la fase d’oposicio son els segiients:

Primer exercici: (tedric). De caracter obligatori i eliminatori.

Consistira en la realitzacié d’'una prova de coneixements referida als continguts del programa temari de
les bases, a través d’un questionari de 65 preguntes tipus test (més 5 preguntes reserva).

Caracteristiques de I'exercici tipus test:

- 4 respostes alternatives i només 1 és correcta.

- Sols una cinquena part de les preguntes estaran referides a temes comuns.

- Les respostes incorrectes penalitzaran de la seglent forma: cada 3 respostes incorrectes
descomptaran el valor d’'una resposta correcta o la proporcié que corresponga. Les respostes en blanc no
penalitzaran.

El temps de duracio de l'exercici sera determinat pel tribunal immediatament abans de comencar
I'exercici segons la dificultat de la prova plantejada.

La qualificacié d’aquest exercici sera de 0 a 10 punts, i caldra obtenir-ne un minim de 5 per a superar-lo.

Segon exercici: (practic). De caracter obligatori i eliminatori.

Consistira a resoldre per escrit o mitjangant treballs practics dos suposits practics a triar entre tres
suposits que plantejara el tribunal immediatament abans del comengament de la prova, amb un nivell de dificultat
adequat al nivell de les places convocades i relacionat amb les tasques propies de la plaga que es convoca i el
temari de la convocatoria (tot aixd mitjangant la utilitzacié d’eines, maquines i ferramentes o també programes
d’ofimatica o gestid documental o d’expedients, segons les caracteristiques del tipus de prova a realitzar).

Per a resoldre els suposits plantejats, s’utilitzara 'ordinador personal de cada aspirant, amb els programes
d’'ofimatica, gesti6 documental o gestié d’expedients que siguen necessaris. En eixe cas, no es valorara cap
exercici si no esta resolt en suport informatic.

Igualment, en vista de les caracteristiques de I'exercici proposat, els aspirants podran servir-se en esta
prova dels textos legals, comentaris doctrinals, llbres de consulta, bases de dades legislatives o de
jurisprudéncia o qualssevol altres publicacions en paper o format digital que puguen utilitzar normalment en
I'exercici del seu treball.
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D’acord amb les mesures d’adequacié dels sistemes d'informacié d’este Ajuntament a I'Esquema
nacional de seguretat, esta totalment prohibit utilitzar qualsevol programa o aplicacié d’intel-ligéncia artificial. La
comprovacio pel Tribunal d’esta circumstancia determinara la expulsié immediata de I'aspirant i el decaiment en
els seus drets.

La puntuacid maxima a obtenir en aquest exercici sera de 20 punts, i sera necessari per a superar-lo una
puntuacio igual o superior a 10 punts.

Tercer exercici. (Valencia) De caracter obligatori i no eliminatori.

Consistira en la valoracié pel tribunal dels coneixements de valencia dels aspirants, relacionats amb les
funcions propies de la plaga convocada.

La duracio sera establida pel tribunal en vista de la dificultat de I'exercici proposat; la dificultat s’adequara
a la categoria i nivell del perfil linguistic de la plaga que es convoca.

Esta prova sera escrita i consistira en la redaccié d'un text proposat pel tribunal qualificador que tindra
relacié amb les tasques propies de la plaga convocada.

Els exercicis escrits de redaccié es valoraran mitjangant els seguents criteris:

VALORACIO GRAMATICAL (crédit de punts: 7,50)

DESCOMPTARAN 0,25 punts: errors en accents, diéresis, apostrofacions, contraccions, majuscules,
errors de puntuacio greus (que afecten la comprensid) o repetitius, etc.

DESCOMPTARAN 0,33 punts: Faltes d’ortografia (excepte les valorades en l'apartat anterior), de
morfosintaxi i de léxic.

- Com que hi ha limitacié de text, la repeticié d’'un error comptara tantes voltes com s’haja produit.

ADEQUACIO (crédit de punts: 2,50)

- Es valorara que la redaccio6 s’ajuste al que es demana.

- Es valoraran els recursos lingliistics emprats.

- Si en la primera part es perden tots els credits, la segona no es valorara.

- Es penalitzara superar el maxim de paraules escrites. Es descomptaran 0,02 punts per cada paraula
que supere el maxim establert.

Este exercici es qualificara de 0 a 10 punts.

B) Concurs:

Una vegada acabada la fase d’oposicid, tindra lloc la valoracié de la fase de concurs, entre aquells
aspirants que hagen superat la fase d’oposicid, amb independéncia del que disposen les bases generals que hi
siguen aplicables.

Sols es valoraran en la fase de concurs els documents acreditatius que es corresponguen amb els meérits
declarats en l'autobarem presentats junt a la sol-licitud de participacié en el procés, tot aixd sense perjudici de
I'esmena o aclariment d’algun mérit que siga requerida pel tribunal.

A este efecte, una vegada finalitzat I'Gltim exercici eliminatori de la fase d’oposicio, juntament amb la
publicacié de I'anunci de les puntuacions corresponents, als aspirants que continuen en el procediment selectiu
per haver superat els exercicis eliminatoris se’ls donara un termini de 5 dies per a presentar per registre d’entrada
document d’autoritzacié expressa, mitjancant la indicacié del corresponent servei de consulta disponible en la
Plataforma d’Intermediacié de I'’Administracié General de I'Estat o mitjangant I'aportacié de I'original electronic,
copia electronica auténtica o original en paper, que sera objecte de digitalitzacio i copia auténtica electronica per
I'Ajuntament.

Els mérits que es valoren en la fase de concurs sén els seglents:

a) Antiguitat/experiéncia: s’entén per esta la prestacié de serveis professionals com a funcionari o
contractat laboral, en places o llocs de treball de la mateixa categoria de la plaga convocada en qualsevol
administracié publica. Es a dir, places enginyer de medi ambient o altre perfil ocupacional similar, subgrup A2.

b) Titulacions complementaries: es valorara estar en possessido de les titulacions que s’indiquen
seguidament que siguen diferents a les que es presenta com a requisit d’accés. Sols es valorara la titulacid
superior acreditada.

c) Coneixements de valencia: unicament seran avaluables els certificats expedits per la Junta
Qualificadora de Coneixements de Valencia, Escola Oficial d’ldiomes, Universitats o altres organismes oficials
amb la deguda acreditacié de I'equivaléncia.

d) Altres merits: Es valorara de forma separada aquest apartat atenent als seglients criteris:

1. Treballs per compte propi o ali€ com a personal enginyer de medi ambient.

2. Coneixement de llenglies o idiomes comunitaries.

3. Diversitat funcional.

e) Cursos: es valorara l'assisténcia i/o aprofitament a cursos amb certificat acreditatiu, sempre que
tinguen una relacio estreta amb les activitats, coneixements i/o experiéncia propies de les places convocades, i
estiga reflectida de manera expressa la seua duracid en hores lectives. Igualment, en compliment del Pla
d’lgualtat es valorara la formacié en materia de génere i igualtat.
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Merits a valorar Pun}tu.aclo Valoracio
maxima
Antiguitat/experiéncia en 1 punt Per cada mes de serveis prestats 0,0050 punts.

qualsevol administracié publica
Titulacions complementaries

diferents a les que es presenta o 1 punt
acredita com a requisit d'accés.

Grau Universitari: Llicenciat universitari, master universitari, doctorat: 1,00 punts
Sols es valorara la titulacié superior acreditada

Oral / Nivell A2 del MCER: 0,20 punts

Elemental / Nivell B1 del MCER: 0,40 punts

--- / Nivell B2 del MCER: 0,50 punts

Valencia 1 punt Mitja / Nivell C1 del MCER: 0,60 punts

Llenguatge administratiu / sense equivaléncia del MCER: 0,80 punts Superior / Nivell
C2 del MCER: 1,00 punts

Es comptara sols el certificat superior acreditat.

1. Treball per compte propi o alié com a enginyer de medi ambient o altre
perfil ocupacional similar:

Per cada mes complet de treball 0,002 punts fins un maxim de 0,60 punts.
2. Coneixement de llengiies reconegudes d’ambit comunitari:

Es valoraran cada nivell del marc europeu segons la seglent taula d’equivaléncies:
Nivell Basic = Nivell A2 del MCER 0,250 punts

Nivell Intermedi = Nivell B1 del MCER 0,375 punts

Nivell Avancat = Nivell B2 del MCER 0,500 punts

Nivell C1 = Nivell C1 del MCER 0,625 punts

Nivell C2 = Nivell C2 del MCER 0,750 punts

Es comptara el certificat superior de cada llengua acreditada.

3. Diversitat funcional:

Diversitat superior al 33% 0,30 punts.

Diversitat superior al 66% 0,60 punts.

Altres merits 1 punt

Cursos 1 punt 0,008 punts per hora

PUNTUACIO MAXIMA 5 PUNTS 11% DEL TOTAL POSSIBLE (40 OPOSICIO — 5 CONCURS)

Acreditacions: per a valorar els meérits referits han d’acreditar-se en la forma que a continuacio es detalla:

a) Experiencia: mitjangant certificat expedit per 'organ competent de 'administracié on s’hagen prestat els
serveis, que es detallara per mesos complets de serveis prestats, amb referencia expressa a que els treballs
s’han fet en qualitat enginyer de medi ambient o altre perfil ocupacional similar.

b) Titulacions: mitjangant I'aportacié de document d’autoritzacié expressa, indicant el corresponent servei
de consulta disponible en la Plataforma d’Intermediacié de I'Administraci6 General de I'Estat o mitjangant
I'aportacio de l'original electronic, copia electronica auténtica o original en paper, que sera objecte de digitalitzacid
i copia auténtica electronica per I'Ajuntament.

c) Coneixements de valencia: mitjangant I'aportacié de de l'original electronic, copia electronica auténtica
o original en paper, que sera objecte de digitalitzaci6 i copia auténtica electronica, del titol expedit per la Junta
Qualificadora de Coneixements de Valencia o altres organismes oficials, si fa el cas, original o copia compulsada
del titol equivalent, sempre que per part de I'aspirant s’acredite I'equivaléncia per organisme competent.

d) Altres merits:

1. Treball per compte propi o ali€ com a enginyer de medi ambient: Copia del contracte de treball o altre
document acreditatiu, tots dos acompanyats del document de temps i periodes de cotitzacions a la seguretat
social en el grup de cotitzacié 01 6 02.

2. Coneixement de llenglies comunitaries: els idiomes comunitaris s’acreditaran mitjangant I'aportacié de
I'original o copia degudament compulsada o electronica auténtica del titol expedit per la Escola Oficial d’ldiomes,
universitats o altres organismes oficials, si és el cas, original o copia compulsada del titol equivalent, sempre que
I'aspirant n’acredite I'equivaléncia per organisme competent.

3. Diversitat funcional: certificat emés per I'organisme competent en qué s’acredite el grau de diversitat
funcional.

e) Cursos: la realitzacié de cursos s’acreditara a través de certificats o diplomes, i es valorara Unicament
si van ser organitzats o convocats per universitats, instituts o escoles oficials de formacié de funcionaris, i altres
entitats o centres docents publics o privats dels prevists en la Llei Organica 8/1985, de 13 de juliol, Reguladora
del Dret a 'Educacio, quan hagen sigut homologats pels instituts o escoles oficials de formacié de funcionaris o
per la universitat, o estiguen inclosos dins del marc dels plans de formacié continua de les administracions
publiques. No es podran valorar ni es tindran en compte els cursos que no expressen la duracié en hores
lectives.
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6. PROGRAMA DE TEMES

Matéries comunes

Tema 1. La Constitucié Espanyola de 1978. Principis generals. Drets i deures fonamentals dels
espanyols. La seua proteccio. El recurs d'empara. El Defensor del Poble. La Corona en la Constitucid
Espanyola. Les Corts Generals. El Tribunal Constitucional.

Tema 2. El Govern i I'Administracid, Relacions entre el Govern i les Corts Generals. El poder judicial.
Regulacio constitucional de la justicia. EI Consell General del Poder Judicial.

Tema 3. Organitzacié territorial de I'Estat. Els Estatuts d'Autonomia. El seu significat. Especial referéncia
a I'Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana: Principis generals i la seua organitzacio.

Tema 4. Fonts del dret public. La Llei: concepte, caracters, classes. Normes del Govern amb forgca de
Llei. El Reglament: les seues classes. Altres fonts del dret administratiu. Els tractats internacionals.

Tema 5. Principis generals del procediment administratiu electronic. Normes reguladores. Identificacio i
firma electroniques. Conceptes basics de Seguretat i Interoperabilitat d’acord amb els Esquemes Nacionals de
Seguretat i Interoperabilitat. Fases del procediment administratiu. Terminacié del procediment: el régim del
silenci administratiu. El desistiment, la renuncia, la caducitat. L'execucio forcosa dels actes administratius.

Tema 6. Els recursos administratius. Classes: recurs d'algada, recurs de reposicié i recurs de revisio. El
recurs contencios-administratiu.

Tema 7. Régim local espanyol. Principis constitucionals. La Provincia en el régim local. Organitzacio
provincial. Competéncies.

Tema 8. El Municipi. El terme municipal. La poblacié. L'empadronament. Consideracié especial del vei.
Informacid i participacio ciutadana. Organitzacié municipal. Competéncies. Municipis de gran poblacid.

Tema 9. Personal al servei de I'Administracio Local. La funcio publica local i la seua organitzacié. Drets i
deures dels empleats publics locals. Carrera administrativa i retribucions. Incompatibilitats. Régim disciplinari.

Tema 10. Els contractes en les administracions locals: principis generals i especialitats en relacio amb el
régim general de la contractacié de les administracions publiques. Les atribucions dels organs de les
Corporacions Locals en matéria de contractacié. Extincio dels contractes, garanties i responsabilitat.

Tema 11. Les formes d'activitat de les Entitats Locals. La intervencié administrativa en I'activitat privada.
El servei public en l'esfera local. Les subvencions.

Tema 12. Els Pressupostos Locals: concepte, principis i estructura.

Matéries especifiques

Tema 13. Distribucié de competéncies en matéria de medi ambient a Espanya: administracio central,
autonomica i local. Les competéncies de les entitats locals en matéria de medi ambient.

Tema 14. Ecologia. Concepte d'ecosistema. La ciutat com a ecosistema. Model urba sostenible.
Urbanisme ecosistémic.

Tema 15. La Llei 42/2007 de Patrimoni Natural i de la Biodiversitat. Objecte, principis i definicions.
Deures dels poders publics. Prevencié i control de les espécies exodtiques invasores. El Pla de control i
eliminacié d’espécies vegetals invasores de sistemes dunars: definicions, factors i caracteristiques de I'entorn
que afavoreixen el procés d’invasid, impactes derivats de la invasio.

Tema 16. La Llei 42/2007 de Patrimoni Natural i de la Biodiversitat. Conservacio in situ de la biodiversitat
autoctona silvestre i Cataleg Espanyol d’Espécies Amenagades: normativa, contingut, caracteristiques,
funcionament i categories.

Tema 17. Normativa autonomica per al control d’espécies exotiques invasores a la Comunitat
Valenciana. Cataleg Valencia d’Espécies de Flora Amenacada i Cataleg Valencia d’Espécies de Fauna
Amenacgada. Normativa, seguiment i situacié actual.

Tema 18. La Xarxa Natura 2000. Normativa i contingut. Avaluacio de I'estat de conservacio dels habitats
i especies en la Xarxa Natura 2000. La Xarxa Natura 2000 a la provincia de Valéncia.

Tema 19. Llei 11/1994, de 27 de desembre, d’espais naturals protegits de la Comunitat Valenciana.
Principis generals. Régim general dels espais naturals protegits. Zones humides. Els plans d’ordenaci6 dels
recursos naturals i els plans rectors d’us i gestio.

Tema 20. Llei 11/1994, de 27 de desembre, d’espais naturals protegits de la Comunitat Valenciana. Els
paratges naturals municipals. El cas de la provincia de Valéncia: el programa de la Diputacié de Valéncia, PNM
de la provincia de Valéncia i tipologia i caracteristiques d’actuacions realitzades en el marc del programa de la
Diputacio de Valéncia.

_Tema 21. Federacio Europarc. Visi6 i missio. Europarc-Espafa. Programa Societat i Arees Protegides
2020. Arees protegides per al benestar huma.

Tema 22. Custodia del territori. Concepte. Instruments. Tipus de custddia. Xarxes de custodia. EI FREC
(Forum de Xarxes i Entitats de Custodia del Territori). Oportunitats per a la custddia del territori en els fons
europeus 2014-2020 a Espanya i la Unié Europea.
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Tema 23. El Pla Forestal Espanyol. Vigéncia, principis inspiradors i objectius. Principals mesures
proposades, objectius i eixos prioritaris d’actuacié. Mesures necessaries en materia d’'incendis forestals. Cultura
forestal i el valor social de les muntanyes i la els espais forestals. Accions institucionals.

Tema 24. Llei 3/1993, de 9 de desembre, Forestal de la Comunitat Valenciana. Definicid, principis
generals, objectius, titularitat i classificacid. El paper de les corporacions locals. Planificacio i gestio forestal. El
paper de la Diputacié de Valéncia i els municipis en la gesti6 forestal sostenible.

Tema 25. Pla d’activacié socioecondmica del sector forestal. Estructura. Vigéncia. Objecte, ambits de
millora, eixos fonamentals.

Tema 26. Normes de seguretat en prevencid d'incendis forestals a observar en I'execucié d’obres i
treballs que es facen en terreny forestal o en els seus voltants. Els plans locals de prevencié d'incendis forestals
i els plans d'actuacié municipal davant incendis forestals.

Tema 27. Infraestructura verda. Importancia. Beneficis. Regulacid i estratégia europea. Estratégia
d’infraestructura verda i de la connectivitat i restauracié ecoldgiques en la legislacié espanyola. Relacié entre
Xarxa Natura 2000 i la infraestructura verda. Vies de finangament. Normativa a la Comunitat Valenciana sobre
infraestructura verda. El verd urba sostenible. Experiéncies a la provincia de Valéncia.

Tema 28. Infraestructura verda. Horts urbans. Banc de Terres. El programa de Banc de Terres de la
Diputacié de Valéncia. El programa d’Horts Urbans de la Diputacié de Valéncia. Possibilitat d'implantacié en
I'ambit municipal.

Tema 29. Camins naturals. Analisi de la normativa i legislacié aplicable a Espanya a nivell comunitari,
nacional i autonomic. El Decret 179/2004, de 24 de setembre, del Consell de la Generalitat, de regulaci6 del
senderisme. Jardineria sostenible. Concepte, parametres, criteris, beneficis; avantatges en I'escenari del canvi
climatic.

Tema 30. FEDER i altres fons europeus per a finangament de projectes relacionats amb I'economia
baixa en carboni, canvi climatic i altres projectes mediambientals aplicables a la Comunitat Valenciana.

Tema 31. Canvi climatic. Politica Europea Marc sobre clima i energia per a 2030. El Pla Nacional
d’Adaptacié al Canvi Climatic. Objectius. Caracteristiques. Sectors i sistemes contemplats i linies d’actuacio.
Coordinacio i gestié del Pla Nacional d’Adaptacié al Canvi Climatic. Desenvolupament del Pla. Participacio.
L’Oficina Espanyola de Canvi Climatic. Creacid, funcions i normativa d’aplicacio.

Tema 32. Canvi climatic. Acords, tractats, convenis, organismes i institucions implicades en la lluita
contra el canvi climatic a nivell europeu, estatal i autonomic.

Tema 33. Canvi Climatic. Estratégia Valenciana davant del Canvi Climatic 2013-2020. Mesures
d’adaptacié en els sectors d’administracions publiques, mobilitat i transport, urbanisme i vivenda, turisme i
residus. Guia local per a I'adaptacié al canvi climatic als municipis espanyols. Procés d’adaptacié. Avaluacio i
seleccio de mesures.

Tema 34. El Pacte dels Alcaldes. Origen i trajectoria. Objectius i abast. Composicié. Compromisos. La
Comunitat del Pacte. El paper dels coordinadors del Pacte dels Alcaldes. Coordinadors del Pacte a la provincia
de Valéncia. La Diputacié de Valéncia com a coordinador territorial del Pacte dels Alcaldes. Programes i
instruments propis de la Diputacié de Valéncia. Evolucio els ultims anys. Pobresa energética. L’autoconsum
energeétic: oportunitats i regulacio.

Tema 35. Els instruments paisatgistics: els estudis de paisatge, els estudis d’integracié paisatgistica i els
programes de paisatge. Contingut i tramits per a la seua elaboraci6 i aprovacio.

Tema 36. Els estudis d’inundabilitat. Elaboracio, tramitacio i aprovacio.

Tema 37. Neteja urbana. Concepte. El mobiliari urba. Tractaments de neteja: agranat manual, agranat
de repas, agranat mecanica i neteja mixta. Neteja de calgades i voreres. Vehicles, maquinaria i
equipaments. Buidatge de papereres i neteja de zones verdes.

Tema 38. Servicis especials de neteja en entorn urba. Retirada de pintades i cartells, neteja de solars en
arees degradades, neteja de caiguda de fulls i neteja d’excrements canins (pipican).

Tema 39. Neteja de platges. Morfologia del sol. Naturalesa del residu. Mobiliari urba, vehicles i
magquinaria. Servicis especials de neteja en platges per a residus no urbans: algues, cadavers marins.
Organitzacio de la neteja de platges, horaris i destinacions dels residus. Logistica per a I'explotacio del servici.

Tema 40. El Pla Local de Gesti6 de Residus. Aprofitament integral dels residus solids urbans.
Tendéncies, reduccio, reutilitzacio i reciclatge.

Tema 41. La Llei de Prevencié i Control Integrat de la Contaminacio i la Llei 6/2014, de 25 de juliol, de la
Generalitat, de Prevencid, Qualitat i Control Ambiental d’Activitats a la Comunitat Valenciana. Disposicions
generals, finalitats, ambit i definicions.

Tema 42. Llei 21/2013 d’avaluacié ambiental estrategica. Avaluacié d’'impacte ambiental de projectes.

Tema 43. La Directiva Marc de I'Aigua. Objecte. Definicions. Objectius mediambientals. Transposici6 al
dret espanyol.

Tema 44. Sostenibilitat. Estratégia de medi ambient urba de la Xarxa de Xarxes de Desenvolupament
Local Sostenible. Principis i objectius per a la sostenibilitat urbana i local. Directrius i mesures relacionades amb
el model urba i els instruments urbanistics. Directrius i mesures per a la mitigacio i adaptacié al canvi climatic en
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les ciutats espanyoles. Directrius i mesures relacionades amb [l'accessibilitat, la mobilitat i el transport
sostenibles. Directrius i mesures en 'ambit de les relacions entre el mon rural i urba.

Tema 45. Sostenibilitat. La Xarxa de Xarxes de Desenvolupament Local Sostenible. La Xarxa de
Municipis Valencians cap a la Sostenibilitat. Sistema municipal d’indicadors de sostenibilitat. Zones verdes.
Mobilitat sostenible.

Tema 46. Sostenibilitat. Reutilitzacio d’aiglies depurades. Normativa. Criteris técnics. Oportunitats.
Relacié amb el manteniment de la biodiversitat.

Tema 47. Sostenibilitat. Sistema municipal d’indicadors de sostenibilitat. Metabolisme urba: aigua i
residus. Metabolisme urba: Energia. Contaminacié atmosférica i acustica.

Tema 48. Sostenibilitat. Aspectes generals i model de ciutat més sostenible. L’Agenda 2030. Els
Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS). Origen, orientacions, concepte, reptes, informes d’avaluacio.
Objectius 6, 7, 11 i 12. Objectius 13, 14, 15i 17.

Tema 49. Llibre Verd de Sostenibilitat Urbana i Local en I'Era de la Informacié: Ambit biodiversitat.
Directrius per al Llibre Verd de sostenibilitat urbana i local en relacié amb la biodiversitat. Ambit canvi climatic.
Directrius de la politica de 'aigua urbana.

Tema 50. Mobilitat sostenible. Mobilitat eléctrica. Classificacio dels vehicles eléctrics. Infraestructures de
recarrega i tipus de recarrega. Normativa i guies técniques sobre dotacié de punts de recarrega. Mobilitat urbana
sostenible. Els plans de mobilitat urbana sostenible (PMUS). Concepte, metodologia, continguts, guies de
referéncia. Impuls de la mobilitat amb bicicleta. El canvi modal cap a la bicicleta, caracteristiques i documents de
referencia.

Tema 51. Educacioé per a la sostenibilitat i el medi ambient. Necessitat, potencial, abast, caracteristiques,
metodologia, reptes. El paper de la Diputacioé de Valéncia i dels municipis. Informacio i participacio publica en
materia mediambiental i de sostenibilitat. EI Conveni Aarhus. Objectiu, definicions, disposicions generals i la
seua transposicio al dret espanyol.

Tema 52. Auditories ambientals. Agenda local 21: contingut i procés d’elaboracid. Preparacio i gestié de
projectes europeus. Especial atenci6 als projectes sobre medi ambient, canvi climatic i sostenibilitat. Avaluacié
del marc juridic i la politica mediambiental en la UE: Séptim Programa d’Accié en Matéria de medi ambient (VII
PMA): Programa d’Accié.

Tema 53. Llei de Transparéncia: Régim general i exercici del dret d'accés a la informacio publica.

Tema 54. Normativa sobre Protecci6 de Dades de Caracter Personal. EI Reglament Europeu i la
legislacié i normativa interna espanyola: Ambit d'aplicacid, conceptes, principis, drets dels afectats, mesures de
seguretat i régim sancionador.

Tema 55. La Legislacié sobre Prevencié de Riscos Laborals: dret a la proteccié enfront dels riscos
laborals. Obligacions dels treballadors en matéria de prevencié de riscos. Delegats de Prevenci6. Comité de
Seguretat i Salut. Condicions generals de seguretat en els treballs d’oficina, esforg fisic, postural i visual.

Tema 56. L’'organitzacié municipal de 'ajuntament de Tavernes de la Valldigna. L'organigrama dels seus
organs unipersonals i col-legiats.

Tema 57. El terme municipal de Tavernes de la Valldigna. Caracteristiques fisiques generals, limits,
partides, camins, vies veinals. Llista de carrers del nucli urba de la ciutat i de la platja.

Tema 58. Historia del municipi de Tavernes de la Valldigna. Els centres escolars: ubicacié. Principals
equipaments i infraestructures municipals de caracter dotacional. Industria i Sector Terciari. El turisme a
Tavernes de la Valldigna. Costums i tradicions. Festes a Tavernes.

Tema 59. Ordenances i reglaments de I'Ajuntament de Tavernes de la Valldigna. Especial referencia als
segulents:

Reglament organic municipal.

Reglament d’actuacio preferencial del valencia.

Reglament de participacio ciutadana.

Ordenanga municipal de transparéncia, accés a la informacié publica i reutilitzacio.

Ordenancga reguladora de I'administracié electronica.

Reglament de funcionament de la Taula de Mobilitat, Espai public i Transit

Normativa reguladora del servei de recollida de residus en la xarxa global d’ecoparcs (Consorci de
Residus)

Ordenanca de sanejament d’aigles residuals

Ordenanga municipal de netedat urbana i residus.

Ordenanga municipal per a 'estalvi d’aigua

Ordenanga reguladora del servei municipal d’abastiment domiciliari d’aigua potable.

Ordenanga municipal sobre antenes de telefonia, radio i televisio

Ordenanga municipal sobre prevencio de la contaminacié acustica (proteccio de sorolls i vibracions)

Tema 60. Legislacio per la igualtat efectiva de dones i homes i per a promoure la conciliacié de la vida
familiar i laboral de les persones treballadores. Pla d'igualtat per a empleades i empleats de I'Ajuntament.
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