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M U N I C I P I O S

Ayuntamiento de Picassent

2025/13383 Anuncio del Ayuntamiento de Picassent sobre la aprobación inicial de
la relación de personas admitidas y excluidas para el proceso de
selección de cuatro plazas de personal laboral de monitores/as de
programas municipales perteneciente al Área de Servicios Sociales,
correspondiente a la oferta de empleo público de 2023.

ANUNCIO
El Ayuntamiento de Picassent, mediante la Resolución de la Alcaldía nº 4800

de fecha 31 de octubre de 2025, ha aprobado la relación provisional de personas
admitidas y excluidas en el proceso de selección de cuatro plazas de personal laboral
de monitores/as de programas municipales perteneciente al Área de Servicios
Sociales, correspondiente a la OEP 2023.

Primero.- Aprobar la relación provisional de personas admitidas (Anexo I) y
excluidas (Anexo II) en el proceso de selección de cuatro plazas de personal laboral
de monitores/as de programas municipales perteneciente al Área de Servicios
Sociales, correspondiente a la OEP 2023, concediéndose un plazo de diez días hábiles
para reclamaciones y subsanaciones a la lista provisional, contados a partir del
siguiente al de la publicación del anuncio de aprobación en el Boletín Oficial de la
Provincia de Valencia. En caso de que no se produzcan reclamaciones o
subsanaciones en el plazo indicado, la relación devendrá aprobada definitivamente.

VER ANEXO

Segundo.- Dar traslado de la presente Resolución al Dpto. de Personal para
que proceda a su publicación de conformidad con las bases reguladoras del proceso.

Picassent, 5 de noviembre de 2025.—La alcaldesa, Conxa García Ferrer.
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Annex I – Relació provisional de persones admeses en el procés de selecció de quatre 
places de personal laboral de monitors/es de programes municipals 
 
 
Anexo I – Relación provisional de personas admitidas en el proceso de selección de 
cuatro plazas de personal laboral de monitores/as de programas municipales 
 

 

Núm./Nº COGNOM1/APELLIDO1 COGNOM2/APELLIDO2 NOM/NOMBRE DNI 

1 CHORDA BELDA SARA ***9209** 

2 DOMINGO SANCHEZ NOELIA ***8964** 

3 ESCRIG ESPUIG MARIA TERESA ***0655** 

4 FLORES BASCUÑANA MIRIAM ***0009** 

5 GOMEZ SIMO ELOY ***9423** 

6 LOPEZ VELAZQUEZ MARTA ***3031** 

7 MARTINEZ PIQUERAS LUCIA ***0070** 

8 SORIA SILLA ADRIA ***0391** 

9 VIDAL JULIA IDOIA ***0692** 
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Annex II – Relació provisional de persones excloses en el procés de selecció de quatre places de 
personal laboral de monitors/es de programes municipals 
 
 
Anexo II – Relación provisional de personas excluidas en el proceso de selección de cuatro plazas 
de personal laboral de monitores/as de programas municipales 
 

Núm./Nº COGNOM1/APELLIDO1 COGNOM2/APELLIDO2 NOM/NOMBRE DNI CÓDIGO 

1 GONZALEZ VILAR IVAN ***8418** 5 

2 REDON GARRIDO ENCARNACION ***4841** 1,2 

 
Motivos de exclusión 
 

Código Concepto Subsanable 

1 No aporta solicitud / declaración responsable / compromiso de promesa o juramento firmada S 

2 No acredita abono de la tasa correcta dentro del plazo señalado S 

3 Aporta justificante de abono reducido de la tasa pero no aporta justificante de la reducción  S 

4 Solicitud presentada fuera de plazo NS 

5 No aporta formación complementaria S 
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