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M U N I C I P I O S

Ayuntamiento de Torrent

2025/12885 Anuncio del Ayuntamiento de Torrent sobre la aprobación de la oferta
de empleo público para el ejercicio 2025.

ANUNCIO
De conformidad con lo establecido en el art. 70.2 del texto refundido de la

Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, por el presente se hace público que, la
Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento, en sesión celebrada en fecha 27 de
octubre de 2025, de conformidad con las competencias atribuidas en el art. 127.1.h)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, ha aprobado lo siguiente:

Primero: Aprobar la oferta de empleo público 2025, en los siguientes
términos:

1) Oferta ordinaria:

Grupo/
Subgrupo

Clasificación
Núm.
Plazas

Denominación
y Código

Turno

C / C1
Escala Administración General,
Subescala Administrativo

4
ADMINISTRATIVO/A

(220C100003, 220C100013,
220C100018 y 220C100019))

Promoción interna

A / A2
Escala Administración General,
Subescala de Gestión

1
TÉCNICO/A DE GESTIÓN

(215A200005)
Promoción interna

A / A1
Escala Administración Especial
Subescala Servicios Especiales
Clase Policía Local y sus Auxiliares

2 COMISARIO/A
(321A100001 y 321A100003)

Promoción interna

A / A2
Escala Administración Especial
Subescala Servicios Especiales
Clase Policía Local y sus Auxiliares

1
INTENDENTE
(321A202004)

Promoción interna

A / A1
Escala Administración General,
Subescala Técnica

4
TÉCNICO/A

(210A100002, 210A100004,
210A100015 y 210A100018)

Libre

C / C1
Escala Administración Especial
Subescala Servicios Especiales
Clase Policía Local y sus Auxiliares

10

AGENTE
(321C102003, 321C102031,
321C102033, 321C102040,
321C102020, 321C102063,
321C102074, 321C102077,

321C102095 y 321C102099)

7 Libre
3 Movilidad

A / A2
Escala Administración Especial
Subescala Técnica
Clase Técnicos Medios

1
INGENIERO/A TÉCNICO/A

TOPÓGRAFO/A
(310A206001)

Libre

A / A2
Escala Administración Especial
Subescala Técnica
Clase Técnicos Medios

1
TÉCNICO/A CON ESPEC.

ECONÓMICO FINANCIERA
(310A203001)

Libre

C / C2
Escala Administración General,
Subescala Auxiliar

6

AUXILIAR
(230C200017, 230C200020,
230C200031, 230C200033,
230C200073 y 230C200096)

3 Libre
2 Diversidad Func.
1 Promoción interna

C / C2
Escala Administración Especial
Subescala Servicios Especiales
Clase Personal de Oficios

1
CHOFER

(322C202006)
Libre

C / C2
Escala Administración Especial
Subescala Servicios Especiales
Clase Personal de Oficios

1
OFICIAL/LA ALBAÑIL

(322C204001)
Libre

Agrupaciones
profesionales

Escala Administración Especial
Subescala Servicios Especiales
Clase Personal de Oficios

1
PEÓN/NA

(322PA10011)
Libre
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2) Oferta adicional de reposición por jubilación anticipada de policías
locales:

Grupo/
Subgrupo

Clasificación
Núm.
Plazas

Denominación
y Código

Turno

B
Escala Administración Especial.
Subescala Servicios Especiales. Clase
Policía Local.

1
OFICIAL/LA

(321B101005)
Promoción interna

3) Oferta adicional por la puesta en marcha y funcionamiento de un nuevo
servicio, cuyo establecimiento viene impuesto en virtud de la Ley 3/2019, de 18 de
febrero, de servicios sociales inclusivos de la Generalitat Valenciana:

Grupo/
Subgrupo

Clasificación
Núm.
Plazas

Denominación
y Código

Turno

A / A2
Escala Administración Especial,
Subescala Técnica
Clase Técnicos Medios

4
TRABAJADOR/A SOCIAL

(310A205004, 310A205014,
310A205018 y 310A205019)

Libre

A / A2
Escala Administración Especial,
Subescala Técnica
Clase Técnicos Medios

1
TÉCNICO/A MEDIO ESPECIALISTA

EN MENORES
(323A202001)

Libre

B
Escala Administración Especial,
Subescala Técnica

4
T.S. INTEGRACIÓN SOCIAL

(310B103005, 310B103006,
310B103007 y 310B103008)

Libre

C / C2

Escala Administración Especial,
Subescala Servicios Especiales
Clase Personal de Cometidos
Especiales

1
AUXILIAR-INFORMADOR/A

(323C202001)
Promoción interna

Segundo: La ejecución de la oferta de empleo público deberá desarrollarse
en el plazo de tres años previsto en la normativa vigente.

Torrent, 27 de octubre de 2025.—El secretario general de la Administración
Municipal, Eduardo Balaguer Pallás.
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