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MUNICIPIS

Ajuntament de Canals

2025/11433 Anunci de I'Ajuntament de Canals sobre l'aprovacio del conveni de
col-laboracié amb [I'Ajuntament de Beniganim, per a la utilitzacio
conjunta de la borsa de treball d'agents de la Policia Local.

ANUNCI

Conveni interadministratiu de col-laboracié entre I'Ajuntament de Canals |
I'Ajuntament de Beniganim per a la utilitzacié conjunta de la borsa de treball d'agents
de Policia Local constituida per I'Ajuntament de Canals, i per a la cessi6 de dades dels
aspirants integrants d'aquesta.

A data de les signatures electroniques.

D'una part, el Sr. Ignacio Mira Soriano, alcalde-president de I'Ajuntament de
Canals, amb CIF P4608300B, en representacid d'aquest, en l'exercici de les
atribucions que li atorga I'article 21.1.b) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de
les Bases de Regim Local, assistit pel vicesecretari, Rubén Gomar Morant, en l'exercici
de les funcions encomanades en I'ambit de I'Ajuntament de Canals, aixi com de fe
publica que li atribueix I'article 92 bis de la mateixa llei i I'article 3.2.i) del Reial Decret
128/2018, de 16 de marg.

D'altra part, la Sra. Juana Herrero Rios, alcaldessa-presidenta de
I'Ajuntament Beniganim, amb CIF P4606200F, en representacié del mateix, en
I'exercici de les atribucions que li atorga l'article 21.1.b) de la Llei 7/1985, de 2 d'abiril,
Reguladora de les Bases de Régim Local, assistida per la secretaria de la Corporacié,
Marlene Cambra Polop, en exercici de les funcions de fe publica que li atribueix
I'article 92 bis de la mateixa Llei i 'article 3.2.i) del Reial Decret 128/2018, de 16 de
marg.

Ambdues parts es reconeixen mutuament capacitat legal suficient per a
formalitzar el present conveni i, en consequéncia:

Exposen

I. L'Ajuntament de Beniganim presenta la necessitat urgent de cobrir dos
llocs d'Agent de Policia Local i ha manifestat que la seua propia borsa de treball no
resulta operativa, trobant-se actualment esgotada, la qual cosa impedeix el seu Us
efectiu. Per tal de garantir les funcions legalment atribuides al Cos de Policia Local
del municipi, ha sollicitat la utilitzacié temporal de la borsa de treball de
I'Ajuntament de Canals, amb la finalitat de procedir als corresponents nomenaments
interins de manera agil i ajustada a dret.

Il. L'Ajuntament de Canals disposa d'una borsa de treball d'agents de Policia
Local, constituida mitjancant Resolucié d'Alcaldia num. 658, de data 14 de marg de
2025, resultat d'un procés selectiu tramitat amb ple respecte als principis d'igualtat,
merit, capacitat i publicitat. La constitucid de I'esmentada borsa temporal té per
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objecte la cobertura de llocs d'Agents de Policia Local mitjancant nomenament com a
personal funcionari/a interi/na, enquadrats en I|'Escala d'Administracié Especial,
subescala de Serveis Especials, classe Policia Local i auxiliars, pertanyents a l'escala
basica dels cossos de Policia Local de la Comunitat Valenciana, i classificats
professionalment dins del Grup C, Subgrup C1.

Ill. La finalitat del present Conveni és plasmar les condicions per les quals es
dura a terme la collaboracié entre I'Ajuntament de Canals i I'Ajuntament de
Beniganim, perqué aquest Ultim puga disposar de la referida borsa de treball i
procedir al nomenament interi d'agents de Policia Local. En aquest sentit,
I'Ajuntament de Beniganim podra disposar de la borsa de treball d'Agents de Policia
Local, constituida per I'Ajuntament de Canals, per a tal finalitat.

IV. El fonament d'aquesta actuacié convencional ve determinat en els
articles 57.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local,
en relacid amb el que es disposa en els articles 3.1.k), 47 i seglents de la Llei
40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public. En el marc de les seues
respectives competéncies, ambdues entitats, concreten les seues actuacions en el
present conveni de col-laboracid, sense que es pose en risc la sostenibilitat financera
del conjunt de la hisenda municipal.

V. Aixi doncs, d'acord amb els principis d'economia processal, eficiencia i
col-laboracié interadministrativa, ambdues entitats consideren convenient
formalitzar aquest conveni, de conformitat amb l'article 3.1.k), i els articles 47 a 53 de
la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public, i I'article 57.1 de la
Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local. Fins i tot
tractant-se aquesta d'una mesura excepcional, té plena cabuda dins del principi de
col-laboracié i cooperacié entre Administracions Publiques, i no suposa una
pertorbacié als principis d'igualtat, merit i capacitat, en tant que els aspirants de la
borsa de treball objecte del present conveni van ser seleccionats a través d'un
procediment presidit per eixos principis.

Per tot el que s'ha exposat i de conformitat amb la normativa anteriorment
ressenyada, les parts acorden subscriure el present Conveni, que es regira per les
seguents:

Clausules
Primera. Objecte.

El present conveni té per objecte establir la col-laboracié entre I'Ajuntament
de Canals i I'Ajuntament de Beniganim, mitjancant la cessio, per part de I'Ajuntament
de Canals, de les dades contingudes en la borsa de treball d'Agents de Policia Local,
constituida mitjancant Resolucié d'Alcaldia nim. 658, de data 14 de marg de 2025,
amb la finalitat que I'Ajuntament de Beniganim puga atendre les necessitats urgents
de personal descrites en I'apartat primer de la part expositiva del present conveni.

Segona. Obligacions i compromisos assumits per les parts.

Per a dur a terme I'objecte del present Conveni, I'administracié cedent, atesa
la necessitat de nomenament per I'administracié sol-licitant facilitara les dades de les
persones aspirants que accepten la cessié de dades a tercers, perquée puguen
realitzar-se les corresponents crides de la borsa respectant 'ordre de prelacié de
persones candidates.
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Per I'administracié cedent es procedira a recaptar de les persones que
componen la borsa l'autoritzacié per a la cessi6 de dades de caracter personal a
I'administracié sol-licitant. Si no s'obté l'autoritzaci6é indicada, no seran cedides les
dades de caracter personal a I'administracié cessionaria.

Després de I'obtencié de l'autoritzacié de la cessié de dades personals per
les persones que componen la borsa de treball, I'administracié cedent traslladara a
I'administracio sol-licitant les seglients dades: nom, cognoms, DNI, teléfon, i correu
electronic, si és el cas, aixi com l'ordre en que figuren en la borsa de treball.

L'administracié cessionaria es compromet a destinar les dades cedides
Unicament a la finalitat establida en el present conveni, per al nomenament d'una
persona.

Les dades cedides es tractaran amb el maxim respecte al que s'estableix en
la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecci6 de Dades Personals i
Garantia dels Drets Digitals, aixi com altres normes d'aplicacié com les que
s'estableixen en el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de
27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccid de les persones fisiques pel que fa al
tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades.

Tercer. Concrecié de mesures.

Correspondra a I'administracié cessionaria la comprovacié del compliment
dels requisits exigits per a l'accés al lloc o llocs de treball objecte de cobertura
—inclos, si és el cas, el nivell de competéncia linglistica—, atés que es tracta de
condicions determinades en el seu propi instrument d'ordenacié del personal i
alienes al procés de seleccié dut a terme per I'administracié cedent.

L'administracié cessionaria haura de comunicar a I'administracié cedent la
resolucié mitjancant la qual es duguen a terme el nomenament o0 nomenaments de
la persona o persones sobre la base del present conveni, aixi com la/es renuncia/es
efectuades per les persones candidates; per a poder portar un seguiment i control
de I'execucié de la borsa de treball cedida.

La persona que resulte nomenada sobre la base del present conveni,
mantindra el seu lloc per a possibles nomenaments futurs en l'administracié
d'origen.

Les persones candidates que renuncien a la crida oferida continuaran
mantenint el seu lloc per a possibles nomenaments futurs en I'administracié
d'origen, aixi aquesta mantindra el seu propi ordre de crides des de I'GUltim que va
realitzar.

Quarta. Obligacions i compromisos economics.
El present Conveni no suposa cap despesa, sense perjudici de les derivades

de les retribucions, costos de la seguretat social i altres lligades al nomenament que
en el futur es produisca, assumides per |I'administracié sol-licitant.
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Cinquena. Vigencia, resolucié i modificacié del conveni.

El present conveni es perfecciona amb la seua signatura per cadascuna de
totes dues parts, la qual cosa suposa la prestacié del consentiment per aquestes.
Aix0d, sense perjudici de la seua publicacié en el Butlleti Oficial de la Provincia, de
conformitat amb el que es disposa en l'article 111.3 de la Llei 8/2010, de 23 de juny,
de regim local de la Comunitat Valenciana.

La vigéncia del present Conveni s'estendra al periode comprés entre la data
de la seua signatura i la conclusié de les actuacions en ell incloses, amb un termini
no superior a tres mesos o, si aquesta fora anterior, fins a la data de finalitzaci6 de
les actuacions conduents a efectuar el nomenament com a funcionari interi que es
pretenen cobrir.

No obstant aixo, si haguera conclos el periode maxim de vigéncia de tres
mesos i els nomenaments no s'hagueren efectuat, les parts podran acordar la
prorroga del conveni per altres tres mesos, de conformitat amb I'estipulat en I'article
49, lletra h), de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

En tot cas, una vegada produida la cobertura dels llocs de treball objecte
d'aquest conveni, circumstancia que s'entendra produida amb la presa de possessid
com a funcionari/a interi/na en els llocs d'Agent de la Policia Local conforme a les
necessitats manifestades per I'Ajuntament de Beniganim, concloura automaticament
la vigencia del present conveni, sense necessitat d'adoptar acord exprés al respecte.

Els termes del present conveni podran ser modificats de mutu acord entre
les parts subscriptores. La modificacié s'incorporara com a part inseparable del text
del conveni.

Aquest conveni podra resoldre's per mutu acord de les parts que el
subscriuen, i a més, sera causa de resolucié l'incompliment d'alguna de les
estipulacions en ell establides.

En cas d'extincié del conveni, s'aplicara el que es preveu en l'article 51 de la
Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

No obstant l'anterior, i de conformitat amb el que s'estableix en l'article
51.2.c) de la Llei 40/2015, qualsevol de les parts podra requerir a la part infractora
perqué complisca en un determinat termini amb les obligacions i compromisos que
es consideren incomplits. Si transcorregut el termini persistira I'incompliment, la part
perjudicada notificara a l'altra part la concurréncia de la causa de resolucio i
s'entendra resolt el conveni, amb les conseqliéncies que es deriven d'aquest
incompliment segons el que es preveu en el propi conveni i en la norma
anteriorment esmentada.

Sisena. Naturalesa juridica.

El present Conveni té naturalesa administrativa, participant del caracter de
conveni interadministratiu conforme al que s'estableix en l'article 47 de la Llei
40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

Les questions litigioses sorgides sobre la interpretacid, modificacio,
resolucié i efectes que pogueren derivar-se de l'aplicacié del present Conveni,
hauran de solucionar-se, de mutu acord. Intentada sense éxit, competira a la
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jurisdiccié contenciosa administrativa la resolucid de les questions litigioses sorgides
sobre interpretacié, modificacid, resoluci6é i efectes que pogueren derivar-se de
I'aplicacio del present Conveni, de conformitat amb les previsions contingudes en la
Llei 29/1998 de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié contenciosa administrativa.

| en prova de conformitat per totes dues parts, se signa electronicament el
present document, a data de les signatures electroniques.

Canals, 12 de setembre de 2025.—L'alcalde-president, Ignacio Mira Soriano.
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