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MUNICIPIOS

Ayuntamiento de la Pobla de Vallbona

2025/11068 Anuncio del Ayuntamiento de la Pobla de Vallbona sobre la aprobacién
definitiva del Reglamento Orgéanico Municipal.

ANUNCIO

El Pleno del Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 12 de junio del 2025
adopté acuerdo sobre la aprobacidon inicial de la modificacion del Reglamento
Organico Municipal de la Pobla de Vallbona, y se publicé anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia n.° 120, de fecha 26 de junio del 2025. Durante el plazo de
informacion publica no se ha presentado ninguna alegacion o sugerencia.

Por lo tanto, queda definitivamente aprobado y se procede a la publicacién
integra del texto del Reglamento Organico Municipal de la Pobla de Vallbona para su
entrada en vigor, de conformidad con lo que prevé el articulo 70.2 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local, y entrard en vigor
transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 de esta norma.

VER ANEXO

La Pobla de Vallbona, 16 de septiembre de 2025.—El alcalde, Abel Marti
Cervera.
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Titulo preliminar

Articulo 1. Objeto y &mbito de aplicacion

1. El presente Reglamento que tiene por objeto la regulacién del régimen de funciona-
miento de los érganos basicos y complementarios del Ayuntamiento de La Pobla de
Vallbona, se aprueba en el ejercicio de la autonomia constitucionalmente garantizada,
haciendo uso de las potestades reglamentarias y de autoorganizacién reconocidas
por la ley.

2. El contenido de este Reglamento no podra ser modificado por ningun otro regla-
mento u ordenanza municipal.

Articulo 2. Habilitacién legal.

El presente reglamento se dicta al amparo de las siguientes normas habilitadoras:

Los articulos 137 y 140 de la Constitucion Espanola.
Los articulos 6y 7 de la Carta Europea de Autonomia Local.

Los articulos 4.1.a), 20. 22.2.d), 47.2.f), 49, 70.2, 70.bis.1, 73.3, 122.3, 123.1.c),
128, 131,132,134y 137 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Ba-
ses de Régimen Local (LBRL).

El articulo 28 de la Ley 8/2010, de 23 de junio, de régimen local de la Comuni-
dad Valenciana.

El articulo 20 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que
se aprueba el texto refundido de disposiciones legales vigentes en materia de
régimen local.

Los articulos 4.1.a), 35.2.d), 104.2 y 129 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de

noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funciona-
miento y Régimen Juridico de los Entidades Locales (ROFRJEL)

Titulo |

Del estatuto de los concejales y las concejalas

Capitulo |
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De los honores, prerrogativas, distinciones, derechos y deberes
Articulo 3. De los honores, prerrogativas y distinciones.

El Alcalde o Alcaldesa y las concejalas y concejales del Ayuntamiento gozan, una vez
que tomen posesion de su cargo, de los honores, prerrogativas y distinciones propios
del mismo que se establezcan por la ley del Estado o de la Comunidad Valenciana y
estan obligados al cumplimiento escrito de los deberes y obligaciones inherentes a
aquél.

Articulo 4. Derechos y deberes.

1. Los derechos y deberes de los miembros que componen el Ayuntamiento, son los
reconocidos en las disposiciones vigentes en cada momento, tanto del Estado como
de la Generalitat Valenciana. En su defecto, se aplicaran las normas de este Regla-
mento.

2. Los miembros que componen del Ayuntamiento tienen el derecho y el deber de
asistir con voz y voto a las sesiones del Pleno y a las de aquellos otros érganos cole-
giados de que formen parte, salvo caso que se lo impida, que debera ser comunicado,
con la debida antelacién, a la Alcaldia. En los casos en que lo permita la Ley, cuando
no puedan asistir a la reunién, podran designar una persona sustituta.

3. Las ausencias de los miembros de este Ayuntamiento que excedan de ocho dias,
deberan ser puestas en conocimiento de la Alcaldia concretandose la duracién previ-
sible de la ausencia.

4. El Sr. alcalde o la Sra. alcaldesa podra sancionar a las Sras. concejalas y a los Sres.
concejales por falta no justificada de asistencia a las sesiones o incumplimiento rei-
terado de sus obligaciones, en los términos que se establezcan por las Leyes del Es-
tado o de la Generalitat Valenciana.

5. Los miembros de las corporaciones locales tienen derecho a votar libremente en el
Pleno y en las comisiones de que formen parte. Tendran también derecho a intervenir
en los debates de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento Organico Municipal
y atendiendo a los criterios sobre la ordenacién de los debates.

6. Estaran obligados a observar la debida cortesia y a respetar las normas de funcio-
namiento de los 6rganos de la corporacion, asi como a guardar secreto sobre los de-
bates que tengan este caracter.
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7. Ni el senor alcalde o Sefora alcaldesa, ni las Seforas Concejalas o Sefiores conce-
jales, podran invocar o hacer uso de su condicién, para el ejercicio de cualquier activi-
dad mercantil, industrial, profesional o actuacion privada.

Capitulo 1l
De los grupos politicos
Articulo 5. Grupos Politicos

1. A efectos de su actuacion corporativa, los miembros de esta Corporacion se consti-
tuiran en Grupos Politicos Municipales, en la forma y con los derechos y obligaciones
que establece este reglamento.

2. Se constituirdn tantos grupos Politicos Municipales como listas electorales hayan
obtenido representacion en las elecciones municipales

3. Para poder constituir Grupo Municipal no se requerird nimero minimo de conceja-
les y concejalas agrupados, pudiendo en consecuencia constituirse en Grupo Munici-
pal un tnico miembro corporativo. Por tal motivo, no existira en esta Corporacién Mu-
nicipal, Grupo Mixto.

4. En ninguin caso podran constituir Grupo separado concejales o concejalas pertene-
cientes a la misma formacion electoral por la que fueron elegidos.

5. Ninguin concejal o concejala podra pertenecer simultdaneamente a mas de un Grupo
Politico Municipal.

Articulo 6. Constitucion.

1. Los Grupos Politicos Municipales se constituirdn mediante escrito dirigido a la Al-
caldia, presentado en la Secretaria General del Ayuntamiento, y suscrito por todos sus
integrantes, en el que expresaran su voluntad de formar parte del mismo, su denomi-
nacion, el nombre de su portavoz y de quien, en su caso, pueda sustituirlo. A tal efec-
to, la Secretaria General les proporcionara el modelo a suscribir.

2. El escrito debera formalizarse dentro de los diez dias habiles siguientes a la consti-
tucion de la Corporacion y, en todo caso, antes de la convocatoria de la sesién extra-
ordinaria del Pleno para determinar la organizacién y funcionamiento municipal.

3. Los senores concejales y las sefioras concejalas que adquieran su condicidon con
posterioridad a la sesién constitutiva de la Corporacién, estan obligados a incorporar-
se al Grupo Politico Municipal constituido por los miembros de la lista con la que ha- @
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yan salido elegidos. La incorporacion debe hacerse en el plazo de diez dias habiles a
partir de la toma de posesion y mediante escrito dirigido a la Alcaldia y presentado en
la Secretaria General del Ayuntamiento. Si no se produce su integracién en la forma
prevista en el parrafo anterior, pasara a la condicién de concejal o concejala no ads-
crito

4. Durante el mandato de la Corporacioén, cada grupo municipal podra variar a sus re-
presentantes en los érganos colegiados mediante escrito de su portavoz presentado
en la forma prevista en el presente articulo. Si la variacién en el nimero de compo-
nentes de cada grupo municipal a lo largo del mandato de la Corporacién determinase
variaciones sustanciales en la proporcionalidad con que han de estar representados
los grupos politicos en los érganos colegiados complementarios, en la primera sesion
que el pleno celebre se modificara el nimero de representantes de cada grupo muni-
cipal en los mismos.

5. De la constitucion de los Grupos Politicos Municipales y de sus integrantes y por-
tavoces se dara cuenta al Ayuntamiento Pleno en la primera sesion ordinaria o extra-
ordinaria que celebre, tras la presentacion de los correspondientes escritos. Igual-
mente, la Alcaldia dara cuenta al Pleno de las variaciones que se produzcan en la pri-
mera sesion ordinaria o extraordinaria que se celebre.

Articulo 7. Derechos y deberes de los grupos politicos.
1. Los grupos politicos tendran los siguientes derechos:

a) A disponer, en la medida en que las posibilidades funcionales lo permitan, de un
despacho o local para celebrar reuniones independientes y poder atender visitas y
consultas de los ciudadanos.

b) A hacer uso de los locales municipales para celebrar reuniones o sesiones de tra-
bajo con asociaciones para la defensa de intereses colectivos, generales o sectoria-
les de los vecinos del municipio. El uso de tales locales se concedera por resolucion
motivada, previa solicitud por escrito presentada por el portavoz del grupo con una
antelacion de diez dias habiles a la celebracién de la reunién o sesion. No se permiti-
ran este tipo de reuniones coincidiendo con sesiones del pleno, Juntas de gobierno o
comisiones informativas.

c) A percibir una dotacién econémica con cargo a los presupuestos anuales en la for-
ma prevista en el articulo siguiente.

2. Los grupos politicos deberan observar los siguientes deberes:

a) A usar las instalaciones que se pongan a su disposicion con la debida diligencia y
con el cumplimiento de los deberes de conservacion y mantenimiento.
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b) A solicitar el uso de los locales municipales con la debida antelacion.

c) En el caso de percibir dotaciones economicas, a cumplir con lo dispuesto en el pre-
sente reglamento sobre destino, contabilidad y demas especialidades.

Articulo 8. De las dotaciones econdmicas a los grupos politicos.

1. El Pleno de la Corporacién, con cargo a los presupuestos anuales de la misma, po-
dra asignar a los Grupos Municipales una dotacién econémica, que debera contar con
un componente fijo, idéntico para todos los Grupos, y otro variable en funcién del nu-
mero de miembros de cada uno de ellos, dentro de los limites que, en su caso, se es-
tablezcan con caracter general en las Leyes de Presupuestos Generales del Estado, y
sin que puedan destinarse al pago de remuneraciones de personal de cualquier tipo al
servicio de la Corporacion o a la adquisiciéon de bienes que puedan constituir activos
fijos de caracter patrimonial.

2. Los Grupos Municipales deberan llevar una contabilidad especifica de la dotacion a
que se refiere el apartado anterior, que pondra a disposicion del Pleno de la Corpora-
cién, siempre que asi lo acuerde.

3. Las concejalas o concejales no adscritos, al no poder constituirse en Grupos Muni-
cipales, no tendran, en consecuencia, dotacién econémica alguna por este concepto;
teniendo derecho a la percepcién de las asistencias e indemnizaciones definidas por
la vigente legislacion de Régimen Local, y el acuerdo adoptado a tal efecto.

Articulo 9. De los concejales y concejalas no adscritos.

1. Los miembros corporativos que, en el plazo previsto, no se integrasen en el Grupo
Municipal que se constituya, atendiendo a la formacién electoral por la que fueron
elegidos, o que causasen baja en el Grupo en el que inicialmente se hubiesen integra-
do, bien por voluntad propia, bien por ser expulsados de aquella formacion electoral o
del propio Grupo, tendran la condicién de concejales o concejalas no adscritos.

2. Tanto si fuese una persona como si fuesen varias, quienes adopten esta decision,
pasando a la condicién de no adscritas, no podran formar nuevo Grupo Municipal, per-
maneciendo en la situacién individual, a los que se les denominara con sus nombres y
apellidos.

3. Los concejales y concejalas no adscritas actuaran en la Corporacion de forma ais-
lada, no teniendo la consideracién de Grupo, por lo que no podran percibir o benefi-
ciarse de los recursos econdmicos y materiales puestos a disposicion de los Grupos
Politicos Municipales de la Corporacién.
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4. Los derechos econémicos y politicos de los miembros no adscritos no podran ser
superiores a los que les hubiesen correspondido de permanecer en el Grupo de proce-
dencia.

5. Al carecer de portavocia, la intervencion de estas concejalias en el pleno tendra lu-
gar por turno rotatorio, que consienta la intervencién periédica e igual de todos los
concejales que se encuentren en esta situacion.

Capitulo I
De las retribuciones de los miembros de la Corporacion

Articulo 10. Retribuciones de los miembros de la Corporacién que desempefien su
cargo con dedicacién exclusiva o parcial.

1. Los miembros de la Corporacion percibiran retribuciones por el ejercicio de sus car-
gos cuando los desempefien con dedicacién exclusiva o parcial, en cuyo caso seran
dados de alta en el Régimen General de la Seguridad Social, asumiendo la Corpora-
cion el pago de las cuotas empresariales que corresponda, salvo lo dispuesto en el ar-
ticulo 74 de la LBRL.

2. En el supuesto de tales retribuciones, su percepcion solo sera compatible con otras
retribuciones con cargo a los presupuestos de las Administraciones publicas y de los
entes, organismos o empresas de ellas dependientes, asi como para el desarrollo de
otras actividades, en los términos del articulo 75, apartados 1y 2, de la LBRL y la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Ad-
ministraciones Publicas.

3. Los miembros de las Corporacién que desempefien sus cargos con dedicacion par-
cial por realizar funciones de presidencia u ostentar delegaciones, o desarrollar res-
ponsabilidades que asi lo requieran, percibiran retribuciones por el tiempo de dedica-
cion efectiva a las mismas, en cuyo caso seran igualmente dados de alta en el Régi-
men General de la Seguridad Social en tal concepto, asumiendo la Corporacién las
cuotas empresariales que corresponda, salvo lo dispuesto en el articulo 74 de la
LBRL.

4. El Pleno de la Corporacién determinard, a propuesta de la Alcaldia y de acuerdo con
lo establecido en el Presupuesto Municipal, el nimero de cargos de la Corporacién
que podra ejercer sus responsabilidades en régimen de dedicacion exclusiva o parcial
y las retribuciones individuales que les correspondan en atencidn a la responsabilidad
de cada uno de ellos.
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5. En los acuerdos plenarios que fijen el régimen de esta dedicacion parcial, se debera
contener el régimen de la dedicacién minima necesaria para la percepcion de dichas
retribuciones.

6. Serd atribuciéon de la Alcaldia, dentro de su competencia de direccién del gobierno
del Ayuntamiento, la determinacion de los concejales y concejalas con derecho a per-
cibir retribucion, tramitandose el alta en la Seguridad Social con cargo a la Corpora-
cion.

7. Desde que se dicte la resolucién de la Alcaldia en la que se nombra a los concejales
y a las concejalas que desempefaran sus cargos con dedicacion exclusiva, éstos ten-
dran un plazo de tres dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la recepcién de la
notificacion del nombramiento, para aceptarlo, entendiéndose que, si transcurrido
este plazo, no lo acepta expresamente se considerara tacitamente aceptado, comuni-
candose al Pleno del Ayuntamiento en la siguiente sesion ordinaria que se celebre.

8. Deberan publicarse integramente en el «Boletin Oficial» de la provincia de Valencia,
Portal de Transparencia y fijarse en el tablén de anuncios de la Corporacion los acuer-
dos plenarios referentes a retribuciones de los cargos con dedicacién exclusiva, asi
como los acuerdos de la presidencia de la Corporaciéon determinando los miembros
de la misma que realizaran sus funciones en este régimen.

9. La cuantia de las retribuciones a que se refiere este articulo, se sefhalaran y se con-
signaran en el Presupuesto Municipal. Dichas retribuciones no podran superar en nin-
gun caso los limites que se fijen, en su caso, en las Leyes de Presupuestos Generales
del Estado.

Articulo 11. Asistencias e indemnizaciones

1. Sélo los miembros de la Corporacién que no tengan dedicacién exclusiva ni dedica-
cion parcial percibiran asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones de los
érganos colegiados de la Corporacién de que formen parte, en la cuantia sefialada por
el pleno de la misma.

2. Los miembros de la Corporacién percibiran indemnizaciones por los gastos efecti-
vos ocasionados en el ejercicio de su cargo, previa justificacién documental, segin
las normas de aplicacién general en las Administraciones publicas y las que, en desa-
rrollo de las mismas, apruebe el pleno corporativo. A estos efectos se adoptaran los
correspondientes acuerdos plenarios, detallando las cuantias.

3. Se consideraran gastos efectivos aquellos en que incurran las concejalas y los con-
cejales con motivo del servicio y que se encuentren regulados por la legislacién vigen-
te en cada momento en materia de indemnizaciones por razén de servicio tanto del
Estado como de la Generalitat Valenciana.
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4. Deberan publicarse integramente en el Boletin Oficial de la provincia de Valencia,
Portal de Transparencia, y fijarse en el tablon de anuncios de la Corporacién los
acuerdos plenarios referentes a asistencias e indemnizaciones.

5. En el acuerdo de aprobacién del presupuesto municipal se consignaran las indem-
nizaciones y asistencias a percibir, dentro de los limites que con caracter general se
establezcan en su caso.

Capitulo IV
Del registro de intereses
Articulo 12. De los libros registro de intereses.

1. Todos los miembros de la Corporacion, tienen el deber de formular declaracion so-
bre causas de posible incompatibilidad y sobre cualquier actividad que les proporcio-
ne o pueda proporcionar ingresos econémicos, de conformidad con lo dispuesto en
las disposiciones vigentes. Formularan, asimismo, declaracién de sus bienes patrimo-
niales y de la participacion en sociedades de todo tipo, con informacién de las socie-
dades por ellas participadas y de las liquidaciones de los Impuestos sobre la Renta,
Patrimonio y, en su caso, Sociedades.

2. Las declaraciones de intereses se hara cubriendo impresos normalizados que, pre-
via su aprobacion por el Pleno, se facilitaran por el propio Ayuntamiento, dando la Se-
cretaria fe de la fecha y de la identidad de la persona declarante, haciéndose ésta res-
ponsable del contenido de la declaracién.

3. Tales declaraciones, se llevaran a cabo antes de la toma de posesién, con ocasion
del cese y al final del mandato, y cuando se modifiquen las circunstancias de hecho.
En este Ultimo caso, el término para comunicar las variaciones sera de un mes a con-
tar desde el dia en que se hayan producido.

4. Se inscribirdn en los Registros de Intereses constituidos en cada Corporacion local,
y su custodia y direccion corresponde a la Secretaria General de la Corporacién.

Articulo 13. Del acceso a los libros registro.

1. El libro registro de causas de incompatibilidad y actividades econémicas es publi-
co, rigiéndose por lo dispuesto en la normativa sobre proteccién de datos de caracter
personal. Podra acceder al mismo cualquier persona mayor de edad que tenga interés
en conocer las inscripciones practicadas previa identificacion de su personalidad y
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solicitarlo por cualquiera de los medios previstos en el articulo 16 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun.

2. El Registro de Bienes y Derechos patrimoniales tendra caracter publico, de acuerdo
con los siguientes criterios:

2.1. Podran acceder al registro:

a) Los organos judiciales para la instruccion o resoluciéon de procesos que requieran
el conocimiento de los datos que obren en el registro, de conformidad con lo dispues-
to en la normativa procesal.

b) El Ministerio Fiscal cuando realice actividades de investigacion en el ejercicio de
sus funciones que requieran el conocimiento de los datos que obran en el Registro, de
acuerdo con lo que disponga la normativa procesal.

c¢) El Defensor del Pueblo o el Sindic de Greuges de la Comunitat Valenciana en los tér-
minos previstos en sus leyes de creacién.

2.2. En el resto de casos, el acceso al registro se referira al contenido de las declara-
ciones de bienes y derechos patrimoniales omitiéndose, en relacién con los bienes
patrimoniales, aquellos datos referentes a su localizacién y salvaguardando la privaci-
dad y seguridad de sus titulares.

3. Las declaraciones seran publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia,
y Portal de Transparencia con caracter anual, computado desde la fecha de constitu-
cion de la Corporacion, y en todo caso en el momento de la finalizaciéon del mandato.

4. De cualquier solicitud de acceso al libro de incompatibilidades y actividades econ6-
micas se dara cuenta al pleno en la préxima sesién que éste celebre.

Articulo 14. De los efectos de no realizar la declaracion de intereses.

1. En el caso de que algun miembro electo tomara posesion sin haber efectuado pre-
viamente las declaraciones de intereses a que se refiere este articulo, se hara constar
en el acta del pleno de constitucién del Ayuntamiento o en el de la toma de posesion
del concejal o concejala en el caso de que ésta se produzca por la baja de otro, conce-
diéndose a éste un plazo de 10 dias para su subsanacion.

2. Si transcurrido dicho plazo no se hubiere efectuado tal subsanacién, la Secretaria
general le requerira por escrito hasta dos veces para que la realice. Si persistiera tal
actuacion ésta dara cuenta a la Alcaldia a fin de proceder segun derecho.
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Capitulo V
De las incompatibilidades y de la abstencion en las votaciones
Articulo 15. De las incompatibilidades.

1. Los miembros de la Corporacion deberan observar, en todo momento, las normas
sobre incompatibilidades recogidas en la legislacion electoral y deberan poner de for-
ma inmediata en conocimiento de la Corporacion, a través de la Alcaldia, cualquier he-
cho que pudiera constituir causa de las mismas.

2. Producida una supuesta causa de incompatibilidad, serd sometida a la considera-
cioén del Pleno de forma inmediata para que emita una declaracién de compatibilidad
o de incompatibilidad. Declarada la misma por el Pleno municipal, el concejal o con-
cejala afectado debera optar, en el plazo de los diez dias siguientes a aquel en que re-
ciba la notificacion de su incompatibilidad, entre la renuncia a la condicién de miem-
bro corporativo o el abandono de la situacién que dé origen a la referida incompatibili-
dad.

3. Transcurrido el plazo sefalado en el nimero anterior sin haberse ejercitado la op-
cion, se entendera que la persona afectada ha renunciado a su puesto de concejal o
concejala, debiendo declararse por el Pleno la vacante correspondiente y poner el he-
cho en conocimiento de la administracion electoral a los efectos de que se supla la
vacante.

Articulo 16. Del deber de abstencion.

1. Los concejales y las concejalas se abstendran en la deliberacién, votacién, decisién
y ejecucion, y cualquier otro tipo de actuaciones cuando concurran las causas de abs-
tencion previstas en la legislacion.

2. La actuacion de los miembros de las corporaciones locales en los que concurran
las mencionadas circunstancias podra suponer, si ha sido determinante para la adop-
cion del acuerdo, la invalidez de los actos en que hayan intervenido.

Capitulo VI

Del acceso a la informacioén.

Articulo 17. Del derecho de acceso a la informacion.

1. Para el mejor cumplimiento de sus funciones, los miembros de las corporaciones

locales tienen derecho a obtener de la Alcaldia, o de las Concejalias delegadas, todos @
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los antecedentes, datos e informaciones que obren en poder de los servicios de la
corporacion y sean necesarios para el desempefo de su cargo. El derecho de informa-
cion de los miembros de las corporaciones locales tendra caracter personal e indele-
gable.

2. Los servicios y unidades administrativas municipales estaran obligados a facilitar
la informacién solicitada, sin necesidad de que el miembro corporativo acredite estar
autorizado, en los siguientes casos:

a) Cuando se trate del acceso de los miembros de la Corporacion que ostenten dele-
gaciones o responsabilidades de gestion, a la informacién propia de las mismas, cual-
quiera que sea su naturaleza.

b) Cuando se trate del acceso de cualquier miembro de la Corporacién, a la informa-
cion y documentacién correspondiente a los asuntos que hayan de ser tratados por
los érganos colegiados de que formen parte.

¢) Cuando se trate del acceso de los miembros de la Corporacién a la informacién o
documentacion de la entidad local que sean de libre acceso para la ciudadania.

d) Cuando se trate de informacién contenida en los libros de registro o en su soporte
informatico, asi como en los libros de actas y de resoluciones de la Alcaldia.

Articulo 18. De la consulta y examen de los expedientes, libros y documentacién en
general.

La consulta y examen concreto de los expedientes, libros y documentacién en general
se regird por las siguientes normas:

a) En aras a compatibilizar el ejercicio al derecho a la informacién y el normal desen-
volvimiento del servicio, el derecho a consulta debera solicitarse por escrito, de forma
electrénica, dirigida a la Alcaldia-Presidencia a través de un tramite habilitado al efec-
to en la sede electrénica municipal.

b) La Secretaria General anotara la solicitud de acceso a la informacién o documenta-
cion y dara traslado inmediato al departamento que deba proporcionar la informacion
solicitada, para su tramitacion.

c) La persona responsable del departamento arbitrara las medidas tendentes a la lo-
calizacién y recuperacién de la informacion solicitada.

d) Las peticiones no precisaran de justificacion ni motivacién alguna, pero evitaran
ser genéricas, concretando lo que se precisa, y evitaran, igualmente, convertirse en
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una carga irracional e injustificada para el servicio encargado de su expedicién que, a
la postre, deviniera en un abuso de derecho.

e) La Alcaldia, o Concejalia con delegacién en su caso, resolvera la peticion de infor-
macién. Dicha resolucion serd notificada a través de la sede electrénica de la corpora-
cion.

f) Solo la inexistencia de soporte electrénico de la informacién solicitada permitira la
consulta en papel. En este caso, la consulta se realizara en dia y horario habil que, se-
ra fijado por la resolucién o acuerdo estimatorio de la peticién, que también resolvera
sobre la procedencia de la expedicion de copias, en su caso; y se realizard, bien en el
Archivo Municipal o en la dependencia administrativa donde se encuentre la informa-
cion. Efectuada la consulta o vista de la documentacién solicitada y, en su caso, en-
tregadas las copias solicitadas, la persona responsable del departamento administra-
tivo extendera diligencia acreditativa de que se ha realizado la consulta, con la firma o
recibi del concejal o concejala solicitante.

g) La peticion de acceso a la informacidn se entendera concedida por silencio admi-
nistrativo en caso de que no se adopte resolucién o acuerdo denegatorio en el tér-
mino de cinco dias naturales a contar desde la fecha de solicitud.

h) Sin perjuicio de lo establecido en el apartado anterior en relacién al sentido del si-
lencio, las resoluciones estimatorias de acceso a la informacioén, y la puesta a disposi-
cion de la misma, se efectuaran a la mayor celeridad posible, y en todo caso, en un
plazo no superior a un mes desde la fecha de la solicitud. Este plazo podra ampliarse
por otro mes en el caso de que el volumen o la complejidad de la informacién que se
solicita asi lo hagan necesario y previa notificacién al solicitante.

i) En todo caso, la denegacidn del acceso a la documentacion habra de hacerse a tra-
vés de resolucién o acuerdo motivado.

j) En ningun caso los expedientes, libros o documentacion podran salir de la Casa
Consistorial, o de las correspondientes dependencias municipales.

k) La consulta de los Libros de Actas y de Resoluciones de la Alcaldia y de las Conce-
jalias Delegadas se efectuara a través de las aplicaciones electrénicas de la corpora-
cion.

[) El examen de expedientes sometidos a sesion se llevara a cabo a través de las apli-

caciones electronicas que el Ayuntamiento ponga a disposicion de las concejalas y
concejales.
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1) El libramiento de copias se limitara a los casos citados de acceso libre de los con-
cejales y concejalas a la informacién y a los casos en que ello sea expresamente au-
torizado.

Articulo 19. Deber de sigilo.

1. Los miembros de la Corporacion tienen el deber de guardar reserva en relacién con
cualquier informacién o documentacién que se les facilite para hacer posible el desa-
rrollo de su funcién; en especial la que haya de servir de antecedente para decisiones
que aun se encuentren pendientes de adopcidn, y aquella que pueda afectar a la esfe-
ra individual de las personas interesadas.

2. Deberan evitar asi mismo la reproduccién de la documentacion que pueda serles
facilitada, en original, en formato electrénico o en copia, para su estudio, especial-
mente, aquella documentacion que contenga datos de caracter personal, cuya cesion
debera respetar lo dispuesto por la normativa comunitaria y nacional en materia de
Proteccién de Datos.

3. El incumplimiento de esta obligacién podra ser sancionado, previo expediente
contradictorio, en los términos de la legislacién basica estatal sobre régimen local.
Ello, sin perjuicio de las sanciones administrativas que pudieran recaer por incumpli-

miento de la normativa en materia de Proteccion de Datos, y de las sanciones penales
que resultaren de aplicacion.

Titulo 1l

De la organizacion municipal
Articulo 20. Del mandato corporativo.
1. El mandato de los miembros del ayuntamiento es de cuatro afios, contados a partir
de la fecha de su eleccién hasta el dia anterior al de la celebracién de las siguientes
elecciones.
2. Una vez finalizado su mandato, los miembros de la Corporacion cesantes continua-
ran sus funciones solamente para la administracién ordinaria hasta la toma de pose-
sion de las personas que les sucedan; en ninguin caso podran adoptar acuerdos para
los que legalmente se requiera una mayoria cualificada.
Articulo 21. De la organizacién municipal.

La organizacién municipal se ajustara a la siguiente estructura:
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a). Organos necesarios:

- El pleno

- El/la alcalde/alcaldesa presidente/a
- La Junta de Gobierno Local

- Las tenencias de alcaldia

- La comisidn especial de cuentas

- Las comisiones informativas

b) Organos complementarios:

- Las concejalias delegadas

- Los consejos sectoriales

- La junta de portavoces

- La junta de concejales-delegados

- Los érganos desconcentrados y entes descentralizados para la prestaciéon de servi-
cios.

Capitulo |
Del Pleno

Articulo 22. Constitucién y composicion.

1. El Ayuntamiento pleno estara integrado por todos los concejales y concejalas y pre-
sidido por el alcalde o alcaldesa.

2. Para que el Pleno quede constituido como tal se requerira que las concejalas y los
concejales que lo integran, previa acreditacion de su condicién de persona electa me-
diante certificado expedido por la Junta Electoral de Zona, tomen posesion de sus
cargos.

Articulo 23. Atribuciones y delegaciones.

1. Corresponden al Pleno las funciones previstas en el articulo 22 de la LBRL, y el res-
to de normativa que, en cada caso, resulte de aplicacién.

2. El Pleno puede ejercer estas atribuciones directamente o puede optar por su dele-
gacion en la Junta de Gobierno Local o en la Alcaldia, con los limites que, en cuanto a
competencias indelegables, se establecen en el propio articulo 22 de la LBRL o en la
legislacion de régimen local de la comunidad auténoma.
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3. Los acuerdos de delegacién de competencias, que se adoptaran por mayoria sim-
ple, se someteran al siguiente régimen juridico:

a) Con objeto de delimitar el mapa de atribuciones de los érganos de gobierno de la
Corporacién con la mayor precisién y anticipacién en el mandato de la Corporacion,
las delegaciones del pleno en los distintos 6rganos de gobierno municipales deberan
efectuarse en la misma sesién en la que se resuelva la periodicidad de las sesiones
del pleno, la creacion y composicién de las comisiones informativas, los nombramien-
tos de las personas representantes de la Corporacion en los érganos colegiados y la
toma de conocimiento de las resoluciones de Alcaldia sobre nombramiento de tenen-
cias de Alcaldia, miembros de la Junta de Gobierno Local y de sus delegaciones. Todo
ello sin perjuicio de que, a lo largo del mandato, el pleno, decida efectuar nuevas dele-
gaciones o modificar el contenido de las ya otorgadas, en cuyo caso, en el momento
en que éstas se efectien deberan observarse las prerrogativas establecidas en este
articulo y en la legislacion vigente.

b) En dichos acuerdos se indicaran las competencias que expresamente se delegan,
el o los 6rganos de gobierno delegados, el régimen de tales delegaciones y, si las hu-
biere, las condiciones especificas para su ejercicio.

¢) El acuerdo de delegaciones debera adoptarse con el quérum de la mayoria simple
de sus miembros y debera publicarse en el «Boletin Oficial» de la provincia, y en el ta-
blén de anuncios municipal.

d) Los acuerdos de delegacion adoptados, con el cumplimiento de los requisitos pre-
vistos en este articulo y en la legislacién vigente, surtiran efectos desde el dia siguien-
te a su adopcion, sin perjuicio de las publicaciones a que se hace referencia en el pa-
rrafo anterior, y se extenderan por término indefinido, salvo que en el acuerdo de dele-
gacion se disponga otra cosa.

4. Las resoluciones u acuerdos que se adopten por delegacién deberan indicar expre-
samente esta circunstancia y se consideraran dictadas por el 6rgano delegante, sin
que en ningun caso puedan delegarse las competencias que se ejerzan por delega-
cion.

5. Las delegaciones seran revocables en cualquier momento por el Pleno, cualquiera
que fuere el érgano delegado que las ostentare, por acuerdo adoptado por la mayoria
simple de sus miembros y publicado en el «Boletin Oficial» de la provincia y en el ta-
blén de anuncios, sin perjuicio de que surtan efectos desde el dia siguiente a su adop-
cion.

6. Las delegaciones del Pleno en la Alcaldia o en la Junta de Gobierno Local no que-
daran revocadas por el mero hecho de producirse un cambio en la titularidad de la Al-
caldia, o en la composicién de la Junta de Gobierno Local.
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Articulo 24. De la avocacion de competencias.

1. El Pleno podra avocar para si el conocimiento de cualquier asunto que se encuen-
tre delegado en la Alcaldia, o en la Junta de Gobierno Local cuando circunstancias de
indole técnica, econémica, social, juridica o territorial lo hagan conveniente.

2. En todo caso, la avocacion se realizara mediante acuerdo motivado adoptado por la
mayoria simple de sus miembros y que se regira por el mismo régimen juridico que
los acuerdos de delegacion de competencias, debiendo observarse el mismo procedi-
miento para su adopcién y entrada en vigor.

3. Contra el acuerdo de avocaciéon no cabra recurso, aunque podra impugnarse en el
recurso que, en su caso, se interponga contra la resolucion del procedimiento.

Capitulo 1l
De la Alcaldia-Presidencia
Articulo 25. De la eleccién de la Alcaldia-Presidencia.

1. En la misma sesién de constitucion de la Corporacién se procede a la eleccién de
alcalde/alcaldesa, de acuerdo con el procedimiento vigente en la Ley Organica
5/1985, de 19 de junio, de Régimen Electoral General (LOREG), o la que se encuentre
vigente en cada momento y sea reguladora de esta materia.

2. Para la eleccion de la alcaldesa o del alcalde el régimen de votaciones por el pleno
serd el de las votaciones ordinaria, pudiendo ser por votacion secreta si asi se acuer-
da por la mayoria absoluta del numero legal de miembros, sin perjuicio de que ésta se
efectiie con ocasién de una mocion de censura o de una cuestion de confianza, en
cuyo caso la votacion se realizara por llamamiento nominal, en todo caso.

3. Una vez celebradas las votaciones, la persona candidata que resulte elegida debera
tomar posesion en los términos previstos en la normativa de la comunidad auténoma
y supletoriamente en el ROFRJEL.

Articulo 26. Atribuciones y delegacion de competencias.

1. Corresponden al/la alcalde/alcaldesa presidente/a las funciones previstas en el ar-
ticulo 21 de la LBRL, y el resto de normativa que, en cada caso, resulte de aplicacion.

2. El/la alcalde/alcaldesa presidente/a puede ejercer estas atribuciones directamente
o puede optar por su delegacion en la Junta de Gobierno Local o en los concejales y
23
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concejalas delegadas, con los limites que, en cuanto a competencias indelegables, se
establecen en el propio articulo 21 de la LBRL o en la legislacion de régimen local de
la comunidad auténoma.

3. Los acuerdos de delegaciéon de competencias se someteran al siguiente régimen
juridico:

a) Constituida la Corporacion, al/la alcalde/alcaldesa presidente/a debera dictar reso-
lucion acordando la delegacion de sus competencias.

b) De dicha resolucion debera darse cuenta al Pleno que se celebre para resolver so-
bre la periodicidad de sus sesiones, la creacién y composicién de las comisiones in-
formativas, los nombramientos de las personas representantes de la Corporacién en
los érganos colegiados. Todo ello sin perjuicio de que a lo largo del mandato al/la al-
calde/alcaldesa presidente/a decida efectuar nuevas delegaciones o modificar el con-
tenido de las ya otorgadas, en cuyo caso, en el momento en que éstas se efectien de-
beran observarse las prerrogativas establecidas en este articulo y en la legislacion vi-
gente y darse cuenta de ellas al pleno en la proxima sesién que éste celebre con pos-
terioridad a su adopcion.

¢) En dichas resoluciones se expresaran las competencias que expresamente se dele-
gan, el o los érganos de gobierno delegados, el régimen de tales delegaciones y, si las
hubiere, las condiciones especificas para su ejercicio.

d) La resolucién sobre delegacion de competencias debera publicarse en el Boletin
Oficial de la provincia y en el tablén de anuncios municipal.

e) Los acuerdos de delegacion adoptados con el cumplimiento de los requisitos pre-
vistos en este articulo y en la legislacién vigente surtiran efectos desde el dia siguien-
te a su adopcion, sin perjuicio de las publicaciones a que se hace referencia en el pa-
rrafo anterior, y se extenderan por término indefinido, salvo que en el acuerdo de dele-
gacion se disponga otra cosa.

4. Las delegaciones la Alcaldia-Presidencia en los demas érganos de la Corporacién
pueden ser:

a) Genéricas: Las delegaciones genéricas se referirdn a una o varias areas o materias
determinadas, y podran abarcar tanto la facultad de dirigir los servicios correspon-
dientes como la de gestionarlos en general, incluida la facultad de resolver mediante
actos administrativos que afecten a terceras personas.

b) Especiales: El alcalde o la alcaldesa podra efectuar delegaciones especiales en
cualquier concejalia para la direccidn y gestidon de asuntos determinados incluidos en
las citadas areas. En este caso, la concejalia que ostente una delegacién genérica @
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tendra la facultad de supervisar la actuacién de los concejales y concejalas con dele-
gaciones especiales para cometidos especificos incluidos en su area.

5. Las delegaciones especiales podran ser de tres tipos:

a) Relativas a un proyecto o asunto determinado. En este caso la eficacia de la dele-
gacion, que podra contener todas las facultades delegables de la alcaldesa o alcalde,
incluida la de emitir actos que afecten a terceras personas, se limitara al tiempo de
gestién o ejecucion del proyecto.

b) Relativas a un determinado servicio. En este caso la delegacién comprendera la di-
reccion interna y la gestidn de los servicios correspondientes, pero no podra incluir la
facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros.

c) Relativas a un distrito o barrio. Podran incluir todas las facultades delegables del
alcalde o alcaldesa en relacion con ciertas materias, pero circunscritas al ambito terri-
torial de la delegacion. En caso de coexistir este tipo de delegaciones con delegacio-
nes genéricas por areas, los decretos de delegacion estableceran los mecanismos de
coordinacién entre unas y otras, de tal manera que quede garantizada la unidad de
gobierno y gestion del municipio.

6. Las resoluciones u acuerdos que se adopten por delegacién deberan indicar expre-
samente esta circunstancia y se consideraran dictadas por el érgano delegante, sin
que en ningun caso puedan delegarse las competencias que se ejerzan por delega-
cion.

7. Las delegaciones seran revocables en cualquier momento por el/la alcalde/alcalde-
sa presidente/a, cualquiera que fuere el érgano delegado que las ostentare, por reso-
lucion dictada al respecto, acuerdo que debera publicarse en el Boletin Oficial de la
provincia y en el tablén de anuncios, sin perjuicio de que surtan efecto desde el dia si-
guiente a su adopcion.

8. Las delegaciones de la Alcaldia en la Junta de Gobierno Local no quedaran revoca-
das por el mero hecho de producirse un cambio en la composicién de la Junta de Go-
bierno Local.

Articulo 27. De la avocacion de competencias.
1. La Alcaldia podra avocar para si el conocimiento de cualquier asunto que se en-

cuentre delegado cuando circunstancias de indole técnica, econémica, social, juridica
o territorial lo hagan conveniente.

B,

25

W oy
'.—

= Verificable en https://bop.dival.es/bop

# CSV: BOPV-2025/11068

=




= Verificable en https://bop.dival.es/bop

# CSV: BOPV-2025/11068

=

Ndm. 184

25-9-2025

Pag.

b@p Valencia

LA
Bt
Dt A

VALLBONA

[ AJUNTAMENT

2. En todo caso, la avocacion se realizard mediante resoluciéon motivada y se regira
por el mismo régimen juridico que las resoluciones de delegacion de competencias,
debiendo observarse el mismo procedimiento para su adopcién y entrada en vigor.

3. Contra la resolucién de avocacion no cabrd recurso, aunque podra impugnarse en
el recurso que, en su caso, se interponga contra la resolucion del procedimiento.

Articulo 28. Del cese del/la alcalde/alcaldesa presidente/a.

1. El/la alcalde/alcaldesa, perdera su condicidén de tal, en los siguientes casos:

a) Por decision judicial firme que anule la eleccidn o proclamacion.

b) Por fallecimiento o incapacitacion declarada, ésta por decision judicial firme.

c) Por extincion del mandato al expirar su plazo, sin perjuicio de que contintien en sus
funciones solamente para la administracion ordinaria, hasta la toma de posesion de
la persona sucesora.

d) Por renuncia, que debera hacerse efectiva por escrito, ante el Pleno de la Corpora-
cién, que debera adoptar acuerdo de conocimiento, y que no implicara la pérdida de

su condicién de concejal o concejala.

e) Por incompatibilidad, en los supuestos y condiciones establecidas en la legislacién
electoral.

2. El alcalde o alcaldesa, ademas, perdera su cargo, aunque no la condicién de miem-
bro de la Corporacion, cuando el Pleno apruebe una mocién de censura en los térmi-
nos del articulo 197 de la LOREG.

Capitulo Il

De la Junta de Gobierno Local

Articulo 29. Composicién.

1. La Junta de Gobierno Local esta integrada por el acalde o alcaldesa, que la preside,
y concejales y concejalas nombrados libremente por él o ella como miembros de la
misma.

2. El nimero de concejales y concejalas a los que el alcalde o alcaldesa puede nom-
brar como miembros de la Junta de Gobierno Local no podra ser superior al tercio del

numero legal de miembros de la Corporaciéon. A los efectos del cémputo no se ten-
26

wiy

W oy
'.—

27



o b@’ Valencia =

POBLA

VALLBONA

[ AJUNTAMENT

LA

)|

dran en cuenta los decimales que resulten de dividir por tres el nimero total de con-
cejales y concejalas.

3. De la composicién definitiva de la Junta de Gobierno Local se dara cuenta al Pleno
en la sesién que se celebre a los treinta dias siguientes de su constitucion.

Articulo 30. Del nombramiento y cese de sus miembros.

1. Con la unica limitacién que la numérica a la que se refiere el nimero anterior, la Al-
caldia-Presidencia podra nombrar libremente a los miembros de la Junta de Gobierno
Local.

2. Su nombramiento se efectuard mediante resolucion de la Alcaldia, que se notificara
a las personas interesadas, las cuales dispondran de un plazo de tres dias para acep-
tar su nombramiento. Transcurrido dicho plazo sin que se hubiera obtenido respues-
ta, se entendera que éstas aceptan dicho nombramiento.

3. El nombramiento de los miembros de la Junta de Gobierno Local, una vez se haya
dado cuenta del mismo al Pleno, se publicara en el Boletin Oficial de la provincia 'y en
el tablén de anuncios municipal, sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente
a la fecha de la resolucion por la que se les nombra.

4. En cualquier momento, el/la alcalde/alcaldesa presidente/a podra cesar libremente
a cualesquiera miembros de la Junta de Gobierno Local dando cuenta al Pleno en la
primera sesion que éste celebre.

5. El cese de los miembros de la Junta de Gobierno Local, una vez se haya dado cuen-
ta del mismo al Pleno, se publicara en el «Boletin Oficial» de la provincia y en el tablén
de anuncios municipal, sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente a la fecha
de la resolucidn por la que se les cesa.

Articulo 31. De las atribuciones.
1. Corresponde a la Junta de Gobierno Local:
a) La asistencia a la Alcaldia en el ejercicio de sus atribuciones.

b). Las atribuciones que la Alcaldia u otro érgano municipal le delegue o le atribuyan
las leyes.

2. En ejercicio de tales atribuciones, cuando la Alcaldia decida someter a la Junta de
Gobierno Local algun asunto para el ejercicio de sus funciones de asistencia, ésta no
actuara como érgano de gobierno y sus decisiones no seran vinculantes para la Alcal-
dia-Presidencia.
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3. El régimen de las delegaciones se regira por lo dispuesto en los articulos 26 del pre-
sente reglamento.

Capitulo IV
De las tenencias de Alcaldia
Articulo 32. Nombramiento y cese.

1. Las tenencias de Alcaldia seran libremente nombradas y cesadas por la Alcaldia de
entre los miembros de la Junta de Gobierno Local.

2. Su nombramiento se efectuard mediante resolucion de la Alcaldia que se notificara
a las personas interesadas, las cuales dispondran de un plazo de tres dias para acep-
tarlo. Transcurrido dicho plazo sin que se hubiera obtenido respuesta se entendera
que éstos aceptan dicho nombramiento.

3. El nombramiento de las Tenencias de Alcaldia, una vez se haya dado cuenta del
mismo al Pleno, se publicara en el Boletin Oficial de la provincia y en el tablén de
anuncios municipal, sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente a la fecha de
la resolucion por la que se les nombra.

4. El nimero de las Tenencias de Alcaldia no podra exceder del nimero de miembros
de la Junta de Gobierno Local.

5. La condicién de tenienta o teniente de Alcaldia se pierde, ademas de por el cese,
por renuncia expresa manifestada por escrito y por pérdida de la condicién de miem-
bros de la Junta de Gobierno Local.

6. El cese, ya sea por resolucion de Alcaldia expresa, ya sea por pérdida de la condi-
cion de miembro de la Junta de Gobierno Local, una vez se haya dado cuenta del mis-
mo al pleno, se publicara en el «Boletin Oficial» de la provincia y en el tablén de anun-
cios municipal, sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente a la fecha de la
resolucién por la que se les cesa.

Articulo 33. Atribuciones.

1. Corresponde a las Tenencias de alcaldia:

a) Sustituir en la totalidad de sus funciones y por el orden de su nombramiento a la al-
caldesa o alcalde en los casos de ausencia, enfermedad o impedimento que imposibi-

lite el ejercicio de sus atribuciones.
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b) Desempefiar las funciones de la Alcaldia en los supuestos de vacante en esta, has-
ta que tome posesion el nuevo alcalde o alcaldesa.

2. En los casos a que se refiere la letra a) del parrafo anterior, para la efectiva asun-
cién de funciones se requerira de resolucién expresa de la Alcaldia que contendra el
ambito de los asuntos a que se refiere la sustitucion, las facultades que se deleguen,
asi como las condiciones especificas de ejercicio de las mismas. La delegacion de
atribuciones de la Alcaldia surtira efecto desde el dia siguiente al de la fecha del de-
creto, salvo que en ella se disponga otra cosa, sin perjuicio de su preceptiva publica-
cion en el «Boletin Oficial» de la provincia y en el tablén municipal.

3. No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, cuando el alcalde o alcaldesa se au-
sente del término municipal por mas de veinticuatro horas, sin haber conferido la de-
legacién, o cuando por causa imprevista le hubiere resultado imposible otorgarla, le
sustituird, en la totalidad de sus funciones, la Tenencia de Alcaldia que corresponda
por su orden de nombramiento, dando cuenta al resto de la Corporacién.

4. Igualmente, cuando durante la celebracion de una sesion hubiere de abstenerse de
intervenir el/la alcalde/alcaldesa presidente/a, en relacién con algun punto concreto
de la misma, le sustituira automaticamente en la Presidencia de la misma el teniente
o tenienta de Alcaldia a quien corresponda.

5. En los supuestos de sustitucién de la alcaldesa o alcalde por razén de ausencia o
enfermedad, la Tenencia de Alcaldia que asuma sus funciones no podra revocar las
delegaciones que hubiera otorgado éste.

Capitulo V

De la comisién especial de cuentas

Articulo 34. Constituciéon y composicion.

La comision especial de cuentas es de existencia preceptiva, segun dispone el articu-
lo 20 de la LBRL, y su constitucion, composicion e integracion se ajusta a lo estableci-
do para las demas comisiones informativas.

Articulo 35. Naturaleza juridica.

La comision especial de cuentas podra actuar como comisién informativa permanen-
te para los asuntos relativos a economia y hacienda de la entidad.

B,
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Corresponde a la comision especial de cuentas el examen, estudio e informe de todas
las cuentas, presupuestarias y extrapresupuestarias, que deba aprobar el pleno de la
Corporacién, de acuerdo con lo establecido en la legislacién reguladora de la contabi-
lidad de las entidades locales.

Capitulo VI
De las comisiones informativas
Articulo 37. Naturaleza y atribuciones.

1. Las comisiones informativas son 6rganos sin atribuciones resolutorias que tienen
por funcion:

a) El estudio, informe o consulta de los asuntos que hayan de ser sometidos a la deci-
sion del Pleno y de la Junta de Gobierno Local cuando ésta actie con competencias
delegadas por el Pleno, salvo cuando hayan de adoptarse acuerdos declarados urgen-
tes, asi como de aquellos asuntos de la competencia propia de la Junta de Gobierno
Local, y de la Alcaldia-Presidencia, que les sean sometidos a su conocimiento por ex-
presa decision de aquéllos.

b) El seguimiento de la gestion de la Alcaldia-Presidencia, la Junta de Gobierno Local
y las concejalias delegadas.

Articulo 38. Composicién.

1. Todos los grupos politicos y las concejalias no adscritas, si las hubiera, integrantes
de la Corporacién tendran derecho a participar en este 6rgano mediante la presencia
de concejales y concejalas pertenecientes a los mismos.

2. El nimero, denominacién, composicién numérica y competencias de las comisio-
nes informativas seran acordados por el Pleno por mayoria simple.

3. En el acuerdo de creacién de las comisiones informativas se determinara la compo-
sicién concreta de las mismas, teniendo en cuenta las siguientes reglas:

a) El/la alcalde/alcaldesa o presidente/a de la Corporacion es el presidente/a nato de
todas ellas; sin embargo, la Presidencia efectiva podra delegarla en la Concejalia De-
legada del area correspondiente, a propuesta de la Comisiodn, tras la correspondiente
eleccion efectuada en su seno.
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b) El alcalde o alcaldesa, en cuanto Presidente o Presidenta con caracter nato de las
Comisiones Informativas, podra asistir a sus sesiones, con voz pero sin voto; salvo en
el supuesto de que revoque previa y expresamente, bien con caracter puntual para
una sesién concreta, bien con caracter general, las facultades de la presidencia efecti-
va de una Comision, en cuyo caso presidira la sesion. En este caso, su presencia con-
sumird un puesto de vocal del grupo politico municipal al que pertenezca, debiendo
abandonar la sesién un miembro del mismo, a los efectos de respetar la proporciona-
lidad entre los grupos politicos.

c) Cada comision estara integrada de forma que su composicion se acomode a la pro-
porcionalidad existente entre los distintos grupos politicos representados en la Cor-
poracién. Todos los grupos politicos municipales tienen derecho a participar en las
comisiones informativas al menos con un concejal o concejala en todas las comisio-
nes. Para alcanzar esta proporcionalidad ha de computarse la presencia del alcalde,
alcaldesa, concejal o concejala en quien delegue.

d) La adscripcion concreta a cada comision de los miembros de la Corporacién que
deban formar parte de la misma en representacion de cada grupo se realizard median-
te escrito de la portavocia del mismo dirigido a la Alcaldia o Presidencia, y del que se
dara cuenta al Pleno. Podran designarse, de igual forma, suplentes que actuaran in-
distintamente, y la sustitucidon operara de manera automatica mediante la persona-
cion del sustituto/a.

e) La Secretaria de las Comisiones Informativas sera despeinada por la persona titular
de la Secretaria, pero podra delegar esta funcién en el personal funcionario de la Cor-
poracion.

Articulo 39. Clases de comisiones informativas.
1. Las comisiones informativas pueden ser permanentes y especiales.

2. Son comisiones informativas permanentes las que se constituyen con caracter ge-
neral, distribuyendo entre ellas las materias que han de someterse al Pleno. Su niime-
ro y denominacion iniciales, asi como cualquier variacién de las mismas durante el
mandato corporativo, se decidirdn mediante acuerdo adoptado por el Pleno a pro-
puesta de la Alcaldia, procurando, en lo posible, su correspondencia con el nimero y
denominacioén de las grandes areas en que se estructuren los servicios corporativos.

3. Son comisiones informativas especiales las que el Pleno acuerde constituir para un
asunto concreto, en consideracion a sus caracteristicas especiales. Estas comisiones
se extinguen automaticamente una vez que hayan dictaminado o informado sobre el
asunto que constituye su objeto, salvo que el acuerdo plenario que las creé dispusiera
otra cosa.
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Articulo 40. De los dictamenes.

1. Los dictdmenes de las comisiones informativas tienen caracter preceptivo y no vin-
culante.

2. En supuestos de urgencia, el Pleno o la Junta de Gobierno Local podra adoptar
acuerdos sobre asuntos no dictaminados por la correspondiente comision informati-
va, pero, en estos casos, del acuerdo adoptado debera darse cuenta a la comision in-
formativa en la primera sesiéon que se celebre. A propuesta de cualquiera de los
miembros de la comisién informativa dirigida a la Alcaldia-Presidencia, el asunto de-
bera ser incluido en el orden del dia del siguiente Pleno con objeto de que éste delibe-
re sobre la urgencia acordada, en ejercicio de sus atribuciones de control y fiscaliza-
cion.

Capitulo VII

De los 6rganos complementarios
Seccion primera

De las Concejalias Delegadas

Articulo 41. De la adquisicién y pérdida de la condicion de concejal o concejala dele-
gada.

1. La condicion de concejala o concejal delegado se adquiere por designacion de la
Alcaldia-Presidencia entre los miembros de la Corporacion, con expresa delegacién de
atribuciones.

2. La resolucién de la Alcaldia-Presidencia por la que se conceda a un concejal o con-
cejala el cargo de concejala o concejal delegado debera dictarse, notificarse y publi-
carse en los términos previstos en el articulo 26 del presente reglamento.

3. La adquisicién de tal condicion requiere manifestacion expresa de aceptacion por
la concejala o concejal a quien se atribuya, para ello, notificada la resolucion de nom-
bramiento y delegacién de atribuciones se le concedera un plazo de tres dias habiles
para manifestar su conformidad con dicho nombramiento. Si transcurrido dicho plazo
la persona interesada no se hubiere pronunciado expresamente al respecto se enten-
dera que acepta dicho nombramiento y los términos en que el mismo se efectué.

4. Se pierde la condicién de concejal o concejala delegada:

a) Por renuncia expresa, que habra de ser formalizada por escrito ante la Alcaldia. @
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b) Por revocacion de la delegacién, adoptada por la Alcaldia con las mismas formali-
dades previstas para otorgarla.

c) Por la pérdida de la condicion del alcalde/alcaldesa, de quien delegd las competen-
cias.

d) Por transcurso de plazo o de la condicion en el caso de que las delegaciones se hu-
bieren conferido por un periodo de tiempo concreto, o subordinadas al cumplimiento
de una condicion.

Articulo 42. De las delegaciones.

1. En los términos del articulo 26 del presente reglamento, las delegaciones de la Al-
caldia-Presidencia en las concejalias pueden ser genéricas o especificas:

a) Las delegaciones genéricas se referiran a una o varias areas o materias determina-
das y podran abarcar tanto la facultad de dirigir los servicios correspondientes como
la de gestionarlos en general, incluida la facultad de resolver mediante actos adminis-
trativos que afecten a terceras personas.

b) Especiales: La Alcaldia podra efectuar delegaciones especiales en cualquier conce-
jal/la para la direcciéon y gestion de asuntos determinados incluidos en las citadas
areas.

2. Si la resolucion de delegacién se refiere genéricamente a una materia o sector de
actividad sin especificacion de potestades, se entendera que comprende todas aque-
llas facultades, derechos y deberes referidos a la materia delegada que corresponden
al 6rgano que tiene asignadas originariamente las atribuciones con la sola excepcion
de las que, segun la LBRL, no sean delegables.

3. La revocacion de las delegaciones o la avocacion de las materias delegadas por la
Alcaldia-Presidencia se regira por lo dispuesto en los articulos 26 y 27 del presente re-
glamento.

4. Cualquier modificacion en el contenido de la delegacion debera realizarse en la for-
ma y con los requisitos previstos en el presente reglamento y en la legislacién vigente
para las delegaciones.

5. Las resoluciones y acuerdos que se adopten por delegacion deberan indicar expre-
samente esta circunstancia y se consideraran dictados por el érgano delegante, sin
que en ningun caso puedan delegarse las competencias que se ejerzan por delega-
cion.
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Seccion segunda
De los restantes 6rganos complementarios
Articulo 43. Los consejos sectoriales.

1. El Pleno de la Corporacién podra acordar el establecimiento de consejos sectoria-
les cuya finalidad sera la de canalizar la participacion de los ciudadanos y de sus aso-
ciaciones en los asuntos municipales.

2. Los consejos sectoriales desarrollaran exclusivamente funciones de informe y, en
su caso, propuesta, en relacién con las iniciativas municipales relativas al sector de
actividad al que corresponda cada Consejo.

3. Simultaneamente a la creacion, el Pleno Municipal acordara la aprobacién de los
correspondientes Estatutos, que tendran caracter de Reglamento Municipal. La com-
posicion, organizacién, ambito de actuacién y, en general, el régimen juridico de los
Consejos Sectoriales sera fijado en los correspondientes Estatutos.

Articulo 44. La junta de portavoces.

1. Las portavocias de los grupos politicos, presididos por el presidente o presidenta
de la corporacion, integraran la Junta de Portavoces, que tendra las siguientes funcio-
nes:

a) Acceder a las informaciones que la Presidencia les proporcione para difundirla en-
tre los miembros de su grupo.

b) Encauzar las peticiones de los grupos en relacién con su funcionamiento y con su
participacion en los debates corporativos.

c) Consensuar el régimen de los debates en sesiones determinadas.

2. Sus decisiones adoptaran la forma de informes y no tendran caracter preceptivo ni
vinculante, y en sus sesiones no se adoptaran acuerdos ni resoluciones con fuerza de
obligar ante terceras personas.

3. Lo convenido en esta junta no precisara de la redaccion de actas, si bien podran
formalizarse, en alguin caso concreto, documentos escritos firmados por los intervi-
nientes.

4. No serd preceptiva la asistencia de la Secretaria general a sus sesiones, sin perjui-
cio de que, atendiendo la naturaleza de los asuntos a tratar, se solicite su presencia.
34
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5. La junta de portavoces se reunird, en convocatoria ordinaria como minimo una vez
al ano y siempre que la Alcaldia-Presidencia lo estime conveniente, mediante convo-
catoria realizada por ésta sin precisar de formalidades de ningun tipo. Asimismo, po-
dra ser convocada de manera extraordinaria por un tercio de las portavocias, redon-
deando al alza.

Articulo 45. La junta de concejalias delegadas.

1. Los concejales y concejalas delegadas que existan en el seno de la Corporacion,
cualquiera que fuera la naturaleza de su delegacion, junto con la Alcaldia-Presidencia,
constituyen la junta de concejalias delegadas, que sera un érgano colegiado cuyas
funciones seran:

a) La de ofrecer informacidon detallada por cada una de las personas responsables de
las delegaciones a la Alcaldia-Presidencia de la gestidon de la competencia delegada y
de los actos o disposiciones emanados en virtud de la delegacién.

b) La de informar previamente a la Alcaldia-Presidencia y al resto de concejalias dele-
gadas de la adopcion de decisiones de trascendencia.

c) La de asesoramiento de la Alcaldia para la adopcion de decisiones de caracter cor-
porativo.

2. Sus decisiones no requeriran de formalizacion por escrito, no obstante, en el caso
de hacerse revestiran la forma de informes y no tendran caracter preceptivo ni vincu-
lante.

3. Lo convenido en esta junta no precisara de la redaccion de actas.

4. La convocatoria de estas sesiones correspondera a la Alcaldia y no precisara de
formalidad alguna.

5. La asistencia de sus miembros a las sesiones que este drgano colegiado celebre
determinara el derecho de éstos a percibir las asistencias a que se refiere el articulo
11 del presente reglamento.

Articulo 46. Los drganos desconcentrados y entes descentralizados para la presta-
cion de servicios.

1. El pleno podra establecer 6rganos desconcentrados distintos de los enumerados
en los articulos anteriores y acordar el establecimiento de entes descentralizados con
personalidad juridica propia cuando asi lo aconsejen la necesidad de una mayor efica-
cia en la gestion, la complejidad de la misma, la agilizacién de los procedimientos, la @
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expectativa de aumentar o mejorar la financiacién o la conveniencia de obtener un
mayor grado de participacion ciudadana en la actividad de prestacién de los servi-
cios.

2. El establecimiento de los 6rganos y entes a que se refiere el parrafo anterior se rige,
en su caso, por lo dispuesto en la legislacion de régimen local relativa a las formas de
gestion de servicios y, en todo caso, se inspirara en el principio de economia organi-
zativa, de manera que su nimero sea el menos posible en atencién a la correcta pres-
tacion de los mismos.

Titulo 111

Del funcionamiento de los érganos colegiados

Capitulo |

Del funcionamiento del Pleno

Seccion primera

De las sesiones

Articulo 47. Disposiciones generales para su celebracion.

El régimen general de funcionamiento de las sesiones plenarias se ajustara a las si-
guientes reglas:

a) Lugar de celebracion: El Pleno celebrara sus sesiones en la Casa Consistorial, salvo
en los supuestos de fuerza mayor en los que, a través de la convocatoria o de una re-
solucién de la Alcaldia dictada previamente y notificada a todos los miembros de la
Corporacién, podra habilitarse otro edificio o local a tal efecto. En todo caso, se hara
constar en acta esta circunstancia. En lugar preferente del salén de sesiones estara
colocada la efigie de S. M. El Rey.

b) La ubicacion de las concejalas y los concejales: Los miembros de la Corporacién
tomaran asiento en el Salén de Sesiones unidos a su grupo. El orden de colocacién de
los grupos se determinara por la Presidencia, oidos los/las portavoces, teniendo pre-
ferencia el grupo formado por los miembros de la lista que hubiera obtenido mayor
numero de votos. En cualquier caso, la colocacién de los miembros corporativos ten-
dera a facilitar la emisién y recuento de los votos.

c) El uso de la lengua: En los debates podran utilizarse, indistintamente, la lengua cas-
tellana o la valenciana.
36
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d) El principio de unidad de acto en la celebracién de las sesiones: Se procurara que
toda sesion termine en el mismo dia de su comienzo. Si éste terminase sin que se hu-
biesen debatido y resuelto todos los asuntos incluidos en el orden del dia, la Alcaldia-
Presidencia podra levantar la sesién. En este caso los asuntos no debatidos habran
de incluirse en el orden del dia de la siguiente sesién.

e) Durante el transcurso de la sesion, la Alcaldia-Presidencia podra acordar interrup-
ciones a su prudente arbitrio para permitir las deliberaciones de los grupos por sepa-
rado sobre la cuestion debatida o para un periodo de descanso, cuando la duracién de
las sesiones asi lo aconseje. Las interrupciones no seran superiores a diez minutos,
salvo que se considerase oportuno su ampliacion. El descanso en los debates no po-
dra tener una duracién superior a diez minutos, salvo que se considerase oportuno su
ampliacion.

f) Publicidad: Seran publicas las sesiones del pleno. No obstante, podra ser secreto el
debate y la votacién de aquellos asuntos que puedan afectar al derecho fundamental
de la ciudadania a que se refiere el articulo 18.1 de la Constitucion Espaiiola, cuando
asi se acuerde por mayoria absoluta.

g) Se permitird, en todo caso, la grabacion de las reuniones por parte de particulares.
Sin perjuicio de la iniciativa ciudadana, el consistorio podra promover la grabacién y
posterior publicacién de las reuniones en plataformas accesibles para la ciudadania,
con independencia de su posible validacion o certificacién como acta o incluso su di-
fusion en tiempo real a través de internet, que, en todo caso, también estara permiti-
do.

h) Tendran acceso a ellos los medios de comunicacion para el ejercicio de la funcién
que tienen, y la ciudadania en general, y se respetara, en todo caso, el derecho funda-
mental de informacién garantizado en el articulo 20 de la Constitucién Espafola.

i) El publico asistente a las sesiones no podra intervenir en éstas, ni tampoco podra
permitirse manifestaciones de agrado o desagrado, pudiendo la Alcaldia-Presidencia
proceder, en casos extremos, a la expulsion de la persona asistente que por cualquier
causa impida el normal desarrollo de la sesién. Sin perjuicio de ello, una vez levanta-
da la sesion, la Corporacidn puede establecer un turno de consultas por el publico
asistente sobre temas concretos de interés municipal.

j) La asistencia de los concejales y de las concejalas: Los miembros de la Corpora-
cion tienen el derecho y el deber de asistir, con voz y voto, a las sesiones del Pleno,
salvo justa causa que se lo impida, que deberan comunicar con la antelacién necesa-
ria a la Presidencia de la Corporacion.
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k) La documentacion de los asuntos incluidos en el orden del dia que debe servir de
base al debate y, en su caso, votacion debera estar a disposicion de los miembros de
la Corporacion desde el mismo dia de la convocatoria. La consulta de ésta se regira
por lo dispuesto en el capitulo VI del titulo | del presente reglamento.

Articulo 48. Clases de sesiones.
1. Las sesiones del pleno pueden ser de tres tipos:

a) Ordinarias
b) Extraordinarias
c) Extraordinarias urgentes

2. Son sesiones ordinarias aquellas cuya periodicidad esta preestablecida. Dicha pe-
riodicidad sera fijada por acuerdo del propio Pleno adoptado en sesién extraordinaria
convocada dentro de los treinta dias siguientes a la celebracion del Pleno de constitu-
cion del Ayuntamiento. Para el establecimiento de dicha periodicidad habra de estar-
se a lo dispuesto en el articulo 46.2 de la LBRL.

3. La periodicidad establecida podra ser modificada, vigente un periodo de gobierno
municipal, por un nuevo acuerdo plenario adoptado por la mayoria simple de las con-
cejalas y concejales de la Corporacion, adoptado en sesion ordinaria o extraordinaria,
si bien la propuesta de un nuevo régimen de sesiones debera ser motivada y dictami-
nada por la comision informativa correspondiente.

4. Son sesiones extraordinarias aquellas que convoque la Alcaldia con tal caracter,
por iniciativa propia o a solicitud de la cuarta parte, al menos, del nimero legal de
miembros de la Corporacion sin que ninglin concejal o concejala pueda solicitar mas
de tres anualmente, computado desde la fecha de constitucion de la Corporacion.

5. En el caso de solicitud de convocatoria de un pleno extraordinario, su régimen sera
el siguiente:

a) La solicitud habra de hacerse por escrito presentado en el Registro de Entrada Mu-
nicipal en el que se razone el asunto o asuntos que la motiven, firmado personalmen-
te por todos los miembros de la corporacién que la suscriben, si bien la relacion de
asuntos incluidos en el escrito no enerva la facultad de la Alcaldia para determinar los
puntos del orden del dia, no obstante, la exclusién por ésta de alguno de los asuntos
propuestos debera ser motivada.

b) La celebracidn del Pleno no podra demorarse por mas de quince dias habiles desde
que fuera solicitada, no pudiendo incorporarse el asunto al orden del dia de un pleno
ordinario o de otro extraordinario con mas asuntos si no lo autorizan expresamente
los miembros de la corporacién solicitantes de la convocatoria. La propuesta de
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acuerdo que motive la solicitud de sesién extraordinaria debera ser dictaminada por
la Comisién Informativa correspondiente. En caso contrario se estara a lo dispuesto
para las propuestas sometidas al Pleno sin dictaminar. El dictamen desfavorable del
asunto que motivase la sesién extraordinaria no sera causa suficiente para su no so-
metimiento al Pleno.

c¢) Si la Alcaldia-Presidencia no convocase el Pleno extraordinario solicitado, quedara
automaticamente convocado para el décimo dia habil siguiente al de la finalizacion
de dicho plazo, a las doce horas, lo que sera notificado por la Secretaria de la Corpora-
cion a todos los miembros de la misma al dia siguiente de la finalizacién del plazo ci-
tado anteriormente.

d) En ausencia del alcalde presidente o alcaldesa presidenta, o de quien legalmente
haya de sustituirle, el Pleno quedara validamente constituido siempre que concurra 'y
se mantenga durante toda la sesién el quérum de un tercio del nimero legal de miem-
bros del mismo, que nunca podra ser inferior a tres, en cuyo caso sera presidido por el
miembro de la Corporacion de mayor edad entre los presentes.

e) En las sesiones de caracter extraordinario no cabe tratar otras cuestiones que las
que motiven la celebracién, por lo que el Orden del Dia no incluira los turnos de urgen-
cias ni de ruegos y preguntas propios de las sesiones ordinarias.

6. Son sesiones extraordinarias urgentes las convocadas por la Alcaldia cuando la ur-
gencia del asunto a tratar no permita convocar la sesién extraordinaria con la antela-
cién minima de dos dias habiles.

7. En este caso, debe incluirse como primer punto del orden del dia el pronunciamien-
to del Pleno sobre la urgencia. Si ésta no resulta apreciada por el Pleno, por mayoria
simple, se levantara acto seguido la sesién, siendo nulos de pleno derecho los acuer-
dos adoptados sin esta ratificacion.

Seccién segunda

De la convocatoria

Articulo 49. Organo competente y contenido de la convocatoria.

1. Corresponde convocar todas las sesiones plenarias a la Alcaldia-Presidencia, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo anterior respecto de la convocatoria «ope le-
gis» del Pleno extraordinario cuando sea solicitado por la cuarta parte de los conceja-

les y concejalas y no sea convocado por la Alcaldia-presidencia.

2. En el caso de sesiones extraordinarias, dicha convocatoria debera ser motivada. @
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3. A la convocatoria de las sesiones se acompanara el orden del dia comprensivo de
los asuntos a tratar con el suficiente detalle, y los borradores de actas de sesiones
anteriores que deban ser aprobados en la sesion.

Articulo 50. Del expediente de la convocatoria.

La convocatoria para una sesién, ordinaria o extraordinaria, dara lugar a la apertura
del correspondiente expediente, en el que debera constar:

a) La relacion de expedientes dictaminados por las Comisiones Informativas y de
aquellos conclusos con posterioridad, asi como los asuntos de control y daciones de
cuenta, que la Secretaria prepare y ponga a disposicion de la Alcaldia

b) La resolucion de la Alcaldia-Presidencia ordenando la convocatoria de la sesién y
la fijacion del orden del dia.

c) Las copias de las notificaciones cursadas a los miembros de la Corporacion.
d) Copia del anuncio en el tablén de edictos del Ayuntamiento.
e) Borrador del acta de la sesion anterior.

f) Copias de los oficios de remision de los acuerdos adoptados a las administraciones
del Estado y comunidad auténoma.

g) Publicacion de los acuerdos en el tablén de edictos.

h) Quedara acreditado el requisito de notificacion a los miembros de la corporacién
de la correspondiente convocatoria con la verificacién por el administrador del siste-
ma de la entrega del correspondiente mensaje electronico a su destinatario o destina-
taria, que queda registrado en la minuta de salida que consta en el expediente corres-
pondiente de la plataforma electrénica municipal asi como el comprobante de la noti-
ficacion practicada. Todo ello habra de ser certificado por la Secretaria dandose, con
ello, por cumplido el requisito de fehaciencia.

Articulo 51. Del plazo entre la convocatoria y la celebracién de la sesion.
Las sesiones plenarias han de convocarse, al menos, con dos dias habiles de antela-
cion, computados sin contar ni el de la convocatoria ni el de celebracién de la sesién;

salvo las de caracter extraordinario y urgente.

Articulo 52. De la notificacion de la convocatoria.
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1. A los efectos de notificar las convocatorias de la sesién y el Orden del Dia de érga-
nos colegiados de los que formen parte, se entendera practicada la notificacién con la
puesta a disposicion de la misma a cada concejal y concejala en la sede electrénica
del Ayuntamiento.

2. La puesta a disposicién de las citaciones se anunciard a cada miembro de la Cor-
poracién bien mediante el envio de un aviso en forma de correo electrénico a la direc-
cion expresamente facilitada por éste a la Secretaria General, bien en forma de men-
saje de difusién mediante un servicio de mensajeria instantanea al nimero de telé-
fono mévil igualmente facilitado, o bien en ambas formas simultaneamente de con-
formidad con lo previsto en la normativa sobre procedimiento administrativo comun.

3. El mismo dia de la convocatoria, toda la documentacién de la sesién debera estar a
disposicion de los miembros de la Corporacién para su consulta y examen, a través
de las aplicaciones electrénicas que el Ayuntamiento ponga a su disposicion.

4. Unicamente los miembros corporativos tendran acceso a la documentacién que in-
tegre el Orden del Dia de la sesién de un érgano colegiado.

5. La convocatoria de la sesion y el Orden del Dia, se expondran en el Tablén electréni-
co de Edictos hasta la celebracion de la sesién y se trasladaran a los medios de co-
municacién social de la ciudad.

Seccion tercera
Del orden del dia
Articulo 53. Confecciodn.

1. El orden del dia de las sesiones sera fijado por la Alcaldia asistido de la Secretaria.
Asimismo, podra recabar la asistencia de los miembros de la junta de concejalias de-
legadas y consultar, si lo estima oportuno, a las portavocias de los grupos existentes
en la Corporacion.

2. Sélo podran incluirse en el Orden del Dia aquellos asuntos que hayan sido previa-
mente dictaminados por las Comisiones Informativas correspondientes por estar con-
clusos.

3. La Secretaria General rechazara la inclusion en el Orden del Dia de los asuntos que
no estuvieren tramitados con inclusién de los informes preceptivos en su caso, salvo
orden expresa de la persona titular de la Alcaldia.
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4. El/la Alcalde/sa o Presidente/ta, por razones de urgencia debidamente motivada,
podra incluir en el orden del dia, a iniciativa propia o a propuesta de alguna de las por-
tavocias, asuntos que no hayan sido previamente informados por la respectiva Comi-
sion Informativa, pero en este supuesto no podra adoptarse acuerdo alguno sobre es-
tos asuntos sin que el Pleno ratifique su inclusion en el orden del dia.

5. En el orden del dia de las sesiones ordinarias se incluirdn siempre los puntos, dedi-
cados al control de los érganos de la Corporacién, mociones, ruegos y preguntas.

Articulo 54. Contenido.

El orden del dia de una sesidn ordinaria debera estructurarse teniendo en cuenta
siempre los siguientes aspectos:

a) Aprobacidn de los borradores de actas de sesiones anteriores.
b) Parte resolutiva, que contendra:

-Dictamenes ordenados segun las comisiones informativas
-Proposiciones, si las hubiera

c) Parte de control, que contendra:

-Dacién de cuenta de las resoluciones de la Alcaldia-Presidencia y de las Con-
cejalias-Delegadas. En el orden del dia se expresara unicamente una relacion
numérica de las resoluciones que vayan a ser objeto de dacién de cuenta en la
sesion.

-Otras daciones de cuentas.

—Mociones, si las hubiera.

-Control a los demas 6rganos de la Corporacion, si asi se hubiera solicitado.
—-Ruegos y preguntas.

Seccion cuarta

Del quérum necesario para la celebracion de las sesiones

Articulo 55. Quérum de asistencia.

1. Para la valida constitucion del pleno se requiere la asistencia, presencial o a distan-
cia, en los supuestos de los articulos 97 y 98 del presente, de un tercio del niumero le-
gal de miembros de la Corporacién, que nunca podra ser inferior a tres. Este quérum

deberad mantenerse durante toda la sesion. En todo caso se requiere la asistencia, pre-
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sencial o a distancia, en los supuestos de los articulos 97 y 98 del presente, de la Pre-
sidencia y de la Secretaria de la Corporacién o de quienes legalmente les sustituyan.

2. Lo dispuesto en el parrafo anterior se entiende sin perjuicio de lo dispuesto en el ar-
ticulo 182 de la LOREG para el caso de vacantes sin candidaturas para cubrirlas.

3. Si, transcurridos cinco minutos desde la hora de la primera convocatoria, no existie-
ra el quérum necesario segun lo dispuesto en el parrafo anterior, se entendera convo-
cada la sesion automaticamente a la misma hora, dos dias después, siempre que este
dia no fuera inhabil o sabado, si concurriera tal circunstancia se entenderia convoca-
da en el inmediato dia habil siguiente.

4. Si tampoco entonces se alcanzare el quérum necesario, la Presidencia dejara sin
efecto la convocatoria posponiendo, si asi lo estima, el estudio de los asuntos inclui-
dos en el orden del dia para la primera sesién que se celebre con posterioridad, sea
ordinaria o extraordinaria.

5. Lo establecido en el apartado anterior se excepciona para el caso de la sesién
constitutiva del Ayuntamiento, en la que, en virtud de lo dispuesto en el articulo 195.4
de la LOREG, en el caso de no concurrir a la primera sesién la mayoria absoluta de los
concejales y concejalas electas, se celebrara la sesién dos dias después, quedando
constituida la Corporacion cualquiera que fuese el nimero de concejalas y concejales
presentes.

6. Para el calculo del quérum, cuando el nimero de miembros de la Corporacion no
sea divisible por tres, la fraccidn se debera completar por exceso.

Seccién quinta

De los debates

Articulo 56. Orden del debate.

1. Los asuntos se trataran en las sesiones por el mismo orden con el que figuren en el
orden del dia de la convocatoria.

2. Podra alterarse el orden del debate por la Alcaldia-Presidencia, a iniciativa propia o
a peticion de una portavocia de grupo municipal, con el Unico limite de que se respete

la estructura basica del orden del dia fijada.

3. Podran retirarse asuntos del orden del dia:
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a) Cuando para la adopcion de un acuerdo fuere preceptiva la votacion favorable por
una mayoria cualificada y el numero de asistentes a la sesién fuere inferior a ella, se
retirara el asunto del orden del dia, para su posterior inclusién en la sesion siguiente.

b) Cuando lo solicite cualquier concejal o concejala durante el debate del asunto o
con anterioridad a él a fin de que se incorporen al expediente del que trae causa docu-
mentos o informes. En tal caso requerira que dicha peticion sea aprobada por mayo-
ria simple, tras terminar el debate y antes de proceder a la votacién sobre el fondo del
asunto. De alcanzarse dicha mayoria, no habra lugar a votar la propuesta de acuerdo.

¢) Cuando se solicite que el asunto quede sobre la mesa aplazandose su discusién
hasta la siguiente sesién. En este caso se requerird que dicha peticién sea aprobada
por mayoria simple, tras terminar el debate y antes de proceder a la votacion sobre el
fondo del asunto. De alcanzarse dicha mayoria, no habra lugar a votar la propuesta de
acuerdo.

d) A peticion de la Secretaria o de la Intervencion, o de quienes legalmente las sustitu-
yan, cuando tratandose de asuntos no incluidos en el orden de dia que requieran in-
forme preceptivo de la Secretaria o de la Intervencién y éstos no pudieran emitirlos en
el acto, podran solicitar a la Alcaldia que se aplace su estudio, quedando sobre la
mesa hasta la préxima sesion. Cuando dicha peticion no fuera atendida, el Secretario
lo hara constar expresamente en el acta.

Articulo 57. De la practica de los debates.

1. Las sesiones comenzaran preguntando la Presidencia si algin miembro de la Cor-
poracién tiene que formular alguna observacién al acta de la sesién anterior que se
hubiere distribuido con la convocatoria. Si no hubiera observaciones se considerara
aprobada sin necesidad de someterla a votacion. Si las hubiera se debatiran y decidi-
ran las rectificaciones que procedan.

2. En ningun caso podra modificarse el fondo de los acuerdos adoptados y sélo cabra
subsanar los meros errores materiales o de hecho.

3. Al resefar, en cada acta, la lectura y aprobacion de la anterior se consignaran las
observaciones y rectificaciones practicadas

4. La consideracion de cada punto incluido en el orden del dia comenzara con la lectu-
ra por el Secretario o Secretaria, Uinicamente de la parte dispositiva del dictamen/pro-
posicion. No obstante, a solicitud de cualquier grupo, manifestada a través de su por-
tavoz con cardacter previo a iniciar la lectura del punto en cuestion, podra darse lectu-
ra integra a aquellas partes del expediente o del informe o dictamen de la comisién
que se considere conveniente para mejor comprension.
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5. Si nadie solicitare la palabra tras la lectura, el asunto se sometera directamente a
votacion.

6. Si se promueve debate, la Alcaldia-Presidencia lo declarara abierto, debiendo éste
discurrir bajo su direccién, de acuerdo con las siguientes reglas:

a) Soélo podra hacerse uso de la palabra previa autorizacion de la Alcaldia-Presiden-
cia.

b) El debate se iniciard con una exposicion y justificacion del asunto sometido al
Pleno por la Alcaldia-Presidencia o por la Concejalia delegada que ostente su compe-
tencia, o por cualquier miembro de la Corporacién que presente una proposicion. La
duracién de esta primera intervencion serda como maximo de 8 minutos.

c) A continuacion, los diversos grupos consumiran un primer turno, que se desarrolla-
ra de acuerdo con las siguientes normas:

- El orden de la intervencion de los grupos se determinara en funcioén del nimero de
concejales o concejalas que pertenezcan a cada uno de ellos, actuando primero aquel
grupo que cuente con menor numero.

- El tiempo que cada grupo municipal puede invertir en este primer turno no excedera
de 8 minutos.

- La intervencién de cada grupo municipal se efectuara a través de su portavoz, sin
perjuicio de que pueda efectuarse por cualquier otro componente del grupo previa
manifestacién de su portavoz.

d) Seguidamente se procedera a contestar a las intervenciones de los grupos por el
miembro ponente del asunto. Para contestar a las intervenciones de los demas gru-
pos ésta podra optar por hacerlo tras cada una de ellas, sin exceder en este caso, en
cada una de ellas de tres minutos, o agruparlas una vez producido cada turno, en
cuyo caso su intervencion no excedera de seis minutos. A tal efecto, concluida la pri-
mera intervencion a que se refiere el apartado b), el miembro ponente manifestara su
intencion de responder una a una o agruparlas.

e) Si finalizado el turno de intervenciones solicitara algun grupo, a través de su porta-
voz, la apertura de un segundo turno, se iniciara éste sin que en él las intervenciones
de las portavocias de los grupos puedan exceder del limite maximo de tres minutos.
Para contestar a las intervenciones de los demas grupos el ponente podra optar por
hacerlo tras cada una de ellas, sin exceder en este caso, en cada una de ellas de tres
minutos, o agruparlas una vez producido cada turno, en cuyo caso su intervencién no
excedera de seis minutos. A tal efecto, concluida la primera intervencién a que se re-
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fiere el apartado b), el miembro ponente manifestara su intencién de responder una a
una o agruparlas.

f) Consumido este segundo turno, el alcalde o alcaldesa puede dar por terminada la
discusién que se cerrarad con una intervencién del miembro ponente en la que breve-
mente ratificara o modificara su propuesta, sin que pueda ocuparse en ello un tiempo
superior a un minuto.

g) Quien se considere aludido o aludida por una intervencion podra solicitar de la Al-
caldia que se conceda un turno por alusiones, que no excedera de dos minutos. El au-
tor o autora de la alusion puede replicar durante un maximo de 2 minutos.

h) No se admitiran interrupciones en el uso de la palabra en cada turno, salvo la de la
Presidencia para llamar al orden o a la cuestion debatida, o para advertirle que su
tiempo de intervencion se estd agotando o se ha agotado en su totalidad.

i) Todos los tiempos de intervencion sefalados, excepto el turno de alusiones, podran
ser utilizados por una sola persona representante del grupo municipal o distribuidas
entre dos 0 mas de ellas sin exceder, en ninguin caso, de los limites establecidos para
cada turno.

j) La Alcaldia-Presidencia velara para que en el transcurso del debate no se falte el
respeto o la dignidad de las personas.

k) La Alcaldia, o quien legalmente la sustituya, podra ampliar o reducir los tiempos de
intervencion en los debates, atendida la importancia o transcendencia del asunto. En
este caso, antes de la exposicion del asunto se informara verbalmente a los miem-
bros componentes del Pleno de tal eventualidad.

7. Finalizados los dos turnos de intervenciones, y en su caso el que se promueva por
alusiones, el/la alcalde/sa presidente/ta declarara concluso el debate sometiendo el

asunto a su votacion.

8. Las concejalas y concejales no adscritos que pudiesen existir en la Corporacion
Municipal ajustaran sus intervenciones a las siguientes reglas:

a) Lo haran siempre a titulo individual.

b) El tiempo de sus intervenciones sera el mismo que el estipulado para el resto de
miembros de la Corporacién en los articulos anteriores.

Articulo 58. De las llamadas al orden y a la cuestion.

B,
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a) Profiera palabras o vierta conceptos ofensivos al decoro de la Corporaciéon o de sus
miembros, de las instituciones publicas o de cualquier otra persona o entidad.

b) Produzca interrupciones o, de cualquier otra forma, altere el orden de las sesiones.

c) Pretenda hacer uso de la palabra sin que le haya sido concedida o una vez que le
haya sido retirada.

2. Tras tres llamadas al orden en la misma sesién, con advertencia en la segunda de
las consecuencias de una tercera llamada, la Presidencia podra ordenarle que aban-
done el local en que se esté celebrando la reunién, adoptando las medidas que consi-
dere oportunas para hacer efectiva la expulsion.

3. En el caso de que un concejal o concejala no acatase la orden de abandonar el lo-
cal y permaneciere sentado en su sitio, cualquier intervencién que llevare a cabo con
posterioridad a esta circunstancia no se recogera en el acta, haciendo constar en la
misma diligencia de la Secretaria manifestando tal circunstancia.

4. La Alcaldia podra llamar a la cuestion a la concejala o concejal que esté haciendo
uso de la palabra, ya sea por disgresiones extrafas al asunto de que se trate, ya sea
por volver sobre lo ya discutido y votado.

5. Tras la segunda llamada a la cuestién podra retirarle el uso de la palabra, sin perjui-
cio de que otro miembro del grupo pueda intervenir durante el resto del tiempo que le
corresponda a su turno.

Articulo 59. El orden en el salén de sesiones.

1. Corresponde a la Presidencia de la sesién asegurar la buena marcha de la mismay
acordar, en su caso, las interrupciones que estime convenientes, dirigir los debates,
mantener el orden de los mismos y senalar los tiempos de intervencién, en los térmi-
nos establecidos en el presente Reglamento Organico. En cualquier caso, la Presiden-
cia podra resolver cuantos incidentes dilaten con exceso, segun su prudente criterio,
las resoluciones de la Corporacién.

2. Los concejales y concejalas podran hacer uso de la palabra previa autorizacion de
la Presidencia, y en sus intervenciones se dirigiran preferentemente a la Corporacion
y no a un miembro o miembros de la misma.

3. Una vez en uso de la palabra no podran ser interrumpidos por otros miembros cor-
porativos, salvo por la Presidencia de la sesion para advertirles que se ha agotado el
tiempo, para reconducirlos a la cuestion debatida, para llamarlos al orden, o para reti-
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rarles la palabra, lo cual procedera una vez transcurrido el tiempo establecido y tras
indicarles dos veces que concluyan.

4. Los concejales y concejalas necesitaran permiso de la Presidencia de la sesion
para ausentarse y volver al Salén de Sesiones.

5. La Alcaldia velara en las sesiones publicas del Pleno por el mantenimiento del or-
den entre el publico asistente, pudiendo ordenar la expulsiéon de aquellos que pertur-
ben el orden, falten a la debida compostura o diesen muestras irrespetuosas de apro-
bacién o desaprobacion.

Articulo 60. Abstencion en los asuntos de interés personal.

En los supuestos en que, de conformidad con lo establecido en la legislacién vigente
algin miembro de la Corporacién deba abstenerse de participar en la deliberacion y
votacion, debera abandonar el salén mientras se discuta y vote el asunto, salvo cuan-
do se trate de debatir su actuacién como corporativo, en que tendra derecho a perma-
necer y defenderse.

Seccién sexta

De las votaciones

Articulo 61. Régimen de las votaciones.

1. Finalizado el debate de un asunto, se procedera a su votacion.

2. Antes de comenzar la votacion, la Alcaldia o Presidencia planteara clara y concisa-
mente los términos de la misma y la forma de emitir el voto, que por regla general se-
ra la ordinaria, salvo en los supuestos de votacion secreta o en aquellos casos en que
sea solicitada la votacion nominal en la forma prevista en el presente reglamento.

3. Una vez iniciada la votacién no puede interrumpirse por ningin motivo. Durante el
desarrollo de la votacion la Presidencia no concedera el uso de la palabra y ningin
miembro corporativo podra entrar en el salén o abandonarlo.

4. Terminada la votacion ordinaria, la Alcaldia o Presidencia declarara lo acordado.
Articulo 62. Del voto.

1. El voto de los concejales y concejalas es personal e indelegable, pudiéndose emitir
de forma presencial o a distancia, en los supuestos de los articulos 97 y 98 del pre-

sente.
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2. El voto puede emitirse en sentido afirmativo o negativo, pudiendo los miembros de
la Corporacion abstenerse de votar.

3. A efectos de la votacion correspondiente se considerard que se abstienen los
miembros de la Corporacion que se hubieren ausentado del salén de sesiones una
vez iniciada la deliberacién de un asunto y no estuviesen presentes en el momento de
la votacion. En el supuesto de que se hubiesen reintegrado al salon de sesiones antes
de la votacién, podran, desde luego, tomar parte de la misma. Todo ello sin perjuicio
de lo establecido en los articulos 97 y 98 para las votaciones a distancia.

Articulo 63. El voto de calidad.

En el caso de votaciones con resultado de empate se efectuara una nueva votacion, y
si persistiera el empate, decidira el voto de calidad de la Alcaldia.

Articulo 64. Del quérum de las votaciones.

1. El pleno adopta sus acuerdos, como regla general, por mayoria simple de los miem-
bros asistentes, presencial o a distancia en los supuestos de los articulos 97 y 98 del
presente. Existe mayoria simple cuando los votos afirmativos son mas que los negati-
VOS.

2. Se entendera por mayoria absoluta cuando los votos afirmativos son mas de la mi-
tad del nimero legal de miembros de la Corporacion. Se requiere el quorum de la ma-
yoria absoluta legal para la adopcién de acuerdos en las materias que determina el ar-
ticulo 47.2 de la LBRL, segun la modificacion contenida en la Ley 11/1999, de 21 de
abril.

Articulo 65. De las votaciones.
1. Las votaciones pueden ser:

a) Ordinarias: Las que se manifiestan por signos convencionales de asentimiento, di-
sentimiento o abstencion.

b) Nominales: Las que se realizan mediante llamamiento por orden alfabético de ape-
llidos y siempre en ultimo lugar la Presidencia, y en la que cada miembro de la Corpo-
racion, al ser llamado, responde en voz alta «si», «<no» 0 «<me abstengo».

c) Secretas: Las que se realizan por papeleta que cada miembro de la Corporacién
vaya depositando en una urna.
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2. El sistema normal de votacion sera la votacion ordinaria, que, por regla general, se
realizard mediante el sistema de mano alzada a la pregunta de la Presidencia sobre
los votos a favor, en contra o las abstenciones, y siempre por este orden, sobre un
concreto punto del orden del dia.

3. En estos casos, cualquier concejal o concejala podra pedir que se haga constar en
el acta el sentido en que emitié el voto, a los efectos de su legitimacién para la impug-
nacion de acuerdos adoptados.

4. La votacién nominal requerira la solicitud de un grupo municipal aprobada por el
Pleno por una mayoria simple en votacién ordinaria. A tal efecto, la persona portavoz
del grupo politico que desee proponer este sistema de votacién, durante el debate, en
el turno reservado a las intervenciones de su grupo, hara efectiva esta propuesta, de
modo que, finalizado éste e inmediatamente antes de iniciar la votacién sobre el
asunto, la Alcaldia-Presidencia sometera a votacién de los concejales y concejalas la
propuesta de votacion nominal y en caso de aprobarse ésta con la mayoria indicada
se procedera en consecuencia.

5. Sera nominal, en todo caso y sin necesidad de requerimiento previo por algin gru-
po municipal, la votacion de la mocién de censura y la de la cuestién de confianza.

6. La votacion secreta sélo podra utilizarse para eleccién o destitucién de personas,
asi como cuando se trate de asuntos que puedan afectar al derecho fundamental de
la ciudadania a que se refiere el articulo 18.1 de la Constitucién Espaiola, y asi se
acuerde por mayoria absoluta, ademas de aquellos casos en que asi lo establezca
una disposicion general o una norma con rango de ley.

Articulo 66. De la proclamacién de los acuerdos.

1. Inmediatamente después de concluir la votacién, la Alcaldia computara los sufra-
gios emitidos y anunciara en voz alta su resultado, en vista del cual proclamara el
acuerdo adoptado.

2. Proclamado el acuerdo, los grupos que no hubieren intervenido en el debate o que
tras éste hubieren cambiado el sentido de su voto podran solicitar de la Presidencia
un turno de explicacién de voto, que en ninguin caso excedera de un minuto.

Seccion séptima

De las enmiendas, proposiciones, mociones y de los ruegos y preguntas

Articulo 67. De las enmiendas.
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1. Es la propuesta de modificacion de un Dictamen o Proposicién que se presentara
en el Registro General por cualquier miembro de la Corporacién, mediante escrito diri-
gido a la Alcaldia, con al menos veinticuatro horas de antelacién a la hora en la que se
hubiere convocado la sesién plenaria; de la que se dara traslado inmediato al miem-
bro firmante de la propuesta de acuerdo.

2. La enmienda sera “de supresion” cuando se dirija a eliminar de la propuesta de
acuerdo o texto inicial de la Proposicién, alguno de los puntos o aspectos parciales
de la misma.

3. La enmienda sera “de modificacion”, cuando pretenda transformar o alterar alguno
o algunos de los puntos de las propuestas de acuerdo o del texto inicial de la Proposi-
cion.

4. La enmienda sera “de adicién”, cuando respetando integramente el texto de la pro-
puesta de acuerdo o del texto inicial de la Proposicién se dirija a su mejora y amplia-
cion.

5. La enmienda serd “transaccional” cuando previo acuerdo entre dos o mas Grupos
Municipales o concejalas y concejales no adscritos, cada uno retire sus enmiendas
para que prospere otra consensuada entre todos ellos.

6. No caben "enmiendas de sustitucion”, entendidas como aquellas por las que una
propuesta es totalmente sustituida por otra en caso de prosperar mediante este me-
canismo.

7. No podran introducirse enmiendas que modifiquen sustancialmente una propuesta
de acuerdo cuando las mismas requiriesen informe preceptivo previo de la Secretaria
General o de la Intervencion, salvo que las mismas no incidan en el informe ya emitido
0 no se introduzca una nueva cuestion que requiera dicho informe.

8. Unicamente se admitirdn enmiendas “in voce” en el seno de la sesién cuando ten-
gan por finalidad subsanar errores materiales, incorrecciones técnicas o semanticas
o simples omisiones.

9. Presentada con las formalidades exigidas, para la defensa de las enmiendas po-
dran intervenir por un maximo de tres minutos, el concejal o concejala que la hubiese
presentado, finalizando con el mismo tiempo, el miembro ponente del acuerdo, no
dando lugar a ningun debate.

10. Las enmiendas deberan ser aceptadas, y para ello se requiere someterlas a vota-
cion. Si se obtiene el voto a favor de la mayoria simple de los miembros del Pleno, es-
tas, se incluiran en el texto del dictamen o proposicién, que posteriormente se debati-
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rd y someterd a votacion. Si no se obtiene dicha mayoria, se entienden rechazadas y
se someter3, previo a su debate, a votacion el dictamen o proposicién inicial.

Articulo 68. De las proposiciones.

1. Celebradas las sesiones de las Comisiones Informativas Permanentes, la Presiden-
cia por razones de urgencia debidamente motivada, podra incluir en el orden del dia,
“Proposiciones”, a iniciativa propia o de una portavocia, o de un concejal o concejala
no adscrita, sobre asuntos que no hayan sido previamente informados por la respecti-
va Comisién Informativa.

2. Contendra una parte expositiva o justificacion y un acuerdo, asimismo, a adoptar y
debera justificar la urgencia que concurre en la necesidad de adoptar el acuerdo.

3. El Pleno no podra entrar a debatir ni votar las proposiciones sin que previamente se
ratifique de forma individualizada y mediante mayoria simple su inclusién en el Orden
del Dia de la sesion.

4. En caso de no apreciarse, o cuando dicho acuerdo requiera el informe preceptivo de
los titulares de la Secretaria General o de la Intervencion de Fondos, por la Alcaldia se
pospondra dicho asunto para la siguiente sesion de la Comision Informativa Perma-
nente que corresponda por razén de la materia.

5. Asimismo, se incluirdn en el orden del dia las propuestas presentadas por los gru-
pos municipales o una cuarta parte de los miembros de la corporacioén, con diez dias
naturales de antelacién a la fecha del Pleno ordinario y por el registro de entrada de la
Corporacion. Si la propuesta se presentara pasado dicho plazo sélo podra procederse
a su debate y votacion plenaria mediante acuerdo previo que aprecie su urgencia
adoptado por mayoria absoluta del nimero legal de miembros de la corporacion (es
decir, adoptando la forma de mocidn).

6. No obstante, cuando por razén de urgencia se haya incluido en el orden del dia un
asunto sin el oportuno dictamen de la comisién informativa correspondiente, debera
de darse cuenta del mismo a la comisién informativa en la primera sesién que ésta
celebre.

Articulo 69. De las mociones.

1. Cualquier concejal o concejala podra presentar mociones al pleno, para su toma en
consideracién por el Pleno Municipal en sus sesiones ordinarias, una vez concluidos
los asuntos incluidos en el orden del dia de la parte resolutiva de la sesién e inmedia-
tamente antes de los Ruegos y Preguntas.
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2. Existiran dos tipos de mociones de urgencia: las de caracter administrativo presen-
tadas por el gobierno municipal consistentes en expedientes de las distintas Areas
municipales, y las de caracter politico o institucional presentadas por los Grupos Mu-
nicipales y concejalas y concejales no adscritos. En ambos casos tendran en comun
el no haber sido dictaminados tales asuntos por la Comisién Informativa correspon-
diente.

3. Las mociones de urgencia deberan formularse por escrito. Las de caracter adminis-
trativo podran presentarse desde la convocatoria de la sesién y hasta el inicio de la
misma. Las de caracter politico o institucional deberan presentarse al menos con
veinticuatro horas de antelacion al inicio previsto de la sesion por registro de entrada.

4. Cada Grupo Politico Municipal y cada concejala o concejal no adscrito podra pre-
sentar como maximo una mocidn de caracter politico o institucional por sesién. Para
las mociones de caracter administrativo no existira limitacién en cuanto a su nimero.

5. Las mociones contendran una parte expositiva y una parte dispositiva que concrete
los acuerdos a adoptar. Sin la concurrencia de estos requisitos la Presidencia no
aceptara la mocion.

6. La Presidencia concedera la palabra a la persona Portavoz del Grupo Politico Muni-
cipal o a la concejala o concejal no adscrito proponente quien personalmente, o ce-
diendo la palabra a otro miembro integrante de su Grupo, justificara la urgencia que, a
su entender y de acuerdo con el escrito presentado, concurre en la necesidad de
adoptar el acuerdo o acuerdos que incluya la mocién, sin que proceda debate alguno,
para lo que dispondra de un tiempo de cinco minutos.

7. El Pleno en votacién ordinaria apreciara la procedencia de la urgencia mediante
mayoria absoluta de votos a favor. De alcanzarse dicha mayoria, y por tanto, aprecia-
da la urgencia, se debatira y votara atendiendo a las reglas generales del articulo 57
del presente reglamento.

8. De la mocion de urgencia de caracter administrativo aprobadas por el Pleno se dara
cuenta en la Comisién Informativa correspondiente en la primera sesién que ésta ce-
lebre

Articulo 70. De los ruegos.

1. Se entendera por ruego la sugerencia o peticion formulada por un concejal o conce-
jala al Equipo de Gobierno Municipal o a cualquier miembro del mismo, en orden a
que se adopten determinadas medidas en relacién con el funcionamiento de los servi-
cios.
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2. Los ruegos se formularan por escrito dirigido a la Alcaldia, sin perjuicio de que pue-
dan formularse verbalmente en el transcurso de una sesién plenaria ordinaria, en el
momento que el orden del dia lo prevea. De los ruegos formalizados por escrito, que
se formularan con veinticuatro horas de antelacion a la celebracion de la sesion, se
entregard una copia, suscrita por las personas firmantes del mismo, a la Secretaria de
la Corporacion, o quien legalmente la sustituya, para su incorporacién al expediente
plenario.

3. Podran presentar ruegos los concejales y concejalas de forma individual o los gru-
pos politicos a través de sus portavoces.

4. Por regla general, los ruegos se trataran en la sesién plenaria ordinaria siguiente, o
en el caso de que se formulen verbalmente, en la sesién ordinaria en la que se efec-
tuaren. No obstante, la Alcaldia puede decidir su posposicién hasta la siguiente se-
sion ordinaria, plazo que se considera improrrogable.

5. Para su contestacion, la Presidencia concedera la palabra al concejal o concejala, o
a la Portavocia del grupo politico que hubiere presentado el ruego para su lectura o
sucinta exposicion justificativa de su texto. El uso de la palabra no podra demorarse
por mas de dos minutos.

6. El miembro de la Corporacién a quien vaya dirigido podra contestar seguidamente
en el mismo acto, sin que en ningun caso su intervencién pueda sobrepasar los dos
minutos. Cabe la posibilidad de que se solicite su contestacion en la siguiente sesién
plenaria ordinaria que se celebre o que tal contestacion se efectuie por escrito en un
plazo no superior a quince dias.

7. En ningun caso se abrira debate sobre el ruego formulado. Las intervenciones se li-
mitaran a su formulacién y a la toma en consideraciéon o contestaciéon por aquel
miembro de la corporacién a quien se dirige, no teniendo su contestacién el caracter
de alusién respecto de la cual se pueda establecer debate.

8. La utilizacion del turno para formular un ruego con la finalidad de introducir una
matizacién, concrecion o puntualizacién respecto de uno ya formulado, computara
como otro ruego formulado, en el computo total del nimero que le corresponda.

9. El numero maximo de ruegos que en cada sesién ordinaria las Portavocias de cada
uno de los grupos politicos o concejales y concejalas no adscritas pueden formular a
las concejalias delegadas o a la Alcaldia no excedera de dos; para el computo de es-
tos, se entenderan incluidos tanto los presentados por escrito, como los formulados
verbalmente en la sesidon. Ademas, los concejales y concejalas, a titulo individual, po-
dran formular otro ruego a la Alcaldia o a la Concejalia delegada que corresponda en
funcion de la materia sobre la que este verse.
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Articulo 71. De las preguntas.

1. Se entendera por pregunta la interrogacién sobre algun hecho, una situacién o la
solicitud de cualquier informacion sobre cualquier actuacién municipal llevada a cabo
por el Equipo de Gobierno en relacién con alguin asunto concreto.

2. Pueden plantear preguntas todos los miembros de la Corporacién, o los grupos mu-
nicipales a través de sus Portavoces.

3. Cada pregunta no podra contener mas que la escueta y estricta formulacién de una
sola cuestion relativa a un hecho, situacion o cuestion.

4. En ningun caso se abrira debate sobre la pregunta formulada, no teniendo su con-
testacion el caracter de alusion respecto de la cual se pueda establecer debate.

5. Las preguntas formuladas oralmente en el transcurso de una sesién serdn contes-
tadas en la sesidn siguiente, salvo que la persona interpelada dé respuesta inmediata.

6. Si la pregunta se formula por escrito, deberd hacerse veinticuatro horas antes,
como minimo, del inicio de la sesién, por registro de entrada, y sera contestada duran-
te la misma, salvo que la persona destinataria pida el aplazamiento de la misma para
la sesidn siguiente.

7. Para su contestacion, la Presidencia concedera la palabra al concejal, concejala o
al portavoz del grupo politico que hubiere presentado el ruego para su lectura o sucin-
ta exposicidn justificativa de su texto. El uso de la palabra no podra demorarse por
mas de dos minutos. El miembro de la Corporacién a quien vaya dirigido podra con-
testar seguidamente en el mismo acto, sin que en ninguin caso su intervencién pueda
sobrepasar los dos minutos.

8. La utilizacion del turno para formular una pregunta con la finalidad de introducir
una matizacién, concrecion o puntualizacion respecto de una ya formulada, computa-
rd como otra pregunta formulada, en el cémputo total del nimero que le corresponda.

9. Las preguntas que se deban responder por escrito deberan ser contestadas antes
de la celebracién de la siguiente sesion ordinaria.

10. El numero maximo de preguntas que en cada sesion ordinaria las Portavocias de
cada uno de los grupos politicos o concejales y concejalas no adscritas pueden for-
mular a las Concejalias Delegada o a la Alcaldia no excedera de dos. Ademas, los con-
cejales y concejalas, a titulo individual, podran formular otra pregunta a la Alcaldia o a
la Concejalia delegada que corresponda en funcion de la materia sobre la que este
verse.
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Seccion octava

Del control y fiscalizacion por el pleno de la actuacién de los demas 6rganos de go-
bierno

Articulo 72. Medios.

1. En las sesiones ordinarias que celebre el Pleno Municipal la parte dedicada al con-
trol de los 6rganos de gobierno del Ayuntamiento presentara sustantividad propia y
diferenciada de la parte resolutoria; garantizandose de forma efectiva la participacion
de todos los Grupos Politicos Municipales y, en su caso, concejalas y concejales no
adscritos.

2. El control y fiscalizacion por el Pleno de la actuacién de los demas érganos de go-
bierno se ejercera a través de los siguientes medios:

a) Requerimiento de presencia e informacion de miembros corporativos que ostenten
delegaciones.

b) Debate sobre la actuacion de la Junta de Gobierno Local.

d) Mocién de censura al alcalde o presidente.

e) Cuestion de confianza.

f) Cualesquiera otros que determine la legislacion vigente.

Articulo 73. De la comparecencia de los concejales y concejalas delegados en las se-
siones plenarias.

1. Todo miembro de la Corporacién que por delegacién de la Alcaldia ostente alguna
delegacion, ya sea de forma genérica o especial, estara obligado a comparecer ante el
Pleno al objeto de responder a las preguntas que se le formulen sobre su actuacion.

2. La peticién de comparecencia que se someta al Pleno, debera manifestarse por es-
crito motivado, con expresa indicacion de las preguntas que se van a formularalao a
las Concejalias-Delegadas en cuestion.

3. Dicho escrito, que sera dirigido a la Alcaldia-Presidencia y suscrito por, al menos
una cuarta parte del numero legal de miembros de la Corporacién, y debera presentar-
se en el Registro de Entradas Municipal.

4. Acordada por el Pleno por mayoria simple la comparecencia, la Alcaldia incluira el
asunto en el orden del dia de la préxima sesion ordinaria o extraordinaria a celebrar
por la Corporacién, notificando a la persona interesada el acuerdo adoptado y la fecha
en que se celebrara la sesién en que deberd comparecer. Entre esta notificacién y la
celebracion de la sesion deberan transcurrir, al menos, tres dias.
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5. En la inclusién del asunto en el orden del dia, se tendra en cuenta que seran vincu-
lantes, tanto para la Alcaldia como para los concejales y concejalas que suscribieron
el escrito de solicitud de comparecencia, la pregunta o preguntas que figuren en el
mismo, sin que pueda incluirse variacién de ningun tipo sobre las mismas, ni en cuan-
to a su contenido ni siquiera en cuanto a su redaccion.

6. En el desarrollo de la comparecencia se seguira el orden de las intervenciones esta-
blecidas en este reglamento, interviniendo la persona compareciente para dar res-
puesta a las preguntas que le formulen los diversos grupos politicos de la Corpora-
cion. En ningun caso de esta comparecencia podra derivar la adopcién de acuerdos,
sino que Unicamente tendran caracter informativo.

Articulo 74. Del debate de la gestién de la Junta de Gobierno Local.

1. El pleno, a propuesta de la Alcaldia o de la Presidencia o mediante solicitud de la
cuarta parte, al menos, del nimero legal de miembros corporativos, podra acordar la
celebracion de sesién extraordinaria cuyo objeto sea someter a debate la gestion de
la Junta de Gobierno Local.

2. En el caso de que la solicitud partiera de la cuarta parte del nimero legal de miem-
bros de la Corporacion, este escrito debera sujetarse a las mismas formalidades y re-
quisitos que los establecidos en el articulo anterior para la solicitud de comparecen-
cia de las Concejalias deledadas, si bien en dicho escrito deberd designarse una Por-
tavocia para actuar en el debate en representacion de quienes firman la propuesta.

3. La convocatoria del pleno, en caso de que no fuere realizada por la Alcaldia, y la for-
macién del orden del dia se regiran por lo dispuesto en el articulo 46 de la LBRL sobre
convocatoria automatica de los plenos extraordinarios, asi como en lo dispuesto en el
presente reglamento.

4. El desarrollo de la sesion a que hace referencia el apartado anterior se sujetara a lo
establecido con caracter general en el presente reglamento, interviniendo en primer
lugar la portavocia de la propuesta para explicar el significado de la misma. Contesta-
rd un miembro de la Junta de Gobierno Local designado por ésta y, después de sen-
dos turnos de réplica, podran intervenir los demas grupos politicos de la Corporacién
para formular preguntas a la Junta de Gobierno Local, que serdn contestadas por un
miembro de la misma.

5. Como consecuencia del debate, podra presentarse una mocién con objeto de que el
Pleno manifieste su posiciéon sobre la gestion de la Junta de Gobierno Local. Si el
Pleno admite debatir la mocidén, ésta se incluira en el orden del dia en la siguiente se-
sion plenaria, ordinaria o extraordinaria.
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Articulo 75. De la mocidn de censura.

1. La persona titular de la Alcaldia puede ser destituida mediante mocién de censura,
cuya presentacion, tramitacidn y votacién se regira por las siguientes normas o por
las que en cada momento se encuentren vigentes en la normativa reguladora del régi-
men electoral:

a) La mocion de censura debera ser propuesta, al menos, por la mayoria absoluta del
numero legal de miembros de la Corporacién y habra de incluir una candidatura a la
Alcaldia, pudiendo serlo cualquier concejal o concejala cuya aceptacion expresa
conste en el escrito de proposicion de la mocién.

b) En el caso de que alguno de los miembros proponentes de la mocion de censura
formara o haya formado parte del grupo politico municipal al que pertenece el o la ti-
tular de la Alcaldia cuya censura se propone, la mayoria exigida en el parrafo anterior
se verd incrementada en el mismo nimero de concejales que se encuentren en tales
circunstancias.

c) El escrito en el que se proponga la mocion de censura debera incluir las firmas de-
bidamente autenticadas por notario o por el/la secretario/a general de la Corporacion
y debera presentarse ante ésta por cualquiera de sus firmantes. El/la secretario/a ge-
neral comprobara que la mocion de censura retne los requisitos exigidos en este ar-
ticulo y extendera en el mismo acto la correspondiente diligencia acreditativa.

d) El documento asi diligenciado se presentara en el Registro General de la Corpora-
cion por cualquiera de los miembros firmantes de la mocién, quedando el Pleno auto-
maticamente convocado para las doce horas del décimo dia habil siguiente al de su
registro. La Secretaria de la Corporacion debera remitir notificacién indicativa de tal
circunstancia a todos los miembros de la misma en el plazo maximo de un dia, a con-
tar desde la presentacién del documento en el Registro, a los efectos de su asistencia
a la sesion especificando la fecha y hora de la misma.

e) El Pleno sera presidido por una Mesa de Edad integrada por las concejalias de ma-
yor y menor edad de los presentes, excluidos el alcalde o alcaldesa y la persona can-
didata a la Alcaldia, actuando como secretario o secretaria el quien lo sea de la Corpo-
racion, que acreditara tal circunstancia.

f) La Mesa se limitara a dar lectura a la mocion de censura, constatando para poder
seguir con su tramitacion que en ese mismo momento se mantienen los requisitos
exigidos en el apartado a), y a conceder la palabra durante un tiempo breve no supe-
rior a los diez minutos, si estuvieren presentes, al/la candidata/a a la Alcaldia, al/la al-
calde/say a los portavoces de los grupos municipales por un tiempo no superior a los
cinco minutos y a someter a votacion la mocién de censura.
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g) El candidato o candidata incluida en la mocién de censura quedara proclamado
como alcalde o alcaldesa si ésta prosperase con el voto favorable de la mayoria abso-
luta del nimero de concejales y concejalas que legalmente componen la Corporacién.

2. Ningun concejal o concejala puede firmar durante su mandato mas de una mocién
de censura. A dichos efectos no se tomaran en consideracion aquellas mociones que
no hubiesen sido tramitadas por no reunir los requisitos previstos en la letra b) del
apartado 1 de este articulo.

3. La dimisidén sobrevenida del alcalde o alcaldesa no suspendera la tramitacién y vo-
tacion de la mocién de censura.

4. La Alcaldia, en el ejercicio de sus competencias, esta obligado a impedir cualquier
acto que perturbe, obstaculice o impida el derecho de los miembros de la Corporacién
a asistir a la sesion plenaria en que se vote la mocidn de censura y a ejercer su dere-
cho al voto en la misma. En especial, no son de aplicacion a la mocién de censura las
causas de abstencion y recusacion previstas en la legislacion de procedimiento admi-
nistrativo.

Articulo 76. De la cuestion de confianza.

1. El alcalde o alcaldesa podra plantear al pleno una cuestion de confianza vinculada
a la aprobacién o modificacién de cualquiera de los siguientes asuntos:

a) Los presupuestos anuales.
b) El reglamento organico.
c) Las ordenanzas fiscales.

d) La aprobacion que ponga fin a la tramitacion de los instrumentos de planeamiento
general de &mbito municipal.

2. La presentacion de la cuestion de confianza vinculada al acuerdo sobre alguno de
los asuntos sefnalados en el numero anterior figurara expresamente en el correspon-
diente punto del orden del dia del Pleno, requiriéndose para la adopcién de dichos
acuerdos el quérum de votacion exigido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local, para cada uno de ellos. La votacidn se efectuard, en todo
caso, mediante el sistema nominal de llamamiento publico.

3. Para la presentacion de la cuestion de confianza sera requisito previo que el acuer-
do correspondiente haya sido debatido en el Pleno y que éste no hubiera obtenido la
mayoria necesaria para su aprobacién.
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4. En el caso de que la cuestién de confianza no obtuviera el nimero necesario de vo-
tos favorables para la aprobacién del acuerdo, el alcalde o la alcaldesa cesara auto-
maticamente, quedando en funciones hasta la toma de posesién de quien hubiere de
sucederle en el cargo. La eleccion del nuevo alcalde o alcaldesa se realizara en sesion
plenaria convocada automaticamente para las doce horas del décimo dia habil si-
guiente al de la votacion del acuerdo al que se vinculase la cuestion de confianza, ri-
giéndose por las reglas contenidas en el articulo 196 de la LOREG, con la siguiente es-
pecialidad: el alcalde o alcaldesa cesante quedara excluido de la cabeza de lista a
efectos de la eleccién, ocupando su lugar el segundo de la misma, tanto a efectos de
la presentacion de candidaturas a la Alcaldia como de designacién automatica del al-
calde o alcaldesa, en caso de pertenecer a la lista mas votada y no obtener ninguna
candidatura el voto de la mayoria absoluta del nimero legal de concejales y conceja-
las.

5. La prevision contenida en el nimero anterior no sera aplicable cuando la cuestién
de confianza se vincule a la aprobaciéon o modificacién de los presupuestos anuales.
En este caso, se entenderd otorgada la confianza y aprobado el proyecto si en el pla-
zo de un mes desde que se votara el rechazo de la cuestiéon de confianza no se pre-
senta una mocion de censura con candidatura alternativa a la Alcaldia, o si ésta no
prospera.

A estos efectos, no rige la limitacion establecida en el apartado 2 del articulo 197 LO-
REG.

6. Cada alcalde o alcaldesa no podra plantear mas de una cuestion de confianza en
cada afno, contado desde el inicio de su mandato, ni mas de dos durante la duracién
total del mismo. No se podra plantear una cuestion de confianza en el ultimo afo de
mandato de cada Corporacion.

7. No se podra plantear una cuestion de confianza desde la presentacion de una mo-
cién de censura hasta la votacion de esta Ultima.

8. Los concejales y concejalas que votasen a favor de la aprobacién de un asunto al
que se hubiese vinculado una cuestiéon de confianza no podran firmar una mocién de
censura contra la Alcaldia que lo hubiese planteado hasta que transcurra un plazo de
seis meses, contado a partir de la fecha de votacion del mismo. Asimismo, durante el
indicado plazo, tampoco dichos concejales y concejalas podran emitir un voto contra-
rio al asunto al que se hubiese vinculado la cuestion de confianza, siempre que sea
sometido a votacién en los mismos términos que en tal ocasion. Caso de emitir dicho
voto contrario, éste sera considerado nulo.

Seccioén novena
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De las actas
Articulo 77. Contenido.

1. De cada sesion que celebre el Pleno de la Corporacion, la Junta de Gobierno local o
las Comisiones informativas, se levantara una acta escrita que contendra la identifi-
cacion de las concejalas y concejales que asisten a la sesidn, si es el caso, el perso-
nal técnico al servicio de la corporacién o personas invitadas a informar en la sesion
que se trate; los concejales y concejalas ausentes; el caracter de la sesion; la fechay
hora de inicio y finalizacién de la sesion; el enunciado de los asuntos tratados con ex-
presion del resultado de las votaciones y de los dictamenes o acuerdos, si es el caso,
aprobados, asi como aquellas otras incidencias acaecidas o detalles que se conside-
ren necesarios para reflejar lo sucedido en la sesion.

2. No obstante, en lo que se refiere a las actas de las sesiones que celebre el Pleno, y
otros érganos colegiados, cuando asi se acuerde, se complementara con la grabacién
del video-audio de las sesiones del Pleno de manera integra de principio a fin, de for-
ma que las intervenciones de los regidores y regidoras seran integramente recogidas
en este soporte.

3. Consecuencia de ello es que, en el acta de la sesién, el apartado de «opiniones sin-
tetizadas de los grupos o miembros de la Corporaciéon que hubiesen intervenido en
las deliberaciones e incidencias de éstas», previsto por la letra g) del articulo 109 del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de Noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, se rese-
fnaran mediante un enlace a la video-acta, no siendo necesario proceder a la transcrip-
cidén de las intervenciones en el acta, al quedar insertado en la propia acta el video-au-
dio que las recoja.

4. El acta escrita en la forma anteriormente indicada y la grabacién con las interven-
ciones incluidas en la misma, seran firmados por la Secretaria de la Corporacién y por
la Alcaldia-Presidencia, mediante certificado electronico, y se remitira al Libro de ac-
tas del Pleno y al Portal de Transparencia.

Articulo 78. La lengua de las actas.

Las actas de los 6rganos colegiados se redactaran en cualquiera de las dos lenguas
oficiales de la Comunitat Valenciana.

Seccion décima

De los libros de actas
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Articulo 79. Del libro de actas de los 6rganos colegiados.

1. Las actas de las sesiones del Pleno Municipal, de la Junta de Gobierno Local y de
las Comisiones Informativas Permanentes se transcribiran en libros Electrénicos pro-
pios, que reunan los requisitos de validez de los documentos administrativos previs-
tos en la normativa sobre firma electrénica y procedimiento administrativo comun.

2. Redactado el borrador del Acta, el archivo o el soporte de la grabacién se custodia-
ra en la Secretaria General y en el servidor corporativo de ficheros electrénicos.

Articulo 80. Del libro de actas de resoluciones.

Las resoluciones de los érganos unipersonales, se transcribiran en el correspondiente
Libro que se instrumentaran en soporte electrénico con los requisitos de validez de
los documentos administrativos previstos en la normativa sobre firma electrénica y
procedimiento administrativo comun.

Articulo 81. De la custodia de los libros de actas y resoluciones

1. El Secretario o Secretaria General custodiara todos los libros de actas y resolucio-
nes bajo su responsabilidad, en la Casa Consistorial, y no consentira que salgan de la
misma bajo ningun pretexto, ni aln a requerimiento de autoridades de cualquier or-
den. Estara obligado a expedir certificaciones o testimonios de los acuerdos de di-
chos Libros contengan cuando asi lo reclamen de oficio las autoridades competen-
tes. Los Libros formados en formato electrénico deberan alojarse en servidores infor-
maticos municipales.

2. Las Actas del resto de érganos colegiados se conservaran archivadas en las unida-
des administrativas correspondientes, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado an-
terior para los libros electrénicos.

Capitulo I

Reglas especiales reguladoras del funcionamiento de la Junta de Gobierno Local.
Articulo 82. Régimen de sesiones.

1. Sesién constitutiva.

La Junta de Gobierno Local celebrara sesién constitutiva, a convocatoria de la Alcal-

dia o Presidencia, dentro de los diez dias siguientes a aquel en que ésta haya designa-
do los miembros que la integran.
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Corresponde a la Alcaldia fijar, mediante decreto, el dia y hora en que deba celebrarse
sesion ordinaria.

2. Sesiones ordinarias.

La Junta de Gobierno Local celebrara sesién ordinaria cada quince dias como mini-
mo.

3. Sesiones extraordinarias y urgentes.

Las sesiones extraordinarias y las urgentes tendran lugar cuando, con tal caracter,
sean convocadas por la Alcaldia.

4. Reuniones no decisorias de la Junta de Gobierno Local.

El alcalde o la alcaldesa podrd, en cualquier momento, y sin necesidad de cumplir los
requisitos previstos en la legislacién vigente y en el reglamento presente sobre convo-
catorias de este érgano, reunir a la Junta de Gobierno Local cuando estime necesario
conocer su parecer o pedir su asistencia con anterioridad a dictar resoluciones en
ejercicio de las atribuciones que le correspondan.

La Junta de Gobierno Local en sus reuniones deliberantes no podra adoptar ningun
acuerdo, formalizandose el resultado de las deliberaciones, en su caso, en forma de
informes que, en ninguin caso, seran vinculantes para la Alcaldia.

5. Las sesiones se celebraran en la Casa Consistorial, salvo en los supuestos de fuer-
za mayor.

6. Publicidad.

Las sesiones de la Junta de Gobierno Local no seran publicas, sin perjuicio de la pu-
blicidad y comunicacién a las administraciones estatal y autonémica de los acuerdos
adoptados. Ademas, en el plazo de diez dias, como minimo, debera enviarse a todos
los miembros de la Corporaciéon copia del acta.

No obstante, seran publicas las sesiones de la Junta de Gobierno Local en los casos
en que ejerza competencias delegadas por el Pleno, pero Unicamente respecto del
asunto concreto delegado.

Articulo 83. De la convocatoria.

1. Entre la convocatoria y la celebracion de la sesidn no podran transcurrir menos de
veinticuatro horas, salvo en el caso de las sesiones extraordinarias y urgentes en las
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que, antes de entrar a conocer los asuntos incluidos en el orden del dia, debera ser de-
clarada la urgencia por acuerdo favorable de la mayoria absoluta de los miembros.

2. En la convocatoria debera hacerse constar el orden del dia de los asuntos a debatir
sobre los que haya de adoptarse el acuerdo.

Articulo 84. Del quérum de asistencia.

1. Para la vélida constitucién de la Junta de Gobierno Local se requiere la asistencia,
presencial o a distancia en los supuestos de los articulos 97 y 98 del presente, de la
mayoria absoluta de sus componentes. Si no existiera quérum, se constituird automa-
ticamente en segunda convocatoria una hora después de la sefalada para la primera,
siendo suficiente la asistencia de la tercera parte de sus miembros y, en todo caso, un
nudmero no inferior a tres.

2. El quérum debera mantenerse durante toda la sesién.
Articulo 85. De los debates.

La Alcaldia-Presidencia dirige y ordena a su prudente arbitrio los debates en el seno
de la comision.

Articulo 86. Del ejercicio de competencias delegadas por el pleno.

En los casos en que la Junta de Gobierno Local ejerza competencias delegadas por el
Pleno, sera preceptivo el previo dictamen de la comision informativa correspondiente.
No obstante, cuando por razén de urgencia se haya incluido en el orden del dia un
asunto sin el oportuno dictamen de la comisién informativa correspondiente, éste po-
dra someterse a su aprobacion, si bien debera de darse cuenta del mismo a la comi-
sion informativa en la primera sesion que ésta celebre.

Articulo 87. Clausula residual.
Salvo las especialidades previstas en los articulos anteriores y las que en cada caso
prevea la legislacion vigente, las sesiones de la Junta de Gobierno Local se ajustaran

a lo regulado para las sesiones plenarias.

Articulo 88. Asistencia a la Junta de Gobierno Local de la Secretaria, otros miembros
de la Corporacidn o personal a su servicio.

1. Sera preceptiva la presencia del secretario o secretaria, o de quien le sustituya, en
las sesiones de la Junta de Gobierno Local, pero no a las reuniones.
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2. Tanto en las sesiones como en las reuniones de la Junta de Gobierno Local, la Al-
caldia podra requerir la presencia de miembros de la Corporacién no pertenecientes a
la Junta de Gobierno Local, o de personal al servicio de la entidad, al objeto de infor-
mar en lo relativo al &mbito de sus actividades.

Capitulo Il

Reglas especiales reguladoras del funcionamiento de las comisiones informativas
Articulo 89. Régimen de sesiones.

1. Sesiones ordinarias.

Las comisiones informativas celebraran sesiones ordinarias con la periodicidad que
acuerde el pleno en el momento de constituirlas, en los dias y horas que establezca la
Alcaldia-Presidencia de la Corporacién.

2. Sesiones extraordinarias y urgentes.

La Alcaldia-Presidencia podra, asimismo, convocar sesiones extraordinarias o extraor-
dinarias y urgentes de las mismas, siempre que existan asuntos que deban dictami-
narse con caracter previo a la celebracion de sesiones de esta naturaleza por el Pleno

o por la Junta de Gobierno Local.

3. Las sesiones pueden celebrarse en la sede de la entidad respectiva o en otras de-
pendencias de la misma.

Articulo 90. De las convocatorias.

Las convocatorias corresponden a la Alcaldia o a la Presidencia de la comision y de-
beran ser notificadas a los miembros de la comisién con una antelacién de dos dias
habiles, salvo las urgentes. En todo caso, se acompanara el orden del dia.

Articulo 91. Quérum de asistencia.

La valida celebracion de las sesiones requiere la requiere la asistencia, presencial o a
distancia en los supuestos de los articulos 97 y 98 del presente, de un tercio del nu-

mero legal de sus miembros, que deberd mantenerse a lo largo de toda la sesion.

Articulo 92. De los debates.
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El presidente o presidenta de cada comision dirige y ordena, a su prudente arbitrio,
respetando los principios generales que rigen los debates plenarios y que se encuen-
tran regulados en el presente reglamento.

Articulo 93. De las votaciones.

Los dictdmenes se aprobaran siempre por mayoria simple de las personas asistentes,
presencial o a distancia en los supuestos de los articulos 97 y 98 del presente, deci-
diendo los empates el presidente con voto de calidad.

Los miembros de la comisién que disientan del dictamen aprobado por ésta podran
pedir que conste su voto en contra o formular voto particular para su defensa ante el
pleno.

Articulo 94. De las sesiones conjuntas de dos o mas comisiones informativas.

Ninguna comision podra deliberar sobre asuntos de la competencia de otra, a menos
que se trate de problemas comunes, en cuyo caso, podra convocarse por la Presiden-
cia de la Corporacion, a propuesta de los de las respectivas comisiones, una sesién
conjunta.

La mencionada propuesta debera ser suscrita por la Presidencia de cada una de las
comisiones afectadas, quienes la remitiran a la Alcaldia para su posterior convocato-
ria. En el caso de que la Presidencia de las comisiones informativas la ejerza la propia
Alcaldia, la decision de la convocatoria de sesiones conjuntas entrara de lleno en el
ejercicio de sus facultades.

Articulo 95. De la asistencia a las comisiones informativas del personal al servicio de
la Corporacion o de otros miembros de la misma.

La Secretaria de las comisiones informativas corresponde al secretario o secretaria
general de la Corporacién o personal funcionario en quien delegue.

La Presidencia de cada comisién podra requerir la presencia, en sus sesiones, de per-
sonal o miembros de la Corporacion a efectos informativos.

A las sesiones de la comisién de hacienda y de la comision especial de cuentas asis-
tira en todo caso el interventor o interventora o quien le sustituya.

Articulo 96. Clausula residual.

Salvo las especialidades a que hace referencia el presente capitulo, el funcionamiento
de las comisiones informativas se regira por lo dispuesto en el capitulo primero del ti-
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tulo 11l y por lo que se establezca en la legislacion vigente sobre funcionamiento del
pleno.

Capitulo IV
Celebracién de sesiones por medios electronicos y telematicos

Articulo 97. Convocatoria y celebracion a distancia de sesiones de érganos de go-
bierno en situaciones excepcionales.

1. Siempre que concurran situaciones excepcionales de fuerza mayor, de grave riesgo
colectivo, o catastrofes publicas que impidan o dificulten de manera desproporciona-
da el normal funcionamiento del régimen presencial de las sesiones del Pleno, de la
Junta de Gobierno Local, de las comisiones informativas permanentes o especiales, o
de cualquier otro érgano de gobierno del Ayuntamiento de la Pobla de Vallbona, estos
habran de constituirse, celebrar sesiones y adoptar acuerdos a distancia por medios
electrénicos y telematicos.

2. A tal fin, es necesario que la Alcaldia o Presidencia, o quien validamente le sustitu-
ya al efecto de la convocatoria de acuerdo con la normativa vigente, deje constancia
de la concurrencia de alguna de las situaciones excepcionales que motiven la excep-
cionalidad.

Art 98. Voto a distancia en las sesiones de los 6rganos de gobierno.

1. Los concejales o concejalas del Ayuntamiento de la Pobla de Vallbona podran asis-
tir a distancia a las sesiones del pleno, de la Junta de Gobierno Local, de las comisio-
nes informativas permanentes o especiales, mediante videoconferencia u otro proce-
dimiento similar, participando en el debate y la votacién de los asuntos a tratar, cuan-
do en el concreto dia de celebracién de la sesién, se encuentren en alguna de las si-
guientes situaciones:

a) Permiso de maternidad o paternidad.

b) Baja por riesgo durante el embarazo.

c) Enfermedad que clara y justificadamente impida su asistencia presencial a la se-
sién

d) Por motivos profesionales fuera de la provincia

Dichas situaciones deberan acreditarse mediante el correspondiente certificado o in-

forme que acredita dicha circunstancia, de conformidad con lo dispuesto en el aparta-
do 3 del presente articulo.

B,

67

W oy
'.—

= Verificable en https://bop.dival.es/bop

# CSV: BOPV-2025/11068

=




o b@’ Valencia =

POBLA

)E VALLBONA

[ AJUNTAMENT

LA

2. Se excluyen de la posibilidad de participacion a distancia prevista en el apartado
anterior:

a) El Pleno de constitucion de la entidad local.

b) La eleccion de Alcalde o Alcaldesa, y de Presidente o Presidenta de la entidad local.
¢) La mocion de censura.

d) La cuestidn de confianza.

3. El procedimiento se iniciard mediante escrito del concejal o concejala dirigido a la
Alcaldia y presentado en la Secretaria General, acompanado de la documentacién
acreditativa de la circunstancia habilitante para acogerse a esta posibilidad:

a) Informe médico que acredite que la enfermedad imposibilita la asistencia presen-
cial a la sesién

b) Baja por incapacidad expedida por la Seguridad Social.

c) Permiso de maternidad o paternidad expedido por la Seguridad Social

d) Certificado de la empresa en el que se acredite que se esta trabajando fuera de la
provincia y que existen motivos que impiden o hagan particularmente dificil su susti-
tucién.

4. La solicitud se presentara, como minimo, con dos dias habiles de antelacién a la
celebracién de la sesion.

5. Correspondera a la Alcaldia, resolver, de forma expresa, la apreciacion de la causa
que habilite el ejercicio del voto telematico.

6. No obstante, una vez apreciada la concurrencia de la causa habilitante para aco-
gerse a la posibilidad de voto telematico, el concejal o concejala podra no utilizarla,
asistiendo presencialmente a la sesion en el lugar donde esta se celebre.

Articulo 99. Sistema de identificacion de los asistentes.

1. El aplicativo que dé soporte a la celebracién a distancia de la sesion, o el voto a dis-
tancia, debera permitir la acreditaciéon de la identidad de los miembros de la Corpora-
cién por medios electrénicos, asi como que las personas participantes se encuentren
en territorio espanol.

2. Ilgualmente, el aplicativo debera permitir la videoconferencia o sistema tecnolégico
audiovisual analogo y habra de garantizar adecuadamente la seguridad tecnoldgica,
la efectiva participacion politica de los miembros de la Corporacion, la validez del de-
bate y votacién de los acuerdos que se adopten.
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3. El Ayuntamiento de la Pobla de Vallbona vendra obligado a proporcionar a los
miembros de la Corporacién recursos tecnolégicos que permitan la realizaciéon efecti-
va del derecho a la participacién en la modalidad de sesiones a distancia.

Articulo 100. Desarrollo de la sesion.

1. Correspondera a la Alcaldia velar para que aquellas personas que asistan telemati-
camente al desarrollo de la sesién del Pleno puedan ejercer sus derechos de igual ma-
nera a las presentes fisicamente.

2. Durante toda la sesién, se debera asegurar la comunicacién entre los miembros
participantes en tiempo real, disponiéndose los medios necesarios para garantizar el
caracter publico o secreto de las mismas segun proceda legalmente en cada caso.

3. En el caso de que, durante el transcurso de la sesién, se produzca alguna descone-
xién, voluntaria o no, entendiéndose ésta como pérdida de la imagen o el sonido, o de
ambas, se podran presentar dos situaciones:

3.1. Desconexién puntual: Si la falta de conexion es puntual, de forma que se pierde,
pero se recupera pasados unos instantes, se podran dar diferentes escenarios aten-
diendo al momento exacto en el que se produce la desconexién:

a) Si se produce la desconexion una vez iniciado el punto del orden del diay se
recupera una vez iniciada la votacién, pero ésta aun no ha finalizado, el miem-
bro asistente a la sesién podra votar.

b) Si se produce la desconexion una vez iniciado el punto del orden del dia'y
se recupera una vez finalizada la votacion, el voto del miembro asistente a la
sesién también computard como abstencion.

¢) Si se produce la desconexion una vez iniciada la votacion, si el miembro
asistente a la sesion ha votado, cabe entender que su voto es valido.

d) Si se produce la desconexion una vez iniciado el punto del orden del diay se
recupera durante el trascurso de varios puntos del orden del dia después, en el
punto en que se produce la desconexidn, el voto del miembro asistente a la se-
sion computara como abstencion. En los puntos en los que perdure desconec-
tado, ni votara ni computara su voto, simplemente permanecerd como ausen-
te, siendo la votacion el resultado de los votos favorables, contrarios y absten-
ciones de las personas asistentes.

e) Cuando se recupere la conexion, se ingresara en la sesion en el punto del or-
den del dia en que ésta se encuentre. Si no se ha comenzado todavia la vota-
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cion, podra votar con normalidad. Si ha comenzado la votacion, y no ha finali-
zado la misma, el miembro asistente a la sesién podra votar.

3.2. Desconexion definitiva: La desconexién definitiva se equipara al abandono defini-
tivo de la sesidn. En este caso, si la desconexion se produce una vez iniciado un pun-
to del orden del dia y ya no se recupera, se indicara en el acta. En cuanto a la votacion
de ese punto, computara como abstencién. En el resto de los puntos, no computara la
votacion.

Articulo 101. Sistema de emision del voto.

Para que pueda garantizarse el sentido del voto de las decisiones que se traten en las
sesiones, y al objeto de que no se produzcan errores técnicos, se opta por llevar a
cabo un sistema de votacion nominal, que consistird en preguntar, por parte de la Al-
caldia, a cada uno de los miembros asistentes de forma telematica, el sentido de su
voto (a favor, en contra o abstencion), de manera que por parte de Secretaria se verifi-
que la autenticidad de cada una de las manifestaciones hechas por los miembros
asistentes, a la vez que deja constancia de ello.

Articulo 102. Del caracter publico de las sesiones.

1. Para dar cumplimiento al caracter publico de las sesiones, éstas podran ser re-
transmitidas en streaming o instrumentos similares para la ciudadania a través de la
sede electrénica del Ayuntamiento y/o en las redes sociales del municipio. En particu-
lar, deberdan serlo las sesiones que deban ser publicas, y que admitan la utilizacién to-
tal o parcial de medios telematicos.

2. A efectos del turno de ruegos y preguntas por parte de la ciudadania, si la sesién se
celebra en modo telematico, junto con la convocatoria de las sesiones ordinarias se
publicard un enlace para solicitar la participacion a través de la plataforma que se in-
dique, sefialando la hora de conexion. Se emplearan preferentemente plataformas de
facil acceso de uso por la ciudadania. Las solicitudes de participaciéon seran confir-
madas a las personas interesadas, por orden de solicitud, pudiéndose establecer una
prevision de limite maximo del tiempo dedicado a tal efecto.

Titulo IV
De la modificacion y derogacion del presente reglamento

Articulo 103. De las modificaciones.
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Cualquier modificacion del presente reglamento o de alguno de sus articulos, ya sea
en su totalidad o parcialmente, requerira de acuerdo plenario adoptado por la mayoria
absoluta del nimero legal de los miembros de la Corporacion.

Articulo 104. De su derogacion.

Para la derogacion del presente reglamento, ya sea en su totalidad o de algunos de
sus articulos, se debera seguir el mismo tramite que para su aprobacion.

Disposicion adicional

En todo lo no previsto en el presente Reglamento Organico, se aplicara lo dispuesto
en el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Regla-
mento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Loca-
les; siempre que no se oponga a la legislacion estatal basica sobre régimen local y, en
su caso, a la dictada en ejercicio de sus competencias por la Comunidad Auténoma
de Valencia.

Disposicion derogatoria

1. Queda derogado en su totalidad el Reglamento Organico Municipal aprobado en se-
sion plenaria de 15 de marzo de 2005 y publicado en el Boletin Oficial de la Provincia
num 182, de 3 de agosto de 2005.

2. Quedan derogadas cuantas normas municipales del Ayuntamiento La Pobla de Va-
llbona contradigan total o parcialmente el presente Reglamento Organico.

Disposicion final

El presente reglamento entrara en vigor una vez publicado su texto integro en el Bole-

tin Oficial de la Provincia de Valencia y transcurrido el plazo a que se refiere el articulo
65.2 de la LBRL.
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