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M U N I C I P I O S

Ayuntamiento de Beniparrell

2025/10278 Anuncio del Ayuntamiento de Beniparrell sobre la aprobación
definitiva del presupuesto del ejercicio 2025, las bases de ejecución y
la plantilla de personal.

ANUNCIO
Por resolución de la alcaldía n.º 2025-0851 de fecha 21 de agosto de 2025, se

eleva a definitivo el Presupuesto General del Ayuntamiento para el 2025 y
comprensivo aquel del Presupuesto General de este Ayuntamiento, Bases de
Ejecución, plantilla de Personal, de conformidad con el artículo 169 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el artículo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, se publica el resumen del mismo por capítulos:

VER ANEXO

Dicha aprobación podrá ser impugnada ante la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa, con los requisitos, formalidades y causas señaladas en el artículo 170
y 171 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y plazos que establecen
las normas de dicha Jurisdicción.

Beniparrell, 21 de agosto de 2025.—La alcaldesa en funciones  (R. A.
2025-0838), Ana Giménez Piquer.

V
er

ifi
ca

bl
e 

en
 h

ttp
s:

//b
op

.d
iv

al
.e

s/
bo

p
C

S
V

: B
O

P
V

-2
02

5/
10

27
8



Núm. 167 Pág.
2-9-2025 2

  

 

 

 

            ANEXO I 

 

 ESTADO DE GASTOS.  

 

RESUMEN POR CAPÍTULOS 

Cap. Denominación créditos Iniciales 

  

A) Operaciones corrientes 

  

3.941.432,82 € 

1 Gastos de personal 2.360.800,71 € 

2 Gastos bienes corrientes y servicios 1.380.254,37 € 

3 Gastos financieros 10.000,00 € 

4 Transferencias corrientes 180.377,74 € 

5 Fondo de contingencia y otros imprevistos 10.000,00 € 

   

B) Operaciones de capital 

  

38,567,18 € 

6 Inversiones reales 38.567,18 € 

7 Transferencias de capital 0,00 € 

8 Activos financieros 0,00 € 

9 Pasivos financieros 0,00 € 

 TOTAL DEL PRESUPUESTO 3.980.000,00 € 
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ESTADO DE INGRESOS 

RESUMEN POR CAPÍTULOS 

Cap. Denominación Créditos Iniciales 

   

A) Operaciones corrientes 

  

3.980.000,00 € 

1 Impuestos directos 2.402.070,00 € 

2 Impuestos indirectos 18.000,00 € 

3 Tasas y otros ingresos 557.700,00 € 

4 Transferencias corrientes 986.730,00 € 

5 Ingresos patrimoniales 15.500,00 € 

 B) Operaciones de capital 0,00 € 

6 Enajenación de inversiones reales 0,00 € 

7 Transferencias de capital 0,00 € 

8 Activos financieros 0,00 € 

9 Pasivos financieros 0,00 € 

   

TOTAL DEL PRESUPUESTO 

  

3.980.000,00 € 
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Asimismo, se procede a la publicación de la Plantilla de Personal para el año 2025: 

 

ANEXO II 

PLANTILLA DE PERSONAL AÑO 2025 

1.- PERSONAL FUNCIONARIO 
 
1.1.- Administración General 
  

Nº de 
Efectivos Denominacion Plaza Grupo C.Destino Jornada Situación / Observaciones 

1 SECRETARÍA INTERVENCIÓN A1 30 100% Propiedad 

0 TESORERÍA A1 / A2 26 100% Acumulación 

1 TÉCNICO ADMINISTRACIÓN GENERAL A1 26 100% Propiedad 

1 TÉCNICO MEDIO ECONÓMICO A2 20 100% Vacante 

1 ADMINISTRATIVO C1 22 100% Vacante/ Cobertura interina 

2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 18 100% Propiedad 

1 ADMINISTRATIVO C1 18 100% Interino Programa 

 
1.2.- Seguridad 
  

Nº de 
Efectivos Denominacion Plaza Grupo C.Destino Jornada Situación / Observaciones 

1 OFICIAL   JEFE B 22 100% Propiedad 

6 AGENTE POLICIA C1 20 100% Propiedad 

5 AGENTE POLICIA C1 20 100% Vacante cubierta interina 

1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 18 100% Propiedad 

1 AUXILIAR POLICIA C2 18 100% Vacante/ Cobertura interino/a 

      
1.3.- Servicios Sociales 
  

Nº de 
Efectivos Denominacion Plaza Grupo C.Destino Jornada Situación / Observaciones 

1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 18 50% Programa Interino/a 

1 
TRABAJADOR/A SOCIAL- 

COORDINADORA A2 26 100% Vacante/ Cub. Interino/a 

1 TRABAJADOR/A SOCIAL A2 22 100% Interino/a por Programa 

1 PSICÓLOGO/A A1 22 100% Interino por Programa vacante 

1 ASESORA JURÍDICA A1 20 25% Convenio con Alcasser 

1 PSICÓLOGO/A (EMAFI) A1 22 50% 
Vacante/ Interino/a por 

programa 

1 EDUCADOR/A SOCIAL (EMAFI) A2 22 50% 
Vacante/ Interino/a por 

programa 
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1.4.- Urbanismo 
  

Nº de 
Efectivos Denominacion Plaza Grupo C.Destino Jornada 

Situación / Observaciones 

1 ARQUITECTA SUPERIOR A1 28 100% Propiedad 

1 ARQUITECTO TÉCNICO A2 26 100% 
 

Propiedad 

1 INGENIERO TÉCNICO A2 26 100% 
 

Propiedad 

1 ADMINISTRATIVO C1 18 100% Vacante 

1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 18 100% 
 

Propiedad 

1 INGENIERO TÉCNICO A2 26 100% Interino por Programa 

1 ARQUITECTO TÉCNICO A2 26 100% Interino por programa 

     
 

1.5.- Deportes 
  

Nº de 
Efectivos Denominacion Plaza Grupo C.Destino Jornada Situación / Observaciones 

1 CONSERJE INST. DEPORTIVAS APF 10 42,66% Vacante 

 
 

TOTAL PLAZAS FUNCIONARIO 36,00   

     
 
2.- PERSONAL LABORAL  

2.1.- Personal Laboral Fijo  
 
2.1.1.- Biblioteca 
  

Nº de 
Efectivos Denominacion Plaza Grupo C.Destino Jornada Situación / Observaciones 

1 AUXILIAR BIBLIOTECA C2 18 53.33% Vacante 

1 AUX. SERV. BIBLIOTECA APF 10 53,33% Propiedad 

 

2.2.2.- Administración General 
  

Nº de 
Efectivos Denominacion Plaza Grupo C.Destino Jornada Situación / Observaciones 

1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 18 100% Propiedad 

      
 
2.2.3.- Servicios Sociales 
  

Nº de 
Efectivos Denominacion Plaza Grupo C.Destino Jornada Situación / Observaciones 

1 AUX. APOYO DOMICILIO APF 10 85,33% Indefinido 
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2.2.4.- Educación y Cultura 
  

Nº de 
Efectivos Denominacion Plaza Grupo C.Destino Jornada Situación / Observaciones 

1 CONSERJE EDIF. CULTURA APF 10 100% Fijo 

1 PROFESORA EPA A2 19 53.33% Fijo discontinuo 

1 PROFESORA EPA A2 19 53.33% Vacante 

1 PROFESORA GUARDERIA A2 20 100% Fijo 

0 AUXILIAR GUARDERIA APF 13 100% 
Fijo (vacante x mejora 

empleo) 

1 CONSERJE EDIF. EDUCACIÓN APF 10 100% 
Vacante / Adscripción 

provisional 

1 TÉCNICO EDUCACION INFANTIL C1 14 100% Vacante / Mejora Empleo 

      
2.2.5.- Deportes 
  

Nº de 
Efectivos Denominacion Plaza Grupo C.Destino Jornada Situación / Observaciones 

1 ENCARGADO INST. DEPORTIVAS C2 18 100% Fijo 

1 CONSERJE GIMNASIO APF 11 100% Fijo 

      
2.2.6.- Obras y Servicios 
  

Nº de 
Efectivos Denominacion Plaza Grupo C.Destino Jornada Situación / Observaciones 

1 ENCARGADO DE BRIGADA C2 18 100% Fijo 

3 OPERARIO SERV. VARIOS APF 11 100% Fijo 

3 OPERARIO SERV.VARIOS APF 11 100% Fijo 

1 EMPLEADO LIMPIEZA APF 10 100% Vacante 

      

TOTAL PLAZAS LABORAL FIJOS 20    

      
 
 
 
 
 
 
2.3.- Personal Laboral Temporal 
  
2.3.1.- Educación y Cultura 
  

Nº de 
Efectivos Denominacion Plaza Grupo C.Destino Jornada Situación / Observaciones 

1 COORDINADOR/A E.TIEMPO LIBRE C2 10 80% Temporal Escola d'estiu 

8 MONITORES E.TIEMPO LIBRE C2 10 80% Temporal Escola d'estiu 

1 PROFESORA EPA A2 20 53,33% Temporal prorrogado 
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2.3.2.- Deportes 
  

Nº de 
Efectivos Denominacion Plaza Grupo C.Destino Jornada Situación / Observaciones 

3 SOCORRISTAS C2 10 100% Temporal Piscina Verano 

 
2.3.3.- Obras y Servicios 
  

Nº de 
Efectivos Denominacion Plaza Grupo C.Destino Jornada Situación / Observaciones 

6 OPERARIO SERV. VARIOS APF 10 100% Temporal 90 días 

3 EMPLEADO LIMPIEZA APF 10 100% Temporal 90 días 

      
 
2.3.4.- Programa formación Beca 
  

Nº de 
Efectivos Denominacion Plaza Grupo C.Destino Jornada Situación / Observaciones 

2 BECAS C2 10 50% 
Temporal programa 

formativo 

      

TOTAL PLAZAS LABORAL TEMPORAL 24    

      

TOTAL PLANTILLA 80    
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