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M U N I C I P I S

Ajuntament d'Oliva

2025/07723 Anunci de l'Ajuntament d'Oliva sobre la modificació de l'organització
municipal 2023-2027, de l'assignació del règim de dedicació exclusiva i
parcial als membres de la corporació.

ANUNCI
El Ple de l'Ajuntament d'Oliva, en sessió ordinària de 29 de maig de 2025, ha

aprovat, respecte l'organització i el funcionament de la Corporació, el següent acord:

5. Expedient 5106/2025. proposta d'Alcaldia sobre modificacions de
l'assignació del règim de dedicació exclusiva i parcial a determinats membres de la
corporació.

Els articles 75.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de
Règim Local i 13 del Reial Decret 2568/1986, pel que s'aprova el Reglament
d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals, preveuen la
possibilitat que els membres de la Corporació desenvolupen les seues
responsabilitats amb règim de dedicació exclusiva i parcial.

Vist l'acord adoptat pel Ple de l'Ajuntament en sessió extraordinària
celebrada el dia 26 de juny de 2023, pel qual s'estableix l'assignació del règim de
dedicació exclusiva i parcial a determinats membres de la Corporació.

Atès que per al normal desenvolupament de les funcions polítiques dels
membres de la Corporació és necessari establir la relació de càrrecs que es puguen
exercir en règim de dedicació exclusiva i parcial.

Vist l'informe emés per la Secretaria General.

Vistes les atribucions que confereixen els Articles 21 de la Llei de Bases de
Règim Local i 41 del Reglament d'Organització, Règim Jurídic i Funcionament de les
entitats locals, esta Alcaldia eleva al Ple la següent

Vista la proposta de resolució PR/2025/1397 de 17/d'abril/2025 fiscalitzada
favorablement amb data de 19 / de maig / 2025.

Extracte de la proposta 

Primer.- Aprovar l'establiment del règim de dedicació exclusiva als següents
càrrecs municipals:

Càrrec/Funcions
Retribució anual

Pagadora en 14 mensualitats
Alcaldia: Gent gran. participació ciutadana, Seguretat
ciutadana i tot allò no delegat expressament

43.421,00

Regidoria de Planejament, Gestió i disciplina urbanística.
Habitatge i mobilitat. Patrimoni i Contractació.

34.500,67
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Regidoria de Comunicació, Benestar Animal, igualtat i
diversitat, medi ambient i cicle integral de l'aigua. Joventut.

34.500,67

Regidoria de Recursos Humans. Ocupació i empresa. ADL i
activitats. Esports.

34.500,67

Regidoria de Parcs i Jardins. Festes. Obres, Serveis i Serveis
Públics.

34.500,67

Regidoria de Salut Publica, Comerç, Benestar Social. Cultura. 34.500,67
Regidoria de Turisme i Platges 34.500,67
Regidoria d'Arxius i Cementeri 34.500,67

Segon.- Aprovar l'establiment del Règim de dedicació parcial als següents
càrrecs municipals, tot i especificant-hi el nombre de hores de dedicació setmanal:

Càrrec/Funcions
Retribució anual Pagadora en

14 mensualitats
Temps de dedicació

efectiva
Regidoria de Memòria Democràtica, i
Biblioteques, Museus i Patrimoni
arquitectònic i artístic i Promoció
Lingüística.

24.103,33 28 hores setmanals,
distribuïdes de dilluns a
divendres.

Regidoria d'Hisenda. Educació Regim d'assistències
Regidoria d'Hisenda. Educació. Règim d'assistències
Regidoria de Polígons, i Agricultura i ordres d'execució en terrenys
rústics

Règim d'assistències

Regidoria de Mercat i Consum. Música. Modernització de
l'Administració.

Regim d'assistències

Portaveu del grup municipal PSOE: 18.416,00 €
Portaveu del grup municipal COMPROMÍS: 18.416,00 €
Portaveu del grup municipal PP: 18.416,00 €

* Dedicació dels portaveus: 22 hores setmanals.

Tercer.- El nomenament d'un membre de la Corporació per a un dels càrrecs
indicats només suposarà l'aplicació del règim de dedicació parcial o exclusiva si
s'accepta per l'interessat, circumstància que es comunicarà al Ple de l'Ajuntament en
la pròxima sessió ordinària.

Quart.- Els Regidors que tindran la dedicació parcial o exclusiva seran
aquells que en cada moment es designen per ocupar els càrrecs anteriors.

El càrrec o les funcions d'Alcalde que figuren en el punt Primer de la part
dispositiva d'aquesta proposta seran exercides per la Sra. Yolanda Pastor Bolo
segons proclamació i pressa de possessió que va tindre lloc el dia 17 de juny de 2023
(sessió extraordinària del Ple de l'Ajuntament de 17/06/2023).

Els càrrecs de Regidors que figuren tant al punt Primer com al Segon
d'aquesta proposta ho seran per aquells membres de la Corporació, nomenats pels
corresponents Decrets d'alcaldia, sobre Delegacions Municipals, llevat de
modificacions posteriors.

Cinqué.- Donar d'alta en el règim general de la Seguretat Social els membres
de la Corporació que ocupen càrrecs de dedicació parcial o exclusiva, i la Corporació
assumirà el pagament de les quotes empresarials que calguen amb efectes des del
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seu nomenament i acceptació. El règim de dedicació exclusiva o parcial generarà la
part proporcional de vacacions que corresponga.

Sisé.- El present acord tindrà efectes econòmics des del dia següent a la data
de l'acord, per tant, queda sense efecte l'acord adoptat pel Ple de l'Ajuntament al
respecte, en sessió extraordinària celebrada el dia 26 de juny de 2023.

Seté.- De conformitat amb allò que estableix l'article 75.5 de la Llei 7/1985,
publicar íntegrament aquest acord en el Butlletí Oficial de la Província i en el Tauler
d'Edictes de la Corporació.

Oliva, 17 de juny de 2025.—L'alcaldessa, Yolanda Pastor Bolo.
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