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18-6-2025

b@’ butlleti oficial de la provincia de Valéncia

MUNICIPIS

Ajuntament d'Alfafar

2025/06967 Anunci de I'Ajuntament d'Alfafar sobre l'aprovacié de les bases per a
cobrir en propietat una plaga de técnic/a d'educacio infantil.

ANUNCI

Per Decret d'Alcaldia num. 2025-3058, de data 05/06/25, s'ha resolt aprovar
les Bases especifiques que han de regir la convocatoria per a cobrir en propietat una
placa de Tecnic/a d'Educacio Infantil, que transcrites literalment diuen:

VEURE ANNEX

Alfafar, 6 de juny de 2025.—La primera tinenta d'Alcaldia, per delegacié
d'atribucions (DA 2023-2650), Empar Martin Ferriols.
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ANUNCI

BASES ESPECIFIQUES QUE HAN DE REGIR LA CONVQCATC)RIA PER A COBRIR
EN PROPIETAT UNA PLACA DE TECNIC/A D'EDUCACIO INFANTIL (C1).

BASE PRIMERA.

Es objecte de la present convocatoria la provisié en propietat d'una placa de Técnic/a
d'Educacié Infantil (nim. 91 F) compresa en l'oferta d'ocupacio publica de I'any 2025

Aquesta placga es troba vacant en la plantilla d'aquest Ajuntament, sent proveida per
torn lliure, enquadrada en el grup C, subgrup C1, corresponents a I'Escala
d'Administracié Especial.

Es podra augmentar el nombre de places a proveir, amb les vacants que es
produisquen durant la tramitacié del procés selectiu, sempre que siguen incloses en
les corresponents Ofertes d'Ocupacié Publica.

BASE SEGONA, CONDICIONS D’ELS/DE LES ASPIRANTS.

Per a ser admes/sa en el procés selectiu els/as aspirants hauran de reunir els
seglents requisits:

a) Posseir la nacionalitat espanyola o, d'acord amb el que s'estableix en l'article 57 del
Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, sobre 'accés de determinats sectors de
la funcié publica dels nacionals dels altres Estats membres de la Unié Europea.

b) Tindre més de 16 anys i no excedir de I'edat maxima de jubilacid.

c) Estar en possessi6 del Titol de Técnic Superior en Educacio Infantil o equivalent, o
estar en condicions d'obtindre-ho al final del termini de presentacié de sol-licituds.

d) Certificat que acredite mancar d'antecedents penals per delictes sexuals, ja siga
comesos contra persones adultes o menors.

e) No patir malaltia o defecte fisic que impedisca I'acompliment de les corresponents
funcions del lloc.

f) No haver sigut separat, mitjangant expedient disciplinari del servei a |'Estat, a les
Comunitats Autonomes o a les Corporacions Locals, ni trobar-se inhabilitat per a
I'exercici de funcions puabliques per senténcia ferma.

g) Estar en possessio del justificant acreditatiu del pagament de la Taxa corresponent,
I'incompliment de la qual sera un requisit no corregible.

Tots els requisits hauran de complir-se en l'Gltim dia de termini de presentacié de
sol-licituds i mantindre's durant tot el procés objecte de la present convocatoria. En
aquest sentit, es podran efectuar les comprovacions oportunes fins a arribar a la presa
de possessi6 com a funcionari/a de carrera.
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BASE TERCERA. SISTEMA SELECTIU.

El sistema selectiu sera el Concurs oposicio.

BASE QUARTA. PRESENTACIO DE LES INSTANCIES.

Les instancies sol-licitant formar part en la present convocatoria es dirigiran al Sr.
Alcalde-President de I'Ajuntament d'Alfafar, podent utilitzar-se la instancia model que
figura com a Annex Il.

Les instancies es presentaran en el Servei d'Atencié al Ciutada o en la forma que
determina l'article 16 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, Reguladora del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques, durant el termini de 20 dies
habils, a partir del seglient de la publicacié de I'extracte d'aquesta convocatoria en el
Butlleti Oficial de I'Estat.

En el cas que les instancies es presenten en altres Organismes Publics per mitja de
finestreta Unica, sera requisit necessari que el sol-licitant remeta un correu electronic al
departament de personal (personal@alfafar.es), comunicant la data i organisme de
presentaci6 d'aquesta.

També estara disponible el tramit de presentacié d'instancies per a participar en la
present convocatoria, de manera telematica en la seu electronica de I'Ajuntament
d'Alfafar. (alfafar.sedeelectronica.es).

Al costat de la instancia hauran d'adjuntar la seglient documentacio:

a) Justificant d'haver ingressat, prévia autoliquidacié expedida pel Servei d'Atenci6 al
Ciutada (S.A. C.), o mitjancant la seu electronica (Cataleg de tramits-Pagaments i
autoliquidacions) els drets d'examen, que es fixen en 49,55 € on s'indicara clarament
la placa objecte de la convocatoria.

La taxa per concurréncia a proves selectives Unicament es retornara, previa peticid
del/la interessat/a, en el cas de ser exclos/a del procés selectiu per falta d'algun dels
requisits exigits per a prendre part en aquest.

Gaudiran d'exempcié aquells subjectes passius que en el moment de presentar la
sol-licitud es troben en situacié de desocupacié havent de presentar, a fi d'acreditar
fefaentment aquesta circumstancia, certificat de *LABORA en el qual haura de constar
la situacio de l'aturat i certificat del *SEPE de no ser perceptor de cap mena de subsidi.

En cap cas, la presentacié i pagament de la taxa dels drets d'examen suposara la
substitucio del tramit de presentacié, dins del termini i en la forma corresponent, de la
sol-licitud.

b) Fotocopia acarada del DNI (no és necessari en el tramit telematic en seu electronica
de I'Ajuntament d'Alfafar).

c) Fotocopia acarada de la titulacié academica exigible en aquesta convocatoria.

d) Certificat que acredite mancar d'antecedents penals per delictes sexuals, ja siga
comesos contra persones adultes o menors.
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e) Aixi mateix, les persones aspirants declararan de manera expressa i formal en la
sol-licitud que reuneixen tots i cadascun dels requisits establits en la base segona
(requisits dels candidats).

Els requisits establits per a poder participar es referiran a la data de finalitzacio del
termini de presentacié de sol-licituds per a participar en el procés de seleccié. En
aquest sentit, es podran efectuar les comprovacions oportunes en qualsevol moment.

No sera necessaria I'aportacié dels requisits enunciats la documentacio dels quals
conste ja acreditada, i si és el cas, vigent, en els expedients administratius existents en
aquesta Administracio.

Posteriorment, i a requeriment de I'organ de seleccio, previ a la fase de concurs,
s'haura d'aportar:

- La documentacio acreditativa dels merits degudament acarada perqué es puga
baremar i FULLA D'AUTOBAREMACIO COMPLETADA (ANNEX III).

No es valorara la documentacié que manque d'aguest requisit.

La valoracié tant dels meérits del concurs es referira a la data de finalitzacié del termini
de presentacié de sol-licituds per a participar en el procés de seleccid.

En aquest sentit es podran efectuar les comprovacions oportunes en qualsevol
moment.

BASE CINQUENA. ADMISSIO D'ASPIRANTS.

Acabat el termini de presentacio de sol-licituds, per resolucié de I'Alcaldia-Presidéncia
dictada en un termini maxim d'un mes, que es fara publica en el Butlleti Oficial de la
Provincia de Valéncia, Tauler d'anuncis de la Corporacié i pagina web de I'Ajuntament,
es declarara aprovada la llista provisional d'aspirants admesos/as i exclosos/as en el
procés selectiu, concedint-se un termini de deu dies habils per a reclamacions i/o
esmenes.

Transcorregut el termini anterior i esmenats els defectes, i vistes les reclamacions,
I'Alcalde-President dictara resolucid aprovant la llista definitiva d'admesos/as i
exclosos/as, i, si és el cas, el motiu de la no admissig, aixi com, la resolucio de les
reclamacions presentades, que es publicara, en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Valéncia, en el Tauler d'anuncis de la Corporacio i pagina web de I'Ajuntament. En el
mateix acte, s'assenyalara el dia, hora i lloc del comengament del primer exercici.
Aguesta ultima publicacio servira de notificacié a I'efecte d'impugnacions i recursos.

BASE SEXTA. ORGAN DE SELECCIO.

L'Alcaldia en la_mateixa resoluci6 en que s'aprove la llista provisional, designara als
membres de I'Organ de Seleccid, que tindra la consideracié d'organ col-legiat de
I'administracio, regint-se pel que es disposa en la normativa vigent, estant constituit

Plaga de I'Ajuntament, 1 | Alfafar 46910, Valencia | Tel. 96 318 21 26 | Fax. 96 318 60 35
CIF: P4602200J | www.alfafar.es | alfafar@alfafar.es

Q.
o
Q
3
0
@
©
=
9
Q.
o
2
=
%]
s
g
L
©
Q
e}
]
2
=
=
(]
>

CSV: BOPV-2025/06967




e b@p Valéncia =

ALFAFAR

AJUNTAMENT

pels seglients membres:
President/a:

Un/a funcionari/a de I'Administracié Local pertanyent a igual o superior grup i subgrup
de titulacio, amb titulacié igual o superior a la requerida i qualificacié professional
acreditada, designat per I'Alcaldia amb el seu respectiu/a suplent.

Secretaria/i:
El/la Secretaria de la Corporaci6 o un funcionari/a d'aquesta en qui delegue.
Vocals:

Un/a funcionari/a de I'Administracié Local pertanyent a igual o superior grup i subgrup
de titulacioé, amb titulacié igual o superior a la requerida, i qualificaci6 professional
acreditada, designat per I'Alcaldia, amb el seu respectiu suplent.

Un/a funcionari/a de I'Administracié Local pertanyent a igual o superior grup i subgrup
de titulacio, amb titulacié igual o superior a la requerida, i qualificacié professional
acreditada, designat per I'Alcaldia, amb el seu respectiu suplent.

Un/a funcionari/a de I'Administracié Local pertanyent a igual o superior grup i subgrup
de titulacié, amb titulacié igual o superior a la requerida, i qualificaci6 professional
acreditada, designat per I'Alcaldia, amb el seu respectiu suplent.

Els/as membres de I'Organ de Seleccié hauran d'abstindre's d'intervindre, notificant-lo
a l'autoritat convocant, i els/as aspirants podran recusar-los quan concorreguen
circumstancies previstes en l'art. 23 de la Llei 40/2015 d'1 d'octubre, de Régim Juridic
del Sector Public.

BASE SETENA. PROCES SELECTIU.
A.- FASE D'OPOSICIO.
e Primer Exercici. Obligatori i eliminatori.

Consistira en la realitzacié d'una prova de coneixements referida als continguts del
programa que figura en el temari Annex |, a través d'un qlestionari de 50 preguntes en
forma de test amb 4 respostes alternatives de les quals una sola sera la correcta, que
s'elaborard immediatament abans de comencar l'exercici.

La duracié de I'exercici sera de 120 minuts

L'exercici es qualificara de 0 a 10 punts, sent necessari obtindre una puntuacié minima
de 5 punts.

La qualificaci6 del qliestionari es realitzara aplicant la segiient férmula:
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Puntuacio de I'exercici = (*NA *NE/3) /*NP x 10.
*NA: nim. de preguntes respostes correctament (encerts).
*NE: num. de preguntes respostes erroniament (errors).

*NP: num. total de preguntes de l'exercici.

e Segon Exercici. Obligatori i eliminatori.

Consistira a desenvolupar per escrit quatre preguntes tedriques-practiques elaborades
per l'organ de seleccio d'entre els temes relacionats en el comunicat especifica del
temari de I'Annex .

La duracid de I'exercici sera d'1 hora i mitja, amb el limit d'1 foli.

L'exercici es qualificara de 0 a 10 punts, sent necessari obtindre una puntuacié minima
de 5 punts.

L'Organ de Selecci6 qualificara I'exercici i valorara els coneixements sobre els temes
extrets, la formacio general, la claredat i qualitat d'expressié escrita, la forma de
presentacio i exposicio, I'ordre d'idees i capacitat de sintesi de l'aspirant.

B.- FASE DE CONCURS.

Aguesta fase consistira en la valoracié dels meérits aportats una vegada superada la
fase d'Oposicid, a requeriment de l'organ de seleccié i que siguen degudament
acreditats documentalment pels concursants.

No tindran, en cap cas, caracter eliminatori, sent valorats conforme al segient
BAREM:

a) Experiéncia i antiguitat, fins a un maxim de 4 punts:
Es valorara:

» 0,060 punts, cada mes complet de serveis en actiu exercint funcions, sota qualsevol
forma de provisié, de llocs de Tecnic/a d'Educacio Infantil en qualsevol administracio
publica.

» 0,050 punts, cada mes complet de serveis en actiu exercint funcions, sota qualsevol
forma de provisid, de llocs de Técnic/a d'Educacio Infantil en 'empresa privada.

» 0,040 punts, cada mes complet de serveis en actiu exercint funcions, de qualsevol
categoria professional en qualsevol administracié pablica.

*No podra valorar-se simultaniament el mateix periode d'experiéncia i antiguitat amb
dues puntuacions diferents, ja que la valoracio s'efectuara exclusivament a rad dels
maxims punts per mes complet de serveis.

Havent d'acreditar-se, no acceptant-se una altra documentacié que la relacionada a
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continuacio: Certificat de I'administracié publica o contracte i vida laboral.

b) Cursos de formacié i perfeccionament, directament relacionats amb les funcions a
exercir en aquesta placa, de duracid igual o superior a 15 hores, convocats o
homologats per I'Administracié Publica o organismes d'ella dependent, o cursos
d'altres Entitats Publiques o Privades homologats per I'Administracié Publica i
Organitzacions sindicals, degudament acreditats, fins a un maxim de 4 punts.

L'assignaci6 de punts es realitzara conforme a la seguent escala:
* De 100 o més hores: 1 Punt.

* De 50 o més hores: 0,75 Punts

* De 25 0 més hores: 0,50 punts

* De 15 o0 més hores: 0,25 Punts

c¢) Coneixements de valencia.

S'acreditaran mitjancant la presentacié dels certificats, diplomes o titols que hagen
sigut homologats per la Generalitat. La valoracié s'efectuara puntuant exclusivament el
nivell més alt obtingut, fins a un maxim de 2 punts, a ra6:

* Nivell B1: 0,75 punts
* Nivell B2: 1 punt

* Nivell C1: 1,5 punts.
* Nivell C2: 2 punts.

d) Coneixements d'idioma comunitari.
Fins a maxim 2 punts.

Es valorara el coneixement de la llengua anglesa d'acord amb els titols establits o
homologats o el seu equivalent amb el certificat del nivell de I'Escola Oficial d'ldiomes
(EQI).

La valoraci6 s'efectuara puntuant exclusivament el nivell més alt obtingut.

a) Per certificat de nivell B2: 2 punts.

b) Per certificat de nivell B1: 1 punt.
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c) Per certificat de nivell A2: 0,50 punts.

e) Titulacid.

Es valorara estar en possessio de titulacié superior a I'exigible com a requisit de
participacio en la present convocatoria: fins a un maxim d'1 punt.

* Diplomatura o Grau: 0,50 punts.

* Llicenciatura o Master oficial que s'acredite un minim de 60 crédits universitaris: 1
punt.

La valoracié s'efectuara puntuant exclusivament el nivell més alt obtingut.

BASE OCTAVA. QUALIFICACIO TOTAL | NOMENAMENT DE FUNCIONARI/A EN
PRACTIQUES.

Finalitzat tot el procés, I'Organ de Selecci6 publicara la relacié d'aspirants que han
superat el procés, elevant a ['Alcaldia-Presidencia, la persona proposada per al
nomenament com a funcionari en practiques.

En cap cas, el nombre de persones proposades pot ser superior al nombre de places
convocades. (article 60.8 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, per la qual
s'aprova el text refés de la llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public).

Al nombre d'aspirants proposats per al seu nomenament en practiques en aquest
procés selectiu podran agregar-se les vacants incloses en les ofertes d'ocupacio
publica que s'hagueren produit fins a la celebracié de les proves selectives, dins dels
limits establits legalment.

En cas d'empat entre aspirants, es dirimiran de la manera seguent:
e En primer lloc: major puntuacio en la fase d'oposicio.
e En segon lloc: major puntuacio en la fase de concurs.

e Entercer lloc: a favor del génere infrarrepresentat en el mateix lloc de treball.

L'aspirant proposat/per I'Organ de Selecci6 aportara la documentacié acreditativa de
complir els requisits exigits en aquestes bases (Base segona), excepte aquells que ja
estiguen en poder de I'Ajuntament, en un termini maxim de vint dies habils, comptats a
partir del segiient a la publicacio de la proposta del nomenament com a funcionari/a en
practiques.

Aixi mateix, haura de passar el reconeixement medic de 'Empresa que presta el servei
de prevenci6 del personal De I'Ajuntament d'Alfafar, en eixe termini.

Una vegada presentada la documentacio referida, i considerada conforme, I'Alcaldia-

Plaga de I'Ajuntament, 1 | Alfafar 46910, Valencia | Tel. 96 318 21 26 | Fax. 96 318 60 35
CIF: P4602200J | www.alfafar.es | alfafar@alfafar.es

Q.
o
Q
3
0
@
©
=
9
Q.
o
2
=
%]
s
g
L
©
Q
e}
]
2
=
=
(]
>

CSV: BOPV-2025/06967




e b@p Valéncia =

ALFAFAR

AJUNTAMENT

Presidéncia en un termini no superior a deu dies habils, nomenara els/as aspirants
proposats com a personal funcionari en practiques per un periode de dos mesos
(periode de prova), excepte en el suposit que la persona proposada ja haja exercit el
lloc amb anterioritat en un termini superior als dos mesos, suposat en el qual es
procedira a nomenar funcionari/a de carrera.

El periode de practiques es valorara com a apte o no apte. Si el funcionari/a en
practiques no superar-se el referit periode de practiques perdra tots els drets al seu
nomenament com a funcionari/a de carrera.

El funcionari en practiques ostentara els drets inherents a tal situacio, percebent les
retribucions que legalment li corresponguen (article 91 de llei 4/2021, de 16 d'abril, de
la Funci6 Publica Valenciana).

BASE NOVENA. NOMENAMENT FUNCIONARI/A DE CARRERA.

Una vegada finalitzat el periode de practiques i superat est, I'0Organ de selecci6 elevara
a Alcaldia, la proposta de nomenament com a funcionaris/as de carrera, Tecnic/a
d'Educaci6 Infantil.

Els/as aspirant/s proposats/as seran nomenats funcionaris/as de carrera, havent de
prendre possessio en el lloc de treball, en el termini que determine la Corporacié
municipal, que no podra ser superior a trenta dies comptats a partir del segient al qual
els siguen notificats els nomenaments.

En el cas que els/les aspirants no prenguen possessioé en el termini assenyalat, sense
causa justificada, perdran tots els drets derivats de les proves selectives i del
nomenament efectuat.

BASE DECIMA. CREACIO DE BORSA D'OCUPACIO

Amb els/as aspirants que no han sigut proposats/as per al nomenament, i que hagen
superat, almenys un exercici de la FASE D'OPOSICIO, ordenats per la puntuacié
obtinguda, es constituira una Borsa d'Ocupacid per a possibles nomenaments interins
0 contractacions temporals, que derogara totes les Borses d'Ocupacioé que s'hagueren
constituit amb anterioritat.

Aguesta Borsa d'Ocupacid estara vigent fins a la constitucié d'una nova o es deixe
sense efecte i, en tot cas, no podra tindre una vigéncia superior a 3 anys des de la
seua constitucio.

BASE ONZENA. INCIDENCIES.

L'organ de selecci6 queda autoritzat per a resoldre els dubtes que es presenten i
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adoptar els acords necessaris per al bon ordre del procés selectiu en tot el no previst
en les presents bases.

BASE DOTZENA. NORMATIVA APLICABLE.

En el no previst en aquestes Bases, s'estara al que es disposa en el Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, per la qual s'aprova el text refds de la llei de I'Estatut
Basic de I'Empleat public, en la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases de
Reégim Local, en la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Funcié Publica Valenciana, Decret
3/2017, de 13 de gener, del Consell, pel qual s'aprova el Reglament de seleccid,
provisié de llocs de treball i mobilitat del personal de la funcié pudblica valenciana; aixi
com altra normativa aplicable.

BASE TRETZENA. PUBLICACIO.

Les presents bases es publicaran en el Butlleti Oficial de la Provincia i, en extracte, en
el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana (DOGV).

Els successius anuncis derivats d'aquesta convocatoria, excepte del termini de
presentacié de sol-licituds i de la llista provisional i definitiva d'admesos i exclosos,
seran publicats en el tauler d'anuncis de I'Ajuntament i, si és el cas, en la pagina web
municipal, tenint aquesta Ultima publicacié caracter merament informatiu.

BASE CATORZENA. RECLAMACIONS | RECURSOS.

Contra l'aprovacié d'aquestes bases que esgoten la via administrativa, es podra
interposar recurs de reposicié, previ al contenciés-administratiu davant l'alcalde de
I'Ajuntament, durant el termini d'un mes, a comptar des de I'endema de la seua
publicacio en el Butlleti Oficial de la Provincia, de conformitat amb el que es preveu en
l'article 123 de la Llei 39/2015 1 d'octubre, Reguladora del Procediment Administratiu
Comu de les Administracions Publiques.

En qualsevol moment, sempre abans de la publicacio de la llista provisional
d'admesos/as i exclosos/as, l'alcalde de I'Ajuntament podra modificar o deixar sense
efecte les convocatories mitjancant I'adopcio de la resolucié corresponent, que sera
publicat en la forma prevista en la base anterior.

Contra la proposta de nomenament, i en general, contra els actes de tramit de |'0rgan
de selecci6 que determinen la impossibilitat de continuar el procediment selectiu o
produisquen indefensio, es podra interposar recurs d'alcada.

A Alfafar, document signat electronicament.

ANNEX |
A) Part general
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Tema 1. La Constituci6 Espanyola 1978. Estructura i Contingut Essencial. La
Constitucionalitzacié del Principi d'Estabilitat Pressupostaria.

Tema 2. L'organitzacio territorial de I'Estat: Les Comunitats Autdnomes. Els Estatuts
d'Autonomia. Especial referencia a I'Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana.

Tema 3. L'Administracié Local: Entitats que la Integren. Organitzacié municipal. Organs
necessaris i organs complementaris.

Tema 4. Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu ComuU de les
Administracions Publiques. Principis i Fases del procediment administratiu general.

Tema 5. Principis generals de la contractacié del sector public. Ambit subjectiu.
Classes de contractes de les Administracions Publiques.

Tema 6. El pressupost de les Entitats Locals: contingut, aprovacid, execucio i
liquidacio. La despesa publica local.

Tema 7. Personal al servei de I'Administracio Local. Classes d'empleat public. L'accés
a l'ocupacioé publica.

Tema 8. Politiques d'lgualtat de génere. La Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a
la igualtat efectiva de dones i homes: objecte i ambit de la Llei. Principi d'igualtat i
tutela contra la discriminacio. Principis de les politiques publiques per a la Igualtat.

B) Part especifica

Tema 9. Caracteristiques generals del xiquet i la xiqueta de 0 a 3 anys. Principals
factors que intervenen en el seu desenvolupament. Etapes i moments més
significatius.

Tema 10. El desenvolupament psicomotor en els xiquets i les xiquetes de 0 a 3 anys.
La intervenci6 educativa.

Tema 11. El desenvolupament afectiu en els xiquets i les xiquetes de 0 a 3 anys. La
intervencio educativa.

Tema 12. El xiquet i la xiqueta que descobreix als altres. L'escola com a institucid
socialitzadora. El paper del centre d'Educacio Infantil en la prevencio i intervencié amb
xiquets i xiquetes en situacio de risc social.

Tema 13. Desenvolupament cognitiu de 0 a 3 anys. El coneixement de la realitat.
L'observacio i exploracio del mon fisic, natural i social.

Tema 14. Influéncia dels principals corrents pedagogics i psicologiques en I'Educacio
Infantil.

Tema 15. La familia com a primer agent socialitzador. Expectatives familiars respecte a
I'Educacio Infantil. Relacions entre la familia i I'equip docent.
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Tema 16. El periode d'acolliment en el primer cicle d'infantil. Orientacions per a la seua
planificacio. La interaccio familia-escola en aquest periode.

Tema 17. Educaci6 per a la salut. Actituds i habits referits al descans, higiene i activitat
infantil en els xiquets i les xiquetes de 0 a 3 anys.

Tema 18. Alimentacid, nutrici6 i dietética. Trastorns infantils relacionats amb
l'alimentacié. Les hores per a menjar com a moment educatiu en els xiquets i les
xiquetes de 0 a 3 anys.

Tema 19. L'enfocament globalitzador, sentit i rellevancia de I'aprenentatge. Una
metodologia basada en l'observacio i en I'experimentacio

Tema 20. Elements del Projecte Educatiu de Centre. Les situacions d'aprenentatge:
elements que la componen.

Tema 21. La funcié de l'educador/a. La tutoria. Relacions interactives entre xiquet/a i
educador/a.

Tema 22. L'organitzacié dels espais i del temps en el primer cicle d'infantil. Criteris per
a una adequada distribucid i organitzacié espacial i temporal. Ritmes i rutines
quotidianes. L'avaluacio dels espais i temps.

Tema 23. Equipaments, materials didactics i curriculars de 0 a 3 anys. Seleccid,
utilitzacid i avaluacio d'aquests.

Tema 24. El desenvolupament del llenguatge. Evolucié de la comprensié i de
I'expressié en els xiquets i les xiquetes de 0 a 3 anys. La comunicacié no verbal. La
intervencio educativa en el cas de les llengles en contacte.

Tema 25. La literatura infantil en els xiquets i les xiquetes de 0 a 3 anys. El conte: el
seu valor educatiu. Criteris per a seleccionar, utilitzar i narrar contes. Activitats a partir
del conte. La biblioteca d'aula.

Tema 26. L'educacié musical en Educacié Infantil. El descobriment del so i el silenci.
Caracteristiques i criteris de selecci6 de les activitats musicals. Els recursos didactics.

Tema 27. Evolucié de I'expressio plastica en els xiquets i les xiquetes de 0 a 3 anys.
Elements basics del llenguatge plastic.

Tema 28. L'expressio corporal. El gest i el moviment. L'expressio corporal com a ajuda
en la construcci6 de la identitat de I'autonomia personal en els xiquets i les xiquetes de
0 a 3 anys.

Tema 29. Formacié de capacitats relacionades amb el desenvolupament logic
matematic en els xiquets i les xiquetes de 0 a 3 anys.

Tema 30. El joc com a factor de desenvolupament, com a recurs didactic, com a
instrument d'aprenentatge i intervencio educativa en els xiquets i les xiquetes de 0 a 3
anys. Caracteristiques i classificacio del joc infantil.
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Tema 31. Identificacio de dificultats de I'aprenentatge en els xiquets i les xiquetes de 0
a 3 anys. Intervencio educativa, col-laboracié amb les families i altres professionals.

Tema 32. Importancia de l'atencié precoc en els xiquets i les xiquetes de 0 a 3 anys.
L'atencio precog a I'escola d'educacio6 infantil.

Tema 33. L'avaluacié en el primer cicle d'educacié infantil. Caracteristiques de
l'avaluacio. Documents oficials d'avaluacio.

Tema 34. L'avaluacid6 en el primer cicle d'infantil. L'observacié i documentacio
pedagogica. Informes d'aprenentatge individualitzats.

Tema 35. Objectius generals i competéencies de I'etapa d'infantil descrits en el Decret
100/2022 de 29 de juliol, del Consell, pel qual s'estableix I'ordenacié i el curriculum
d'Educacio Infantil.

Tema 36. La programacio d'aula. Elements que la componen. Metodologies
adequades per als xiquets i les xiquetes de 0 a 3 anys.

Tema 37. Finalitat de I'etapa d'educacio infantil i definicions segons el Decret 100/2022
de 29 de juliol, del Consell, pel qual s'estableix I'ordenaci¢ i el curriculum d'Educacio
Infantil.

Tema 38. Les arees del curriculum en el primer cicle d'infantil: creixement en harmonia,
descobriment i exploracio de I'entorn, comunicacio i representacio de la realitat.

Tema 39. Prevencié d'accidents, primers auxilis, exploracid basica davant una
urgéncia i protocol a seguir.

Tema 40. La Llei 31/1995 de Prevencio de riscos laborals: objecte, ambit d'aplicacio i
definicions. Drets i obligacions. Consulta i participacio de els/as treballadors/as.

ANEX I
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NOM | COGNOMS: D.N.L:
TELEFON:
DOMICILI:
C.P: MUNICIPI: PROVINCIA:

CORREU ELECTRONIC:

Obert el termini d'admissio de sol-licituds per a la provisio en propietat d'UNA placa de
TECNIC/A D'EDUCACIO INFANTIL.

EXPOSA:

* Que reuneix tots i cadascun dels requisits exigits en la base quarta de la
convocatoria.

SOL-LICITA:
Ser admes/sa en aquest procés selectiu.

DOCUMENTS ADJUNTS:

- Fotocopia del DNI i del pagament o justificaci6 de l'exempcié de la TAXA.
- Fotocopia acarada de la titulacié académica necessaria per a participar en el procés
selectiu.

- Certificat que acredite mancar d'antecedents penals per delictes sexuals, ja siguen
comesos contra persones adultes o menors.

Amb la participacié en aquest procés selectiu: (MARCAR EL QUE PROCEDISCA)

Autoritze la cessio de les meues dades a fi de rebre ofertes d'ocupacié temporal
d'altres Administracions Publiques.

Expresse el meu consentiment positiu, lliure, inequivoc, informat i explicit per al
tractament de les meues dades personals en els termes indicats en la clausula
de protecci6 de dades.
Alfafar,a  de de 202

SR. ALCALDE-PRESIDENT DEL M.Il. AJUNTAMENT D’ALFAFAR (VALENCIA).

\ Informacié basica sobre proteccié de dades |
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Responsable Ajuntament d’Alfafar
Finalitat Gestio de la sol-licitud presentada por el/la interessat/da.
Legitimacio Consentiment de la persona interessada.
Destinataris/ies No se cediran dades a tercers, excepte obligacio legal
Drets Accedir, rectificar i suprimir les dades, aixi com altres

drets, tal com s'explica en la informaci6 addicional.
Informacioé addicional

Informacio addicional Pot consultar la informacio addicional i detallada sobre
proteccié de dades en la nostra pagina web:
http://www.alfafar.es/protecciondatos

FULLA D'AUTOBAREMACIO CONCURS.
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A) EXPERIENCIA | ANTIGUITAT, fins a un maxim de 4 punts:

» 0,060 punts, cada mes complet de serveis en actiu exercint funcions, sota qualsevol
forma de provisio, de llocs de Teécnics/as d'Educacié Infantil en qualsevol administracié

publica.........cooiiii I:I

» 0,050 punts, cada mes complet de serveis en actiu exercint funcions, sota qualsevol
forma de provisio, de llocs de Tecnics/as d'Educacid Infanti en I'empresa

PIIVAAA. . .

* 0,040 punts, cada mes complet de serveis en actiu exercint funcions, de qualsevol

categoria professional en qualsevol administracié pablica. ..

TOTAL

1

B) CURSOS DE FORMACIO i PERFECCIONAMENT, maxim de 4 punts.

L'assignacio de punts es realitzara conforme a la segiient escala:

. De 100 o0 més hores: 1 punt ........ccoevvviiviiiiiiieiiieeene, I:I
. De 50 0 més hores: 0,75 PUNES ......coouiiineiinieeieeiie e I:I
. De 25 0 més hores: 0,50 punts ..........coviiiiiiiiiiiiiiieennn, I:I
. De 150 més hores: 0,25 Punts ........c.ccovviiiiiiiiiiiiiinnns I:I

C) CONEIXEMENTS DE VALENCIA
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S'acreditaran mitjangant la presentacié dels certificats, diplomes o titols que hagen sigut
homologats per la Generalitat. La valoracié s'efectuara puntuant exclusivament el nivell
més alt obtingut, fins a un maxim de 2 punts, a rao:

. Nivell B1: 0,75 PUNES ..oei e

. Nivell B2: 1 punt ...,

[ ]
[ ]
. Nivell C1: 1,5 pUNES....oeiii e I:I
[ ]
]

NIVEll C2: 2 PUNTS....viiii e

D) CONOCIMIENTOS DE IDIOMA COMUNITARIO.

Fins maxim 2 punts, a rad de:

. Nivell AL L punt ..o
. Nivell B1: 1,5 PUNTS ...
. Nivell B2: 2 pUNtS.....oe e

TOTAL

TITULACIO, fins un maxim d’1 punt.

Inniniiii

. Diplomatura o Grau: 0,75 punts............cooeveviieiennnns

. Llicenciatura o Master oficial que s'acredite un minim de 60 credits
universitaris: 1 puNt...... ..o

La valoracié s'efectuara puntuant exclusivament el nivell més alt obtingut.

TOTAL

L

TOTAL AUTOBAREMACIO
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