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MANCOMUNIDADES MUNICIPALES

Mancomunidad Camp de Turia

2025/05532 Anuncio de la Mancomunidad Camp de Tdria sobre la aprobacion
definitiva del Reglamento Orgdnico de la Mancomunitat Camp de
Tdria.

ANUNCIO

Acuerdo del Pleno de fecha 12 marzo de 2025 de la Mancomunitat Camp de
Turia por la que se aprueba definitivamente expediente de aprobacion Reglamento
Organico de la Mancomunitat Camp de Turia.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al
publico, queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial
aprobatorio del Reglamento Organico de la Mancomunitat Camp de Tdria, cuyo texto
integro se hace publico, para su general conocimiento y en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local.

Se transcribe literalmente el Reglamento Organico de la Mancomunitat
Camp de Tduria:

VER ANEXO

Contra el presente Acuerdo, se interpondrd recurso contencioso-
administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Valencia con sede en Valencia, en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente a la publicacidn del presente anuncio, de conformidad con el articulo
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa.

Lliria, 12 de mayo de 2025.—La presidenta, M.? Amparo Navarro Bargues.
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REGLAMENTO ORGANICO DE LA MANCOMUNITAT CAMP DE TURIA

El articulo 4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local
(LRBRL), atribuye al municipio, en su calidad de Administracion Publica de caracter territorial, y
dentro de la esfera de sus competencias, “las potestades reglamentarias y de autoorganizacion”.

Dicha potestad de autoorganizacion es atribuida organicamente al Pleno de la Corporacion,
en virtud del art. 22.2.d) de la LRBRL exigiendo para su ejercicio el voto favorable de la mayoria
absoluta del numero legal de miembros de la Corporacion, segun el articulo 47.2.f) de la misma
Ley Basica de Régimen Local, ambos preceptos con la redaccién dada por la Ley 57/2003, de 16 de
diciembre.

En consecuencia, y en uso de la atribucion que la legislacion de régimen local atribuye al
Pleno de la Corporacion se aprueba el Reglamento Organico Municipal de la Mancomunitat Camp de
Turia (ROM).

En aras de la economia normativa el contenido del ROM se reduce a regular aquellos
aspectos no contenidos en el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, que se
consideran adecuados a la organizacion propia de la Mancomunitat Camp de Turia.

TITULO PRELIMINAR

Disposiciones Generales

Articulo 1.- Objeto del Reglamento.

El presente Reglamento tiene por objeto regular, en virtud de lo establecido en el articulo 4
y 20 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, el régimen
organizativo y de funcionamiento de la Mancomunitat Camp de Turia, asi como articular los
derechos y deberes que la legislacion atribuye a los miembros de la Corporacion en todo lo no
regulado por el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, aprobado por R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre.

Articulo 2.- Prelacion de Fuentes.

El sistema de fuentes aplicable a la organizacién municipal de la Mancomunitat Camp de
Turia sera el siguiente:

190, Legislacién Basica, tanto la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen Local,
modificada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la modernizacion del Gobierno
Local, como los preceptos bdésicos del Texto Refundido de las disposiciones vigentes en materia de
régimen local aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, asi como los
preceptos del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales de 28 de noviembre de 1986, que desarrolla indirectamente preceptos basicos de las dos
normas legales anteriores.

20, Lla Ley 21/2018, de 16 de octubre, de mancomunidades de la Comunitat Valenciana.
30. El Reglamento Organico Municipal (ROM).

40, Supletoriamente, la normativa estatal con caracter no bdsico, que serian todos aquellos
preceptos del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales de 1986 que no tienen el caracter de basicos.
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TiTUuLO I

De la Organizacion Municipal

Articulo 3.- De conformidad con el articulo 20.3 de la Ley 21/2018, de 16 de octubre, de
mancomunidades de la Comunitat Valenciana, son 06rganos municipales necesarios, en la
Mancomunitat Camp de Tdria, los siguientes:

a) El Presidente.

b) Los Vicepresidentes.

c) El Pleno.

d) La Junta de Gobierno Local.

e) La Comisién Especial de Cuentas.

Articulo 4.- El Presidente/a.

El Presidente/a ostenta las atribuciones que legalmente le vengan conferidas. Corresponde
al Presidente/a la organizacion administrativa en areas y asignacion de materias a cada area.

La persona titular de la presidencia de la mancomunidad ejercera la presidencia de todos
sus drganos colegiados y ostentara las atribuciones que le atribuyan sus estatutos y la normativa
que le sea de aplicacion. En todo caso, corresponde a la presidencia de la mancomunidad el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

a) Representar a la mancomunidad.
b) Dirigir el gobierno y la administracién mancomunada.

c) Convocar y presidir las sesiones del pleno, de la junta de gobierno y de cualesquiera
drganos colegiados de la mancomunidad.

d) Ejercer la jefatura del personal al servicio de la mancomunidad.

Articulo 5.- La Vicepresidencia.

Las mancomunidades tendran, por lo menos, una vicepresidencia, y hasta un maximo de
tres, en los términos que establezcan sus estatutos respectivos (articulo 29.1 de la Ley 21/2018,
de 16 de octubre, de mancomunidades de la Comunitat Valenciana).

Articulo 6.- El Pleno.

Esta integrado por todos los representantes que regule la ley para las mancomunidades
ordinarias.

Articulo 7.- La Junta de Gobierno Local.

Corresponden a la Junta de Gobierno Local las atribuciones que, por acuerdo, le delegue el
Pleno y, por resolucion, le delegue la Presidencia. Sin perjuicio de las delegaciones de la
Presidencia, esta puede decidir someter al conocimiento y acuerdo de la Junta de Gobierno Local
cualquier asunto concreto de los atribuidos a su competencia con el caracter de delegable.

No son publicas las sesiones de la Junta de Gobierno Local.

No obstante lo anterior seran publicas las sesiones de la Junta de Gobierno Local en las
decisiones relativas a las atribuciones delegadas por el pleno. En este caso la publicidad de la
convocatoria y de la celebracion de las sesiones se efectuard del mismo modo que la publicidad de
la convocatoria y de la celebracién de las sesiones del Pleno. En todos los demdas casos, el orden
del dia de las sesiones que vaya a celebrar la Junta de Gobierno Local, en el momento de la
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convocatoria, se anunciara en la pagina Web de la Mancomunitat Camp de Turia y se notificara a
los portavoces de los distintos grupos municipales.

En los casos en que la Junta de Gobierno de Local ejerza competencias delegadas por el
Pleno, sera preceptivo el previo informe de la Comisién informativa correspondiente.

Tanto en las sesiones como en las reuniones de la Junta de Gobierno de Local, el
Presidente/a podra requerir la presencia de miembros de la Corporacion no pertenecientes a la
Junta de Gobierno de Local, o de personal al servicio de la entidad, al objeto de informar en lo
relativo al ambito de sus actividades.

Articulo 8.- Las Comisiones Informativas.
Seran o6rganos complementarios

Las Comisiones Informativas tienen por objeto el estudio, informe o consulta de los asuntos
que hayan de ser sometidos a la decision del Pleno, asi como el seguimiento de la gestion del
Presidente/a, la Junta de Gobierno Local y los representantes que ostenten delegaciones. Estaran
integradas por el representante responsable de area que las presidira por delegacion de la
Presidencia y por el nimero de representantes de cada grupo politico que acuerde el Pleno. De las
sesiones de estas comisiones se levantara acta por el Secretario de la Corporacion o funcionario de
la misma en quien delegue. Celebraran sesion ordinaria antes de cada sesion ordinaria de Pleno, y
las extraordinarias que la presidencia de cada Comision considere. Se podra requerir la presencia
de personal de la Mancomunitat Camp de Turia para asesorar en determinadas materias.

En el acuerdo de creacion de las Comisiones Informativas, el Pleno podra establecer el
criterio de voto ponderado. La integracién en cada Comisién Informativa por los Grupos Politicos se
realizara atendiendo a criterios de respeto de la proporcionalidad de la participacion en el Pleno.

Todos los Grupos Politicos tienen derecho a participar en cada Comisiéon Informativa al
menos con un representante.

Articulo 9.- La Comision Especial de Cuentas.

La Comisién Especial de Cuentas es érgano necesario segin dispone el art. 116 de la Ley
7/1985, de 2 de abril y su constitucién, composicion e integracion y funcionamiento se ajustard a lo
establecido en este Reglamento para las Comisiones Informativas.

Podré estar integrada en la Comision de Hacienda, mediante acuerdo plenario.

TITULOII
De los miembros de la Corporacion
Articulo 10.- Régimen Juridico de los representantes.

La determinacion del numero de representantes de la Mancomunitat Camp de Turia, el
procedimiento para su eleccién, la duracién de su mandato y los supuestos de inelegibilidad e
incompatibilidad son los regulados en la Ley 21/2018, de 16 de octubre, de mancomunidades de la
Comunitat Valenciana, para las mancomunidades ordinarias, es decir por el Alcalde y otro
concejal/a elegido por el Pleno de cada Ayuntamiento .

Los derechos y deberes de los representantes se contienen en la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, desarrollada por el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales de 28 de noviembre de 1986.

Articulo 11.- Del derecho a la informacién de los miembros de la corporacion:

1. Para el mejor cumplimiento de sus funciones, los miembros de las corporaciones locales
tienen derecho a obtener del Presidente/a, o de la Junta de Gobierno Local, todos los antecedentes,
datos e informaciones que obren en poder de los servicios de la corporacién y sean necesarios para
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el desemperfio de su cargo. El derecho de informacién de los miembros de las corporaciones locales
tendra caracter personal e indelegable.

2. Los servicios de la corporacion facilitaran directamente informacién a sus miembros en
los siguientes casos:

a) Cuando ejerzan funciones delegadas y la informacion se refiera a asuntos propios de su
responsabilidad.

b) Cuando se trate de asuntos incluidos en el orden del dia de las sesiones de los drganos
colegiados de los que sean miembros.

c) Cuando se trate de informacion contenida en los libros de registro o en su soporte
informatico, asi como en los libros de actas y de resoluciones de la Presidencia.

d) Cuando sea informacion de libre acceso por los ciudadanos y ciudadanas.

3. En los demas casos, las solicitudes de informacion se formularan por escrito, presentado
por Registro de Entrada, dirigido al Presidente/a, debiendo corresponder su peticion al ejercicio de
funciones que, en su condicién de miembro de la Corporacion, le atribuye la legislacién vigente.

La solicitud de informacion se entendera aceptada si no se dicta resolucion denegatoria en
el plazo de cinco dias naturales siguientes a aquel en que se hubiera presentado la solicitud. La
denegacion debera ser motivada.

4. De la resolucién del Presidente/a se dara traslado al Departamento correspondiente,
que debera proceder, lo antes posible, a facilitar la documentacion objeto de la resolucién (o
documentacion autorizada).

En los casos de concesion por silencio administrativo positivo los jefes del drea o
funcionarios responsables requerirdn de la Secretaria General que se acredite la fecha de Registro
de Entrada de la peticion de informacién y la no existencia de Resolucion de la Presidencia al
respecto.

Todas las solicitudes de informacion, tanto las referidas al nimero 2 como las del nimero 3
del presente articulo, podran canalizarse a través de las preguntas que se formulen en el seno de
los drganos colegiados y tendradn los mismos efectos que si se hubieran realizado de la forma
prevista en los mencionados apartados. El Presidente/a del érgano colegiado, por delegacion de la
Presidencia, estard facultado para autorizar el acceso a dicha informacién, que se hara constar en
acta y tendra los mismos efectos que la resolucion administrativa.

5. El acceso a la documentacion debera facilitarse en condiciones que haciéndola posible,
no afecte sin embargo, al funcionamiento normal de los servicios administrativos municipales.

6. En todo caso, los miembros de la Mancomunitat Camp de Turia deberan tener acceso a
la documentacién integra de todos los asuntos incluidos en el orden del dia de las sesiones de los
drganos colegiados a que pertenezcan desde el mismo momento de la convocatoria. Cuando se
trate de un asunto incluido por declaracion de urgencia, debera facilitarse la documentacion
indispensable para poder tener conocimiento de los aspectos esenciales de la cuestién sometida a
debate.

7. Los miembros de la corporacion deberan respetar el deber confidencialidad y reserva de
la informacién cuyo acceso o copia se facilite en virtud del cargo sin darle publicidad que pudiera
perjudicar los intereses de la entidad local o de terceros, siendo directamente responsables.
Singularmente deberan guardar reserva de las informaciones que han de servir de antecedentes
para decisiones que aun se encuentran pendientes de adopcion.

Cualquier utilizacion de la informacion o de las fotocopias que se le entregan para fines
distintos de los que motivan su entrega o cualquier divulgacion impropia de las mismas dard lugar
a responsabilidades, incluso penales, que se exigiran en los términos que prevé la Legislacion
vigente.

8. La obtenciéon de informacién con datos personales por cualquier miembro de la
corporacion se ha de efectuar de conformidad con lo previsto en el art. 4 de la LOPD y solo podra
facilitarse cuando los datos personales sean adecuados, pertinentes y no excesivos en relacion con
el ambito y las finalidades determinadas, explicitas y legitimas para las que se hayan obtenido, no
pudiendo usarse para finalidades incompatibles con aquellas para las que los datos hubieran sido
recogidos.
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Articulo 12.- Grupos Politicos.

1. Los representantes, a efectos de su actuaciéon corporativa, se constituirdn en grupos que
se corresponderadn con los partidos politicos, federaciones, coaliciones o agrupaciones que hayan
obtenido representacién en la Corporacion.

2. En ningun caso podran constituir grupo separado representantes que hayan resultado
electos perteneciendo a una misma lista electoral.

3. La lista que sélo haya conseguido un representante tendra derecho a que éste se le
considere, a efectos corporativos, como grupo.

4. Ningun representante puede pertenecer simultdneamente a mas de un grupo.

5. Los representantes que no se integren en el grupo que corresponda a la lista por la que
hubieren sido elegidos y los que durante su mandato causen baja en el que inicialmente hubieran
sido elegidos pasaran a considerarse miembros no adscritos.

6. Cuando, para cubrir una baja, se produzca la incorporacion a la Mancomunitat de un
representante este dispondra de un plazo de cinco dias habiles a partir de la sesion en la que tome
posesion de su cargo para integrarse en el grupo que corresponda a la lista por la que hubiere sido
elegido mediante escrito firmado por él y por el portavoz del grupo en que se integre presentado
en la Secretaria de la Corporacion.

7. La Mancomunitat facilitara sus dependencias a los grupos politicos para la realizacion
de sus fines, teniendo preferencia en la eleccién del local los grupos politicos correspondientes a las
listas que hubieran obtenido mayor numero de votos en las elecciones locales.

8. Los grupos politicos designaran, mediante escrito de su portavoz dirigido a Presidencia y
presentado en la Secretaria de la Corporacién, a aquellos de sus componentes que hayan de
integrarse en los érganos colegiados, en el plazo de cinco dias habiles siguientes a la sesion en que
se creen con definicién del numero de puestos atribuidos a cada grupo.

9. Si como consecuencia de la baja de uno o mas representantes en el grupo politico este
quedase sin representacion en un Oorgano colegiado o se alterase sustancialmente la
proporcionalidad de la representacion se procedera de la siguiente manera:

a) Sila baja ha de ser cubierta por integrantes de la misma lista electoral el portavoz del
grupo podréd designar representantes provisionales en el érgano colegiado afectado sin perjuicio de
la realizaciéon de las designaciones definitivas una vez incorporado el nuevo o nuevos
representantes de la Corporacion.

b) Si la baja se produce por pase a la condicion de no adscrito, el representante o
representantes que asuman dicha condicion seguirédn formando parte del érgano correspondiente,
sin incremento de derechos econdmicos ni politicos, en cualquier caso. El grupo en el que causé o
causaron baja designaré nuevos representantes en ese érgano, acometiéndose las actuaciones que
sean precisas para salvaguardar la proporcionalidad, sin perjuicio de la posibilidad de aplicar el
sistema de voto ponderado en los términos legalmente previstos.

TITULOIII

Del régimen de funcionamiento de los 6rganos municipales

Articulo 13.- Régimen de sesiones.

El régimen de las sesiones, la convocatoria y el orden del dia se ajustaran a lo dispuesto en
el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Para los 6rganos que no estén previstos en el ROF, regiran las reglas de funcionamiento de
las Comisiones informativas reguladas en este Reglamento.

El Secretario de los érganos necesarios que no sean el Pleno o la Junta de Gobierno Local, y
de los érganos complementarios sera el Secretario de la Corporaciéon o funcionario de la misma en
quien delegue.
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Articulo 14.- Videoactas

Las actas de las sesiones de los plenos se realizara mediante el proceso de elaboracion de
Plataforma "“video-actas "“consistente en el desarrollo de un sistema que permita la conversion de
las grabaciones de los plenos corporativos en un documento audiovisual certificado
electrénicamente constitutivo de un acta con los contenidos minimos exigidos en materia de
administracion electrénica, y con las garantias establecidas en los Esquemas Nacionales de
Interoperatividad y Seguridad .

Articulo 15.- Participacion en o6rganos colegiados por medios electréonicos o
telematicos.

1.- La regla general de las sesiones del pleno es que sean presenciales, solo se admitira la
asistencia de forma telemdtica en lo siguientes supuestos: maternidad, paternidad, riesgo
durante el embarazo, enfermedad, accidente estas circunstancias deberdn quedar previamente
Jjustificadas .

A los Organos colegiados complementarios de la entidad , podran asistir a distancia a las
sesiones mediante medios electrénicos y telematicos, participando en el debate y la votacion de los
asuntos a tratar.

La participacion en las sesiones en los supuestos de baja serd en cualquier caso
incompatible con el percibo de retribuciones de la Mancomunitat.

2. La asistencia a distancia deberd ser solicitada por medios electrénicos con la maxima
antelacién posible a la celebracién de la sesién de que se trate, alegando el motivo que concurra y
aportando copia de la documentacion en que se asiente; la Presidencia autorizard o denegard la
solicitud cursada, dando traslado a los servicios técnicos municipales en su caso con el fin de
disponer los medios precisos.

3. La interrupcién de la comunicacion durante el debate y votacion de un asunto supondra
la ausencia del representante afectado, lo que equivaldra a la abstencion.

4. Se excluyen de la posibilidad de participacion a distancia prevista en los parrafos
anteriores:

a) El Pleno de constitucion de la entidad local.
b) La eleccién de Presidente de la entidad local.
c) La mocién de censura.

d) La cuestién de confianza.

5.- Si la sesion se celebrase telematicamente y por motivos técnicos no pudiera
establecerse la conexion en la hora fijada en la convocatoria, o se perdiese durante el transcurso
de la misma, se aplazara la celebracion hasta la resolucion de la incidencia técnica, siempre que el
retraso no exceda de dos horas. En caso de persistir la incidencia, se aplazard automaticamente sin
necesidad de nueva convocatoria al dia siguiente habil a la misma hora sefialada en la convocatoria
inicial; salvo que por cualquier causa tampoco sea posible su celebracion, en cuyo caso la
Presidencia dejara sin efecto la convocatoria posponiendo el estudio de los asuntos incluidos en el
orden del dia para la primera sesion que se celebre con posterioridad, sea ordinaria o
extraordinaria.

Articulo 16.- Debates de los dictamenes y proposiciones.

1. La consideracion de cada punto incluido en el orden del dia comenzara con la lectura,
integra o en extracto, por el Secretario, del dictamen formulado por la Comision Informativa
correspondiente o, si se trata de un asunto urgente, no dictaminado por la misma, de la
proposicion que se somete al Pleno. A solicitud de cualquier grupo deberd darse lectura integra a
aquellas partes del expediente o del informe o dictamen de la Comision que se considere
conveniente para mejor comprension.
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2. Si se promueve debate, las intervenciones sobre el dictamen o proposicion seran
ordenadas por el Presidente/a conforme a las siguientes reglas:

a) Soélo podra hacerse uso de la palabra previa autorizacion del Presidente/a.

b) Después de la lectura por parte del Secretario del dictamen de la Comisién Informativa o
de la proposicion correspondiente, el debate se iniciaré por la Presidenta o representante
delegado. La exposicién y justificacion de la propuesta o dictamen sera de cinco minutos a cargo
del representante delegado o portavoz de su grupo municipal.

c) A continuacion, los diversos grupos consumiran un primer turno de una duraciéon maxima
de cinco minutos que se realizard por los grupos por orden de menor a mayor numero de
representantes . Ningun grupo podra ceder su turno a otro grupo.

d) Quién se considere aludido/a por una intervencion podra solicitar del Presidente/a que se
conceda un turno por alusiones, que seréd breve y conciso, sin que en ningin caso pueda
superar dos minutos, para que, sin entrar en el fondo del asunto en debate, conteste
estrictamente a las alusiones realizadas. Si el aludido excediera este limite, la Presidencia le
retirara la palabra inmediatamente.

e) Podra concederse un segundo turno, para la réplica que en ningun caso tendra una
duracién superior a dos minutos. El grupo que renuncie a intervenir en el primer turno no podra
intervenir en el segundo y sélo podra hacerlo el miembro de ese grupo que se considere aludido en
un turno de alusiones.

f) Consumido el turno anterior, se cerrardn las intervenciones con una intervencion del
representante delegado o del portavoz del grupo municipal autor de la propuesta, con una duracién
maxima de un minuto, en la que brevemente ratificara o modificara su propuesta inicial.

g) Después de las intervenciones, la Presidencia dard por terminado el debate y resumira,
€en su caso, la propuesta y sometera el asunto a votacion.

h) No se admitird ninguna interrupcion a quien se halle en el uso de la palabra,
excepto por parte de la Presidencia para advertirle que se ha agotado el tiempo, para llamarle a la
cuestion o al orden, para retirarle la palabra, o para hacer una llamada al orden al Pleno, o a
alguno de sus miembros, o al publico asistente.

i) Todos los tiempos de intervencion sefialados, excepto en los turnos de alusiones, podran
ser utilizados por un solo representante del grupo o distribuidos entre dos o mas de ellos, sin
exceder en ningun caso, de los limites establecidos para cada turno.

J) Proclamado el acuerdo, los grupos que no hubieran intervenido en el debate o que tras
este hubieran cambiado el sentido de su voto podran solicitar del presidente/a un turno de
explicacion del voto, de una duracién maxima de dos minutos.

k) En el supuesto de sesiones plenarias, tanto ordinarias como extraordinarias, en cuyo
orden del dia figuren puntos de extraordinaria importancia para la vida municipal, y en todo caso,
en el Pleno en que se debatan los Presupuestos de cada afio, o en su defecto, por acuerdo de la
mayoria simple en el Pleno en que se debata la cuestién, se determinaran los tiempos maximos de
duracioén de las intervenciones, que en ningun caso podran exceder del triple de la sefialada en los
apartados b) y c) del punto dos de este articulo.

1) Las deliberaciones de los miembros del pleno podran reflejarse en las actas de los citados
dérganos mediante su remisién al archivo de audio o audio-video que las contenga, que debera
estar asimismo firmado digitalmente, previa comprobacion de su adecuada calidad e integridad.

3. Para garantizar la transparencia y participacion de todos los municipios en el Pleno de la
mancomunidad, se permitira la asistencia y participacion de todos los partidos politicos , que aun
careciendo de representacion en dicho pleno, cuenten con representacion en sus respectivos
municipios.

Estos podran efectuar una exposicion ante el pleno en relacién con algun punto del orden
del dia que fuera de interés de su municipio ; deberan solicitarlo a la Presidencia y ésta autorizarlo
antes de comenzar la sesién a través de un Unico representante .

Podran exponer su parecer durante un periodo no superior a cinco minutos con anterioridad
a la lectura, debate y votacion propuesta incluida en el orden del dia.
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Articulo 17.- Enmiendas a los dictamenes.

Las enmiendas habran de ser presentadas por escrito firmado por el enmendante o
enmendantes, expresando literalmente el texto que se propone para suprimir al enmendado, antes
de iniciarse en la sesién la discusion del asunto a que se refieran. En este supuesto podra la
presidencia declarar 10 minutos de receso para el estudio de la enmienda.

Articulo 18.- Abstencion de intervenir.

El/la representante que no pueda participar en la deliberacion y votacién de un asunto, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 76 de la Ley 7/1985, podra, no obstante, permanecer en su
asiento en el Salén de Sesiones, pero sin intervenir.

Articulo 19.- Cuestiones de orden.

Los/las representantes podran en cualquier momento del debate pedir la palabra para
plantear una cuestion de orden, invocando al efecto la norma cuya aplicacion reclamen. El
Presidente/a resolvera lo que proceda, sin que por este motivo se entable debate alguno.

El Presidente/a podra llamar a la cuestion debatida al representante que esté haciendo uso
de la palabra, bien sea por disgresiones extrafias al asunto de que se trate bien sea por volver
sobre lo que ya estuviese debatido o votado. Tras una segunda llamada a la cuestion en la misma
intervencion el Presidente/a podra retirarle el uso de la palabra.

La Presidencia tiene facultad discrecional para conducir las discusiones, para asegurar el
orden y correccion, para dar por terminada una discusion reiterativa, para resolver incidentes, para
llamar a la cuestion debatida, para conceder y retirar el uso de la palabra y para llamar al orden a
cualquier representante que profiera palabras o vierta conceptos ofensivos al decoro de la
Corporacion o de sus miembros, de las instituciones publicas o de cualquier persona o entidad.

Articulo 20.- Mociones.

1.- Se consideran mociones los asuntos sometidos directamente a la consideracion del
Pleno por razones de urgencia, no comprendidos en el Orden del dia que acompafiaba a la
convocatoria y que no tengan cabida en el punto de ruegos y preguntas.

La aprobacion de mociones no tendra un efecto practico directo en el caso de que requieran
de una tramitacion administrativa o de la incorporaciéon de informes técnicos y/o juridicos; servirdn
de acuerdo de iniciacion del expediente que corresponda en todo caso. Deberan versar sobre
asuntos de competencia municipal directa, entendiéndose por tales aquellos en relacion a los
cuales la Mancomunitat tenga la posibilidad de influir materialmente de forma directa, sin
necesidad de instar la actuacion de otras administraciones o entidades.

2.- Las mociones podradn presentarse hasta veinticuatro horas antes de la celebracion del
pleno, y requeriran la justificacion y votacion para la apreciacion de su urgencia que dé pie a su
tratamiento, por mayoria absoluta de votos. Se presentaran por Registro de Entrada o por medios
electrénicos, y deberd darse traslado de las mismas a la Presidencia, a Secretaria, y al resto de
Grupos Municipales y representantes no adscritos a grupo municipal, en su caso. En cualquier caso,
las mociones presentadas hasta el dia anterior al de la convocatoria del Pleno podran ser recogidas
en el orden del dia, no requiriéndose en este caso la justificacion y votacion de la urgencia, hasta
un maximo de tantas mociones por Grupo Municipal y sesién ordinaria como representantes
integren dicho Grupo. En el caso de que el Grupo cuente con un Unico integrante, podra presentar
acogiéndose a esta posibilidad un maximo de dos mociones.

3.- El Portavoz del grupo politico que haya presentado la mocion dispondra de dos minutos
para exponer las razones justificativas de la urgencia, sin entrar en el fondo del asunto. Finalizada
esta exposicion si algun grupo lo solicita, podra la presidencia concederle un turno de oposicion a la
declaracion de urgencia por el tiempo de dos minutos. Seguidamente se procedera a la votacion
para declarar la urgencia.
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4.- La consideracion de cada mocién comenzara con la lectura integra de la misma por el
Secretario de la Corporacion o si se solicita por el portavoz del grupo proponente podra ser leida
por el propio portavoz o por algun miembro de su grupo.

5.- Si se promueve debate, este se regirad por las siguientes reglas:
a) Solo podra hacerse uso de la palabra previa autorizacion de la Presidencia.

b) Después de la lectura de la mocién cada grupo consumira un turno de intervenciones,
comenzando por el grupo o grupos que la suscriban y que sera de tres minutos maximo.

c) Quién se considere aludido/a por una intervencion podra solicitar del Presidente/a que
se conceda un turno por alusiones, que sera breve y conciso, sin que en ningun caso pueda
superar un minuto.

d) Silo solicitara algun grupo, se procederd a un segundo turno, para la réplica que en
ningun caso tendrd una duracion superior a dos minutos.

e) Consumido el turno anterior, en su caso, la Presidencia puede dar por terminada la
discusion.

f) Siempre cerrara el debate el representante del grupo municipal que haya presentado la
mocién.

g) Después de todas las intervenciones, se someterd el asunto a votacion.

7.- Modificaciones a las mociones. Las mociones podran ser objeto de modificacion a
propuesta de los demas Grupos politicos no proponentes. Las modificaciones presentadas deberan
ser de adicién o sustitucion parcial, que en cualquier caso no desvirtien el sentido basico de la
mocién. No se permitiran, por tanto, modificaciones a la totalidad, salvo que sean aceptadas por el
grupo proponente. Cualquier modificacion deberd no obstante ser aceptada por el Grupo
proponente para su efectiva aprobacion, en cuyo caso no serd necesario como regla general votar
la mocién en si misma, pues se consideraré que dicha mocion queda aprobada en los términos
planteados por la modificacion aceptada. Para el estudio de la modificacion, por parte de la
Presidencia se dara un receso de 10 minutos para su estudio.

Articulo 21. Ruegos, preguntas, y propuestas no de dictamen.

1. Tanto los ruegos como las preguntas se formulardn al miembro del equipo de gobierno
qgue tenga atribuida la direccién politica del servicio o materia, disponiendo de dos minutos para
una sucinta exposicion justificativa.

Las preguntas deberan ser escuetas, formulandose una sola cuestion, interrogando sobre
un hecho, una situacion o una informacion.

El miembro del equipo de gobierno al que se dirija el ruego o la pregunta, o aquél que
conozca del asunto, dispondrd de dos minutos para una concreta exposicion justificativa de la
respuesta.

En ningdn caso daran lugar a debate.

2. Las preguntas planteadas por escrito antes de la convocatoria de la sesion
correspondiente del pleno ordinario, seran contestadas por su destinatario durante la sesién de ese
pleno.

Las preguntas planteadas de forma oral en el transcurso de la sesién, podrén ser
contestadas de forma inmediata por su destinatario en el mismo pleno o como maximo en la
siguiente sesién plenaria de la misma naturaleza.

Articulo 22.- El derecho de acceso a la informacién publica.

Los ciudadanos tienen derecho a acceder a la informacién publica, archivos y registros en
los términos y con las condiciones establecidas en la Constitucion, en la Ley de transparencia,
acceso a la informacion publica y buen gobierno y demds leyes que resulten de aplicacion.

Disposicion Final.

El presente Reglamento entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia de su aprobacion definitiva.
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