o
o
0
2
9]
0
©
2
T
o
o
0
S
2]
o
=
=
©
@
Qo
[
o
=
£
(]
>
E H

4 CSV: BOPV-2025/03346

Num. 65

Pag.

4-4-2025

b@’ butlleti oficial de la provincia de Valéncia

MUNICIPIS

Ajuntament de Silla

2025/03346 Anunci de I'Ajuntament de Silla sobre la modificacié de l'aprovacio de
la base huitena de la convocatoria per a una borsa de técnic/a de
gestio tributaria.

ANUNCI

Per Resoluci6é d'alcaldia 1050, de 21 de mar¢ de 2025, s'ha aprovat la
rectificacio de les bases especifiques, en els termes seglents:

Resolc:

Primer. Aprovar la correccié de la base huitena les bases especifiques i
convocatoria, de seleccié de personal no permanent d'una borsa de treball de
técnic/a de gestio tributaria, en el sentit seglent:

"(...) 1.Una vegada finalitzades les proves selectives, I'0rgan tecnic de
seleccié publicara a la Seu Electronica i al Web municipals, la relacié de persones
aspirants que han superat les proves selectives. La puntuacié de major a menor es
realitzara d'acord amb la suma de les puntuacions obtingudes als exercicis de la fase
d'oposicid, i a més a més, i en el seu cas, per la puntuacié obtinguda a la fase de
concurs i entrevista.

2.L'0rgan técnic de seleccié elevara proposta de formacié de la borsa,
integrada per les persones aspirants que hagen aprovat almenys la segona prova
(prova de coneixements) de les que constituisquen el procés selectiu, segons I'ordre
de prioritat que s'obtinga per la puntuacié assolida i ordenada de major a menor, i
amb preferencia d'aquells aspirants que hagen aprovat major niumero d'exercicis.

L'alcaldia-presidencia u organ competent procedira a dictar la Resolucid
d'aspirants que conformen la borsa de treball, que es regularan per les normes
previstes a l'efecte en les bases generals dels procediments de seleccié de personal
de I'Ajuntament de Silla.

Per als nomenaments s'ha de seguir sempre el I'ordre en quée hi hagen
quedat situats o situades, respectivament, els i les aspirants en la borsa, tret dels
suposits que preveu l'article 10 TRLEBEP, quan s'haja superat el periode maxim a que
es refereix I'esmentada disposicio.

Als nomenaments que es realitzen podra establir-se un periode de
practiques de fins tres mesos. Aquest se superara amb la condicié d'apte/a, que es
determinara pels responsable de I'area/servei, a través de I'emissi6 del corresponent
informe.

La borsa constituida es mantindra en vigor fins que s'aprove una nova borsa
de treball, fins que es resolga, motivadament, deixar-la sense vigéncia o fins que
s'esgote la seua operativitat. (...)"

Silla, 21 de mar¢ de 2025.—La regidora de Recursos Humans, Ana Isabel
Piera Jiménez.
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