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b@’ boletin oficial de la provincia de Valencia

MUNICIPIOS

Ayuntamiento de Mislata

2025/03076 Anuncio del Ayuntamiento de Mislata sobre la aprobacion definitiva
del presupuesto general del ejercicio 2025.

ANUNCIO

En cumplimiento con lo establecido en el articulo 169.1 del RDL 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales y el art. 20.3 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se pone de
manifiesto que el Ayuntamiento en Pleno extraordinario de fecha 13 de marzo de
2025 resolvio las alegaciones presentadas y aprob6 definitivamente, el Presupuesto
General para el ejercicio 2025, integrado por el Presupuesto del Ayuntamiento de
Mislata y el de la empresa publica, Neteja Sanejament Urba i Manteniment de Zones
Verdes de Mislata SA, la Plantilla de Personal y la Relacién de Puestos de Trabajo.

Siendo el resumen por capitulos del presupuesto y el detalle de la plantilla el
siguiente:

VER ANEXO
Contra el mismo podra interponerse recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses contados a partir del siguiente al de la publicacién del

presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, ante el juzgado de lo Contencioso
Administrativo.

Mislata, 13 de marzo de 2025.—El alcalde, Carlos Ferndndez Bielsa.
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RESUMEN DEL PRESUPUESTO 2025

INGRESOS

RECLASIFICACIONES

Capitulo AYUNTAMIENTO NEMASA Y ELIMINACIONES CONSOLIDADO

1 | IMPUESTOS DIRECTOS 14.313.500,00 0,00 0,00 14.313.500,00

2 | IMPUESTOS INDIRECTOS 940.000,00 0,00 0,00 940.000,00

3 | TASAS Y OTROS INGRESOS 4.909.150,00 0,00 0,00 4.909.150,00

4 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 20.479.246,49 0,00 0,00 20.479.246,49

5 | INGRESOS PATRIMONIALES 260.500,00 | 9.017.503,30 -8.425.175,22 852.828,08

Operaciones corrientes 40.902.396,49 | 9.017.503,30 -8.425.175,22 41.494.724,57
6 | ENAJENACION DE INVERSIONES 0,00 0,00 0,00 0,00

7 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 30.000,00 -30.000,00 0,00

Operaciones de capital 0,00 30.000,00 -30.000,00 0,00
8 | ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00

9 | DEUDAS 4.462.492,35 0,00 0,00 4.462.492,35

Operaciones financieras 4.462.492,35 0,00 0,00 4.462.492,35
TOTAL INGRESOS 45.364.888,84 | 9.047.503,30 -8.455.175,22 45.957.216,92

GASTOS

Capitulo AYUNTAMIENTO | NEMASA RECIELS;:E"EQICO'S’E\'SES CONSOLIDADO

1 | GASTOS DE PERSONAL 15.168.009,39 | 6.655.579,95 0,00 21.823.589,34

2 | GASTOS EN B. CTES. Y SERVICIOS 19.289.176,52 | 2.326.923,35 -8.425.175,22 13.190.924,65

3 | GASTOS FINANCIEROS 171.000,00 8.000,00 0,00 179.000,00

4 | TRANSFERENCIA CORRIENTES 3.031.568,52 0,00 0,00 3.031.568,52

Operaciones corrientes 37.659.754,43 | 8.990.503,30 -8.425.175,22 38.225.082,51
6 | INVERSIONES REALES 5.957.492,35 57.000,00 0,00 6.014.492,35

7 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 124.920,57 0,00 -30.000,00 94.920,57

Operaciones de capital 6.082.412,92 57.000,00 -30.000,00 6.109.412,92
8 | ACTIVOS FINANCIEROS 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00

9 | PASIVOS FINANCIEROS 1.612.721,49 0,00 0,00 1.612.721,49

Operaciones financieras 1.622.721,49 0,00 0,00 1.622.721,49
TOTAL GASTOS 45.364.888,84 | 9.047.503,30 -8.455.175,22 45.957.216,92
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PLANTILLA DE PERSONAL

Pag.

FUNCIONARIOS

N.P. | N.V. [ Denominacién del puesto _g_L:lI;IEPru 0
l.- Habilitacién nacional

1 0 Secretario/a Al
1 0 Interventor/a Al
1 0 Tesorero/a Al
Il.- Escala de administracion general

A) Subescala técnica

9 6 Técnico/a superior Al
13 |9 Técnico/a medio A2
B) Subescala administrativa

24 |15 | Administrativo/a [c1
C) Subescala auxiliar

61 |38 |Auxiliar administrativo/a [c2
D) Subescala subalterna

20 |9 |Subalterno/a |oAP
I1l.- Escala de administracion especial

A) Subescala técnica

a) Clase: Técnicos superiores:

3 3 Arquitecto Superior Al
1 1 Psicélogo Al
1 1 Asesor Juridico Al
b) Clase: Técnicos medios:

3 2 Arquitecto técnico A2
3 1 Ingeniero técnico A2
2 0 Técnico medio informatica A2
1 1 Técnico de archivo A2
1 1 Técnico de contabilidad A2
1 1 Técnico medio comunicacion A2
1 0 Técnico medio promocién valenciano A2
1 0 Técnico obras y servicios A2
5 3 Trabajadores/as sociales A2
1 1 Educador social A2
1 0 Gestor tercera edad A2
1 0 Técnico Servicios Sociales A2
1 1 Técnico Integracién Social A2
1 1 Técnico Inmigracién A2
1 1 Técnico Coordinador Desarrollo Local A2
2 1 Técnico Gestion Educativa A2
1 1 Técnico Infancia A2
1 1 Técnico Coordinador Juvenil A2
1 1 Técnico Coordinador Actividades A2
1 1 Técnico Juventud A2
1 1 Técnico Coordinador CEF A2
1 0 Gestor Cultural A2
1 0 Técnico lgualdad A2
1 1 Agente Igualdad A2
1 1 Bibliotecaria/o A2
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1 1 Técnico Gestién Deportiva A2

1 1 Técnico AFIC A2

5 5 Técnico F’Ianificacién Econdmica, Proyectos y A2
Subvenciones

c) Clase: Técnicos auxiliares

1 0 Administrativo Informatica C1

2 2 TASOC C1

1 1 Inspector Obras C1

1 1 Creador de contenidos C1

1 1 Auxiliar de contenidos C1

1 0 Inspector consumo C1

1 1 Redactor C1

1 0 Auxiliar sonido C1

3 0 Técnico imagen C1

2 2 TAFAD C1l

1 0 Delineante C1l

1 0 Animador juvenil C1l

2 0 Animadores culturales C1

1 0 Informador juvenil C1

1 0 Agente promocion cultural C1l

1 0 Agente accién comunitaria C1

3 2 Técnico auxiliar biblioteca C1

1 0 Técnico auxiliar actividades deportivas C1

1 0 Técnico auxiliar servicios sociales C1

4 2 Aupxiliares biblioteca C2

1 0 Auxiliar Teatro y Cine C2

B) Subescala de servicios especiales

a) Clase: Policia local y auxiliares

1 0 Comisario Principal Al

1 0 Comisario Al

2 1 Intendente A2

5 3 Inspector/a A2

12 |6 Oficial B

60 |25 |Agente C1l

b) Clase: Personal de oficios

4 0 Capataz C2

1 0 Encargado/a obras C2

1 0 Encargada limpieza reconvertida 161 C2

8 3 Oficial C2

2 1 Pedn de obras y servicios OAP

PERSONAL LABORAL

N.P. [N.V. [ Denominacién del puesto _g_L:;lEPru 0

1 1 Agente Desarrollo Local A2

PERSONAL EVENTUAL

1 0 Secretario/a de Alcaldia C1 20 01 (14 pagas iguales)

1 0 Director/a Gabinete alcaldia A1 25 01 (14 pagas iguales)

1 0 Director/a de comunicacion A1 26 02 (14 pagas iguales)

1 1 Coordinador/a planificacion y nuevos | Al 26 02 (14 pagas iguales)
proyectos

1 0 Coordinador/a de Area de Gobierno | C1 22 01 (14 pagas iguales)

2 0 Asesor/a de Pleno C1 19 01 (14 pagas iguales)
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

Alcaldia
Secretario/a de Alcaldia 1|0 | Segun acuerdo PERSONAL EVENTUAL
Director Gabinete alcaldia 1|0 | plenario PERSONAL EVENTUAL
Director de comunicacion 1(0 PERSONAL EVENTUAL
Coordinador planificacién y nuevos 111 PERSONAL EVENTUAL
proyectos
Coordinador/a de Area de Gobierno 1(0 PERSONAL EVENTUAL
Asesor/a de Pleno 210 PERSONAL EVENTUAL
SERV/SECC/NEG N.P. |N.V [GRUPO |CD. (CE. |F.P. |PUE [NA|G/E |OBS
STO |T
AREA DE PLANIFICACION, COORDINACION Y PROYECTOS:
Jefatura de area 1 1 Al 30 (02 (LD |258 |F
Jefatura de Seccion 1 1 A1/A2 24 |15 |(CM |270 |F AC
Planificacién econdmica,
proyectos europeos y
Subvenciones
Técnico/a Planificacion |2 2 A2 22 |07 |CM |261 |F |AE [1NC24
econdmica, proyectos y 300
subvenciones
Auxiliar administrativo/a |1 1 C2 16 |03 |CM (262 |F |AG
INTERVENCION:
Interventor/a 1 0 Al 30 |02 |CM |001 |F [HN [HN
Administrativo/a 3 1 c1 19 (05 |CM [003 |F |AG |1NC24
004
301
Auxiliar administrativo/a |4 3 Cc2 16 |03 |CM (005 |F [AG |1NC24
006
007
302
Técnico/a contabilidad 1 1 A2 22 |07 |CM |002 |F |AE
SECRETARIA GENERAL:
Secretario/a 1 0 Al 30 |02 [CM |008 |F |HN [HN
Técnico Medio AG 1 1 A2 22 |07 |CM |303 |F |AG [NC24
Jefatura Negociado 1 0 c1 22 |02 |(CM |009 |F
secretaria-estadistica
Técnico/a archivo 1 1 A2 22 |01 [CM |010 [F |AE
Auxiliar administrativo/a |3 2 Cc2 16 |03 |CM (011 |F [AG
012
013
Subalterno/a 4 3 OAP 14 (01 |CM (014 |[F |AG |1ME
015
016
017
POLICIA LOCAL:
Comisario/a principal 1 0 Al 30 (02 |LD |019 [F |AE
Comisario/a 1 0 Al 30 (02 |LD |020 [F [AE |MDCE
Intendente 2 1 A2 26 |03 |[CM |021 |F |AE
022
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Inspector/a 5 3 A2 24 |12 |CM |023 |F |AE [NC25
024
025
026
342
Oficial 12 6 B 22 |01 |(CM |027 |F |AE [4MT
029
030
031
032
033
034
035
036
037
038
Oficial 2° actividad 1 0 B 22 |01 |(CM |028 |F |AE [AEXTINGUIR
Agente 55 21 (C1 20 |05 (CM |039 |F |AE |[4ME
Y
SIGS
Agente 2° Actividad 5 4 c1 20 |05 |(CM |089 |F |AE [3NC24
330 NC25
331
332
341
Técnico Medio de 1 1 A2 22 |07 |[CM |340 |F |AG
Administracion General
Administrativo/a 1 1 C1 19 |05 |CM (344 |F |AG |NC25
Auxiliar administrativo/a |2 0 Cc2 16 |03 |CM [108 |F [AG
140
COMUNICACION Y RELACIONES INSTITUCIONALES
Jefatura de Servicio 1 1 Al1/A2 26 |07 |CM |259 |F
Jefatura de Seccion 1 1 A1/A2 24 (01 |CM |268 |F
Presidencia y Relac instit
Jefatura de Seccion 1 1 A1/A2 24 (14 |CM |096 |F
Comunicacion
Técnico/a de imagen 3 0 c1 18 (07 |CM (097 |F |AE
098
099
Auxiliar de sonido 1 0 C1 18 |03 |CM (100 |F |AE
Redactor 1 1 C1 18 (07 |CM [101 |F |AE
Creador de contenidos 1 1 C1 18 (01 |CM [306 |[F |[AE |NC24
Auxiliar de contenidos 1 1 C1 18 (01 |CM [336 [F [AE |NC24
Auxiliar Administrativo/a |2 2 Cc2 16 (03 |CM (102 |[F [AG |1MT
269
TESORERIA
Tesorero/a 1 0 Al 30 |02 |CM |111 |F |HN |HN
Administrativo/a 1 0 C1 19 (05 |CM [112 |[F |AG
Auxiliar administrativo/a |5 1 Cc2 16 (03 |CM [113 [F |AG |1ME
114
115
116
305
Gestion Tributaria
Jefatura Seccion [1 Jo [A2 [24 Jo7 [cm [117 [F ] |
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Administrativo/a 2 1 Cc1 19 |05 [CM (118 [F |AG |1MT
119
Auxiliar administrativo/a |3 1 Cc2 16 |03 |CM [120 |F [AG
122
201
Seccién Recaudacion Ejecutiva
Jefatura de Seccion 1 0 Al/A2 24 |13 |CM |123 |F
Administrativo 1 1 C1 19 (05 |CM [304 [F [AG |NC24
Auxiliar Administrativo/a |1 0 C2 18 |02 |CM (124 |F |AG
Auxiliar administrativo/a |1 1 C2 16 |11 |CM [125 |F |AG |1 MT
Subalterno/a 1 0 OAP 14 (01 |CM [126 |F |AG |1ME/A
EXTINGUIR
RECURSOS HUMANOS
Jefatura de Servicio 1 1 A1/A2 26 |01 (LD |127 |F AP
Técnico/aRRHHyYPRL |1 1 A2 22 |07 |CM |260 |F |AG
Técnico Medio RRHH 1 1 A2 22 |07 |[CM |309 |F |AG [NC24/MT
Administrativo/a 2 2 c1 19 (05 |CM (132 [F [AG |1 MT
133
Auxiliar administrativo/a |4 3 Cc2 16 (03 |CM [134 |F |AG
135
136
137
INNOVACION, TECNOLOGIA Y GOBIERNO ABIERTO
Jefatura de Servicio 1 [1 [A1/A2 |26 |01 [cM [257 |[F | | AP
Informatica
Técnico medio 2 0 A2 22 (02 |CM |128 |[F |AE
129
Admtvo/a Informatica 1 0 C1 19 (05 |CM [130 |[F |AE
Seccion Transparencia y Oficina de Atencion Ciudadana
Jefatura Seccién 1 0 A2 24 |10 [CM |103 |F
Auxiliar administrativo/a |7 2 Cc2 16 |06 |CM (104 |F [AG |2NC24
105
106
121
273
307
308
Subalterno/a 2 2 OAP 14 (01 |CM [110 |F |AG
206
PATRIMONIO Y SANIDAD
Jefatura de Servicio 1 1 A1/A2 26 |01 (LD |138 |F AP
Administrativo/a 1 0 C1 19 (05 |CM [139 |[F |AG
Auxiliar administrativo/a |2 1 Cc2 16 |03 |CM (107 |F [AG |1NC24
310
CONTRATACION
Jefatura de Servicio 1 0 Al1/A2 26 |01 |LD |141 |F AP
Técnico Medio 1 1 A2 22 |07 |CM |343 |F |AG |[NC25
Administrativo/a 2 2 c1 19 (05 |CM (311 |[F [AG |NC25
142
Auxiliar administrativo/a |3 1 Cc2 16 |03 |CM (143 |F |[AG
144
267
URBANISMO
Jefatura de Servicio [1 [1 Java2 J26 Jo1 [LD [145 [F | [MT
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Jefatura Seccion 1 0 A1/A2 24 |09 |CM |154 |F AP
Industria, movilidad
sostenible y transicion
ecolbgica
Jefatura neg urbanismo |1 1 C1 22 |02 |CM |146 |F
Arquitecto superior 2 2 Al 24 (01 |CM |313 |[F |AE [NC25
345
Arquitecto Técnico 1 1 A2 24 (07 |CM |312 |[F |AE
Ingeniero 1 1 A2 24 |03 |CM |314 |F |AE
Técnico Medio AG 1 1 A2 22 |07 |CM |315 |F |AG |[NC24/MT
Inspector 1 1 C1 19 |05 |CM (316 |F |AE
Administrativo/a 1 1 C1 19 (05 |CM [147 |[F |AG
Auxiliar administrativo/a |3 3 c2 16 (03 |CM [149 |F |AG
272
317
OFICINA TECNICA
Jefatura Servicio Oficina |1 1 Al 26 |01 (LD |151 |F
técnica
Jefatura Secciéon Obrasy |1 0 A2 24 |05 |CM |157 |F AP
servicios
Arquitecto superior 1 1 Al 24 (01 |CM |318 [F |AE |[NC24
Arquitecto/a técnico 2 2 A2 22 |07 |CM |152 |F |AE
319
Ingeniero/a técnico 1 0 A2 24 103 |[CM |153 |F |AE
Técnico obras y servicios |1 0 A2 22 |05 |CM |155 [F |AE
externos
Delineante 1 0 C1 20 |02 |CM |156 |F |AE
Auxiliar administrativo/a |2 1 Cc2 16 (03 |CM [148 |F |AG
150
Jefatura Brigadas obrasy | 1 1 c1/C2 18 |03 [CM (158 |F
servicios
Obras generales y limpieza
Capataz obras grales y 1 0 Cc2 18 (01 |CM [159 |F |AE
limpieza
Encargado/a de obras 1 0 C2 16 (09 |CM [160 |F |AE |AEXTINGUIR
Oficial obras y servicios |3 0 Cc2 16 (04 |CM [162 |F
164
168
Pedn obras y servicios 1 1 OAP 14 102 |CM [167 |F
Servicios grales
Capataz de Trafico 1 0 C2 18 (01 |CM [169 |[F |AE
Oficial obras y servicios |2 1 Cc2 16 (04 |CM (163 |[F [AE |1 MT
165
Pedn obras y servicios 1 0 OAP 14 102 |CM (254 |F |[AE |AEXTINGUIR
Capataz de electricidad |1 0 C2 18 (01 |CM [170 |[F |AE
Oficial electricista 1 0 C2 16 (04 |CM [171 |[F |AE
Capataz de fontaneria 1 0 C2 18 (01 |CM |172 |F |AE
Oficial albaiiileria 1 1 C2 16 |07 |CM [247 |F |AE |AEXTINGUIR
Oficial mantenimiento 1 1 C2 16 |07 |CM (249 |F |AE |AEXTINGUIR
SERVICIO BIENESTAR SOCIAL, INMIGRACION Y MAYORES
Jefatura de Servicio 1 1 A1/A2 26 |01 |[LD 173 |F AP
Psicélogo/a 1 1 Al 24 |01 |CM |174 |F |AE
Asesor juridico 1 1 Al 24 101 |CM |282 |F |AE
Jefatura Seccion SS 1 1 Al/A2 24 |03 |CM |175 |F AP
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Trabajador/a social 4 3 A2 22 |03 |(CM |176 |F |AE

177

275

333
Técnico/a Integracion 1 1 A2 22 |03 [CM |276 |F |AE [MD
Técnico/a SS 1 0 A2 22 |03 |(CM |178 |F |AE
Gestor/a tercera edad 1 0 A2 22 |08 |[CM |179 |F |AE
Técnico/a inmigracion 1 1 A2 22 |04 |[CM |180 |F |AE
Educador Social 1 1 A2 22 |03 |CM |334 |F |AE
Agente accién 1 0 c1 18 (04 |CM (181 (F [AE
comunitaria
Técnico/a auxiliar 1 0 c1 18 (04 |CM (182 |F |AE
servicios sociales
Auxiliar administrativo/a |5 2 Cc2 16 (06 |CM [184 |[F |AG |1MT/1NC24

185

186

281

335
Subalterno/a 2 0 OAP 14 |01 |CM [187 |F |[AG

188
SERVICIO DE SOCIEDAD Y CULTURA (competencias en Cultura, Educacién, Deportes y Biblioteca)
Jefatura de Servicio 1 1 A1/A2 26 |01 (LD |189 |F AP
Técnico Medio AG 1 1 A2 22 |07 |CM |320 |F |AG [NC24
Seccion Gestion Administrativa, Cultura, Educacion y Deportes
Jefatura de Seccion 1 0 A1/A2 24 |08 |[CM |191 |F
Técnico/a coord CEF 1 1 A2 22 |01 |CM |278 |F |AE
Gestor/a cultural 1 0 A2 22 |06 |CM |196 |F |AE
Técnico/a gestion 2 1 A2 22 |06 |CM |197 |F |AE [1NC24
educativa 321
Técnico gestion 1 1 A1/A2 22 |07 |CM |263 |F |AE [MD
deportiva
Agente promoc cultural |1 0 C1 20 |03 |[CM |212 |F |AE
Animador/a 2 0 c1 18 (02 |CM (198 |F |AE

199
Técnico/a aux act dep. |1 0 C1 18 |07 |CM (203 |F [AE |MDCE
TASOC 2 2 c1 18 (02 |CM (322 |F |AE

323
TAFAD 2 2 c1 20 |04 |CM |280 |F |AE [NC25

338
Administrativo/a 3 1 c1 19 (05 |CM [192 |[F [AG |NC25

202

339
Auxiliar administrativo/a | 6 3 Cc2 16 |03 |CM (193 |F |AG |NC25

194

195

274

324

337
Auxiliar teatro-cine 1 0 C2 16 |08 |CM (200 |F |AE
Subalterna 1 0 Cc2 16 (02 |CM [161 |F |AE |Reconversion

2024

Subalterno/a 3 2 OAP 14 (01 |CM [109 |F |AG

208

209
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Biblioteca
Jefa Seccidn 1 1 Al1/A2 24 |15 |CM |226 |F |AE
Bibliotecaria 1 1 A2 22 |01 |(CM |325 |F |AE
Técnico/a aux biblioteca |3 2 c1 18 (05 |CM (227 |[F |AE |1 MT
228
229
Auxiliar biblioteca 4 1 C2 16 |01 [CM (230 |F |AE [1ME
231
232
233
Subalterno/a 3 1 OAP 14 |01 [CM (234 |F |AG [1ME
235
236
SERVICIO DE POLITICAS PARA LAS PERSONAS (competencias en Juventud, Participacion, infancia,
Politicas de Igualdad y promocion del valenciano)
Jefatura de Servicio 1 1 A1/A2 26 [(01 |LD |190 |F AP
Técnico Medio AG 1 1 A2 22 |07 |CM |326 [F |AG |[NC24
Seccion Participacion, Juventud e Infancia
Jefatura Seccién 1 1 Al/A2 24 (01 [(CM |211 |F
Técnico/a coord Activ 1 1 A2 22 |07 |CM |271 |F |AE
Técnico/a Infancia 1 1 A2 22 (07 |CM |327 |F |AE
Técnico/a Juventud 1 1 A2 22 |07 |CM |328 |F |AE
Informador/a juvenil 1 0 C1 20 |04 |CM |215 |F |AE
Animador/a juvenil 1 0 C1 18 |01 |CM [216 |F [AE
Administrativo/a 2 2 c1 19 (05 |CM (264 [F |AG
265
Auxiliar administrativo/a |3 1 Cc2 16 |03 |CM (213 |F |AG |1MT
214
266
Subalterno/a 4 2 OAP 14 (01 |CM (217 |F |AG [2ME
218
219
220
Seccion lgualdad, Diversidad y Promocion del Valenciano
Jefatura Seccion 1 0 Al1/A2 24 |11 |CM |222 |F
Agente de igualdad 1 1 A2 22 |03 |CM (277 |F |AE
Técnico/a coord Igualdad | 1 0 A2 22 |01 |CM (223 |F |AE
Administrativo 1 1 Cc1 19 |05 [CM |224 |F |AG
Auxiliar administrativo/a |1 1 C2 16 |03 |CM |266 |F |AG
Subalterno/a 1 0 OAP 14 |01 |CM |225 [F [AG | 1ME
SERVICIO PROMOCION ECONOMICA Y CONSUMO
Jefatura Servicio 1 1 Al1/A2 26 |01 |LD |237 |F AP
Técnico Medio AG 1 1 A2 22 |07 |CM |329 |F |AG [NC24
Desarrollo Local
Jefe/a Seccidon 1 1 A2 24 |06 |[CM |238 |F
Agente Desarrollo Local |1 1 A2 22 |03 |CM |240 |L |AE |INDEF NO FIJA
SENT
Administrativo/a 1 0 C1 20 |01 [(CM |241 [F |AG
Administrativo/a 1 0 C1 19 |05 [CM [242 |F |AG
Auxiliar administrativo/a |2 1 Cc2 16 |03 |CM (243 [F |[AG
244
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Seccién Comercio y Consumo

Jefatura Seccién 1 1 Al1/A2 24 |02 |CM |251 |F AP

Técnico/a AFIC 1 1 A2 22 |01 |(CM |239 |F |AE

Inspector/a consumo 1 0 C1 19 |03 |CM (252 |F |AE

Auxiliar administrativo/a |2 2 Cc2 16 (03 |CM (253 |F [AG |1MT
279

ABREVIATURAS UTILIZADAS:

NP: NUmero de puestos

NV: NUimero de vacantes

CD: complemento destino

CE: Complemento especifico

FP: Forma de provision (CM: concurso méritos; LD: libre designacion)
NAT: Naturaleza (F: funcionario; L: Laboral)

EN OBSERVACIONES:

HN: Habilitado Nacional

SE: Servicios Especiales

AP: Adscripcidn provisional

ME: Titular en mejora de empleo en otro puesto
MT: Ocupada temporalmente en mejora de empleo
CS: Comisién de servicios

AC: Acumuladas tareas

MD: Modificacién

NC24: Nueva creacién 2024

NC25: Nueva creacion 2025
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