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b@’ butlleti oficial de la provincia de Valéncia

MUNICIPIS

Ajuntament d'Oliva

2025/03038 Anunci de ['Ajuntament d'Oliva sobre ['aprovacié definitiva del
pressupost municipal i de la plantilla de personal de I'exercici 2025.

ANUNCI

En sessié extraordinaria celebrada el 12 de marg de 2025, el Ple de
I'Ajuntament d'Oliva, ha resolt desestimar les al-legacions presentades contra I'acord
d'aprovacio inicial del pressupost municipal i la plantilla corresponent a I'exercici
economic 2025, (sessio de 30 de gener de 2025) i consequentment s'ha adoptat
acord d'aprovacio6 definitiva del Pressupost General de I'Ajuntament corresponent a
I'exercici economic 2025 i la Plantilla de Personal al servei de la Corporacio per a I'any
2025.

Als efectes i en compliment d'allo que es preveu en els articles 169.3 del
Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s'aprova el Text Refds de la Llei
Reguladora de les Hisendes Locals; 20.3 del Reial Decret 500/1990, de 20 d'abril i 127
del Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 16 d'abril (Text Refés de Régim Local), es
publica un resum per capitols dels pressupostos que integren el Pressupost General i
la Plantilla de Personal al servei de I'Ajuntament per a I'exercici 2025:

VEURE ANNEX

Contra Il'acord d'aprovacio definitiva del qual s'ha fet esment anteriorment,
que posa fi a la via administrativa, els interessats podran interposar recurs
contenciés administratiu davant la Sala del Contenciés Administratiu del Tribunal
Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el termini de DOS MESOS
comptadors des de I'endema de la publicacié d'aquest Edicte en el Butlleti Oficial de
la Provincia de Valéncia.

No obstant aix9, la interposicié de I'esmentat recurs no suspendra per si sol
I'aplicacié del Pressupost inicialment aprovat per la Corporacié, d'acord amb allo que
assenyala l'article 171.3 del Reial Decret Legislatiu 2/2004 de 5 de marg, pel qual
s'aprova el Text Refés de la Llei reguladora de les Hisendes Locals.

Oliva, 12 de marg de 2025.—El regidor delegat d'Hisenda, Mario Vidal Parra.
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INGRESSOS

Denominacio
1 Impostos directes
2 Impostos indirectes
3 Taxes i altres ingressos
4 Transferéncies corrents
5 Ingressos patrimonials
6 Alienacio d'inversions reals
7 Transferencies de capital
8 Actius financers
9 Passius financers

TOTAL

DESPESES

Denominacié
1 Remuneracions de personal
2 Despeses de béns corrents i de serveis
3 Despeses financeres
4 Transferéncies corrents
5 Fons de contingéncia d'execucié pressupostaria
6 Inversions reals
7 Transferéncies de capital
8 Variacions d'actius financers
9 Variacions de passius financers

TOTAL

b@’ Valencia

Pag.

2025
14.009.500,00
600.000,00
3.607.155,00
10.953.391,00
398.000,00
714.000,00
0,00

0,00

0,00

30.282.046,00

2025
15.660.000,00
12.101.030,00
30.000,00
1.314.800,00
0,00
1.109.616,00
66.600,00
0,00

0,00

30.282.046,00
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AJUNTAMENT D'OLIVA

PLANTILLA DE PERSONAL DE AJUNTAMENT D’OLIVA EXERCICI 2025

HISENDA | BENS MUNICIPALS

b@' Valéncia

Plazas Dotacién Grupo/ subgrupo Observaciones (1)
Secretario General 1 A Al
Interventora) 1 A Al
Tesorera| 1 A Al
Subtotal Habilitados de Caracter Nacional 3
a) Subescala Técnica
Técnico de Administracion General 4 A Al 1 Vacante
b) Subescala de Gestion
Técnico de Gestion| 9 A A2 5 Vacantes
c) Subescala Administrativa
Administrativos/as} 25 C Cl 21 Vacantes
d) Subescala Auxiliar
Auxiliares| 29 C Cc2 10 V@lcan?eslg Reserva/11
a extinguir
d) Subescala Subalterna
Subalternos/as (2), 11 Otras agrupaciones 3 Vacantes/ 1 laboral /1 a
profesionales extinguir
Subtotal Administracién General 78
a) Subescala Técnica
a.1) Superior
Arquetlogo] 1 A Al Vacante
Arquitectal 1 A Al
Psicopedagogas| 2 A Al
TAE servicios sociales| 1 A Al
Gerente deportivo| 1 A Al Vacante
Archivero Bibliotecario| 1 A Al Vacante
Subtotal Admén. Especial Subescala Técnica Superior| 7
a.2) Media
Arquitecto Técnico 3 A A2
Ingeniero Técnico Industrial 2 A A2
Ingeniero Técnico Agricola| 1 A A2 1 Vacante
Topdgrafol 1 A A2 1 Vacante
Ingeniero Técnico ciclo integral de agual 1 A A2 1 Vacante
Ingeniero Técnico medio ambiente| 1 A A2 1 Vacante
Maestra EPA] 3 A A2 1 Vacante/1 Reserva
Técnico medio Modernizacion 1 A A2 1 Vacante
Técnico Cultural 1 A A2
Técnico medio Biblioteca| 1 A A2 1 Reserva
Avrchivero 1 A A2 1 Vacante
AEDL 1 A A2
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Gerente deportivo| 1 A A2 1 a extinguir
Técnico prevencion riesgos laborales y salud 1 A A2
Técnico medio de gestion deportival 1 A A2 1 Vacante
Técnico Turismo| 1 A A2
Técnico Lingtisticol 1 A A2
Técnico medio servicios sociales 1 A A2
Agente de igualdad| 1 A A2
Psicologal 1 A A2
Asesora juridica servicios sociales| 1 A A2 1 Vacante
Educadores sociales| 2 A A2 2 Vacantes
Trabajadora Social 8 A A2 3 Vacantes
Subtotal Admén. Especial Subescala Técnica Medial 36
a.3) Auxiliar
Técnico informético| 1 B 1 Vacante
Técnico de soporte deportivo 2 B 1 Vacante
Ayudante Técnico 1 C C1l
Inspector de obras| 1 C C1l
Educadora 8 B 5 Vacantes
Educadora Coordinadora| 1 B 1 Vacante
Delineante| 1 Cc C1
Técnico auxiliar informéatico 1 C C2 1 Vacante
Subtotal Admén. Especial Subescala Técnica Auxiliar| 16
b) Subescala Servicios Especiales
b.1) Cuerpo Unico Policia Local
b.1.1) Escala Superior
b.1.2) Escala Técnica
Intendente 1 A A2
Inspectorf 1 A A2 1 Vacante
b.1.3) Escala Basica
Oficial 8 B B 2 Vacantes/ 1 Reserva
Agente 57 C [
Subtotal Cuerpo Unico Policia Local 67
b.2) Cometidos Especiales
Promotor actividad juventud 1 C C1l
Encargado mercados| 1 C C1l
Monitor deportivol 1 C Cl 1 a extinguir
Inspector tributario actividades| 1 C Cl
Educador de calle] 2 C C1
Bibliotecario| 4 C C1 1 a extinguir
Administrativo cajal 1 Cc Cl 1 Vacante
Administrativa nominas y TIC RRHH 1 Cc C1
Informador turistico 1 C C1
Técnico auxiliar de promocién juvenil 1 C c2 1 Vacante
Técnico auxiliar de actividades socioculturales 1 C C2 1 Vacante
Auxiliar biblioteca] 1 C Cc2
Auxiliar caja| 1 C c2 1 a extinguir
Auxiliar culturaf 1 Cc c2
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Promotora de igualdad 1 B 1 Vacante
Subtotal Cometidos Especiales| 19
b.3) Personal de oficios
Encargado General 1 C Cl
Encargado de Servicios municipales| 1 C Cl
Encargado de Servicios municipales 1 C Cl
Encargado de Servicios municipales 1 C c2
Capataz| 4 C Cc2 4 Vacantes
Conductor] 10 C Cc2 2 Vacantes
Electricistaf 5 C c2 3 Vacantes
Cocinera| 1 C c2
Oficial mantenimiento 5 C Cc2 2 Vacantes
Oficial de oficios| 6 C c2 1 Vacante
Obrero de Vila (2) 2 C Cc2
Oficial pintor (2) 1 C Cc2
Aucxiliar asistencia a domicilio| 5 C c2 1 Vacante
Telefonista) 1 Otras agrupaciones profesionales
Operarios de limpieza (2) 14 Otras agrupaciones
profesionales
Operarios (2) 26 Otras agrupaciones 1 a extinguir
profesionales
Subtotal Personal de Oficios| 84
ADL 1 A
Aucxiliar turismo| 2 C c2

Profesor de dibujo|

Monitor de inglés|

Secretario de Grupo| 2 C c2
Asesor de Gobierno| 3 C Cc2
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