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DIPUTACIO

Diputacio Provincial de Valencia
Gestio de Recursos Humans i Organitzacio

2025/02820 Anunci de la Diputacié Provincial de Valéncia sobre I'aprovacié de les
bases especifiques del procés selectiu per a la seleccié de dues places
de subaltern/a, en el marc del procés d'estabilitzacié d'ocupacio
temporal. Convocatoria 135/22E.

ANUNCI

Per decret niumero 2537 de data 5 de marg¢ de 2025 la Presidéncia d'esta
Corporaci6 ha disposat el seglent:

Vist I'Acord de Ple d'esta Corporacid, de data 4 de desembre de 2024, pel
qual s'acorda la declaracié de nul-litat de les bases especifiques de cada procés
selectiu relacionats en els Annexos | i Il de I'Acord del Ple de la Diputacié de 10 de
setembre de 2024, amb les seues respectives convocatories, corresponents a I'Oferta
d'Ocupacid Publica del sector no sanitari de la Diputacié de Valéncia de 'any 2022
(Estabilitzacié) d'esta Corporacio.

Atés que en este Acord Plenari s'acorda retrotraure les actuacions al
moment en qué es van dictar les bases especifiques, substituir les bases anul-lades,
prévia negociacié sindical, i ordenar la seua publicacié i I'obertura de nou termini de
presentacié d'instancies.

Atés que en consequeéencia procedix aprovar les bases especifiques de la
convocatoria i convocar 'oportd procés selectiu per a la provisié de dos places de
Subaltern/a, pel sistema de concurs oposicid, que ha sigut objecte de negociacié en
les Taules Generals de Negociacid de dates 3 i 9 de desembre de 2024.

Atés que les places a proveir estan incloses en la plantilla i estan vacants a
I'efecte de la tramitacié de I'oportuna convocatoria.

Vist l'informe de la Intervencié de data 14 de febrer de 2025 i atés que
existix consignacio pressupostaria adequada i suficient per a atendre el gasto previst.

En virtut de les competéncies que em conferix la legislacid vigent,
especialment l'art. 34.1.g) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de
Régim Local,

RESOLC:

Primer.- Aprovar les bases especifiques que han de regir el concurs oposicié
per a la provisié de dos places de SUBALTERN/A, subgrup APF, incloses en I'Oferta
d'Ocupacio Publica del sector no sanitari de la Diputacié de Valencia de l'any 2022
(Estabilitzacié) d'esta Corporaci6, identificades amb el nimero de convocatoria
135/22E.
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En el no previst en les presents bases es regiran per les Bases Generals
d'estabilitzacié per als subgrups C2 i APF, aprovades per Decret de la Presidéncia
numero 13976 de data 21 de novembre de 2022, rectificades per Decret num. 2232 i
Decret num. 2798, de dates 22 de febrer i 6 de mar¢ de 2023, respectivament,
publicades en el Butlleti Oficial de la Provincia nimero 229 de data de 29 de
novembre de 2022 i BOP nim. 50 de 13 de marg de 2023.

Segon.- Ordenar la publicacié de les presents bases especifiques, als efectes
legals pertinents, en el Butlleti Oficial de la Provincia i extracte de les mateixes en el
Boletin Oficial del Estado, la qual cosa implicara I'obertura d'un nou termini de
presentacié de sol-licituds de participacié en la convocatoria de referéncia, aixi com
convocar l'oportd procés selectiu de concurs oposicié per a la provisio de les places
ressenyades en l'ordinal anterior.

Qualsevol aspirant que desitge formar partix del procés haura de presentar
nova instancia, no sent valida la presentada anteriorment.

Tercer.- Deixar sense efecte la relacid provisional de personal aspirant
admeés i exclos aprovada per Decret nim. 15132 de data 27 de novembre de 2023,
publicada en el Butlleti Oficial de la Provincia niUm. 241 de data 18 de desembre de
2023.

Quart.- Mantindre la designacié de I'6rgan técnic de seleccid, autoritzat per
Decret num. 1168 de data 16 de febrer de 2024, i designar com a President/a titular
al Sr. Juan M. Carreres Villaescusa, Cap de Seccio Juridico-Administratiu del centre
Gabinet President i com a Secretaria suplent a la Sra. Eva M.? Lloret Callejo, Cap de
Seccid Inventari, Investigaci6 i Def.-Béns del centre Administracié de Patrimoni, en
substitucié del Sr. Manuel Olmo Saez i del Sr. Salvador Carbonell Martinez,
respectivament.

VEURE ANNEX

Valéncia, 5 de marg¢ de 2025.—El president, Vicente José Mompo6 Aledo.
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CONVOCATORIA NUm. 135/22E .-BASES ESPECIFIQUES DEL PROCES
SELECTIU PER A LA PROVISIO DE DOS PLACES DE SUBALTERN/A DE LA
DIPUTACIO DE VALENCIA, EN EL MARC DEL PROCES
D'ESTABILITZACIO D'OCUPACIO TEMPORAL.

Base Primera. Objecte de la convocatoria.

Es objecte de la present convocatoria la provisio mitjancant el sistema de concurs oposicio
lliure, de dos places de subaltern/a, en el marc del procediment d'estabilitzaci6 establit en
I'article 2.1. de la Llei 20/21, de 28 de desembre de mesures urgents per a la reduccio de
la temporalitat en I'ocupacio publica, vacants en la plantilla d'esta Corporaci6 Provincial
i que figuren en I'Oferta d'Ocupaci6 Publica per a 2022 (ESTABILITZACIO), publicada
en el Butlleti Oficial de la provincia nimero 102, de data 30 de maig de 2022, modificada
per decret de la Presidéncia nimero 9449, de data 28 de juliol de 2022 i publicada en el
Butlleti Oficial de la Provincia nimero 155, de 12 d'agost de 2022, modificada per decret
de la Presidencia nimero 9449, de data 28 de juliol de 2022 i publicada en el Butlleti
Oficial de la Provincia nimero 155, de 12 d'agost de 2022, enquadrades en I'Escala
d'Administracié General, Subescala Subalterna, subgrup Agrupacions Professionals,
dotades amb les retribucions legalment establides i corresponents al seu subgrup de
classificacid segons el que establix l'article 76 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d'octubre, pel qual s'aprova el text Refos de la Llei de I'Estatut de I'Empleat public.

En compliment de I'Acord de Ple de data 4 de desembre de 2024, pel qual s'acorda la
declaracié de nul-litat de les bases especifiques de cada procés selectiu relacionades en
els Annexos | i Il de I'Acord del Ple de la Diputacié de 10 de setembre de 2024, amb les
seues respectives convocatories.

Considerant que en este acord plenari s'acorda retrotraure les actuacions al moment en
queé es van dictar les bases especifiques, substituir les bases anul-lades, prévia negociacio
sindical, i ordenar la seua publicacié i l'obertura de nou termini de presentacid
d'instancies.

Les presents bases especifiques amb estes modificacions han sigut objecte de negociacio
en les Taules Generals de Negociaci6 de 3 i 9 de desembre de 2024.

De conformitat amb la lletra f) de I'apartat 2 de l'article 61 de la Llei 4/2021, de 16 d'abril,
de la Funci6 Publica Valenciana, la distribucié percentual dels sexes en els subgrups
objecte de les presents convocatories, en la data de publicaci6 de la corresponent oferta,
és conforme al detall que a continuacio es relaciona:

CODI PLAZA NOMBRE DE DENOMINACIO | HOMENS | DONES
PLACES % %
1705-1888 DOS SUBALTERN/A 57.14 42.86

o CSV: BOPV-2025/02820
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Segona. Normativa d'aplicacid.

Els processos selectius citats en la Base Primera es regiran en el no previst en estes
bases, per les Bases comunes dels processos selectius per a l'estabilitzacié de I'ocupacid
temporal del periode 2022-2024 , d'ara en avant (Bases Generals per a I'estabilitzacio d'esta
Diputacio), per la Llei 20/21, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccio de
la temporalitat en I'ocupacié publica, pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre,
pel qual s'aprova el Text Refds de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public; per la Llei
4/2021, de 16 d'abril, de la Generalitat, de la Funci6 Pablica Valenciana, en la Llei 30/84,
de 2 agost de Mesures per a la Reforma de la Funci6 Publica; en la Llei 7/85, de 2 d'abril
Reguladora de les Bases del Régim Local; pel Reial decret legislatiu 781/1986, de 18
d'abril pel qual s'aprova el Text Ref6s de les disposicions legals vigents en matéria de
Régim Local, i en el no previst en les esmentades normes, pel Decret 3/2017, de 13 de
gener, del Consell, pel qual s'aprova el Reglament de seleccid, provisié de llocs de treball
i mobilitat del personal de la funcié pablica valenciana, i supletoriament, pel Reial decret
364/1995, de 10 de marg, pel qual s'aprova el Reglament General d'Ingrés del personal al
servici de I'Administracié General de I'Estat; per la Llei 39/2015, d'1 d'octubre del
Procediment Administratiu comu de les Administracions Pabliques i per la Llei 40/2015,
d'l d'octubre, del Régim Juridic del Sector Public.

A meés, de la citada normativa els processos selectius que convoca la Diputacié de
Valéncia per a places derivades de I'estabilitzacié d'ocupacié temporal corresponents a
I'Oferta d'Ocupacid Publica de 2022 (Estabilitzaci6) aprovada per decret de la Presidéncia
nimero 6244 de data 24 de maig de 2022 i publicada en el Butlleti Oficial de la Provincia
nimero 102 de data 30 de maig de 2022, modificada per decret de la Presidéncia nimero
9449, de data 28 de juliol de 2022 i publicada en el Butlleti Oficial de la Provincia nimero
155, de 12 d'agost de 2022, es regiran per les bases generals d'estabilitzaci6 aprovades per
Decret de la presidéncia nimero 13976 de data 21 de novembre de 2022, publicades en el
Butlleti Oficial de la Provincia nimero 229 de data 29 de novembre de 2022

Base tercera. Requisits.

Per a ser admés a la realitzacié del procés selectiu les persones aspirants no sera
necessari estar en possessio de cap titulacié corresponents al sistema educatiu.

Aixi mateix, haura de reunir la resta dels requisits establits en la Base Tercera, i Si
és el cas, Base quarta de les Bases Generals d'Estabilitzacié (2022) d'esta Diputacio.

Base quarta. Igualtat de condicions.

Les sol-licituds que manifesten la participacié amb adaptacié de temps i mitjans
s'ajustaran al que s'establix en la Base quarta de les Bases Generals d'Estabilitzaci6 (2022)
d'esta Diputacio.

Base quinta. Sol-licituds, autobaremacié i admissié de persones aspirants.

La forma i termini de presentacié de sol-licituds per a prendre part en el present
procés selectiu, llista provisional i definitiva, aixi com la documentacié a acompanyar a la
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sol-licitud i l'acreditacié documental de mérits, s'ajustara al que s'establix en la Base quinta
de les Bases Generals d'Estabilitzaci6 (2022) d'esta Diputacio.

Base sexta. Organ técnic de seleccio.

La composicié de I'drgan técnic de seleccio es regira per la normativa aplicable i
pel que s'establix en la base sexta de les Bases Generals d'Estabilitzacié (2022) d'esta
Diputacio.

Base septima. Sistema de seleccid.

El sistema de seleccio és el de concurs oposicid per als processos selectius que es
convoquen segons l'art. 2.1. de la Llei 20/21, de 28 de desembre, de mesures urgents per
a la reducci6 de la temporalitat de I'ocupacio publica.

L'orde d'actuaci6 de les persones aspirants s'iniciara alfabéticament a partir de la
lletra “V”” d'acord amb el sorteig celebrat el dia 7 de mar¢ de 2022, per la Diputacio de
Valéncia, publicat en el Butlleti Oficial de la Provincia nimero 54 de data 18 de marg de
2022, en virtut del que s'establix en l'art. 17 del Reial decret 364/1995, de 10 de marg, pel
qual s'aprova el Reglament General d'Ingrés del Personal al Servici de I'Administracio
General d'Estat.

El sistema de seleccio s'ajustara al que s'establix en la Base séptima de les Bases
Generals d'Estabilitzacié (2022) d'esta Diputacié.

Base octava.- Desenrotllament del concurs oposicid.

CONCURS OPOSICIO PER A PLACES INCLOSES EN LA TAXA
ADDICIONAL PER A L'ESTABILITZACIO D'OCUPACIO TEMPORAL
REGULADA EN L'ART. 2.1. DE LA LLEI 20/2021, DE 28 DE DESEMBRE DE
MESURES URGENTS PER A LA REDUCCIO DE LA TEMPORALITAT
OCUPACIO PUBLICA.

L'oposicid s'ajustara al que s'establix en la Base octava. Apartats 8. Fase
d'oposicid, 8.1. Exercici teoric i 8.2. Exercici/Suposat practic, de les Bases Generals
d'Estabilitzacio6 (2022) d'esta Diputacid.

El concurs s'ajustara al seguient:

a) Experiéncia en llocs de treball de personal empleat public de naturalesa temporal en
les Corporacions Provincials, que siguen d'igual Grup/Subgrup i amb funcions
corresponents als de I'Escala, Subescala o agrupacié professional en les places
convocades: 0.33 punts per mes complet de servici actiu.

b) Experiencia en llocs de treball de personal empleat public de naturalesa temporal en
I'Administraci6 Pablica, que siguen d'igual Grup/Subgrup i amb funcions corresponents
als del Cos/Escala o Agrupacio Professional en les places convocades: 0.22 punts per mes
complet de servici actiu.
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c¢) Experiéncia en llocs de treball de personal empleat public de naturalesa temporal en
les Corporacions Provincials que siguen de diferent Grup/Subgrup i funcions
corresponents als de I'Escala, Subescala o agrupacié professional en les places
convocades: 0.17 punts per mes complet de servici actiu.

d) Experiéncia en llocs de treball en Administracions Publiques que siguen de qualsevol
Grup/Subgrup i funcions corresponents als d'Escala, Subescala o agrupacio professional
en les places convocades i que siguen diferents en els tres apartats anteriors 0.11 punts
per mes complet de servici.

e) Experiéncia en llocs de treball analegs al Grup/Subgrup, Escala, Subescala o agrupacio
professional en les places convocades, en entitats del sector public institucional, d'igual
nivell de titulacié: 0.08 punts per mes complet de servici actiu

El concurs s'ajustara al que s'establix per a la valoracié de meérits en l'apartat 9.2.
FORMACIO, de les Bases Generals Estabilitzacio (2022)

Per a l'acreditacié dels meérits que es desitgen fer valdre en la fase de concurs, s'ajustara
al que s'establix en la Base quinta punt 2. SUBPUNT 2.1. Acreditacié documental de
merits, de les Bases Generals d'Estabilitzacié (2022) d'esta Diputacio.

A este efecte només sera tinguda en compte I'antiguitat en les places d'igual denominacio
a les que s'opta, amb la segiient excepcio:

S'unifica I'experiéncia en la categoria de Subaltern i ajudant caminer.

D'acord amb I'acta de la taula general de Negociaci6 en les seues sessions celebrades els
dies 15 i 21 de setembre, 3 d'octubre i 10 de novembre, quedaran exceptuades les
convocatories de places corresponents al col-lectiu d'Ajudants Caminers que van ser
objecte d'un pla d'ordenaci6 de personal pel qual es van adoptar mesures d'ordenacio que
van comportar la supressio d'este col-lectiu. Els servicis prestats en este Gltim es valoraran
com exercits en el qual s'haja integrat el personal afectat., unificant-se aixi l'experiéncia

Base novena. Qualificacio dels Exercicis de la prova en la fase d'Oposici6, puntuacid
final i relaci6 de persones aprovades:

L'organ de seleccid s'ajustara per a la qualificacié dels exercicis, la puntuacié final
i I'elaboraci6 de la llista definitiva de persones que han superat el present concurs oposicio
seguint el que s'establix en la base desena i onzena de les Bases Generals d'Estabilitzacio
(2022) d'esta Diputacid.

Base décima. Presentacié de documentacié i nomenament.

El termini i la forma de presentacid de la documentacid per a prendre possessio de
la placa objecte d'esta convocatoria, aixi com els tramits preceptius per al seu nomenament
s'ajustaran al que s'establix en la base duodécima de les Bases Generals d'Estabilitzaci6
(2022) d'esta Diputacid.
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Base undéecima. Vinculacié de la Bases.

Les presents bases especifiques juntament amb les bases generals d'estabilitzacio
(2022) d'esta Diputacié vinculen a I'Administracio, a I'drgan técnic de seleccio i als qui
participen en les proves selectives, i tant la present convocatoria, com quants actes
administratius deriven d'esta i de les actuacions de I'drgan técnic de seleccid, podran ser
impugnats pels interessats en els casos, terminis i forma establida en la Llei 39/2015 d'1
d'octubre del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

Abans de la publicaci6 de la llista provisional de persones admeses, la Presidéncia
de la Diputacié podra modificar o deixar sense efecte les convocatories, mitjancant
I'adopcio del Decret motivat corresponent, que sera publicat en la forma prevista.

Estes bases son definitives en via administrativa i contra estes es podra interposar
recurs de reposicio en el termini d'un mes, des de I'endema de la seua publicacié davant la
Presidéncia de la Corporacio, en els termes dels articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Pabliques o recurs
contenciés administratiu en el termini de dos mesos, davant el Jutjat contencios
administratiu, en els termes dels articles 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la Jurisdicci6 contenciosa administrativa.

2 Verificable a https://bop.dival.es/bop
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TEMARI PER AL CONCURS OPOSICIO DE DOS PLACES DE SUBALTERN
BLOC I

Tema 1. La Constitucié Espanyola de 1978: Estructura. Drets i deures fonamentals dels
espanyols. Organitzacid Territorial de I'Estat: Principis Generals. Administraci6 Local.

Tema 2. La Provincia. Organitzacié i Competencies. Especial referéncia a la Diputacié
de Valencia.

BLOC I

Tema 3. Funcions dels Subalterns: Atenci6 al ciutada. Atencid i Recepci6 del personal
visitant. Control d'Accessos. Vigilancia i custddia. Obertura i tancament d'Edificis i
Locals.

Tema 4. Maneig de Maquines Reproductores i analogues. Trasllat de Documentacio i
Paqueteria.

BLOC 111

Tema 5. Principis Basics de Protocol. Institucions Oficials i Principals Autoritats de la
Comunitat Valéncia. Localitzacid de les Principals Seus Institucionals de la Comunitat
Valenciana.

BLOC IV

Tema 6. Organitzaci6 Interna de la Diputacio de Valéncia, distribucid. Ubicacio de les
seues dependencies i principals edificis.
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