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ANUNCIS PARTICULARS

Consorci de Residus Pla Zonal V5

2025/02141 Anunci del Consorci de Residus Pla Zonal V5 sobre l'aprovacio del
conveni de col-laboracié administrativa amb I'Ajuntament del Real de
Gandia.

ANUNCI

Aprovacid del conveni de col-laboracié administrativa amb I'Ajuntament del
Real de Gandia per a la cessié de dades del personal inclos en la borsa de treball
temporal de técnic d'administracié general, grup A, de titulacid.

El conveni s'ha subscrit en data 13 de febrer de 2025.

D'acord amb I'article 111 de la Llei 8/2010 de 23 de juny, de Regim Local de
la Comunitat Valenciana, es publica integrament el text del conveni per a general
coneixement.

"Conveni de Col-laboracié Interadministrativa entre I'Ajuntament del Real de
Gandia i el Consorci de Gestio de Residus V5: Cessié de Dades del Personal Inclos en
la Borsa de Treball Temporal de Técnics d'Administracié General, Grup A de Titulacié
pel Procediment d'Oposicié. Del Consorci de Residus V5.

Reunits

D'una part, el Alcalde de I'Ajuntament del Real de Gandia, en representacié
del mateix, en l'exercici de les atribucions que li atorga l'article 21-1.b) de la Llei
7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases de Regim Local, assistit per la Secretaria
de I'Ajuntament, en exercici de les funcions de fe publica que li atribueix I'article 92
bis de la Llei 7/1985, de 2 de abril, citada.

D'altra part, la Presidenta del Consorci de Residus V5, facultada per a la
signatura del present Conveni de Col-laboracié com a representant legal del
Consorci, assistida pel Secretari del Consorci, en exercici de les funcions de fe publica
que li atribueix I'article 92 bis de la Llei 7/1985, de 2 de abril, citada.

Ambdues parts es reconeixen i reciprocament la capacitat legal suficient i
necessaria per a aquest acte i lliurement:

Exposen
Primer: Que l'Ajuntament del Real de Gandia presenta necessitats de
recursos humans de personal Tecnic d'Administracié General, per a la cobertura amb

caracter urgent i inajornable per diverses circumstancies.

Segon: Que a la signatura del present conveni, I'Ajuntament del Real de
Gandia no disposa de borsa de treball propia per a proveir els esmentats llocs.
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Tercer: El Consorci de Residus V5 disposa d'una borsa de treball vigent i
actualitzada, aprovada per Resolucié de Geréncia num. 2022-0071, de data 21 de
maig de 2022, de Técnics d'Administracié General, grup A, de titulacié de I'article 76
del Text Refds de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public aprovat per Reial decret
Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, tant per a tecnics d'administracio general Grup A,
subgrup A1 com de tecnic mitja de gestid d'administracio general, A, subgrup A2. per
a cobrir amb caracter urgent i temporal de, places o llocs vacants d'aquesta
categoria, programes o serveis temporal i necessitats puntuals de personal.

Quart: La constitucié d'aquesta borsa, ha sigut pel procediment d'oposicio i
s'han complit i respectat els principis constitucionals d'igualtat, merit i capacitat i el
legal de publicitat.

Cinqué: S'ha sol-licitat a tots els integrants d'aquesta borsa l'autoritzacié
expressa per a la cessio de les seues dades caracter personal per a la col-laboracio
interadministrativa amb les administracions que integren el Consorci i que sol-liciten
la utilitzacio de la borsa de treball de Tecnic d'Administracié General.

Sisé: Que basant-se en els principis d'economia processal i de col-laboracié
interadministrativa es considera necessari per part d'ambdues entitats, col-laborar i
compartir dades i resultats de procediments administratius, tot aco, en vistes a
reduir despeses i temps, especialment en ocasions d'urgéncia i,sempre dins del marc
del compliment de la més estricta legalitat i respecte a la normativa vigent.

Seté: Que el fonament d'aquesta actuacié convencional ve determinada en
els articles 57.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Regim
Local, en relacid amb el que es disposa en els articles 3.1.k), 47 i seglents de la Llei
40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public. En el marc de les seues
respectives competéncies, ambdues entitats, concreten les seues actuacions en el
present Conveni de Colllaboracié per a la cessid de les dades de la borsa
d'Administratiu d'Administracid6 General, sense que es pose en risc la sostenibilitat
financera del conjunt de la hisenda municipal.

A l'efecte de dur a terme I'accié que es pretén, les parts citades,
Acorden

Primer: El present conveni té per objecte la col-laboracié entre I'Ajuntament
del Real de Gandia i el Consorci de Residus V5, per a la cessié per part del Consorci a
I'Ajuntament de les dades contingudes en la borsa de treball, aprovada per Resolucié
de Gerencia nim. 2022-0071, de data 21 de maig de 2022, de Técnics d'Administracid
General, grup A, de titulacid, tant per a técnics d'administracié general Grup A,
subgrup A1 com de técnic mitja de gestié d'administracié general, A, subgrup A2,
perqué I'Ajuntament del Real de Gandia constituisca una borsa de treball propia.

Segon: Per a dur a terme |'objecte del present Conveni, el Consorci V5 cedeix
copia de la Resolucié de Geréncia, on figura el llistat de la borsa d'Administratius
d'Administracié General, i permetra 'accés a les dades contingudes en ella, tals com
nom i cognoms i dades de contacte del personal constituent de la mateixa.

Tercer: L'Ajuntament del Real de Gandia, haura de nomenar a una persona
responsable de la custodia de les dades de I'esmentat expedient.
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Quart: Que ambdues parts es comprometen a destinar les dades cedides
Unicament a la finalitat establida en els mateixos termes de la selecci6 i provisié de
llocs de treball de la categoria d'Administratius d'Administracié General.

Cinqué: Les dades cedides es tractaran amb el maxim respecte a I'establit en
la Llei Organica de Proteccié de dades de caracter personal.

Sisé: La utilitzacié de la borsa per qualsevol de les dues administracions no
fara que la persona aspirant perda el seu dret a ser cridada per a treballar en I'altra
Administracié Publica firmant d'aquest conveni, si li corresponguera pel torn que
ocupa en la borsa de treball

Seté: Quan I'Ajuntament del Real de Gandia faca Us de les dades
contingudes en la borsa de treball, s'identificara el present conveni de col-laboracié
com a origen d'aquests.

Vuite: El present conveni entrara en vigor en el moment de la firma i
aprovacié per I'0rgan competent.

Aquest conveni tindra una vigencia fins que qualsevol Administracié Publica
que el subscriu constituisca una nova borsa de treball de Técnics d'Administracié
General, Grup A, sense perjudici que l'altra part puga continuar fent Us de la borsa
que mitjangant aquest conveni es comparteix, excepte que hi haja una denudncia
expressa d'una de les parts, que sera notificada expressa i fefaentment amb una
antelacié minima de tres mesos. No obstant, efectuada la denuncia, ambdues parts
seguiran obligades a complir tots i cadascun dels seus compromisos fins a l'expiracié
d'aquest termini.

En compliment de I'article 49 de la Llei 40/2015, la duraci6 d'aquest conveni
no podra ser superior a 4 anys perod, no obstant aixo, I'esmentat termini podra ser
prorrogat o el conveni podra ser extingit en qualsevol moment abans de la seua
finalitzacié si els firmants ho acorden unanimement.

Nove: Les causes de resolucié del present Conveni seran:

- Incompliment per qualsevol de les parts de les clausules d'aquest Conveni.

- Extincié de la causa que va donar origen a la signatura del present Conveni.

- Decisié motivada de qualsevol de les parts.

- Finalitzacié del termini de vigencia sense haver-se acordat la prorroga.

- Qualsevol una altra causa justificada que donara lloc a la seua extincio, i
sempre amb al comunicaci6 previa a l'altra part.

En cas d'extincid del conveni, s'aplicara alld previst en I'article 51 de la Llei
40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

Dese: La modificacié d'aquest conveni requereix acord unanime dels
firmants.
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Onze: En tots aquells aspectes, legislatius i de funcionament, no continguts
en el Conveni, sera aplicable la facultat d'interpretacié del clausulat del Conveni per
part dels Secretaris i Tecnics competents de cada administracio.

Dotzé: La borsa de treball que constituisca I'Ajuntament del Real de Gandia,
es regira per les normes o reglament de funcionament de les borses de treball
d'aquest Ajuntament.

| en prova de conformitat per ambdues parts, se signa el present Conveni,
per duplicat, en el lloc i data a dalt indicat".

En representacié del Consorci de Residus V5:
La presidenta.
El secretari del Consorci de Residus V5.

En representacio de I'Ajuntament del Real de Gandia:
L'Alcalde.

La secretaria de I'Ajuntament del Real de Gandia.

Xativa, 18 de febrer de 2025.—La presidenta, Susana Navarro Ferrando.
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