24-1-2025

Nim. 16 b@’ boletin oficial de la provincia de Valencia i

MUNICIPIOS

Ayuntamiento de Massamagrell

2025/00130 Anuncio del Ayuntamiento de Massamagrell sobre el nombramiento
como personal funcionario de carrera y contrataciones laborales fijas
en plazas sujetas a los procesos de estabilizacion de empleo temporal.
Expediente 6031/2022.

ANUNCIO

Publicar los nombramientos como personal funcionario de carrera, asi como
las contrataciones laborales fijas, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 62.1
del Real Decreto Legislativo, de 30 de octubre, y el articulo 68.1 de la Ley 4/2021, de
16 de abril, de la Generalitat, de la Funcién Publica Valenciana, una vez concluidos los
procesos de estabilizacion del empleo temporal del Ayuntamiento de Massamagrell,
para la provision definitiva de varias plazas, que a continuacién se describen, con
expresion de la resolucion de su nombramiento:

A) Plazas de naturaleza funcionarial

- 5 plazas, Escala Administracion General, subescala auxiliar, auxiliar

administrativo/a, subgrupo C2 y CD 17, mediante concurso D.A. 6.7 Ley 20/2021. Exp.
4361/2023.

Por Decreto de Alcaldia nim. 2024-1204, de 7 de octubre, se aprobaron los
siguientes nombramientos como personal funcionario de carrera:

Albiach Dolz, Maria Amparo con DNI ***6876%**,

Alcayde Gradoli, Inmaculada con DNI| ***7213*%*,

Bonet Fabra, Raquel con DNI ***(0342**,

Mestre Segarra, Maria Rosario con DNI ***0648**,

Montemayor Marti, Ruth con DN| ***8456%**,

- 2 plazas, Escala Administracion General, subescala auxiliar, auxiliar
administrativo/a, subgrupo C2 y CD 17, mediante concurso-oposicion Art. 2.4 Ley

20/2021. Exp. 4362/2023.

Por Decreto de Alcaldia nim. 2024-1609, de 20 de diciembre, se nombraron
funcionarias de carrera a las siguientes personas:

Sanjerénimo Martinez, Raquel con DNI ***0647%*,

Duato Perales, Sonia con DNI| ***8385%%*,
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- 1 plaza, Escala Administracién General, subescala subalterna, conserje
polideportivo, subgrupo AP y CD 13, mediante concurso D.A. 6.2 Ley 20/2021. Exp.
4364/2023.

Por Decreto de Alcaldia nim. 2024-1635, de 23 de diciembre, se nombré
como personal funcionario de carrera:

Piquer Fernandez, Juan Gumersindo con DNI **#*1344%%*

- 1 plaza, Escala Administracion General, subescala subalterna, ordenanza
Centro Cultural, subgrupo AP y CD 13, plaza reservada a turno personas con
diversidad funcional, mediante concurso D.A. 6.2 Ley 20/2021. Exp. 4365/2023.

Por Decreto de Alcaldia nium. 2024-1618, de 20 de diciembre, se nombré
para dicha plaza funcionaria de carrera a la siguiente persona:

Marchal Delgado, Soledad con DNI #**8584**

- 1 plaza, Escala Administracién General, subescala subalterna, conserje
Centro Cultural, subgrupo AP y CD 13, mediante concurso D.A. 6.2 Ley 20/2021. Exp.
4366/2023.

Por Decreto de Alcaldia num. 2024-1616, de 20 de diciembre, se hombrod
funcionaria de carrera para dicha plaza:

Franco Mas, Francisca con DNI ***3906**,

- 1 plaza, Escala Administracion General, subescala subalterna, conserje,
subgrupo AP y CD 13, mediante concurso D. A. 6.2 Ley 20/2021. Exp. 4367/2023.

Por Decreto de Alcaldia num. 2024-1617, de 20 de diciembre, se nombré
funcionaria de carrera a la siguiente persona:

Anquela Ferrer, Rosa Maria con DNI| #**6254%%

- 1 plaza, Escala Administracion General, subescala subalterna, ordenanza
notificador, subgrupo AP y CD 13, mediante concurso D.A. 6.2 Ley 20/2021. Exp.
4368/2023.

Por Decreto de Alcaldia nium. 2024-1634, de 23 de diciembre, se nombré
como funcionaria de carrera para dicha plaza:

Nogueras Nufiez, Ana Maria con DNI| ***(Q732%*,
- 1 plaza, Escala Administracion Especial, subescala técnica, clase técnicos/as
medios, técnico/a de promocién de empleo, subgrupo A2 y CD 24, mediante

concurso D.A. 6.7 Ley 20/2021. Exp. 4369/2021.

Por Decreto de Alcaldia nim. 2024-1244, de 14 de octubre, se aprueba el
nombramiento como funcionario de carrera:

Jiménez Iglesias, Luis Jesus con DNI #**8023*%*,
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- 1 plaza, Escala Administracién Especial, subescala técnica, clase técnico/a
auxiliar, técnico auxiliar de archivo y bibliotecas, subgrupo C1 y CD 19, puesto de
trabajo de jornada parcial 50 %, mediante concurso D.A. 6.2 Ley 20/2021. Exp.
4370/2023.

Por Decreto de Alcaldia num. 2024-1662, de 27 de diciembre, se nombra
como funcionaria de carrera para dicha plaza:

Chafer Borreda, Maria Amparo con DNI ***8148**,

- 1 plaza, Escala Administracion Especial, subescala servicios especiales,
clase personal de oficios, oficial mantenimiento, subgrupo C2 y CD 17, mediante
concurso D.A. 6.7 Ley 20/2021. Exp. 4371/2023.

Por Decreto de Alcaldia nim. 2024-1484, de 3 de diciembre, se nombra
funcionario de carrera a:

Molla Garcia, Daniel con DNI ***9681**,

- 1 plaza, Escala Administraciéon Especial, subescala servicios especiales,
clase personal de oficios, categoria oficiales, oficial/a electricista coordinador,
subgrupo C2 y CD 17, mediante concurso-oposicion Art. 2.4 Ley 20/2021. Exp.
4372/2023.

Por Decreto de Alcaldia num. 2024-1620, de 20 de diciembre, se nombra
funcionario de carrera para dicha plaza a:

Ruiz Garcia, José Roman con DNI ***9499*%*

- 1 plaza, Escala Administraciéon Especial, subescala servicios especiales,
clase personal de oficios, categoria oficial, oficial/a electricista, subgrupo C2'y CD 17,
mediante concurso D. A. 6.2 Ley 20/2021. Exp. 4373/2023.

Por Decreto de Alcaldia nim. 2024-1612, de 20 de diciembre, se nombra
funcionario de carrera para dicha plaza a:

Atiénzar Dominguez, José Raul con DNI *¥**6253**,
- 2 plazas, Escala Administracidon Especial, subescala servicios especiales,
clase personal de oficios, categoria oficial, albafil, subgrupo C2 y CD 15, mediante

concurso D. A. 6. Ley 20/2021. Exp. 4375/2023.

Por Decreto de Alcaldia num. 2024-1482, de 3 de diciembre, se nombra
funcionarios de carrera para estas plazas a:

Pérez Nicolau, Jorge con DNI ***6894**,

Chulia Claramunt, Fernando con DNI ***0813*%*,

- 1 plaza, Escala Administraciéon Especial, subescala servicios especiales,
clase personal de oficios, categoria ayudante, operario y pedén, ayudante almacén,

subgrupo AP y CD 14, mediante concurso-oposicién Art. 2.4 Ley 20/2021. Exp.
4376/2023.
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Por Decreto de Alcaldia nium. 2024-1619, de 20 de diciembre, se nombra
funcionario de carrera para dicha plaza a:

Barcos Lahoz, Antonio con DNI ***9709**,

- 2 plazas, Escala Administracidon Especial, subescala servicios especiales,
clase personal de oficios, categoria ayudante, operario y pedn, operario servicios
multiples, subgrupo AP y CD 13, mediante concurso D.A. 6.2 Ley 20/2021. Exp.
4377/2023.

Por Decreto de Alcaldia nim. 2024-1647, de 26 de diciembre, se nombran
como funcionarios de carrera para dichas plazas a:

Garcia Villanueva, Francisco con DNI ***0166**,
Garcia Soto, Juan Carlos con DNI ***9419%%,
B) Plazas de naturaleza laboral

- 1 plaza coordinador/a Escuela de Formacidon Adultos y educacién,
especialidad lengua y literatura espafiola, subgrupo A2 y CD 22, jornada completa,
contrato 12 meses, mediante concurso D. A. 6.2 Ley 20/2021. Exp. 4378/2023.

Por Decreto de Alcaldia nim. 2024-1268, de 17 de octubre, se aprueba la
contratacién laboral mediante modalidad laboral fija para dicha plaza a favor de;:

Olivares Lucas, Emilia con DNI ***9826%*,

- 1 plaza profesor/a Escuela de Formacién Adultos, especialidad valenciano,
jornada parcial 33 h/semana, discontinuo 10 meses, septiembre a junio, mediante
concurso D. A. 6.2 Ley 20/2021. Exp. 4378/2023.

Por Decreto de Alcaldia num. 2024-1268, de 17 de octubre, se aprueba la
contratacion laboral mediante modalidad laboral fija-discontinua, a tiempo parcial, a
favor de:

Hermosilla Del Olmo, Sergio con DNI ***3274%%,

- 1 plaza profesor/a Escuela Formaciéon Adultos, especialidad ciencias
naturales, matematicas y tecnologia Ciclo Il, biologia, fisica, quimica y matematicas
acceso a la universidad mayores 25 y 45 afios y ciclos formativos grado superior,
subgrupo A2 y CD 22, jornada parcial 25 h/semana, discontinuo 10 meses
septiembre a junio, mediante concurso D. A. 6 Ley 20/2021. Exp. 4378/2023.

Por Decreto de Alcaldia nim. 2024-1268, de 17 de octubre, se aprueba la
contratacion laboral mediante modalidad laboral fija-discontinua, a tiempo parcial,
para dicha plaza a favor de:

Romero Carrasco, Maria José con DN| ***1036**,

- 1 plaza profesor/a de musica, coordinador, solfeo, clarinete, lenguaje
musical y coro, subgrupo A2 y CD 22, jornada parcial 26,75 h/semana, discontinuo



Verificable en https://bop.dival.es/bop

CSV: BOPV-2025/00130

ERYEE

Num. 16

Pag.

24-1-2025

b@’ boletin oficial de la provincia de Valencia

9,5 meses, septiembre a 15 junio, mediante concurso D. A. 6.2 Ley 20/2021. Exp.
4379/2023.

Por Decreto de Alcaldia ndm. 2024-1270, de 17 de octubre, se aprueba la
contratacion laboral, mediante modalidad laboral fija-discontinua, a tiempo parcial,
para dicha plaza a favor de:

Lahuerta Alcdntara, Maria Trinidad con DNI ***Q712%%*,

- 1 plaza profesor/a de mdusica, piano, formacién musical y coro adultos,
subgrupo A2 y CD 22, jornada parcial 29,75 h/semana, discontinuo 9 meses, 15 de
septiembre a 15 junio, mediante concurso D. A. 6.2 Ley 20/2021. Exp. 4379/2023.

Por Decreto de Alcaldia ndm. 2024-1270, de 17 de octubre, se aprueba la
contratacién laboral, mediante modalidad laboral fija-discontinua, a tiempo parcial,
para dicha plaza a favor de:

Blasco Orenga, Paula con DNI #**1057%%*,

- 1 plaza profesor/a de musica, flauta, lenguaje musical e iniciacién musical,
subgrupo A2 y CD 22, jornada parcial 16,25 h/semana, discontinuo 9 meses, 15 de
septiembre a 15 junio, mediante concurso D. A. 6.2 Ley 20/2021. Exp. 4379/2023.

Por Decreto de Alcaldia num. 2024-1270, de 17 de octubre, se aprueba la
contratacion laboral, mediante modalidad laboral fija-discontinua, a tiempo parcial,
para dicha plaza a favor de:

Ferndndez Lozano, Maria del Carmen con DNI| **%3019%%*,

- 1 plaza profesor/a de musica, oboe y formacién musical adultos, subgrupo
A2y CD 22, jornada parcial 12,25 h/semana, discontinuo 9 meses, 15 de septiembre
a 15 de junio, mediante concurso D. A. 6.7 Ley 20/2021. Exp. 4379/2023.

Por Decreto de Alcaldia nium. 2024-1270, de 17 de octubre, se aprueba la
contratacion laboral, mediante modalidad laboral fija-discontinua, a tiempo parcial,
para dicha plaza a favor de:

Pimentel Giménez, José con DNI ***2787%*,

- 1 plaza profesor/a de musica, viento y metal, subgrupo A2 y CD 22, jornada
parcial 8,75 h/semana, discontinuo 9 meses, 15 de septiembre a 15 de junio,
mediante concurso D. A. 6.7 Ley 20/2021. Exp. 4379/2023.

Por Decreto de Alcaldia ndm. 2024-1270, de 17 de octubre, se aprueba la
contratacién laboral, mediante modalidad laboral fija-discontinua, a tiempo parcial,
para dicha plaza a favor de:

Melid Gil, Andrés con DNI **¥*9943*%*,
- 1 plaza profesor/a de musica, percusién, subgrupo A2 y CD 22, jornada

parcial 5,25 h/semana, discontinuo 9 meses, 15 de septiembre a 15 de junio,
mediante concurso D. A. 6.2 Ley 20/2021. Exp. 4379/2023.
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Por Decreto de Alcaldia num. 2024-1270, de 17 de octubre, se aprueba la
contratacion laboral, mediante modalidad laboral fija-discontinua, a tiempo parcial,
para dicha plaza a favor de:

Cruz Cervifio, José con DNI ***0064**,

- 1 plaza profesor/a de musica, saxo, subgrupo A2 y CD 22, jornada parcial
5,25 h/semana, discontinuo 9 meses, 15 de septiembre a 15 de junio, mediante
concurso D. A. 6.2 Ley 20/2021. Exp. 4379/2023.

Por Decreto de Alcaldia nim. 2024-1270, de 17 de octubre, se aprueba la
contratacion laboral, mediante modalidad laboral fija-discontinua, a tiempo parcial,
para dicha plaza a favor de:

Berenguer Torres, Francisco Javier con DNI ***9362%*,

- 1 plaza profesor/a de musica, violin, subgrupo A2 y CD 22, jornada parcial
4,75 h/semana, discontinuo 9 meses, 15 de septiembre a 15 de junio, mediante
concurso D. A. 6.2 Ley 20/2021. Exp. 4379/2023.

Por Decreto de Alcaldia ndm. 2024-1270, de 17 de octubre, se aprueba la
contratacién laboral, mediante modalidad laboral fija-discontinua, a tiempo parcial,
para dicha plaza a favor de:

Arocas Martinez, Raquel con DNI #**2389%%*,

- 1 plaza profesor/a de musica, guitarra, subgrupo A2 y CD 22, jornada
parcial 11,25 h/semana, discontinuo 9 meses, 15 de septiembre a 15 de junio,
mediante concurso D. A. 6.2 Ley 20/2021. Exp. 4379/2023.

Por Decreto de Alcaldia num. 2024-1270, de 17 de octubre, se aprueba la
contratacién laboral, mediante modalidad laboral fija-discontinua, a tiempo parcial,
para dicha plaza a favor de:

Pérez Carpio, Alejandro con DNI ***1462%%*,

- 2 plazas canguro, subgrupo C2 y CD 15, jornada parcial 25 h/semana, 12
meses, mediante concurso D.A. 6.2 Ley 20/2021. Exp. 4380/2023.

Por Decreto de Alcaldia nim. 2024-1633, de 23 de diciembre, se aprueba la
contratacion laboral fija a tiempo parcial, para dichas plazas a favor de:

Fernandez Andrés, Amparo Carmen con DNI ***Q766%**.
Cano Mateo, Purificacion con DNI #**1110%%*,

- 2 plazas canguro, subgrupo C2 y CD 15, jornada parcial 25 h/semana, 10
meses septiembre a junio, mediante concurso D. A. 6.2 Ley 20/2021. Exp. 4380/2023.

Por Decreto de Alcaldia num. 2024-1632, de 23 de diciembre, se aprueba la
contratacion laboral fija-discontinua, a tiempo parcial, para dichas plazas a favor de:

Lafuente Oltra, Maria José con DNI ***0218%**,

Buenaventura Ferrer, Mercedes con DNI| ***7973%%*,
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- 1 plaza conserje, subgrupo AP y CD 14, jornada completa, 12 meses,
mediante concurso D. A. 6.° Ley 20/2021. Exp. 4381/2023.

Por Decreto de Alcaldia nim. 2024-1624, de 20 de diciembre, se aprueba la
contratacién laboral fija para esta plaza a favor de:

Santo Domingo Ferrer, Vicente con DNI ***0693**,

- 1 plaza profesor/a predeporte, subgrupo A2 y CD 22, jornada parcial 21
h/semana, discontinuo 9 meses, de octubre a junio, mediante concurso D. A. 6.7 Ley
20/2021. Exp. 4382/2023.

Por Decreto de Alcaldia num. 2024-1269, de 17 de octubre, se aprueba la
contratacion laboral, mediante modalidad laboral fija-discontinua a tiempo parcial, a
favor de:

Gonzalez Sanchez, Yolanda con DNI ***9164**,

- 1 plaza monitor/a aerébic, subgrupo C2 y CD 17, jornada parcial 33
h/semana, discontinuo 9,5 meses, de octubre a 15 de julio, mediante concurso D. A.
6.2 Ley 20/2021. Exp. 4383/2023.

Por Decreto de Alcaldia nium. 2024-1631, de 23 de diciembre se aprueba la
contratacion laboral bajo modalidad laboral fija-discontinua a tiempo parcial a

favor de:

Nogueras Nufiez, Ana Maria con DNI ***0732**, quien pasa a excedencia
voluntaria en esta plaza, para acceder al nombramiento en otra.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Massamagrell, 7 de enero de 2025.—La alcaldesa, Pilar Peris Barres.
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