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MUNICIPIS

Ajuntament d'Algemesi

2024/15941 Anunci de I'Ajuntament d'Algemesi sobre I'aprovacio de les bases de la
convocatoria per a la cobertura en propietat d'una placa de delineant.

ANUNCI

Per el present es fa public que per acord de la Junta de Govern Local en
sessié celebrada el dia 25 d'octubre de 2024, es van aprovar les bases i la
convocatoria per a la cobertura en propietat d'una plaga de delineant vacant en la
plantilla de I'ajuntament d'Algemesi.

Es transcriu a continuacio el text integre de les bases aprovades:

VEURE ANNEX

El que es fa public per al seu coneixement general.

Algemesi, 15 de novembre de 2024.—L'alcalde, José Javier Sanchis Bretones.
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BASES DE LA CONVOCATORIA PER A LA PROVISIO EN PROPIETAT D’UNA
PLACA DE DELINEANT

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

Es objecte de les presents bases la provisié en propietat d’'una placa de delineant
corresponent a I'oferta publica d’ocupacioé de I'exercici 2024, aprovada per acord de la
junta de govern local en sessi6 de data 28 de juny de 2024 i publicada en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana nim. 9915/24 de 14 d’agost, les caracteristiques
de la qual son:

Grup: B; Escala: Administracié especial; Subescala: técnica; Classe: auxiliar;
Denominacid: Delineant; Nombre de vacants: 1

La placa referida segons el cataleg de llocs de treball té assignades les funcions
seguents:

Assistira als arquitectes superiors i tecnics i als enginyers municipals en la realitzacio
de tota mena de treballs cartografics i topografics i realitzara les funcions seguents:
1.- Actualitzacié de la cartografia del planejament urbanistic municipal.

2.- Actualitzacio de la cartografia del inventari municipal de bens i patrimoni municipal
del sol.

3.- Replantejos previs a I'inici d’obres, elaboracié de la documentacié grafica dels
documents de parcel-lacid, segregacid i normalitzacid de finques de titularitat
municipal.

4.- Donar d’alta en el cadastre els immobles de propietat municipal i les modificacions
resultants del mateix mitjangant la generacié de GML

5.- Mesurament de finques rudstiques i urbanes

6.- Marcar les alineacions de I'edificacié i viari de finques urbanes.

7.- Posar en funcionament i mantenir el sistema d’'informacié geografica municipal.
8.- Elaboracié digital dels planols dels documents d’edificacid, obra civil i documents
de planejament i gestié urbanistica, d’iniciativa municipal.

9.- responsable del registre i arxiu electronic de projectes de promocié municipal.
10.- Muntar imatges, renders i animacions virtuals per a I'explicacio del contingut dels
projectes i actuacions municipals.

11.- Utilitzacié de la tecnologia BIM

El sistema selectiu és el de concurs-oposicid per torn lliure.

2. PUBLICITAT DE LA CONVOCATORIA | LES SEUES BASES

La convocatoria s'anunciara en el Butlleti Oficial de la Provincia, la pagina web de
I'Ajuntament i en el Tauler d'anuncis. Se inserira un extracte de la mateixa en el Butlleti
Oficial de I'Estat.
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Els resultats de cadascun dels exercicis, les successives crides i convocatories, i en
definitiva, qualsevol decisié que adopte el Tribunal de selecci6 i que haja de conéixer
el personal aspirant fins a la finalitzacié de les proves selectives, s'exposaran en la
pagina web, i en sera prou aquesta exposicid, en la data en que s'inicie, com a
notificacié amb caracter general. També es publicara en el tauler d’edictes.

3. CONDICIONS D’ADMISSIO D’ASPIRANTS

Per a formar part de les proves de seleccid, els aspirants han de reunir en el moment
en que finalitze el termini de presentacié d’instancies, aixi com mantindre durant el
desenvolupament del procés selectiu, els requisits segients:

a. Tenir la nacionalitat espanyola sense perjudici del que es disposa en l'article
57 del text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public aprovat pel Reial
decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre.

b. Haver complit setze anys i no excedir, si escau, de I'edat maxima de jubilacié
forcosa o d'aquella una altra que puga establir-se per llei.

c. Posseir les capacitats i aptituds fisiques i psiquiques que siguen necessaries
per a I'acompliment de les corresponents funcions o tasques.

d. No haver sigut separada o separat, 0 haver-se revocat el seu nomenament
com a personal funcionari interi, amb caracter ferm mitjancant procediment disciplinari
de cap administracié publica o drgan constitucional o estatutari, ni trobar-se inhabilitat
per senténcia ferma per a l'exercici de qualssevol funcions publiques o d'aquelles
propies del cos, agrupacio professional o escala objecte de la convocatoria. En el cas
del personal laboral, no trobar-se inhabilitat per senténcia ferma o com a conseqiiéncia
d'haver sigut acomiadat disciplinariament de forma procedent, per a exercir funcions
similars a les propies de la categoria professional a la qual es pretén accedir. Tractant-
se de persones nacionals d'altres Estats, no trobar-se inhabilitat o en situacié
equivalent ni haver sigut sotmés a sancio disciplinaria o equivalent que impedeixi en
els mateixos termes en el seu Estat I'accés a I'ocupacié publica.

e. -Estar en possessié de la titulacio de técnic superior en projectes de
I'edificacié o delineant projectista

Les equivaléncies han de ser acreditades per la persona aspirant.

f. Estar en possessié del Certificat de Grau elemental de coneixements de
Valencia (nivell B1)

4. FORMA | TERMINI DE PRESENTACIO D’INSTANCIES

El termini de presentacié de sol-licituds sera de 20 dies habils a partir de 'endema de
la publicacié de I'extracte de la convocatoria en el Butlleti Oficial de I'Estat.

Les sol-licituds requerint formar part del procés de selecci, en la que els aspirants
han de fer constar que reuneixen tots els requisits exigits de la convocatoria. Se
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dirigiran a I'alcalde-president i es presentaran en el registre electronic de I'ajuntament
d’Algemesi a través del tramit especific habilitat per a aquesta convocatoria.

Per a aixo s’accedira a través de la seu electronica https://sede.algemesi.es.

Abans d’accedir, els interessats efectuaran el pagament de les taxa corresponent per
import de 15,50 euros a través del portal tributari, disponible en la mateixa seu
electronica, seguint les segients instruccions:

¢ Identificar-se, amb certificat o mitjancant el formulari

e Clicar en «Altres tipus»

e Seleccionar el tipus: drets d’examen

o Concepte: «Taxa per drets d’examen» i «B» — Cobertura en propietat»

Pagada en linia I'autoliquidacié corresponent s’obtindra el justificant de pagament que
necessariament s’ha d’adjuntar junt a la sol-licitud de participacié en el tramit especific
corresponent al que s’ha fet referencia en el paragraf anterior.

La falta de justificacié6 del pagament dels drets d'examen dins del termini de
presentacié d’instancies determinara l'exclusié de la persona aspirant sense cap
possibilitat de subsanacié.

Els drets d'examen només seran retornats a les persones que no siguin admeses al
procés selectiu. No procedira la devolucié del import en cas d’exclusio de les proves
selectives per causes imputables als interessats ni en cas de renuncia a la sol-licitud
s’haja publicat o no la llista provisional d’admesos i exclosos.

També sera causa d’exclusié no manifestar en la instancia que es reuneixen tots i
cadascun dels requisits exigits en la convocatoria referits a la data d’expiracié del
termini de presentacio de sol-licituds.

La instancia presentada fora de termini, aixi com l'ingrés no efectuat o efectuat de
manera erronia o0 extemporania, implicaran la exclusié del procés sense cap
possibilitat de subsanacio i/o reclamacié a la llista provisional d’admesos i exclosos.

Els aspirants amb diversitat funcional amb una discapacitat igual o superior al 33%
hauran de fer-ho constar en la sol-licitud de participacié en la convocatoria i adjuntar
al model de sol'licitud del certificat corresponent. A més haura d’especificar en la
mateixa sol-licitud si requereix adaptacié de temps i forma en la realitzacié de les
proves. Per aquest cas és necessari aportar un certificat de I'érgan administratiu
competent on conste I'oportuna adaptacio.

L’adaptacié de temps es dura a terme amb el disposat en I'orde PRE/1822/2006 de 9
de juny per la qual s’estableixen criteris generals per a l'adaptacid6 de temps
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addicionals en els processos selectius per a I'accés a I'ocupacié publica de persones
amb discapacitat o normativa que la substituisca.

La presentacio de la instancia implica, als efectes previstos en la llei de proteccié de
dades de caracter personal, el consentiment dels afectats per a :

a) La seua inclusié en el fitxer de personal d’aquest ajuntament, la finalitat del qual és
la derivada de la gestid de I'area de recursos humans, disposant del dret d’accés,
rectificacio, cancel-laci6 i oposicid en els termes previstos en la legislacio vigent.

b) Que les seues dades personals identificatives i els seus resultats de les proves
selectives siguen publicats.

5. ADMISSIO D’ASPIRANTS

Conclos el termini de presentacio de sol-licituds, I'Alcaldia dictara resolucié en el
termini maxim d’un mes, i declarara aprovada la llista provisional d'admesos i exclosos.
En aquesta resolucid, que es publicara en el Butlleti Oficial de la Provincia, la pagina
web de I'Ajuntament i en el Tauler d'anuncis, s'assenyalara un termini de deu dies
habils per a fer esmenes.

Si no es produira cap reclamacio, la resolucié provisional esdevindra definitiva
automaticament. Si es presenten reclamacions aquestes seran admeses o0
desestimades en la resolucié per la qual s’aprove la llista definitiva que es publicara,
aixi mateix, en el tauler d’edictes de I'ajuntament, la pagina web municipal i el Butlleti
Oficial de la Provincia de Valéncia.

En la mateixa resolucié s'indicara la data, lloc i hora de comencament del primer
exercici, que tindra lloc en un termini no inferior a quinze dies habils. També en la
resolucio figuraran els membres del tribunal qualificador.

6. TRIBUNAL QUALIFICADOR

Els membres del tribunal han d’actuar segons el codi de bones practiques per als
tribunals de seleccié aprovat per MGN en I'ajuntament d’Algemesi

La composicié del tribunal estara d’acord amb alldo que estipula I'article 60 del Text
refos de I'Estatut Basic de 'Empleat Public i en la legislacié valenciana, Llei 4/2021 de
la Funci6 Publica Valenciana.

El tribunal qualificador estara constituit pels membres seglents dels quals es
nomenara un titular i un suplent:

— President: Un funcionari de carrera designat per I'alcaldia amb titulacié igual
0 superior a I'exigida en la convocatoria
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— Secretari: El de la corporacié o funcionari en qui delegue amb titulacié igual
o superior a I'exigida en la convocatoria que actuara també com a vocal amb
veu i vot.

— Vocals: 3 funcionaris de carrera designats per I'alcaldia amb titulacio igual o
superior a I'exigida en la convocatoria.

Podran nomenar-se assessors del tribunal. El seu nomenament ha de fer-se public
juntament amb el tribunal.

Els membres del tribunal de seleccié hauran de ser funcionaris que posseisquen una
titulacid igual o superior a la requerida per al cos, agrupacio professional funcionarial
o categoria laboral objecte de la convocatoria i almenys la meitat més un dels seus
membres han de posseir una titulacié corresponent a la mateixa area de coneixements
que l'exigida en la convocatoria. A més a meés, en el seu nomenament es tendira a la
paritat entre dona i home de conformitat amb la normativa vigent.

Els tribunals de seleccié tindran la consideracié d’organs col-legiats de I'administracio
i com a tals estaran subjectes a les normes contingudes en la Llei 40/2015 d’1
d’octubre de regim juridic del sector public per als organs col-legiats.

El tribunal no podra constituir-se ni actuar sense I'assisténcia de la meitat almenys
dels seus integrants, titulars o suplents, indistintament i sera sempre necessaria
I'assisténcia de secretari i president. En cas d’haver algun d’aquestos d’absentar-se
durant la sessi6 sera substituit pel vocal de major edat.

El tribunal estara facultat per a resoldre les questions que puguen suscitar-se durant
la realitzacio de les proves, per a adoptar els acords necessaris que garantisquen el
pertinent ordre en les mateixes en tot el no previst en aquestes bases.

De les actuacions del tribunal el secretari estendra acta on es fara constar el resultat
de les proves i també les possibles incidencies i reclamacions, aixi com les votacions.

En aquest sentit el secretari haura d’estendre acta de totes les sessions, tant de
celebracié d’exercicis com de correccié i avaluacio dels mateixos, aixi com dels punts
principals de les deliberacions i el contingut dels seus acords, en les quals s’exposaran
concisament perd amb claredat suficient, la motivacié de les seues decisions.

Contra les actuacions del tribunal es podra recérrer en algada davant l'alcaldia en el
termini d'un mes comptador des que aquestes s’hagen fet publiques, d’acord amb
l'article 121 i seguents de la llei 39/2015 del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques.

Per a la resolucio del recurs d’algada, I'érgan competent sol-licitara informe al tribunal
actuant, el qual, si es el cas tornara a constituir-se per aquest motiu. Linforme
vinculara a I’érgan que ha de resoldre el recurs quan pretenga I'alteracio de la proposta
de nomenament.

P4602900E | algemesi.es | ajuntament@algemesi.net | 962019000 | Plaga Major, 3 - 46680 (Algemesf) 5/19

Q.
o
Q
3
0
@
©
=
9
Q.
o
2
=
%]
s
g
L
©
Q
e}
]
2
=
=
(]
>

CSV: BOPV-2024/15941




’2\180—:1-2224 b @ p Valén cia Pég%

Document oficial

Ajuntament
Algemesi

Si es rebera al-legacio, suggeriment , reclamacio o peticié de revisid per escrit sobre
la puntuaci6 atorgada pel tribunal o un altra circumstancia relativa al desenvolupament
de les proves durant la seua celebracio, sera el tribunal el que decidira sobre aquestes
en la seguent sessio, i ho consignara en I'acta corresponent, tot aixod sense perjudici
del que s’ha establert en els paragrafs anteriors respecte a la interposicié de recurs
gue es regira per les normes generals de procediment i regim juridic de les
administracions publiques.

Els membres del tribunal i també els possibles assessors especialistes, percebran les
indemnitzacions que per raons del servei estiguen establides en el reial Decret
462/2002 de 24 de maig segons la categoria establida en el mateix reial decret o en
disposici6 aplicable en el moment de constitucié del tribunal.

Al'efecte del que es disposa en I'annex IV del decret, el tribunal que actua en aquesta
prova selectiva tindra la categoria segona de les recollides en aquell.

L'abstenci6 i recusacié dels membres del Tribunal sera de conformitat amb els articles
23124 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

7. COMENGCAMENT | DESENVOLUPAMENT DEL PROCES

La data, hora i lloc de comencament del primer exercici de I'oposicié sera I'indicat en
la resolucié per la qual s’aprova la llista definitiva d’aspirants admesos i exclosos.

El comengament dels restants exercicis s’anunciara només en la pagina web municipal
i en el tauler d’edictes amb 24 hores d’antelacio si es tracta del mateix exercici, 0o amb
2 dies d’antelacid, si es tracta d’'un nou exercici. En tot cas, des de la conclusié d’un
exercici fins al comengament del seglient no és necessaria ni obligatoria la publicacio
en el BOP.

Es podran reduir els terminis indicats si ho proposa el tribunal i €s acceptat per tots els
aspirants o fora sol-licitat per unanimitat dels mateixos. Aquesta circumstancia es fara
constar a I'expedient.

Els aspirants seran convocats per a cada exercici en crida Unica. Perdran el dret quan
es personen en els llocs de celebracié quan ja s’hagen iniciat les proves o per la
inassistencia a les mateixes encara que es dega a causes justificades. Tractant-se de
proves orals o altres de caracter individual i successiu, el tribunal podra apreciar les
causes al-legades i admetre a I'aspirant sempre que les mateixes no hagen finalitzat i
aquesta admissié no menyscabe el principi d’igualtat amb la resta d’aspirants.

Els candidats han d’acudir a les proves proveits de 'original del DNI actualitzat o, en
el seu defecte, passaport o permis de conduir sense que siguen valides les copies
compulsades. Abans de l'inici de cada exercici i, sempre que s’estime convenient
durant el desenvolupament del mateix, el tribunal podra comprovar la identitat dels
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L'ordre d'actuacio en aquells exercicis que no es pogueren realitzar conjuntament sera
el que resulte del sorteig regulat en 'article 17 del Decret 3/2017, de 13 de gener, del
Consell i que es publicara en el DOGV

Durant tot el procés es procurara garantir 'anonimat dels aspirants.
7.1.- Fase d’oposicié
Els exercicis de I'oposicio sén els seglents:

PRIMER EXERCICI: Obligatori i eliminatori.

Consistira a contestar per escrit un questionari de 40 preguntes tipus test sobre el
temari que figura en la convocatoria (annex |) amb 4 respostes alternatives de les
quals sols una sera la correcta durant un temps maxim de 60 minuts. El 40% de les
preguntes correspondran a la part del temari de matéries comuns i el 60% a la part
corresponent del temari de materies especifiques del Annex I.

Cada resposta correcta es valorara amb 0,25 punts. Les contestacions erronies
valoraran negativament amb una penalitzacio equivalent a a un ter¢ del valor de cada
contestacié correcta (0,083 punts). Les contestacions en blanc ni puntuen ni
penalitzen.

La correccid de I'exercici es realitzara de la forma seglent:
Respostes correctes netes=num. acerts-(num. errors/3)

La puntuacioé d’aquest exercici sera de 0 a 10 punts i caldra obtenir almenys 5 punts
per a superar-lo.

SEGON EXERCICI: Obligatori i eliminatori.

Consistira a contestar per escrit durant un temps maxim de 60 minuts a determinar pel
tribunal, 10 preguntes de respostes curtes dels temes del temari de matéries
especifiques.

En aquest exercici es valorara la formaciod técnica general, la claredat i I'ordre d’idees,
la facilitat d’exposicié escrita, 'aportacié personal de 'aspirant i la seua capacitat de
sintesi.

Una vegada conclosa la prova, els exercicis seran introduits en un sobre tancat i
quedaran sota la custodia de I'0rgan técnic de seleccid fins al moment de la correccio.

La puntuacio d’aquest exercici sera de 0 a 10 punts i caldra obtenir almenys 5 punts
per a superar-lo

TERCER EXERCICI.- Obligatori i eliminatori
Consistira en una prova practica consistent en dos o0 més exercicis relacionada amb
les funcions del lloc de treball de delineant amb una duracié maxima de 2 hores.
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Es valorara la capacitat per a desenvolupar el lloc de treball, la destresa, els
coneixements en la matéria i resultat final

La puntuacioé d’aquest exercici sera de 0 a 10 punts i caldra obtenir almenys 5 punts
per a superar-lo.

En finalitzar cadascun dels exercicis, I'drgan de seleccié publicara en el tauler
d’edictes de 'ajuntament i en la pagina web municipal la relacié d’aspirants presentats
i els resultats obtinguts.

La puntuacio final de I'oposicio sera la suma dels resultats obtinguts en cada exercici.
7.2.- Fase de concurs

Finalitzada la fase d'oposicié el tribunal confeccionara una llista, ordenada per
puntuacié de major a menor, que contindra totes les persones aspirants que han
superat aquesta fase per quée en un termini de 10 dies habils a comptar des de
'endema de la publicacio de la llista en el tauler d’edictes i a la web municipal acrediten
els merits a valorar en el concurs, referits sempre a la data de finalitzacié del termini
de presentacié d’instancies.

Junt als merits els aspirants aportaran un full de baremacié.

El BAREM DE MERITS a valorar sera el segiient:
1.- Experiéncia Professional, fins a un maxim de 10 punts.

a) - Per cada mes de treball prestat en administracions publiques com delineant: 0,1
punts

b) - Per cada mes de treball prestat en I'ambit privat o com autdnom amb el epigraf
corresponent en el IAE com a delineant: 0,05 punts

L'experiencia professional en l'administracié publica s'acreditara per mitja dels
corresponents certificats de serveis on s’indique clarament el llocs de treball ocupats
i la categoria professional.

L'experiencia professional en I'ambit privat s’acreditara a través dels contractes de
treball i la vida laboral conjuntament. En cas d’experiéncia com autonom s’haura
d’aportar a més a més l'alta i baixa corresponent en el IAE en I'activitat corresponent.

2.- Formacid, fins a un maxim de 9 punts:
2.1 Altres titulacions i masters (fins a 2 punts)

Es valorara estar en possessié d'alguna titulacio distinta a la que possibilita la
participacio en la de convocatoria segons el barem segient:
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a) Per estar en possessid de una titulacié de grau nivell 3 o llicenciatura: 2 punts.
b) Per estar en possessié d'una titulacié de grau nivell 2 o diplomatura: 1,5 punts.
c) Per estar en possessi6 d'una titulacié de técnic superior: 1 punt.

d) Per estar en possessid d'un master universitari: 0,50 punts.

No es valoraran aquells titols que siguen imprescindibles per a la consecucié d'un altre
de nivell superior ni el titol que siga necessari per a 'accés a aquest lloc de treball.

2.2 Cursos de formacio i perfeccionament (fins a 3 punts)

Es valoraran els cursos de formacié i perfeccionament relacionats amb el temari i les
funcions del lloc de treball de duraci6 igual o superior a 15 hores, que hagen sigut
cursats o impartits pel personal participant i que hagen sigut convocats o homologats
per qualsevol centre o organisme oficial de formacié d’empleats publics, fins un maxim
de 3 punts.

La valoracié dels cursos es realitzara segons el barem seguent:

* Cursos de duracié igual o superior a 100 hores: 2 punts.
* Cursos de 75 0 més hores i menys de 100: 1,50 punts.
* Cursos de 50 o més hores i menys de 75: 1,00 punt.

* Cursos de 25 0 més hores i menys de 50: 0,50 punts.

* Resta de cursos amb un minim de 15 hores: 0,20 punts.

Ni en aquest apartat ni en I'anterior es valoraran els cursos de Valencia i d’idiomes, ni
els cursos pertanyents a una carrera universitaria, cursos de doctorat i els dels
diferents instituts de les universitats quan formen part del pla d’estudis del centre, ni
els cursos derivats dels processos selectius, promocié interna, plans d’ocupacio i
adaptacio del régim juridic a la naturalesa dels llocs que s’ocupen. Igualment els
cursos es valoraran per una Unica vegada no sent susceptibles de valoracié les
successives edicions d’'un mateix curs.

Els cursos realitzats de més de deu anys o amb normativa sense vigéncia/derogada
es valoraran amb un 50% de la puntuacio que li corresponga segons barem.

2.3 Coneixement del Valencia (fins a 3 punts)

El coneixement de Valencia es valorara sempre que s'acredite estar en possessio del
certificat lliurat per la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia o de titol
homologat de conformitat amb el seglient barem:

a) Per estar en possessid del Certificat de Grau Superior (C2): 2 punts.
b) Per estar en possessi6 del Certificat de Grau Mitja (C1): 1,5 punt.
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Per cada certificat de capacitacio técnica (llenguatge administratiu, llenguatge als
mitjans de comunicacié i correccio de textos) s’afegira 1 punt

2.4 Coneixement d’altres idiomes comunitaris (fins a 1 punt)
El coneixement d'altres idiomes comunitaris, a excepcio del castella i el valencia, es
valorara amb un maxim d’1 punt de conformitat amb el seglient barem:

* Per cada certificat de nivell C2: 1 punt.

* Per cada certificat de nivell C1: 0,75 punts.

* Per cada certificat de nivell B2 o nivell avancgat: 0,50 punts.

* Per cada curs segon o certificat de nivell B1 o nivell intermedi: 0,30 punts.
* Per cada curs primer o certificat de nivell A2 o nivell basic: 0,15 punts.

No es valoraran acumuladament els nivells d’'un mateix idioma. Només es valorara el
gue acredite major coneixement

Els resultats provisionals de la fase de concurs es publicaran al tauler d’edictes i a la
web municipal, establint-se un periode de 3 dies habils a partir de 'endema de la
publicacio per a la presentacio d’al-legacions.

8.- PROPOSTA DE NOMENAMENT | BORSA DE TREBALL

Resoltes les al-legacions de la fase de concurs, el tribunal fara publics en el tauler
d’edictes i en la pagina web municipal, la relacié d’aspirants aprovats per ordre de
puntuacié per al qual es sumaran la puntuacié de la fase d’oposicié i la puntuacié de
la fase de concurs dels aspirants.

En el mateix document, el tribunal proposara a I'alcaldia el nomenament de I'aspirant
aprovat que haja obtingut major puntuacio total.

En cas d’empat es resoldra donant preferéncia a I'aspirant de major puntuacié en la
fase d’oposicié. Si continua I'empat, es tindra en compte la major puntuacié en
l'apartat d’experiéncia professional i de persistir 'empat, la major puntuacié en
I'apartat de formacio.

Per ultim, si 'empat continua i es tracta de persones de diferent sexes es donara
preferéncia al sexe infrarepresentat tenint en compte el total de persones en actiu en
el cos, escala o col-lectiu. Si foren del mateix sexe es resoldra per sorteig en acte
public.

Els organs de seleccié no podran proposar I'accés a la condicié de funcionari d’'un
nombre superior d’aprovats al de places convocades.

No obstant aixd, i amb la finalitat d’assegurar la cobertura de les places, quan es
produisquen renuncies dels aspirants seleccionats abans del seu nomenament o
presa de possessio, o en un termini d’'un mes des de la pressa de possessio, I'drgan
convocant podra requerir de I'dorgan de seleccid la relaci6 complementaria dels
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aspirants que segueixen als proposats per al seu possible nhomenament com a
funcionari de carrera.

Amb la resta d’aspirants aprovats es constituira una borsa de treball per ordre de
puntuacié per a possibles necessitats de personal d’aquesta categoria professional.

També a continuacié podran formar part de la borsa els aspirants que hagen superat
almenys 2 exercicis de la fase d’oposicio per ordre de puntuacio.

Normes de funcionament de la borsa de treball

Els nomenaments interins s’oferiran segons les necessitats del servei. Els interessats
abans de ser nomenats han d’acreditar que reunixen tots els requisits exigits en la la
convocatoria si no ho han fet amb anterioritat.

La crida dels candidats de la borsa s’efectuara d’acord amb l'ordre de puntuacio
obtinguda en el procés.

L'oferta realitzada al candidat haura de ser comunicada per qualsevol mitja que
procurant la major agilitat i deixant constancia.

L'oferta de nomenament es podra efectuar mitjangant trucada telefonica i per correu
electronic en tots els casos. Si el candidat refusa I'oferta de nomenament, se li remetra
notificacié on conste 'esmentada oferta i es declare la seua eliminacié de la borsa per
haver rebutjat la mateixa sense perjudici de continuar amb la citacio telefonica de la
resta de candidats.

Igualment, si el candidat esta absent en 3 intents de localitzacié telefonica entre els
que ha de haver un interval minim d’un hora, i amés no contesta al correu electronic,
s’haura d’enviar notificaci6 amb citacid fent constar l'oferta i els 3 intents de
comunicacio, considerant-se que s’ha rebutjat el nomenament si no es presenta a la
citacio.

En tot cas, la persona sol-licitant disposa, des de la naotificacié, de 48 hores per a
presentar-se en el departament de personal de l'ajuntament a fi de acceptar o
renunciar a I'oferta havent de presentar en aquest ultim cas la seglient documentacio:

1.- Document Nacional d’ldentitat

2.- Fotocopia de la cartilla de la seguretat social

3.- Numero de compte bancari per a l'ingrés de les retribucions

4.- certificat medic que acredite no patir malaltia o defecte fisic o psiquic que impedeixi
I'exercici de les funcions.

Quan a una persona se li comunique I'oferta de treball i rebutge injustificadament el
nomenament passara a I'dltim lloc de la borsa amb informacié prévia d’aquesta
consequeéncia.
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Es consideren motius justificats de rebuig de I'oferta per la qual cosa no donen lloc al
desplacament a en la borsa de treball els seguents:

1.- Estar treballant en el moment de la crida.

2.- Incapacitat temporal derivada de malaltia, accident o baixa maternal amb
comunicacio de baixa

3.- Haver segut elegit o nomenat per a carrec public sempre que el mateix estiga
remunerat o estiga dins dels suposits legals d’incompatibilitat.

4.- Qualsevol altra causa degudament justificada, especialment les relacionades amb
la conciliacié de la vida laboral, familiar o personal.

En aquests casos cal aportar el corresponent justificant en un termini no superior a 5
dies habils quedant en situacié de suspensio de crida fins que finalitzen les causes
al-legades. La falta de justificacio en el termini indicat suposara I'eliminacié de la borsa.
Linteressat/da deura ficar en coneixement de I'administracio la finalitzacié de la causa
de suspensio per tornar a activar-se en la borsa de treball.

El cessament voluntari durant la relacié funcionarial amb independéncia del temps
durant el qual s’haja prestat servei, implica es pas de la persona a I'tltim lloc de la
borsa independentment de quina siga la causa de cessament

Seran causes d’exclusio de la borsa les seguents:

1.- Qui no comparega quan se li notifique una oferta sense acreditar concurréncia de
causa justificada.

2..- Quan havent acceptat I'oferta no es presente ni aporte els documents necessaris
per al nomenament i presa de possessio

3.- La rendncia per segona vegada una vegada iniciada la prestacié del servei
qualsevol que siga la causa

4.- Per manifesta falta de capacitat o de rendiment del personal funcionari interi en
'acompliment de les seues funcions acreditada mitjangant expedient administratiu
contradictori.

Finalitzada la vigéncia del nomenament no es podra obtenir un nou homenament fins
que s’haja esgotat la borsa de treball i li corresponga de nou per torn, excepte que es
necessite un nomenament com interi per a cobrir una placa vacant existent en la
plantilla. En aquest cas s’oferira al primer candidat de la borsa que no ocupe plaga
vacant en la plantilla encara que estiga prestant serveis amb altre tipus de
nomenament.

En places de plantilla, les llicencies per maternitat seguides de vacances u altres
llicencies es cobriran per la mateixa persona si es produeixen de forma continua sense
interrupcio.
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9.- NOMENAMENT

L’aspirant proposat pel tribunal haura d’aportar en el termini de 20 dies habils des que
es faga publica la designacio de 'aspirant aprovat, els documents acreditatius de les
condicions de capacitat i resta de requisits exigits en la convocatoria, i en concret els
seguents:

1.- Fotocopia compulsada del DNI.

2.- Fotocopia compulsada del titol académic exigit en les bases de la
convocatoria. En el cas de titulacions obtingudes en I'estranger, fotocopia compulsada
de la credencial que acredite ’'homologacié que corresponga.

3.- Declaracio jurada de no haver sigut separat o separada, o haver-se revocat
el seu nomenament com a personal funcionari interi amb caracter ferm per mitja de
procediment disciplinari de qualssevol administracié publica o érgan constitucional o
estatutari, ni trobar-se inhabilitat o inhabilitada per senténcia ferma per a I'exercici de
qualsevol funcions publiques o d’aquelles propies del cos, agrupacié professional o
escala objecte de la convocatoria. En el cas de personal laboral, no trobar-se inhabilitat
per senténcia ferma o com a consequéncia d’haver sigut acomiadat disciplinariament
de forma procedent per a exercir funcions semblants a les propies de la categoria
professional a que es pretén accedir. Si es tracta de persones nacionals d’altres estats,
no trobar-se inhabilitades o en situacié equivalent que impedisca en els mateixos
termes en el seu estat I'accés a I'ocupacié publica.

4.- Certificat acreditatiu del nivell B1 de coneixements de valencia.

5.- Certificat medic acreditatiu de posseir la capacitat fisica i psiquica
necessaria per a I'exercici de les funcions del lloc de treball ofertat.

Transcorregut el termini de presentacié de documentacio, se dictara resolucié
gue se publicara en el BOP de Valencia procediment al nomenament com a personal
funcionari de carrera, delineant.

10.- INCIDENCIES

Les presents bases i convocatoria podran ser impugnades de conformitat amb
I'establert en la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques.

Contra la convocatoria i les seues bases, que esgoten la via administrativa, es
podra interposar pels interessats recurs de reposicié en el termini d'un mes davant
I'Alcaldia, previ al contencidés-administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat
del Contencios-Administratiu, a partir de I'endema de la publicacié del seu anunci en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
Reguladora de la Jurisdiccié Contencios-Administrativa).

En les glestions no previstes en les bases, sera aplicable la Llei 4/2021 de 16
d’abril de la Funcié Publica Valenciana; el Reglament de Seleccio, Provisié de Llocs
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de treball i Mobilitat del Personal de la Funcié Publica Valenciana, aprovat per Decret
3/2017, de 13 de gener, del Consell; el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
I'Empleat Public aprovat pel Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre; el
Reglament General d'Ingrés del Personal al Servei de I'Administracié General de
I'Estat i de Provisio de Llocs de treball i Promoci6 Professional dels Funcionaris Civils
de I'Administracié General de I'Estat aprovat pel Reial decret 364/1995, de 10 de marg;
el Text Refds de les disposicions legals vigents en matéria de Régim Local aprovat pel
Reial decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril i la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora
de les Bases del Regim Local.
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ANNEX | . TEMARI

MATERIES COMUNS -

Tema 1. La Constituci6 Espanyola de 1978. Principis generals. Drets i deures
fonamentals dels espanyols. Les Corts Generals. El Govern i I'Administracio.

Tema 2. Principis generals del procediment administratiu. Normes reguladores. Fases
del procediment administratiu. Finalitzacié del procediment: el régim del
silenci administratiu. El desistiment, la renuncia, la caducitat. L'execuci
forcosa dels actes administratius.

Tema 3. Els recursos administratius. Classes: recurs d'al¢ada, recurs de reposicio i
recurs de revisio. El recurs contenciés-administratiu.

Tema 4. El Municipi. El terme municipal. La poblacié. L'empadronament. Consideracio
especial del vei. Informacié i participacié ciutadana. Regim local espanyol.

Tema 5. Organitzacié municipal. L'Alcalde i el Ple de I'Ajuntament. La Junta de Govern.
Competéncies. Régim de sessions i acords de les Corporacions Locals.

Tema 6. Personal al servei de I'Administracioé Local. La funcié puablica local i la seua
organitzacio. Drets i deures dels empleats publics locals. Incompatibilitats.

Tema 7. Els béns de les entitats locals. Classes de béns i régim juridic. EI domini public.
Concepte i naturalesa. Elements. Subjecte, objecte i destinacié.

Tema 8. Llicéncies urbanistiques i Declaracions Responsables. Actes subjectes a
llicencia. Efectes de la Declaracié Responsables. Les llicencies provisionals.
Régim del silenci administratiu en llicencies urbanistiques.

Tema 9. La denominacioé dels carrers d’Algemesi. Les partides del terme municipal.
Localitzacio dels principals equipaments municipals.

Tema 10. Entitats de gestié i modernitzaci6 de les arees industrials. Procés de
constitucié. Régim d’organitzacié i funcionament. Estatuts. Conveni de
col-laboracio amb I'Ajuntament.

Tema 11.- La llei organica 3/2007 de 22 de marg per a la igualtat efectiva entre homes
i dones. Objecte i ambit de la llei. El principi d’igualtat i la tutela contra la
discriminacio. Politiques publiques per a la igualtat.

MATERIES ESPECIFIQUES

Tema 12. Decret Legislatiu 1/2021, de 18 de juny, del Consell d’aprovacio del text refos
de la Llei d’ordenaci6 del territori, urbanisme i paisatge (TRLOTURP). Llibre I.
Planejament. TITOL Il. Instruments d’ordenacié. CAPITUL Ill. Planejament
d’ambit municipal. CAPITUL IV. Expropiacions i ocupacio directa.

P4602900E | algemesi.es | ajuntament@algemesi.net | 962019000 | Plaga Major, 3 - 46680 (Algemesi) 15/19

Verificable a https://bop.dival.es/bop

IE CSV: BOPV-2024/15941

FE




O&P® Valencia rog

Document oficial

Ajuntament
Algemesi

Tema 13. Llei 13/2015, de 24 de juny, de Reforma de la Llei Hipotecaria aprovada pel
Decreto de 8 de febrer de 1946 i del text refés de la Llei del Cadastre
Inmobiliari, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 1/2004, de 5 de marg i totes
les seues disposicions. La inscripcié o incorporacié de la base grafica de la
finca registral. Requisits, procediment i efectes.

Tema 14. El Geoportal de Registradors, obtencié d’arxius GML de finques
georeferenciades i resta d’informacié registral.

Tema 15. L'estatut juridic de la propietat del sol. Facultats i deures en el sol urbanitzat
i soOl rural. Actuacions de transformacio urbanistica i actuacions edificatories

Tema 16. Actuacions i Procediments Cadastrals. Declaracions, comunicacions,
sol-licituds, subsanacié de discrepancies, recursos. Models i metodologia
d’elaboracio.

Tema 17 La Reparcel-lacio. Definici, finalitat i vinculaci6 amb el planejament.
Contingut documental. Efectes de la reparcel-lacié. Tipus de reparcel-lacio.

Tema 18 EIl terme municipal d’ Algemesi. Caracteristiques fisiques generals, limits,
partides, camins, vies veinals. Xarxa viaria: caracteristiques, punts d'especial
atencio.

Tema 19 El Pla General d’Algemesi. Classificacié del sol i zonificacié del sol urba i
urbanitzable. Zonificacié del sol no urbanitzable d’Algemesi. Caracteristiques
propies de les diferents zones. Tipus d’ordenacié de I'edificacié i parametres
reguladors de I'edificacié. El Planejament de desenvolupament.

Tema 20. El Cataleg de Beéns i Espais Protegits d’Algemesi. Entorn de BIC. Zona NHT-
BRL i NHT. Identificacio dels Bens Catalogats

Tema 21. Dotacions Publiques: Xarxa Primaria i Secundaria. Principals equipaments i
infraestructures municipals de caracter dotacional d’Algemesi.

Tema 22. Estandards urbanistics i normalitzacié de determinacions urbanistiques
segons 'ANNEX IV del TRLOTUP.

Tema 23 Decret 74/2016, de 10 de juny, del Consell, pel qual s'aprova el Reglament
pel qual es determina la referenciacié cartografica i els formats de
presentacié dels instruments de planificacié urbanistics i territorial de la
Comunitat Valenciana

Tema 24. Condicions basiques d’accessibilitat i no discriminacié per a l'accés i
utilitzacié dels espais publics urbanitzats. Solucions d’accessibilitat en guals
de vianants a la via publica; utilitzacié de paviments tactils d’acord amb 'ordre
TMA/851/2021.
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Tema 25 Seu Electronica del Cadastre: definicié de I'lnforme de Validacié Grafica
Cadastral. Elaboracié dels IVG. Comprovacio de [I'IlVG. Informacié
continguda en I''VG. Nomenclatura de subparcel-les en el model de dades
de la Cartografia vectorial cadastral.

Tema 26. Representacié Grafica Alternativa (RGA) en fitxer GML i validacio telematica
de la mateixa pel Cadastre. Obtencid del Certificat Cadastral Descriptiu i
Grafic (CCDG) de I'edifici acabat. Coordinacio Cadastre-Registre. Elaboracio
d’arxius GML. Visors cartografics i d’arxius GML.

Tema 27. Procediment d’inventariar béns immobles. Tipus de béns immobles a
catalogar i metodologia. Elaboracié documental. Elaboraci6 grafica. Inscripcié
registral dels ben immobles inventariats. Procediment administratiu.

Tema 28. Elaboracié de plans de prevencié de riscos laborals: Riscos especifics de
les obres de construcci6. Riscos especifics de I'is de mitjans auxiliars,
equips i eines. Plans de seguretat i salut: contingut i documents.

Tema 29. Representacid d’elements de construccid. Realitzacié de croquis de
construccions. Elaboraci6 de la documentacié grafica de projectes de
construccié. Presentacions de projectes de construccio. Treballs amb models
3D. Elaboraci6 de maquetes d'estudi de projectes. Gesti6 de la
documentaci6 grafica dels projectes.

Tema 30. Elaboracié de projectes d’'urbanitzacié. Vies urbanes. Tragat de vials en
planta. Perfils. Paviments. Seccions constructives. Espais publics. Mobiliari
urba i cobertura vegetal. Senyalitzacio i abalisament. Calcul de desmunts i
terraplens en projectes d’urbanitzacié.

Tema 31. Projectes d’obra civil i projectes d’obres lineals. Documentacié de projectes
urbanistics i d’obra civil. Elaboracié de la documentacié grafica dels projectes
d’obra civil. Gestié documental de projectes.

Tema 32. Representacié de xarxes d’abastiment d’aigua, sanejament i d’enllumenat
public. Elements basics i disseny de les xarxes.

Tema 33. Algaments topografics. Obtencié de dades per a treballs d’algaments
topografics. Geodésia. Cartografia. Fonaments de topografia. Elements
geografics. Unitats d’amidament i mesures. Coordenades. Classificacié de
les projeccions cartografiques. Projecci6 UTM. Disponibilitat i fonts de
cartografia. Introduccio als Sistemes de Posicionament Global. Distancies.
Cotes, Desnivells. Pendents. Talussos. Angles. Orientacions i referéncies.
Métodes planimétrics i altimétrics. Alcaments i replantejament topografic.
Aplicacié de tecniques, procediments i formes d’operar.

Tema 34. Cartes, mapes i planols. Escales. Analisi i interpretacié de planols de
construccio6, urbanistics i topografics. Representacio i interpretacio del relleu.
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Accidents del terreny. Representacions topografiques. Coordenades. Corbes
de nivell i perfils. Equidistancia.

Tema 35. Introduccié als Sistemes d'Informacié Geografica. Definicions i historia dels
S.1.G. Elements d'un S.I.G. Els S.I.G. davant d'altres sistemes informatics.
Aplicacions dels S.I.G. Aplicacié i maneig de programes informatics de GIS
(QGIS). Components de les dades geografiques. Tipus de variables i
sistemes de mesures utilitzades. Model i estructura de dades raster, vectorial
i component tematica de les dades geografiques. Model i estructures per a
la representacio del relleu.

Tema 36. Els Sistemes d'Informacion Geografica Raster i Vectorial. Entrada de dades.
Funcions basiques. Presentacid de la informacid. Coincidéncia del sistema
de coordenades. Operacions d'analisi, Consultes espacials, altres funcions i
analisi estadistic.

Tema 37. Definicié de Georeferenciacio de parcel-la cadastral. Descripcié d'un informe
de georeferenciacio, contingut i grau de precisi6 de coordenades de la
parcel-la cadastral front a la finca registral. Formats FXCC per intercanvi
d’informacié grafica associada a parcel-les cadastrals. Topologia. Geometria.
Parcel-les de vivendes en sol Rustic.

Tema 38. Instruments, eines i elements de senyalitzacié. Nivells. Distanciometres.
Estaci6 total. Sistema de posicionament global (GPS). Estacioé de treball
informatica i programes informatics especifics (AutoCad i GIS). Planificacio
dels treballs d’algament topografic, seqlienciacié, recursos necessaris i
Planning de I'algament.

Tema 39. Realitzacio de la presa de dades pels alcaments topografics. Alcament
planimétric, altimetric i taquimétric de terrenys i construccions. Preparacio
dels instruments topografics, eines i altres materials. Utilitzacio dels
instruments topografics i eines de treball. Execucié d’operacions i lectura i
obtencié de dades. Disposicidé d’elements, senyals i indicacions grafiques.
Precisid, exactitud i ordre en les operacions d’algament topografic.

Tema 40. Obtenci6 de parametres i procés de dades. Bolcat i comprovacié de dades
de camp. Calcul de coordenades, distancies, angles, cotes, inclinacions i
altres parametres. Xarxes topografiques. Operacions i calculs d’algaments
planimétrics, altimétrics i taquimétrics de terrenys i construccions i
compensacié d’errors. Aplicacid i maneig de programes informatics de
calculs d’algaments. Models digitals del terreny. Geométrica. Importacio i
exportacio de dades i eixida grafica.

Tema 41. Representacio grafica de terrenys i construccions. Sistemes de planols
acotats. Corbament de planols. Normes de representaci6 de planols
topografics i planols de construccions. Representacio de planols d’algaments
planimeétrics, altimetrics i taquimétrics de terrenys. (cotes, elements,
simbologia, llegenda). Representacié de planols d’al¢at, plantes i seccions
de construccions (simbologia, llegenda i acotacié de planols). Aplicacio i
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maneig de programes informatics de corbament de planols (AutoCad). Model
digital del terreny. Programes informatics de representacié de planols de
construccions (AutoCad).

Tema 42. Replanteig de construccid. Recopilacié de dades de replanteig: Fonaments
de la topografia, coordenades, distancies, angles, orientacions i referéncies,
projeccions  cartografiques, alcaments i replanteig topografic.
Representacions i interpretacié de planols. Documentacié tecnica dels
treballs de replanteig i la seua interpretacio (escales, cotes, mesures i
simbologia).

Tema 43. Ordenanga municipal del clavegueram i aigles residuals d’Algemesi.

Tema 44. Ordenanca reguladora de declaracions responsables, comunicacions,
llicéncies urbanistiques i llicéncies ambientals.

Tema 45. Recuperacid i millora geomeétrica de linies de terme municipal jurisdiccionals.
Delimitacions territorials. Registre Central de Cartografia. Marc Normatiu de
les DT. Situacié actual i historic de les LLM (linies limit municipals).
Recuperacio i Millora Geometrica de LLM. Procediments. Documentacio.
Treballs de camp. Treballs de gabinet. Ratificaci6 d'acta vigent de la
delimitacié. Procediment administratiu per a actualitzaci6 i introduccio de la
LLM al Registre Central de Cartografia.

Tema 46. Ordenanga sobre usos i costums rurals en el T.M. d’Algemesi.

Tema 47. Obtencié de nuvols de punts sobre I'entorn construit amb la tecnologia laser
escaner. Obtencid de representacions grafiques a partir de niavols de punts
en la documentacio del patrimoni construit.

Tema 48. Disseny assistit per ordinador, Elements, classes d’arxius, configuracio i
generalitats. Fluxos de treball en grup.

Tema 49. Equips de dibuix: Caracteristiques basiques relatives a I'ordinador, el monitor,
les targetes grafiques, el plotter i resta de periférics. Informatica i
Arquitectura, sistemes de CAD: Unitats d’entrada i unitats d’eixida, plotter i
fitxers PLT.

Tema 50. Exportacié d’arxius, compatibilitat i intercanvi d’informacié amb altres
plataformes de gestié de la informacié del projecte d’obra.
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