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MUNICIPIOS

Ayuntamiento de Requena

2024/15940 Anuncio del Ayuntamiento de Requena sobre la fijacion de
retribuciones de miembros corporativos con dedicacion exclusiva y
parcial.

ANUNCIO

El Pleno de la Corporacion Municipal, en sesidon Ordinaria celebrada el dia
14-11-2024, adoptdé Acuerdo relativo a la fijacién de retribuciones en miembros
corporativos con dedicacidn exclusiva y parcial, en los términos siguientes:

"Primero: Revocar los Acuerdos Plenarios de fecha 13 de julio de 2023 de
«Determinacién nominativa de miembros de la corporacién que se propone
desempefien sus cargos en régimen de dedicacion parcial y exclusiva y retribuciones
a percibir por cada uno», el Acuerdo de fecha 06 de septiembre de 2023 de
«Modificacién de la determinacién nominativa de miembros de la Corporacién que
se propone desemperfien sus cargos en régimen de dedicacion parcial y exclusiva y
retribuciones a percibir por cada uno» y de fecha 08 de febrero de 2024 sobre
«Modificacién de retribuciones de miembros corporativos con dedicacién parcial».

Segundo: Fijar las siguientes retribuciones para los miembros de la
Corporacién en los siguientes términos:

Cargo Dedicacion Uds. % Graq? Importe bruto
dedicacién anual
Alcalde-Presidente Exclusiva 1 100 % 47.184,16 €
Concejalias con delegacion Exclusiva 4 100 % 38.269,36 €
genérica/especial
Concejalias con delegacion Parcial 1 60 % 22.961,62 €
genérica/especial

Tercero: Los miembros de la Corporacidon que desempefan el cargo en
régimen de dedicacién exclusiva o parcial percibiran, asi mismo, dos pagas
extraordinarias de idéntica cuantia a la percepcion mensual de cada uno, en los
meses de junio y diciembre, y seran dados de alta en el Régimen de la Seguridad
Social.

Cuarto: Todos los miembros de la Corporacién, incluidos los que
desempefien su cargo en régimen de dedicacion exclusiva o parcial, tendran derecho
a percibir indemnizaciones por los gastos ocasionados por el ejercicio del cargo,
cuando sean efectivos, y previa justificacion documental, segin las Normas de
aplicacion general en las Administraciones Publicas.

Quinto: Los efectos econdmicos del presente Acuerdo se produciran desde
el momento en que se hiciera efectiva la delegacion y el régimen de dedicacion,
teniendo, en su caso, eficacia retroactiva de conformidad con lo previsto en el
articulo 39.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.
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Sexto: Las cuantias econdmicas del presente Acuerdo se incrementaran o
modificaran de acuerdo con lo que, en su caso, se establezca anualmente en la Ley
de Presupuestos Generales del Estado para los funcionarios publicos.

Séptimo: Dar traslado del presente Acuerdo a la Intervencion de Fondos
Municipal y Departamento de Recursos Humanos a los efectos pertinentes y remitir
para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablén de Anuncios
Municipal."

Lo que mando a publicar.

Requena, 18 de noviembre de 2024.—El alcalde, Mario Sdnchez Gonzalez.
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