Verificable en https://bop.dival.es/bop

CSV: BOPV-2024/15009

ETE

Num. 215

Pag.

7-11-2024

b@’ boletin oficial de la provincia de Valencia

MANCOMUNIDADES MUNICIPALES

Mancomunidad del Alto Turia

2024/15009 Anuncio de la Mancomunidad del Alto Turia sobre la aprobacion de la
relacion definitiva de personas admitidas y excluidas para la
convocatoria de dos plazas de trabajador/a social, mediante proceso
de estabilizacion de empleo temporal.

ANUNCIO

Por Resolucidon de Presidencia num. 151, de fecha 28/10/2024, se aprobd la
lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as para el proceso extraordinario de
concurso de méritos de dos plazas de Trabajador/a Social incluidas con caracter
extraordinario en la OEP de 2022, publicada en el BOP num. 102 de 26/05/2022, por
imperativo de la Disposicidon Adicional 6.2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes de reduccién de la temporalidad en el empleo publico, para la
Mancomunidad del Alto Turia, y cuyo tenor literal es el siguiente:

VER ANEXO

Tuéjar, 28 de octubre de 2024.—El presidente, Rafael Darijo Escamilla.
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Visto que mediante Resolucion de Presidencia N°. 146, de 22 de diciembre de 2022
se procedio a aprobar las Bases de Estabilizacion por las que deben regirse los procesos
extraordinarios de concurso de meritos de dos plazas de TRABAJADOR/A SOCIAL
incluidos con cardcter extraordinario en la OEP de 2022, publicada en el BOP num. 102
de 26/05/2022, por imperativo de la Disposicion Adicional 6°de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes de reduccion de la temporalidad en el empleo publico,
para la Mancomunidad del Alto Turia.

Visto que con fecha 1 de marzo de 2024 se ha publicado en el Boletin Oficial del
Estado anuncio de la convocatoria para el citado proceso concediéndose el plazo de diez
dias habiles para la presentacion de instancias.

Considerando que, conforme a lo establecido en las Bases Segunda, Tercera y
Cuarta, y requisitos especificos de cada puesto de las Bases que rigen el proceso selectivo,
finalizado el plazo de presentacion de instancias debe hacerse publico en el Tablon de
Edictos la lista provisional de admitidos y excluidos.

Considerando que con fecha 18 de abril de 2024 se publico la Resolucion de
Presidencia nium. 054/2024 de 8 de abril con la lista provisional de admitidos y excluidos.

Realizadas las subsanaciones en el periodo establecido al efecto.

Esta Presidencia, al amparo de lo establecido en el articulo 21.1 g) de la Ley 7/85,
de dos de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar la lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as para el
proceso extraordinario de concurso de méritos de dos plazas de TRABAJADOR/A SOCIAL
incluidos con cardcter extraordinario en la OEP de 2022, publicada en el BOP num. 102
de 26/05/2022, por imperativo de la Disposicion Adicional 6° de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes de reduccion de la temporalidad en el empleo publico,
para la Mancomunidad del Alto Turia, quedando la misma como sigue:
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TRABAJADOR/A SOCIAL
ADMITIDOS/AS:
TRABAJADOR/A SOCIAL
APELLIDOS Y NOMBRE DNI
MARTINEZ MORALES, SOFIA XXXXX474P
SANCHEZ TOLEDO, SILVIA XXXXX9930
MARTINEZ SERENA, ESTHER XXXXX955G
BADENES PEREZ, ELENA XXXXX582X
HERNANDEZ MIRALLES, MIRIAM XXXXX458X
SOLAZ SALAS, ANABEL XXXXX713M
SIMON LAMBIES, NOELIA XXXXX3364
MENOR CESPEDES, MERCEDES XXXXX519R
ALCANIZ BASURTO, MIREYA XXXXX516F
SANTIAGO MATEO, ALBA XXXXX569P
COSTA MIRAVET, ANDREA XXXXX580S
ZARZO DARIJO, IRIS XXXXX181T
MIR ADALID, MARIA DEL CARMEN XXXXX305Y
EXCLUIDOS/AS:
TRABAJADOR/A SOCIAL
APELLIDOS Y NOMBRE DNI MOTIVO

VILCHES LLORENS, LAURA XXXXX569W D
GARCIA MARTINEZ, PAULA XXXXX974K D
ALBERT MUNOZ, ROSA MARIA XXXXX747P C

Motivo exclusion.
A: No presenta del Documento Nacional de Identidad
B: No presenta titulacion exigida para el puesto.

C: No presenta certificado que acredite que los aspirantes carecen de antecedentes de

delitos de naturaleza sexual o carece de validez.
D: No presenta permiso de conduccion tipo B.
E: No presenta Anexo [

F: No presenta Anexo 11
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SEGUNDO.- Nombrar a los siguientes miembros del Tribunal de Seleccion:

Presidenta: La Secretaria de la Mancomunidad del Alto Turia Doria Celia Zanon
Estelles.

Suplente: Doria Mercedes Micaela Monforte Ferndndez, Secretaria del
Ayuntamiento de Moncofa.

Secretaria: Donia Ana Belén Milla Ibariez, Técnico Administracion General del
Ayuntamiento de Burjassot.

Suplente: Doria Amparo Exposito Marco, Responsable Jefe del Servicio de la
Agencia Tributaria Municipal del Ayuntamiento de Aldaia.

Vocales:
.-Don Ciriaco Blay Cambra, Secretario del Ayuntamiento de Higueruelas.

Suplente: Doria  Maria Pilar Sanchis Bernabeu, Secretaria Interventora del
Ayuntamiento de Real.

.-Don Vicente Sanchis Navarro, Técnico Administracion General del Ayuntamiento
de Serra.

Suplente: Doria Inmaculada Arnal Cabo, Técnico Administracion General del
Ayuntamiento de Serra.

.-Don Victor Izquierdo Garcia, Secretario Interventor del Ayuntamiento de
Pedralba.

Suplente: Doria Martina Grau Peris, Secretaria del Ayuntamiento de Xeraco.

Ante la composicion del Tribunal de Seleccion podra promoverse incidente de
recusacion por los motivos y en la forma prevista en los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

TERCERQO.- El tribunal se constituird en la sede de la Mancomunidad del Alto
Turia el proximo dia 20 de noviembre de 2024 (miércoles) a las 10:00 h. para la
baremacion de los méritos aportados por los aspirantes.
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