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b@’ butlleti oficial de la provincia de Valéncia

MUNICIPIS

Ajuntament d'Ontinyent

2024/14536 Anunci de I'Ajuntament d'Ontinyent sobre l'aprovacié de les bases que
han de regir el procés de seleccié per a la cobertura d'una plaga
d'oficial/a encarregat/da d'obra.

ANUNCI

Mitjancant decret de la Regidoria delegada de I'Area de Govern Obert,
Projectes Europeus i Seguretat Ciutadana num. 2952/2024, de 16 d'octubre, han
sigut aprovades les bases que han de regir el procés de seleccid i cobertura per
personal funcionari de carrera d'una plaga d'oficial encarregat/da d'obra.

VEURE ANNEX

Ontinyent, 17 d'octubre de 2024.—El regidor delegat de I'Area de Govern
Obert, Projectes Europeus i Seguretat Ciutadana (Decret d'Alcaldia 2045/2023, de 19
de juny), Juan Pablo Ubeda Mestre.
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BASES ESPECIFIQUES QUE HAN DE REGIR EL PROCES DE SELECCIO PERA LA
COBERTURA D’UNA PLACA D’OFICIAL ENCARREGAT/ADA OBRA

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

Les presents bases especifiques tenen per objecte regir el procés selectiu (oposicid) per a
la cobertura per personal funcionari de carrera d’1 plaga “d’Oficial encarregat/ada
d’administracié especial”, prevista en la Plantilla de personal funcionariiinclosa en
I’Oferta d’Ocupacié Publica de 2021, per a la conseglient provisié d’un lloc de treball
d’Oficial Encarregat/ada Obra.

A més d’estes bases especifiques, este procés selectiu es regira per les bases generals
publicades integrament al Butlleti Oficial de la Provincia (BOP) num. 237, de 6 d’octubre
de 2005 i la seua modificacié publicada al BOP num. 252, de 23 d’octubre de 2007, a més
de per la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la Funcié Publica Valenciana, pel
Decret 3/2017, de 13 de gener, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament de seleccid,
provisié de llocs de treball i mobilitat del personal de la funcié publica valencianaii per la
resta de la normativa aplicable.

Caracteristiques generals del lloc de treball de desti:

Denominacié OFICIAL ENCARREGAT/ADA OBRA

Codi Lloc de treball 08020101

Grup Classific professional |C1

Funcionarial. Administracié Especial Serveis Especials grup Oficis

Regim Juridic Subgrup Oficials

Titulacié académica
requerida

Batxiller o tecnic

Requisit coneixement

s Elemental (B1)
valencia

Podran afegir-se a esta convocatoria, mitjangant resolucié de la Regidoria delegada amb
competéncies en matéria de personal, altres vacants que pogueren produir-se fins al
mateix moment de la resolucié del procés selectiu, tot allo en els termes que permeta la
legislacio vigent.

Eltribunal podra proposar la creacié d’una borsa de treball que conformaran les persones
aspirants que hagen superat la totalitat de proves obligatories i no hagen obtingut plaga.

Estes bases, una vegada siguen aprovades, seran publicades integrament al Butllet/
Oficial de la Provincia (BOP) i en extracte al Diari Oficial de la Generalitat Valenciana
(DOGV).
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La convocatoria es realitzara al Butlleti Oficial de UEstat (BOE).

Els anuncis i comunicacions relacionades amb este procés selectiu es realitzaran a la seu
electronica de l'Ajuntament (https://ontinyent.sedipualba.es/) i a la web municipal

www.ontinyent.es.

Lordre d’actuacio de les persones aspirants que hagen de realitzar els corresponents
exercicis que no puguen dur-se a terme conjuntament, comencgara per la lletra H (DOGV
26/03/2024).

2. REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS

Per a ser admeses a les proves selectives, les persones aspirants han de reunir els
requisits seglients:

1. Titulacié academica: Batxiller o técnic
2. Coneixements de valencia: Elemental (B1)

3. Haveringressat els drets d’examen previstos en el termini de presentacié
d’instancies. La falta de pagament de la taxa dins del termini de presentacio
d’instancies no sera esmenable.

3. PRESENTACIO D’INSTANCIES | DRETS D'EXAMEN

Les instancies per a prendre part en la present convocatoria es dirigiran a UAlcaldia-
Presidencia d'este Ajuntament, i es presentaran en el Registre Electronic General o en la
forma que determina la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu
de les Administracions Publiques.

Eltermini de presentacié d’instancies és de 10 dies habils, comptadors des del dia
seglient a la publicacié al BOE.

Per a ser admeses al present procés bastara que les persones aspirants manifesten en les
seues instancies que reuneixen totes i cada una de les condicions exigides en estes
bases, referides a la data de finalitzacié del termini de presentacio d'instancies, a més
d’acompanyar una copia de:

e DNI

e Titulacié academica (Batxiller o equivalent)
o Coneixements de valencia (Elemental B1)
e Justificant abonament drets examen

Els drets d'examen es fixen en 51,75 euros, els quals han de fer-se efectius en régim
d’autoliquidacio: (https://autoliquidaciones-
ontinyent.gestion400.es/AutoliquidacionesWeb/autoliquidacion.jsp?tipo=339C)
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4. PROVES SELECTIVES (OPOSICIO - 50 PUNTS)
4.1. Primer exercici: de caracter obligatori i eliminatori (maxim 20 punts)

Consistira en resoldre per escrit, en un temps maxim de 30 minuts, una prova tipus test de
20 preguntes amb 4 possibles respostes alternatives i sols una d’elles valida, referides a
les matéries que es relacionen a 'annex d’estes bases.

Este exercici es puntuara de 0 a 20 punts, considerant-se no aptes aquelles persones
aspirants que no arriben a la puntuacié minima de 10 punts.

4.2. Segon exercici: de caracter obligatori i eliminatori (maxim 20 punts)

Consistira en contestar per escrit 10 preguntes curtes de caracter tedric-practic,
relacionades amb el temari que figura a ’'annex d’estes bases i amb les funcions del lloc
de treball. EL temps maxim per a la realitzacié de la prova sera de 90 minuts.

Este exercici es puntuara de 0 a 20 punts, considerant-se no aptes aquelles persones
aspirants que no arriben a la puntuacié minima de 10 punts. Es valorara la capacitat de
resolucid i la claredat expositiva a partir del contingut de les contestacions realitzades.

4.3. Tercer exercici: de caracter obligatori i eliminatori (maxim 10 punts)

Consistira en desenvolupar per escrit un suposit practic relacionat directament amb les
funcions del lloc de treball. El temps maxim per a la realitzacié de la prova sera de 60
minuts.

La puntuacio d’este exercici sera de 0 a 10 punts i es consideraran no aptes aquelles
persones aspirants que no arriben a la puntuacié minima de 5 punts. Es valorara la
capacitat de resolucid i la claredat expositiva a partir del contingut de les contestacions
del suposit; 'organ de seleccié podra determinar que Uexercici es llegisca en acte public,
podent efectuar preguntes o demanar aclariments respecte a 'examen realitzat.

5. ORGAN DE SELECCIO

El Tribunal Qualificador estara integrat per cinc membres: Presidéncia, Secretaria i tres
Vocalies, tots amb veu i vot. La designacié de les persones membres del Tribunal incloura
suplents i es fara publica junt a la llista de persones admeses i excloses al tauler
d’anuncis de UAjuntament i pagina web i seu electronica municipal.

El Tribunal no podra constituir-se ni actuar sense l’assistencia de més de la meitat dels
seus membres, titulars o suplents, indistintament.

Les persones membres del tribunal han de ser funcionaris o funcionaries de carrera, ser
titulars d’un lloc de treball vinculat al grup o subgrup igual o superior al que es convoca i
almenys més de la meitat han de posseir una titulacié de l’area de coneixements propia

del lloc a proveir. La designacio pot incloure personal d'altra entitat local o Administracio
d'acord amb el principi de col-laboracié entre Administracions Publiques.

Per al millor compliment de la seua missio, el Tribunal podra sol:licitar i obtenir
l'assessorament d’especialistes en aquelles proves en que ho estimen necessari o
convenient, que es limitaran a U'exercici de les respectives especialitats i col-laboraran
amb el Tribunal basant-se exclusivament en les especialitats esmentades.
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Correspondra abstenir-se de formar part del Tribunal quan es donen les circumstancies
previstes en la Llei del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques.

ANNEX TEMARI

1. La Constitucio Espanyola de 1978. Estructura i contingut. Principis generals. Drets
i deures fonamentals dels espanyols i les espanyoles.

2. Elregim Juridic de les Administracions Publiques: principis informadors. La
competéncia dels organs de les Administracions Publiques. L'abstencid i la
recusacio.

3. Elsinteressats en el procediment administratiu: capacitat d’obrar. Identificacid i
signatura de les persones interessades en el procediment administratiu.

4. Lesdisposicions sobre el procediment administratiu comu. Iniciacié del
procediment. Ordenacid i Instruccié del procediment. Finalitzacié del
procediment.

5. Els actes administratius: requisits, eficacia i causes de nul-litat i anul-labilitat. La
notificacié dels actes administratius.

6. Elmunicipi: concepte i elements. El terme municipal. La poblacié. Competéncies
Municipals.

7. Lesordenances ireglaments de les entitats locals: concepte i classes.
Procediments d'elaboracid i aprovacié. Els Bans.

8. Els pressupostos locals: principis pressupostaris, procediment d’aprovacio i
contingut.

9. Lacontractacié del sector public. Régim juridic. Principis generals. Classes de
contractes.

10. El principi d’igualtat en "Administracié local: principis i normativa de referéncia.

11. Coneixement d’Ontinyent: carrers, poligons, zones recreatives espais culturals,
biblioteques, centres civics, centres religiosos, etc

12. Festes d’Ontinyent: Moros i Cristians, Festes a la Purissima, Festes populars de
barri, etc.

13. Principals serveis que presta 'Ajuntament d’Ontinyent: obres, enllumenat,
llanterneria, pintura, cementeri, muntatge i desmuntatge d’instal-lacions
temporals, recollida de residus, parcs i jardins.

14. Transport col-lectiu de persones, linies municipals, parades, freqliencia, torns,
vacances, planificacid, etc..

15. Conceptes Generals en obra de paleta: Eines. Materials. El treball d'obra de
paleta.

16. Conservacié integral del viari. Conservacio preventiva de paviments. Reciclatge de
ferms, reforg i rehabilitacié. Pavimentacio de Voreres. Pavimentacio en Asfalt.
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Conceptes generals de pintura: Eines de pintor. Materials de Pintura. El treball de
pintura: Pintura exterior: paraments horitzontals i verticals. Pintura d'interiors:
paraments horitzontals i verticals

Actuacions d'obra civil. Solats en exterior i interior, enrajolats, construccié
d'arquetes, instal-lacié de vorades. Xicotetes actuacions d'obra civil en viarii en
interiors.

Magquinaria, eines i materials en edificacié i obra.

Gestid i tractament de residus en la construccid. Especial referencia a la
utilitzacio dels materials resultants del reciclatge de residus en la construccié de
vials i infraestructures. Consideracio dels materials procedents dels residus de
construccié i demolici6.

Valoracions reintegrables d’accidents i desperfectes de la via publica.
Lectura de plans i croquis. Escales.

Sistemes contra incendis. Xarxa de distribucié. Grups de pressié. Boques
d'incendis equipades. Ruixadors. Extintors.

Instal-lacions d'aigua calenta sanitaria. Tipus, materials i caracteristiques.
Xarxa d'evacuacio i desguassos. Instal-lacid, dimensionament i material.
Xarxes de sanejaments en l'ambit urba. Criteris generals de disseny. Materials.
Manteniment d’edificis (corrector, preventiu i integral).

Conceptes generals en electricitat: Eines d'electricitat. Materials d'electricitat.
Instal-lacions Basiques de baixa tensio. Tipus d'avaries i Reparacions.

La Il-luminacié viaria. Il-luminacié ornamental del Municipi. Senyalitzacié
semaforica. Sistemes de semafors.

Impermeabilitzacions: materials, aplicacio i manteniment.
Treballs de desbrossament individual i amb maquinaria.
Senyalitzacié d’obres: elements de senyalitzacid, abalisament i defensa .

Magquinaria. Maquinaria pesant i eines. Treballs d'anivellament i moviment de
terres.

Reparacié de Camins. Materials.

Llei 31/1995 de 8 de novembre de Prevencié de Riscos Laborals (1): Dret a la
proteccié enfront dels riscos laborals. Principis de l'accié preventiva. Activitats i
tasques subjectes als principis d'accioé preventiva de conformitat al RD
1627/1997, de 24 d'octubre.

Llei 31/1995 de 8 de novembre de Prevencié de Riscos Laborals (2) Formacid,
Informacid, consulta, participacié i Vigilancia de la salut dels treballadors.
Proteccio especial de treballadors en situacié d'especial vulnerabilitat
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(treballadors temporals, i en empreses de treball temporal, treballadors
especialment sensibles a determinats riscos).

38. Senyalitzacié de Seguretat. La Proteccid Individual. La Proteccié de maquinaries,
Equips, i Eines Manuals.

39. Pla de Prevencio de Riscos Laborals, Avaluacié de Riscos i Planificacié de
l'Activitat Preventiva.

40. Emergencies. Plans d'Emergencia i Evacuacio. Lluita contra Incendis. Primers
Auxilis.
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