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M U N I C I P I S

Ajuntament de Benifaió

2024/14103 Anunci de l'Ajuntament de Benifaió sobre l'aprovació definitiva de la
modificació de la fitxa C/3.11-conserge, de la vigent relació de llocs de
treball.

ANUNCI
Per acord del Ple d'este Ajuntament,  en  sessió  celebrada el dia 30 de juliol

de 2024 aprova inicialment la modificació de la fitxa C/3.11-Conserge de la vigent
Relació de Llocs de Treball d'acord amb la finalitat d'incloure en la naturalesa del lloc
de treball "funcionari" junt a la ja existent "laboral".

Vist el Decret de la regidoria de RRHH núm.1998 de 27 de setembre de 2024,
relatiu a la l'esmena d'error material en l'acord.

Finalitzat el termini d'exposició pública sense que s'haja presentat al·legació
de conformitat amb allò disposat a l'article 127 del Reial Decret 781/1986, de 18
d'abril, pel que s'aprova el text refós de Disposicions Legals Vigents en matèria de
règim local, es procedeix a la publicació definitiva:

Annex - Fitxa modificada

CONSERGE (C/3.11)
CENTRE Centre Cultural Enric Valor
ÀREA Acc. Ciutadana / Cultura
DENOMINACIÓ DEL LLOC CONSERGE
ESCALA Ad. General
SUBESCALA Subalterno
CLASSE
GRUP E
COMPLEMENT DESTÍ 14
COMPLEMENTO ESPECIFICO 700,73 €
JORNADA 100 %
NATURALESA DEL LLOC Laboral/Funcionari/a
NUMERO DE LLOC C/3.11
FORMA DE ACCÉS Concurs-Oposició
FORMA DE PROVISIÓ: Concurs
TITULACIÓ EXIGIDA Cert.Esco.
FORMACIÓ ESPECIFICA
OCUPAT PER Vacant
SITUACIÓ
OBSERVACIONS

Funcions:

Sota la coordinació immediata del/la Animador/a Sociocultural:

• Control, custòdia, i vigilància centre de destí: Encarregada d'obrir i tancar
les portes del centre, custòdia de claus, llums, avisos i altres funcions de control i
vigilància d'usuaris de centre.
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• Executa la conservació, manteniment bàsic, revisió d'instal·lacions i altres
dotacions del centre.

• Desenrotlla les tasques pròpies de consergeria: correspondència, atenció
telefònica i atenció a usuaris. Avisos i parts d'incidència al servici corresponent.

• Col·laboració en la neteja i manteniment del Centre.

• Col·laborar i realitzar qualsevol altra funció afins que se li siguen
assignades.

• Compliment de la normativa aplicable al lloc de treball en matèria de
Prevenció de Riscos Laborals.

Modificacions del lloc

Ple 26 de gener de 2016 S'afigen els factors de Treball per torns (5 %),
festivitat (5 %) i nocturnitat (5 %).

Benifaió, a 8 d’octubre de 2024. —El regidor, Xavier Martínez Fontestad.
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