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M U N I C I P I S

Ajuntament d'Alzira

2024/13539 Anunci de l'Ajuntament d'Alzira sobre la rectificació de les bases per a
la provisió en propietat de quatre places d'agent de la Policia Local.

ANUNCI
Es posa en general coneixement que per acord de la Junta de Govern Local

de data 25/09/2024 s'ha aprovat la següent rectificació de bases de la convocatòria
de quatre places d'agent de la Policia Local:

"Assumpte: Rectificació de les bases que han de regir la convocatòria per a
la selecció en propietat de quatre places d'agent de la Policia Local, aprovades per
Resolució d'Alcaldia, Decret 2506/2023 de 30/11/2023.

Antecedents legals i de fet, i raonaments

1. Es donen per reproduïts tots els elements reproduïts a l'Informe-proposta
de 29.11.2023 inclòs a l'expedient i aprovats mitjançant Decret núm. 2506/2023 de
30/11/2023, per avocació per l'Alcaldia de la competència delegada en la Junta de
Govern Local.

Les bases van estar publicades íntegrament al BOP del 04.12.2023.

2. Posteriorment, s'han aprovat 6 places addicionals d'Agents de la Policia
Local (C1) en l'Oferta d'Ocupació Pública (OOP 2024), publicada al DOGV en data
118/07/2024, que han de ser acumulades a les places ofertades en la convocatòria
11/23, resultant un total de 10 places, al operar allò establit en l'apartat 1 de les
bases, que literalment preveu que "al nombre total de places convocades podran
agregar-se les vacants que pogueren produir-se fins la celebració del curs selectiu, de
conformitat amb el que s'estableix a l'article 9.2 del Decreto 179/2021, de 5 de
novembre, del Consell, d'establiment de les bases i criteris generals per a la selecció,
promoció i mobilitat en els cossos de policia local de la Comunitat Valenciana". Estes
places es distribueixen de la següent manera:

o 3 places per mobilitat (art. 4.3 i Annex I del Decret 179/2021, de 5 de
novembre).

o 7 places per torn lliure.

3. A més, en les anomenades bases es feia referència a que la reserva de
dones no resultava aplicable a la convocatòria en atenció a la Disposició Transitòria
Setena de la Llei 17/2017, que cita literalment: "1. Amb la finalitat d'aconseguir una
composició equilibrada en les plantilles de policia local de la Comunitat Valenciana
entre homes i dones, s'establiran les accions positives previstes en la normativa
d'igualtat de gènere a través dels propis plans d'igualtat. Per a això, com a regla
general, fins que els ajuntaments no elaboren estos plans d'igualtat, en els municipis
en els quals el nombre de dones no aconseguisca el 40 % de la plantilla de policia
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local, i fins que s'aconseguisca el citat percentatge, en les convocatòries per a l'escala
bàsica s'estableix una reserva del 30 % de les places per a dones, aplicable
únicament a les places a les quals s'accedisca per torn lliure, i sempre que es
convoquen més de 3 places en aquest torn."

Donat que amb l'augment del nombre de places convocades per torn lliure,
estes superen les 3 previstes en l'article citat anteriorment per aplicar la reserva de
dones, hem d'estar amb allò que preveu el Pla d'Igualtat aprovat en l'ajuntament. Tal
com s'indica en el punt 2.3 del II Pla per la Igualtat entre el personal de l'Ajuntament
d'Alzira, aprovat en el plenari de l'Ajuntament en sessió celebrada el dia 23 de febrer
de 2022 "en cas d'empat entre aspirants, s'elegirà la persona del sexe
infrarepresentat, quan així s'haja indicat en les bases específiques".

És convenient, per tant, rectificar les bases aprovades per tal d'aclarir esta
qüestió, incloent la prevalença de l'aspirant de sexe femení front a la de sexe masculí
en cas d'empat entre ambdós aspirants.

4. Consta en l'expedient informe-proposta emés per l'Àrea de Funció Pública
i Organització.

L'òrgan competent per a esta matèria és la Junta de Govern Local, per
delegació de l'Alcaldia, d'acord amb el que disposa el Decret núm. 1681/2023, de 26
de juny, modificat pel decret núm. 1698/2023, de 29 de juny.

La Junta de Govern Local, després de deliberar i per unanimitat, acorda:

Primer. Aprovar la modificació de les bases per a la selecció en propietat de
QUATRE places d'Agent de Policia Local, aprovades per Resolució d'Alcaldia
(avocació), Decret 2506/2023 de 30/11/2023, ampliades amb les de la OOP 2024, que
quedaran redactades de la següent forma (Convocatòria: 11/2023, expt. 8840/2023):

En l'apartat L.4, on es regulen els criteris de desempat per al torn lliure, on
diu:

"Els casos d'empat que es produïsquen es dirimiran de la següent manera:

1. La major puntuació que obtinguen en la fase d'oposició en estos exercicis:

a. Exercici pràctic sobre els programes o temaris.

b. Exercici escrit de preguntes amb respostes alternatives.

c. Exercici sobre el coneixement en valencià.

2. Si persistirà l'empat, es farà un sorteig públic."

Ha de dir:

"En cas de que finalment es superen les tres places ofertades en el torn
lliure, l'empat entre aspirants de distint sexe es dirimirà a favor de l'aspirant de sexe
femení, tal com es preveu en el II Pla d'Igualtat de l'ajuntament aprovat en el plenari
de data 23 de febrer de 2022.
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Si l'empat es produïx entre persones del mateix sexe, es procedirà de la
següent manera:

1. La major puntuació que obtinguen en la fase d'oposició en estos exercicis:

a. Exercici pràctic sobre els programes o temaris.

b. Exercici escrit de preguntes amb respostes alternatives.

c. Exercici sobre el coneixement en valencià.

2. Si persistira l'empat, es farà un sorteig públic."

Segon. Publique's en la seu electrònica i en el Butlletí Oficial de la Província
de València, i en extracte en el DOGV i en el BOE.

Tercer. Comunicar les modificacions de la convocatòria a la Prefectura de la
Policia Local, delegats sindicals i la Mesa General de Negociació."

Alzira, a 27 de setembre de 2024. —El regidor delegat, Francisco Javier
Fernández Ferrús.
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